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ElSterjesztés
Kalocsa Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének

2017. november 23 -i Ulésére

Targy: kdztisztvisel6k 2018. évi illetményalapjanak meghatirozdsa

Tisztelt Képviseld Testiilet!

A koztisztviseldk illetménye alapilletménybél , illetménykiegészitésekb6l és illetménypétiékbé! all.
Az illetményalap az, amely alapvetden befolydsolja egy kéztisztviselS illetményét (fizetését). A
Kttv. szerint keriilnek besoroldsra a kaztisztvisel8k, amely fiigg egyrészt a végzettségtsi ( kbzép
vagy felsdfoki végzettség) , valamint a jogviszonyban eltoitdtt évektdt, Az alapilletménynek és az
illetménykiegészitéseknek el kell érni a garantait bérminimumot, amely 2018-ban 180.500,-Ft. A
Kttv alapjan {132.§) az illetményalap Osszegét a koitségvetési térvény allapitia meg, legutoljdra

2008-ban allapitotta meg 38.650,-Ft 8sszegben.

lelenleg egy kdzépfoka végzettségge! rendelkezd kéztisztviselS, aki semmilyen eltéritéssel nem
rendelkezik a hatdlyos bértabla alapjan nyugdijazasaig a garantalt minimal bért kapna, a felséfokii
végzettségl 14 év szolgalati viszonyig csak a garantiit bérminimumba részesiine.

2017. évben a képviselG-testiilet az alapilletményt 20%-kal megemeite 46.380,-Ft-ra, Javaslom,
hogy a testiilet 2018.évre az illetményalapot { 38.650,-Ft) 25%-kal emelje meg, vagyis 48.312,-Ft.

Ez a bérek szintentartasdra elegendd, és esetlegesen megakadalyozza a képzett kéztisztviseldk mds

teriileten torténd elhelyezkedését, azonban a gazdasagi szféraban is keresett szakmakban, vagy
specialis vizsgat igénylé munkakorokben igy is koztisztvisel6k pétidsa nagyon nehéz,

2008. janudr 1. 6ta az illetményalap dsszege nem viltozott , sem az inflaciét, sem a redlbér , sem
pedig a garantdlt bérminimum viltozdst nem kbvette, a jelenlegi emelés a 2017.évi
szintentartasnak felel meg, redlkereset emelkedést dtlagosan nem eredményez.

Néhany példa a kozszféra béremeléseibdl ( atlagos adatok) - a polgarmesteri hivatal doigozéi
mindezekben nem részsiiltek kézpontilag.

A kormany és az egészségligyi érdekvédelmi szervezetek kézétti bérmegdllapodas értelmében 2016-
ben egészségiigyi szakdolgoz6k tj bértabla alapjén kapjdk a fizetésiiket. Atlagosan brutté 26,5
szdzalékos béremelésben részesiiltek, 2017 novembertsl brutté 12 szizalékkal emelkednek a
fizetések, majd 2018. és 2019. november elsejété! Gjabb 8-8 szazalékkal nének az alapbérek.

2017 &szén a szakorvosjeltltek és a korhdzi gydgyszerészek 38 hénap alatt Gsszességében bruttd 60-
70 szazalékkal emelkedik a szakdolgozok bére. Az OKJ-s végzettségli, palyakezdd apoldk bruttd bére
2019 végére 60 szazalékkal emelkedik.

A kormany a kbzoktatdsban résztvevs pedagdgusok szdmara 2013-ban elinditott és a rendszervaltast
kévetd legnagyobb béremelési programja 2017-ig tart. Ot év alatt dtlagosan mintegy 50 szdzalékkal




emelkedik 170 ezer pedagdgus fizetése. ElsG itemben, 2013-ban mintegy 34 szazalékos
béremelésben részesiiitek a dolgozok, azéta pedig minden évben 3,5 szazalékkal nd a fizetdsiik,

Az atfogd bérfejlesztési programbdl a bblicsGdei alkalmazottak is részesiilnek. A kizépfokd
végzettségli kisgyermeknevel6k amellett, a jévében is jogosuttak a 2014-ben bevezetett bérpétiékra,
valamint a 2015-t6! adott bérkiegészitésre, 2016 janudrjatol tovabbi, két szémjegyil béremelés
kovetkezett be. A bélcsGdei felséfoku végzettséggel rendelkezd kisgyermeknevelfket , beemelték a
pedagdgus-életpalydba”. Ez csaknem 900 dolgozét érintett, akiknek a fizetése 30-40 szdzalékkal
emeltkedett.

A szocialis agazatban dolgozdk a 2014-ben inditott tdmogatdsok az elmdlt két évben 16 szazalekkal,
vagyis bruttd 24 ezer forinttal emelték a hériiket. Fz a fejlesztés folytatédott ebben az esetben 2014-
hez képest 2017-re elérheti a 30 szdzalékos emelkedést is, 3 év alatt atlagosan 30 szdzalékos
emeltkedésnek felel meg.

A rendvédelemben az dtlagos 50 szazalékos béremelést 2018-ig érik el Az intézkedés a rendérikon
kivil a katasztréfavédelem, a parfamenti rség és az Informaciés Hivatal munkatérsait is érinti.

Szintén 3 év alatt 50 szizalékes béremeléshen részesilinek a Nemzeti Ado- és Vambhivatal
munkatarsai, ( 2016 jiliusban 30, 2017 5, 2018 janudrjsban pedig tovabbi 15 szdzalékkal né.)

A jarési és korményhivatalokban dolgozé kormanytisztvisel6knek szintén emelkedett a fizetése
dtlagosan 30%-kal.

A szocidlis dgazatban a 2014-ben inditott tdmogatdsok az elmilt években 16 szizalékkal emelték a
bériiket. Ez a fejlesztés folytatodhat, ebben az esetben 2014-hez képest 2017-re elérheti a 30
szazalékos emelkedést is.

Tizenot szdzalékkal, dtlagban 10~45 ezer forinttal emelkedett 2017-ben a kulturdlis kdzatkalmazottak
bére, az intézkedés korilbeliit 20 ezer dolgozét érint. Ha 2018-ban ujabb lépcséfok kbveti, az mar
erre épil. A béremelés masok mellett a mdzeumi dolgozdkat, a kényvtarosokat, a levéltarosokat, a
kdzmivelddési szakembereket, a zenekari, tdnc- és babmivészeket, valamint az intézmeények
diplomdval nem rendelkezé dolgozoit is érinti,

A 2018. évi kdltségvetési torvény 59. § (1) bekezdése alapjan a kbzszolgalati tisztvisel6krSl sz610
2011. évi CXCIX. térvény 132. §-a szerinti illetményalap a 2018. évben 38 650 forint { tehét
kézpontilag nem valttozik 2008 6ta).

A helyi dnkormidnyzat képviselG-testillete rendeletben a 2018. évben - az Onkorményzat sajat forrasai
terhére - a képvisel§-testilet hivataldnal foglalkoztatott koztisztviseldk vonatkozdsdban - a
kézszolgalati tisztviselSkrdi sz616 2011, évi CXCIX. térvényben foglaltaktdl eltéréen - magasabb
Gsszegben is megallapithatja az illetményalapot.

A rendszeres illetmények éves szint(i bérkéitségének dsszefoglalé dsszehasoniitisat az alibbi tdblazat
foglalja Gssze a 2017 évi adatok alapjén 4tlagosan 5%-os bérfejlesztéssel szamolva:

{ A tartalék a jelenleg be nem tditott, de 2018 év folyaman tervezett dlldshelyekre vonatkozik)




Rendszeres illetmények, munkabérek 165244 764 Ft 170 662 236 Ft
Tartalék 3000000 Ft 4000 000 Ft
Munkaltatdi jarulék (20 %) 33648953 H 34732447 R

Kilonbozet (+/- Ft) 7 500 966 Ft
ElGzetes hatdsvizsgdlat

I. Varhaté tarsadaimi hatisok:

A hivatalban 1évé dlldshelyek versenyképessé valhatnak mas allamigazgatasi agazattal szemben is |
megakaddlyozhat6 képzett és gyakorlott személyek az elvandorlds mas dgazatokba.

II. Varhato gazdasagi, kbitségvetési hatasok:

Sajat forrds terhére kell biztositani a tobbletkiadést, jelenleg ismert &llami finanszirozas erre
10bbletet nem biztosit.

if. Varhatd kdrnyezeti hatasok:

A rendelet megalkotasanak kdzvetlen kéirnyezeti hatdsa nincs.

V. Varhaté egészségi kbvetkezmények:

A rendelet végrehajtdsanak varhatd egészségiigyi hatdsa nincs.

V. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok:

Kinevezéseket mddositani szilkséges, de ezt drommel tessziik.

VI. A rendelet megalkotidsdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaradisinak vdarhaté
kovetkezményel:

Az illetmények emelését rendelet megalkotdsdval lehet eiérni.

VL. A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

A rendelet alkalmazdsa személyi, szervezeti, térgyi tobblet feitételeket nem igényel. Pénziigyi
feltételeket a kiltségvetéshen kell biztositani.

indokolas

Altaldnos indokolds:

A 2018. evre ismert szdmok alapjan a koltségvetés lehetdvé teszi a 2017. évet 5%-kal meghaladé
béremelést ( atlagos emelésrdl beszéliink , mivel a garantdlt bérminimum emelés ezen mértéket

meghaladja)

Részietes indokolas:
1.8 A rendelet a hivatal koztisztviselGire terjed ki

2.8 Az illetményalap 2018. évre kerill meghatérozésra.




tervezet

Kalocsa Véaros Onkorményzatanak Képviselé-testiiletének /2017, {...) 6nkormanyzati rendelete a
képviseld-testiilet hivataldnal foglalkoztatott koztisztviselk 2018. évi illetményalapjardl

Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésérsl szolé 2017. évi C. tv. 59, § {6) bekezdésében
kapott felhatalmazds alapjdn, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott
feladatkdrében eljdrva a kivetkezéket rendeli el:

1.5

A Képvisel6-testiilet a Kalocsai Polgdrmesteri Hivatalban a koztisztvisel6k iletményalapjdt 2018.
évben 48.312,-Ft-ban dllapitja meg

2.8
A rendelet 2018. janudr 1 napjén Iép hatélyba.
Kalocsa, 2017. november ...
Dr. Bélint Jozsef Dr. Kiss Csaba
polgarmester jegyz8

Kalocsa, 2017. november 16. 7




