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Az 6voda éves intézményi értékelése a nevelési év munkaterve €s azok eredményei alapjan a
a hatalyos jogszabalyi rendelkezések, utmutatok figyelembevételével késziilt.

Jogszabalyi hattér

*2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
*2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
-20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és
névhasznalatarol
- 229/2012. (VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
- 326/2013. (VIIIL.30.) Korm. Rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézmé-
nyekben torténd végrehajtasarol
*32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
*1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
*2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol
* 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol
*363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
*277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapel-
latasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol
*15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol
11/2019. (VII. 3.) EMMI rendelet a 2020/2021. tanév rendjérél
*Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikényv 6vodak szamara
«Oktatasi Hivatal: Utmutato a pedagogusok mindsitési rendszeréhez
*Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok mindsitési rend-
szeréhez felhasznaldi dokumentacio értelmezéséhez. Ovodai nevelés
*Oktatasi Hivatal: Orszagos Tanfelligyelet. Kézikonyv 6vodak szamara
*Kalocsa Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének vonatkozé énkormanyzati rendeletei
*Kalocsa Véros Ovodaja és Bolcsédéje mitkodését szabalyozé dokumentumai
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AZ EVERTEKELO TARTALMAZZA

Az értékeld kizarolag a 2021/2022. nevelési év prioritast élvezd, kiemelt feladatainak elvég-
z¢&sét tartalmazza.

Az 6vodai nevelési év rendjét

Az 6voda pedagogiai feladatainak megvaldsulasat
Szervezetfejlesztéssel kapcsolatos feladatok végrehajtasat
Az 6voda taniigy igazgatasi feladatait

Az 6voda feladatellatasat

Karbantartasi és felqjitasi terv megvalosulasat

A feladatok végrehajtasanak ellendrzését

8. Nyari életre valo felkésziilés

NN E

Mellékletben: tagévodavezetdk értekeldjét
szakmai munkakodzosségek éves értékeldjét

A 2022-es évben szervezeti atalakuldson ment at az intézmény. Az Alapité Okirat 2022.02.01.
nappal modosult.

1. 1épésben az Ujvaros Tagovoda és az Ovodavezetdi Iroda bekoltozott az j Petéfi Utcai
Tagovodaba 2022. februarjaban.

2. 1épésben a napokban folyik a Kunszt Utcai Tagdvoda koltozik be az Uttérohazban kialaki-
tott ideiglenes 6voda épiiletbe. Az Alapitdé Okirat ennek okan 2022.07.01. nappal ismét modo-
sul. Az Alapitdé Okirat masolatat minden tagévodanak megkiildjiik. A tovabbiakban az abban
rogzitettek szerint kell hasznalni az intézmény, a tagovodak és telephelyek megnevezéseit €s
cimét.

1. AZ OVODAI NEVELESI EV RENDJE

1.1.4z évodai nevelési év 2021. szeptember 01-tdl 2022. augusztus 31. napjdig tart.
Ovodat kezdd, uj gyermekek fogadasa 2021. szeptember 01-t3 folyamatosan.

Bolcsddét kezdd gyermekek fogadasa a felvétel idejétol kezdodik két hét beszoktatas-
sal.

Az 6szi- téli-tavaszi foglalkozasi rend 2021. szeptember 01-t61 2022. méajus 31-ig tart.
Nyari foglalkozasi rend 2022. janius 13-t6l 2022. augusztus 31-ig tart.
Napi nyitva tartas:

Bem apo: 620-17%
Csokonai:  6%°-17%°

Kunszt: 620-17%°
Ujviros: 6%-17%°
Zoldfa: 6%-17°
Viola: 620-17%
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1.2.Munkasziineti napok és ahhoz kapcsolodo munkanap dathelyezések a 2021/2022-es

nevelési évben:

. — munkanap atcsoportositasabol
v pihené nap adodé munkanap /szombat/
2021. 2021.12.24. 2021.12.11.
2022. 2022.03.14. 2022.03.26.

1.3.Ugyeletes évodik listdja az iskolai sziinetek idején, amennyiben indokolt:

20/2021. (V1. 8.) EMMI rendelet a tanév rendjérol:

6. § (1) Az 6szi sziinet elétti utolsé tanitasi nap 2021. oktober 22. (péntek), a sziinet uténi els tanitasi nap

2021. november 2. (kedd).

Az 6szi szlinet idején 2021.10.24. —2021.11.01.:

Tagovoda Ellatand6 gyermekek létszaima

Székhely 6voda

Pet6fi Utcai Tagovoda 5
Kunszt Utcai Tagovoda 5
Bem Ap¢6 Utcai Tagovoda 12
Zoldfa Utcai Tagovoda 13
Viola Utcai Tagévoda 2
OSSZESEN 37

(2) A téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2021. december 21. (kedd), a sziinet uténi elsd tanitasi nap 2022.

januar 3. (hétfo).

A téli sziinet idején  2021.12.22.— 2021.12.31.

Tagdévoda

Ellatand6 gyermekek létszaima

Székhely 6voda

Pet6ti Utcai Tagovoda

Kunszt Utcai Tagévoda

Bem Apo Utcai Tagovoda

Zo6ldfa Utcai Tagdvoda

Viola Utcai Tagévoda

O~ N F, W

OSSZESEN

(3) A tavaszi szilinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. aprilis 13. (szerda), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2022.

aprilis 20. (szerda).

A tavaszi szilinet idején 2022.04.14. — 2022.04.19.:

Tagovoda

Ellatando gyermekek létszama

Székhely 6voda

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcs6déje
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Pet6fi Utcai Tagdvoda

Kunszt Utcai Tagévoda

Bem Apo6 Utcai Tagovoda

Z06ldfa Utcai Tagovoda

Viola Utcai Tagovoda

G| OO, O >

OSSZESEN

1.4.4z ovoda nyari zardsa

A fenntarté engedélye szerint varhatdan 5 hét, idépontja az eldzetes egyeztetések alap-
jan 2022. janius 13-an az 6vodak kozotti meghatarozott litemezés szerint kezdddik,
augusztus 31-ig tart a kialakitott tigyeleti rend szerint.

. . ,, . Bem Apé : - :
2022.06.13.-2022.08.31. Zoldfg Utcai Petof} Utcai Utcai Tag- Kunsz,t Utcai Székhely VIO|&} Utcai
Tagovoda Tagovoda svoda Tagdvoda Tagovoda

2022.06.13-2022.06.17.

2022.06.20-2022.06.24.

2022.06.27-2022.07.01.

2022.07.04-2022.07.08.

2022.07.11-2022.07.15.

2022.07.18-2022.07.22.

2022.07.25-2022.07.29.

2022.08.01-2022.08.05.

2022.08.08-2022.08.12.

2022.08.15-2022.08.19.

2022.08.22-2022.08.26.

2022.08.29-2022.08.31.

A nyari élet idején tligyeleti dvodai ellatast igényld létszamok a tagévodak évértékeldjében
részletes kimutatassal megtalalhatok.

Kalocsa Varos Ovodéja és Bolcsddéje Zrinyi Utcai Bolcséde nyari zarasa:
2022.08.08 -2022.08.109.

Ezen iddszakban tigyeletet latunk el.

1.5.Nevelés nélkiili munkanapok a nevelési évben

2021.12.11.Thz- és munkavédelmi oktatds ONLINE

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcs6déje Oldal 6
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2022.06.15. A kiemelt feladathoz kapcsolodo, pedagdgiai tartalmtt Alapitvany altal szervezett
kirandulés. Zene-Haza, Budapest.

1.6

.Nevelési értekezletek

Nevelési évet nyit6 neveldi értekezlet: 2021.09.29.

Téma: A 2021/2022. nevelési év munkatervének elfogadasa, aktualis kérdések megbe-
sz¢lése. A nemzeti koznevelésrol szol6 torvény alkalmazasat segité végrehajtasi ren-
deletek elbirasai és az abbol adodo feladataink.

Felel6s: intézményvezetd

Résztvevok: pedagogusok, sziiloi szervezet képviseldje

Moderator: intézményvezeto

Nevelési évet zaro nevelési értekezlet: 2022.06.29.

Téma: A 2021/2022. nevelési év értékeldjének elfogadasa, aktualis kérdések megbe-
szélése.

Felelds: intézményvezetd

Résztvevok: alkalmazotti k6zosség, sziiloi szervezet képviseldje

Moderator: intézményvezetd

1.7.Munkatarsi értekezletek

Célja:

A tejes dolgozoi kort érintd, elsdsorban az intézmény céljainak elérését szolgald miikodési €s
pedagogiai tervek és értékelések kozos értelmezése, sziikség szerint megbeszélése intézményi
szinten két alkalommal.

A tagdvodakban havi rendszerességgel, minden honapban nevel6testiileti értekezlet, ahol a
vezetdi értekezleteken hallottakrol, feladatokrol, jogszabalyi valtozasokrol, aktualitdsokrol
tajékoztatas a neveldtestiilet tagjait részére. A dajka néniknek sziikség szerint, havon-
ta/negyedévente tartott megbeszélés/értekezlet az 6voda életével kapcsolatos aktualitasokrol,
a HACCP felelevenitése céljabol.

1.8.87iiloi értekezletek

Nevelési évet nyitd kdzos és csoportos sziiloi értekezletek:

Tagdvoda Déatum Témaja

Székhely 6voda

Nyuszi:

Visszaszoktatas feladatai, napirend, hetirend alakulasa.

Egészséges életvitel, egészségvédelem, testapolas.

Aktualis feladatok, kozosségi nevelés, szokas és szabalyrendszer alakuldsa. Munkara nevelés.
Tajékoztatas a mérésekrol, iskolaérettség kritériumairol.

Moékus:

2021.09.14. Az j kisgyerekek fogadasa — beszoktatas. Visszaszoktatés feladatai, napirend, hetirend alakulésa.
2021.09.16. Egészséges €letvitel, egészségvédelem, testapolds. Aktudlis feladatok, kozosségi nevelés, szokas és
2021.09.17. szabalyrendszer alakulasa. Munkéra nevelés.

2021.09 20. Téjékoztatas a mérésekrol, iskolaérettség kritériumairol.

Maci:

Uj gyerekek fogadasa. Beszoktatés. Visszaszoktatas feladatai, napirend, hetirend alakulasa. Egészsé-
ges életvitel, egészségvédelem, testapolas. Aktualis feladatok, kozosségi nevelés, szokas és szabaly-
rendszer alakulasa. Munkara nevelés.

Tajékoztatas a mérésekrol, iskolaérettség kritériumairol

Pillango: Uj kisgyerekek fogadasa, beszoktatas, visszaszoktatas, partneri kapcsolatok kiépitése, az uj
nevelési év céljai, feladatai, teenddk, napirend, hetirend ismertetése, logopédiai sziirések, fejlesztések
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idépontjainak egyeztetése, szokas — és szabalyrendszer ismertetése, a Pedagogiai Programunk, a
sajatos arculatbol adodo feladataink, valamint a hazirend ismertetése, SziiSze tagok megvalasztasa.
Balatoniné Morvai Valéria gyogypedagdgus ismerteti a tankételes kort gyermekek DIFER mérés
eredményeit. Tajékoztatja a sziil6ket az iskolaérettség kritériumairol.

2022.01.17.
2022.01.24.

Nyuszi:

Zart csoportokba a sziildi értekezlet anyaganak feltoltése:

Iskolai alkalmassag kritériumai.

Félévi értékelések, tapasztalatok a nevelési-oktatasi feladatok tekintetében. Tovabbi programok.
Mokus:

Zart csoportba a sziil6i anyaganak feltoltése:

Félévi értékelések, tapasztalatok korosztalyra lebontva illetve fejlettségi szintnek megfelelden; Iskolai
alkalmassag kritériumai

Maci:

Zart csoportba a sziil6i értekezlet anyaganak feltoltése

Pillang6: Zart csoportba a sziildi értekezlet anyaganak feltoltése

Félév osszegzése; csoportok értékelése a 4 teriileten : (kommunikacio (verbalitas), kognitiv- érzelmi,-
értelmi,- értékorientalt fejlodés, nagymozgas illetve finommotorika, szocialis teriilet); iskolaérettség.
Programok, hasznos ¢s fontos informaciok.

2022.05.10.

A nevelési év tapasztalatai, iskolaba mené gyermekek felkésziiltsége, szociometria értékelése, nevelt-
ségi szint, 6nallosag alakulasa, kirandulas, nyari élet, Balesetvédelem.

’.

Ujvarosi Tagdvoda

2021.09.15.

Pillangé csoport: A differencialt fejlesztés biztositasa. A tajékozodo sziirés ismertetése. A helyes
ceruzafogas. Naposi munka bevezetése. Fiilesmacko csoport: DIFER eredmények, értékelés. Az
iskolaba 1épéshez sziikséges kritériumok. Ertékorientalt kozosségi nevelés a csoportban. Cica csoport:
Differencialt nevelés a csoportban.T T4jékoz6do sziirés. Matematika jatékosan eszkdzok bemutatasa-

val.

2021.01.h6

Online az iskolék sajat oldalan keresztiil: Bemutatkoznak az iskolak! Minden iskolabol a leend§ elsés
gyermekek sziileinek Osszefoglalot készitettek az iskolak. Pillangé csoport: Csoport fejlodése az elsé
félévben-miveltségi tartalmak, kiemelt feladatok, jaték, gondozasi feladatok terén. Fiilesmacko
csoport: Iskolaérettség, 6-7 éves korosztaly jellemz6i, a kiemelt feladatok ismertetése Cica csoport:
Féléves nevelémunka értékelése, erkolcsi, érzelmi nevelés lehet6sége dvodaskorban.

2022.05.04.

Ev végi értékelés a naploban leértékelt teriiletek alapjan korcsoportonként. Minden csoportban figye-
lembe vették a pedagdgusok a sajat csoportjuk fejlettségi szintjét, a PP-ban leirtakat és az ONOAP-
ban foglaltakat.

Kunszt

2021.09.21.

cseresznye csoport: Befogadas, visszaszoktatas. Tervezett programok. SZMK tagok valasztasa.
zoldalma csoport: Differ eredmények ismertetése, iskola érettségrél, programokrol

kékszilva: Befogadas tapasztalatai. Napirend, hetirend alakulasa. Egészséges életvitel, egészségvéde-
lem, testapolas 0ltozkodés, étkezés, aktualis feladatok, kozosségi nevelés, szokas és szabalyrendszer
alakulasa.

2022.01. ho
ONLINE

cseresznye: Félévi értékelés a kitiizott célok, feladatok tiikrében. Aktualis feladatok megbeszélése
zoldalma: Differ visszamérés eredményei, iskola valasztas, programok.

kékszilva: Covid19-el kapcsolatos dvintézkedések. Félévi értékelés a kitlizott célok, feladatok tiikré-
ben. Aktualis feladatok megbeszélése.

2022.04.26.

Ev végi értékelés a kitliz6tt célok, feladatok megvaldsitasanak titkrében. Nyari élet az 6vodaban

Bem Apd

2021.09.27.

Beszoktatas, befogadas elvei, napirend, mesélés fontossaga, iskolai érettség kritériumai, visszaszokta-
tas, tanulas fontossaga a tankéotelezettség idoszakaban, DIFER felmérések eredményei

2022.01. ho
ONLINE

Els6 félév értékelése, masodik félév feladatai, hisztikorszak, iskolaelékészités, iskolavalasztas, halasz-
tasi kérelem jogi el6irasai, verstanulas, mesehallgatas fontossaga
A varos iskolainak bemutatkozasa a nagycsoportos gyermekek sziileinek

2022.05.03.

Evértékelés, nyari élet az 6vodaban, szokasok alakitasa otthon, tartalmas id6toltési javaslatok nyarra

Zoldfa

2021.09.24.

Tajékoztato eléadas az intézményt érintd térvényi valtozasokrol, a megvalosult
fejlesztésekrdl, Az 6voda napi és heti rendjérél, az 6vodaban megvalosuld prog-
ramokrdl, nyitva tartas rendjérdl, étkezési dij befizetésérdl.

SZMK szervezet szerepe, valasztdsa megerdsitése

Csoportelosztasok ismertetése.

Napirend, Hetirend, Hazirend ismertetése.

Intézményi Onértékelés

Ovodai étkezések dija

2022.01.31.

Féléves értékelés

Ko6zosségformalodas alakulédsa, lehetdségei

Gyermekek szokds és szabalyrendszerének alakitasa az 6vodaban és a csaladban.
Munka jellegii tevékenységek, egyéni feladatok, megbizatasok teljesitése
Februari programok, események idépontjainak, menetének ismertetése
Koérnyezetvédelmi vetélkedd sziiloknek

Farsang
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Sziiléi kérdések, felvetések megbeszélése

A kalocsai Altalanos Iskolak bemutatasa online formaban, programjainak ismerte-
tése, az 1. osztalyos tanitondk- bemutatasa

Az Ovoda és az Iskola kapcsolatanak erdsitése kozos programokkal, latogatasok-
kal

Az iskolaérettségi feltételek kritériumai - testi, értelmi, érzelmi szocialis fejlett-
ség

A csoportba jaro gyermekek szintfelmérésének eredményei

Sziil6i kérdések, felvetések megbeszélése

Egyéni beszélgetések a sziilokkel, gyermekiikrol

2022.05.19.

A nevelési év értékelése

kornyezetbarat életmdd népszerisitése

Sziiléi kérdések megbeszélése, beszélgetések, tajékoztatok kezdeményezése tele-
fonon zart csoportok feliiletein.

Ev végi 6sszegzd értékelés a csoport fejlettségi szintjérdl, tapasztalatainkrol
Aktualitdsok

Ovodai nyari élet

Egyebek

2021.09.14. | kittizése.

Az 1j kolléga és az 1jj tagintézmény vezeté bemutatasa, bemutatkozasa.
Beszoktatas, befogadas tudnivaldi, visszaszoktatas, sziilével vald egyiittmiikodés.
Napirend, hetirend, hazirend, 6szi programok ismertetése, célok és feladatok

A difer mérések értékelése; logopédiai szlirése tajékoztatasa, fejlesztése idopont-
jainak megbeszélése.
SZUSZE tagok és az elndk megvalasztasa.

Viola

Iskolaérettség, difer mérés értékelése, egyénileg, személyesen

2022.01.21. Korcsoportok szerinti fejlettségi szintek értékelése.
ONLINE Jarvanyiigyi eléirasok ismertetése, tajékoztatis a masodik féléves programokrol
Eves Gsszegzés a nevelési teriileteken kitlizott célok és feladatok tiikrében.
2022.05.04 Az iskolaba mend gyermekek felkészitésének értékelése.

Ev végi programok megbeszélése, anyék napja, csaladi gyermeknap, évzar6, ballagas.
Nyari élet az dvodaban.

1.9.Nyilt napok

Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagdgiai céli ovodai nyilt nap 2022. marcius
23-30-31-én valosult meg.

1.10.

Fogadoorak

Székhely

A Pillang6 csoportbol két alkalommal kertilt sor — a sziil6 kérésére — fogaddorara. (sziil6 gyermeknevelési
tandcsot kért mindkét alkalommal)

Ujvarosi

Sziilékkel valo kapcsolattartas a virushelyzetre tekintettel a zart csoportokon keresztiil, telefonon, e-mail forma-
jaban, illetve a szabad levegon a jarvanyiigyi elirasokat betartva tortént.

Kunszt

A sziil6i értekezletek el6tti iddpontban tortént az egyéni beszélgetés a sziilokkel, kiilonosen az iskolaba mend
vagy maradando gyermekek sziileivel. Feljegyzéseket a gyermekek egyéni fejlddési naplojaban rogzitették az
6vodapedagdgusok.

Bem Apo

Elére egyeztetett iddpontban, online formaban

Zoldfa

2021/22-es nevelési évben négy alkalommal kereste meg a sziil6 a tagdvoda vezetot.

Két esetben az dvodavaltas lehetdsége volt a téma.

Egy esetben az iskolaérettség kérdése, illetve a gyermek nyelvi fejlettségének hianyossagai, érzelmi fejlettsége,
szocialis érettsége, a fejlesztés lehetGségei volt a téma.

Egy esetben a gyermek pszichés problémak, viselkedési zavar miatt keriilt sor a megbeszélésre annak érdeké-
ben, hogy a maximalisan megkapja a sziikséges ellatast.

A sziilok vagy a pedagogusok altal kezdeményezett megbeszélések, tajékoztatd jellegli beszélgetések rendben
lezajlottak minden csoportban. Az egyéni fogadoorak, megbeszélések dokumentacioja, alairva bekeriilt az
egyéni fejlodési naplok mellékletébe.

Megoldatlan, vagy fiiggében 1év0 probléma a nevelési év végére nem maradt.

Viola
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1.11. Sziiloi Szervezet értekezletei

Az év folyaman legalabb két alkalommal keriilnek megszervezésre 6vodanként. Minden 6vo-
dai csoportban 3 tagot valasztanak és évodanként egy elnokot.

Sziildi Szervezettel két alkalommal szerveztiink értekezletet:

2021.10. 14 — Tartalma:

Jogi hattérszabalyozas

A sziil6i szervezet célja, feladata, tartalma

A sziiloi szervezet alapveto feladatai és jogkorei

A sziil6i szervezet tisztségviseldi- elnok és egy helyettes valasztas
Részletes feladatterv

Zaro rendelkezések

Székhely

ASANENENENEN

2022.01.27. — Tartalma:
V' A sziil6i szervezet beszamoléja
v Afeladatterv - megegyezés a kiozos feladatokban (rendezvényeken, eseményeken, programo-
kon) valo részvételrol.

2021..oktober

Témaja:ij SZMK tagok megvalasztasok, a régiek megerdsitése

Peto"ﬁ 2022.februar 8.- Mindharom csoport az Gij 6vodaba koltozott. A sziilok segitségével koltoztiink és rendez-
tiik be a csoportokat.

Ett6l kezdve a neviink Petofi Utcai Tagévoda.

Ertekezlet témai:

Kunszt 1. Az éves munkaterv céljainak és feladatainak véleményeztetése. Aktualis programok, feladatok
unsz megbeszélése. Iddpont: oktdber.
2. A nevelési év értékelésének véleményeztetése. IdGpont: jinius.

Ertekezlet témai:

1. Az éves munkaterv céljainak és feladatainak véleményeztetése. Aktualis programok, feladatok meg-
Bem Apo' t,)eszélése. Id6pont: oktober.
2. Ev kozben felmeriil aktualitasok megbeszélése Idopont: februar

3. Anevelési év értékelésének véleményeztetése. Iddpont: jinius.

Az év folyaman két alkalommal keriilt megszervezésre 6vodankban az SZMK-s sziilok megbeszélése. Mind a
harom 6vodai csoportban 3 tagot valasztottak a csoportos sziilok és ovodankban megvalasztottak a 2021/2022-
es nevelési évre az elnok személyét is.

Ertekezlet témai és idépontjai:

4. 2021. oktober 12.
Az éves munkaterv céljainak és feladatainak véleményeztetése. Aktudlis programok, feladatok megbeszé-

" lése. Segitségadas, tamogatok keresésének lehetGségei.

ZOIdf a - 2022. 04. 15-t61 05 31-ig a tervezetten kiviili, SZMK értekezlet, megbeszélést tartottunk a kovetkezd
témakorben: vélemény adasa a sziilok részérdl a Petdfi utcai ovoda bejegyzésérdl az alapitd okiratba. A
sziiloknek véleményezési joga volt az intézmény alapitd okiratanak modositasardl, éltek ezzel a jogukkal.
- 2022. junius 09.

A nevelési év értékelésének véleményeztetése.

A nevelési év értékelésének véleményeztetése. Az év folyaman bejové SZMK altal felajanlott dij felhasznala-

sanak lehet6ségei. Egyeztetés, sziilok dontése.

Ertekezlet témai:

Viola 1. Az éves munkaterv céljainak és feladatainak véleményeztetése. Aktualis programok, feladatok
megbeszélése. Idopont: oktober.
2. A nevelési év értékelésének véleményeztetése. Idépont: junius.

1.11. A COVID-19 virus kapcsdan bevezetett intézkedések
A 2021-2022. nevelési évben

mror

A jarvanyiigyi helyzetre vald tekintettel tovabbra is kovettiik az eldirasokat. A sziildk az in-
tézménybe marciustdl bejohettek, de 3 f6nél tobb nem tartdzkodhatott bent az épiiletben, 61t6-
z6ben. Egész évben, folyamatosan nyilatkoztak a sziilok a gyermek egészségiigyi allapotarol.

Az 6vodaban napi szinten megtortént a fertStlenitd takaritds, lemosas, hypos 1abtorlé haszna-
lata.
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A gyermekek alapos kézmosés utdn mentek be a csoportszobaba €és napkodzben is tobbszor,
alaposan kezet mostak.

2. AZ OVODA PEDAGOGIAI FELADATAI

2.1.Visszacsatolds a 2020/21-es nevelési évben kiemelt teriiletek ellendrzése sordn
tapasztaltakra:

2020/2021. nevelési év intézkedési terveiben meghatarozott teriiletek hianyossagainak potlasa
ellendrzésre kertil a 2021/2022-es latogatasok soran. A korrekciok beépiiltek a nevelési év

munkatervébe.

Verselés, mesélés

Szamszeriisitett értéke: 96%

Intézkedési terv, visszacsatolas

2. kérdés:

A megfigyelés alkalméaval kitiinik, hogy melyek a kedvelt mesék versek a csoportban?

88%

A nap barmely szakaban biztositottak a feltételek a gyermekeknek a verseléshez, mesélés-
hez, dramatizalashoz, babozashoz. A gyermekek barmikor hozzaférhetnek a kedvenc mese
eszkozeihez, babokhoz, kellékekhez. Tobbségében differencialt feladatok adaséaval, a szere-
pek onkéntes valasztasaval, egyéni segitségnyujtassal segitik az 6vondk a kiilonbozd képessé-

gli gyermekek tevékenységét, szereplését.

14. kérdés:

A pedagégus felhivta a figyelmet az eszkozok biztonsagos, megfelel hasznalatara.  90%
Az eszkdzok mérete, allapota, elérhetdsége, hozzaférhetdsége minden esetben megfelelt a
gyermekek adottsagainak, fejlettségi szintjének. A csoportokban, a szokas és szabalyrendszer
alakitdsanal a pedagogusok hangsulyt fektetnek a balesetvédelemre a biztonsagos eszkoz-

hasznélatra a gyermekek részérdl.
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Szabad jaték

Szamszeriisitett értéke: 96%

Intézkedési terv, visszacsatolas:

15. kérdés:

A megfigyelés alkalmaval hasznalt modszerek eszkozok, 1égkor segitette-e a gyermekek
személyiségének fejlodését a jatéktevékenységben? 92%

A pedagdgusok tobbsége a csoportjaban tudatosan alkalmazza a konfliktus megel6zés mod-
szereit, példaul a kozos szabalyalakitast, az értékelési szempontok tudatositasat, a pozitiv pél-
dak megerdsitését, a kdvetkezetességet.

A szabad jaték ideje alatt tobbségében alkalmaztak a szocialis tanuldsban rejld lehetdségeket.
Személyes mintaadassal lehetdvé tették a helyes viselkedési normak alakulasat, a mintaként

szolgalo cselekvések, egylittmitkodés megismerését.

16. kérdés:

Megjelenik-e a tarsas kapcsolatok alakulasa, fejlesztése a jaték soran? 92%

A pedagdgusok az életkort és az egyéni sajatossagokat figyelembe véve tervezik meg a sza-
bad jaték felkinalt lehetdségeit, tevékenységeit. Az 6vodakban végzett szociometriai mérések
eredményei is alatdmasztjak, hogy a gyermekek életkoruknak és egyéni sajatossagaiknak

megfeleld szinten tudnak tarsaikkal egyiittjatszani, alakulnak tarsas kapcsolataik.

KIEMELT TERULE- Bem apo | Csokonai Kunszt Petofi Viola | Zéldfa | Atlag
TEK

ének-zene énekes jaték 93% 98% 96% 96% - 96% 96%

2.2. A 2021/2022. nevelési év kiemelt feladatai

1. Anyanyelvi jatékok

2. Enek-zene, énekes jaték
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anyanyelvi jatékok 94% 98% 96% 94% - 96% 96%
Osszesitett atlag 6vodan- | 93,5% 98% 96% 95% - 96% 96%
ként
2.2.1.

Enek-zene énekes jaték

A tervezésnél a pedagdgusok figyelembe vették a torvényi valtozasokat, az Orszagos Alap-
program altal megfogalmazottak. A tervezésnél figyelembe vették az életkori sajatossagokat,
az egyéni fejlettségi szintet, tudasszintet, a megtapasztalas lehetdségeit, valamint 6vodank
sajatos arculatat.

A csoportokban a zenei nevelés anyagat Forrai Katalin: ,,Enek-zene az 6vodaban”, Torzsok
Béla: ,,Zenchallgatas az 6vodaban” cimil szakmai konyvek adjak. A tevékenységek szervezeti
formai megfelelden biztositva voltak. A zenei képességek fejlesztése - hallas-€s ritmusérzek,
az egyenletes liiktetés fejlesztése mikrocsoportos foglalkozas formajaban, kotetlen formaban
tortént: az énekes jatékok, gyermektanc kotott foglalkozas formajaban valosult meg, téreked-
ve arra, hogy semmi ne szakitsa meg az dnfeledt jatékot.

Megteremtették a folyamatos érzelmi biztonsagot, a csoport nyugodt 1égkorét, lehetoséget
biztositottak a gyermekek egyéni fejlettségi szintjének megfeleld tevékenységek végzésére.
A latogatasok alkalmaval megvaldsult a zenei anyanyelv, a zenei alapfogalmak megismerteté-
se, a zenei készségek fejlesztése. Zenei eszkdzt majdnem minden esetben hasznaltak a gyer-
mekek, tobb helyen megjelentek az 6vond altal készitett hangszerek, eszk6zok is. Ezeknek
az eszkOzoknek a hasznalatara, egyéni megszolaltatasara is volt lehetdség, ezzel fejlesztve a
ritmusérzéket, a batorsagot, figyelmet, kitartast. Szabad jaték kdzben ahol volt lehetdség ott
énekeltek a jatékhoz kapcsolodo dalokat, vagy mondokaztak, kiszamolot mondtak. A latoga-
tasok alkalmaval legtobb esetben érezhetd volt, hogy a pedagdgus a mindennapokban torek-
szik a komplexitasra, igy az egész napon at lehetéséget kapnak a gyermekek az éneklésre,
gyermektancra, hangszerek hasznalatéra.

Pozitiv visszajelzésekre épiild, bizalommal teli égkort alakitottak ki az 6vondk, ahol a gyer-
mekek természetes kozege a jaték, mindenkinek van lehetdsége onallosaganak kibontakozta-
tasara, hibainak javitasra, probalkozasra.

Megvalosult a népi hagyomanyok zenei értékeinek megismerése a népi jatékokon keresztiil
(énekes-tancos jatékok, , parcseréld, leanykérd, stb.).

A pedagogusok eldre tervezetten fejlesztik a gyermekek nyelvi képességét, mondokakkal,

gyermekdalokkal, zenei képességet fejlesztd jatékokkal.
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A péarhuzamosan végezhetd differencialt tevékenységekhez tobbségében biztositottak voltak
minden csoportban a megfeleld eszkdzok €s a szabad valasztasi lehetdség.

A tehetségigéretes gyermekeknek tobbségében lehetdségiik volt az egyéni szereplésre, bizta-
tast, dicséretet kaptak megerdsitésképpen.

Az 6vondk értékallo zenei izlése tiikrozodott a zeneanyag kivalasztasanal.

Az 6vodapedagdgusok énekhangja, eldadasmaddja szines, jol alkalmaztak a zenei, és ritmikai
eszkozoket.

A gyermekek altalaban lassabban énekelnek, mint beszélnek, igy az éneklés segiti a szavak
pontos, szép kiejtését. Hangképzo szotagok éneklésével a magan- és massalhangzok pontos
képzése, kiejtése fejlodik. Az énekes jatékok valtozatos szovegével a gyermekek szokincse is
boviil. A megismert dal- és mondokak segitették a gyermekek zenei képességeinek alakulasat,
boviilt szokinesiik.

A valasztott modszerek és munkaformak logikusan illeszkedtek a megfigyelt id6szak zenei
fejlesztését szolgald anyagahoz, lehetdségeihez, a zenei feladatok megvaldsitasdhoz.
Altalanos hibaként jelentkezik, hogy a differencialt feladatadas kevés illetve, az egyéni hibak
javitasara nagyobb figyelmet kell forditani. Nagyobb teret kell adni a gyermekek jatékos alko-
tokedvének. A zenei készségek fejlesztése megvaldsult, de valtozatosabb, jatékosabb teve-

kenységekkel kell megismertetni gyermekeinket.

Enek-zene énekes jaték megfigyelési szempontsora

Ertékelje azt, hogy a felsorolt kérdések, dllitdsok koziil melyik mennyire igaz. \/alassza ki a
véleményeét tiikrozo értéket 0 és 5 kozott, ahol:

5 = teljesen egyetért

4 = tobbségében igy van

3 = altalaban igaz

2 = tobbnyire nincs igy

1 = egyaltalan nem ért egyet

0 = nincs informéaciodja. A ,,0” megjelolést a kérddiv szamitott atlagaba nem szdmitjuk bele!

Kérdések Bem Ap6 | Csokonai | Kunszt Pet6fi Z6ldfa Atlag

Az 6vodapedagbdgus az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjaban  meghatarozottakra  épitve
1.| tervezte meg a tevékenység/projekt (foglalkozas) 96% 100% 99% 100% 100% 99%
céljat, feladatat. Megfeleltek-e a tapasztaltak a
kitiizétt céloknak?

Megfelelden szervezte-e meg a zenei tevékenység
2.| helyét, lehetdségeit, eszkdzok biztositasat, illetve 100% 100% 100% 98% 97% 99%
kézbeadasat?

3 Szokott-e hasznalni az 6vodapedagogus sajat

0 ) 0 ) 0 0
készitésii eszkozoket a fejlesztéshez? 92% 100% 87% 94% 97% 94%

Segitette-e a zenei tevékenység légkore, hangula-
4.| taaz 6vodapedagdgus —gyermek 100% 100% 99% 97% 100% 99%
kapcsolat pozitiv alakulasat?

5 Megvalosult-e a zenei érdeklddés felkeltése és

. s P . 93% 100% 97% 95% 97% 96%
fenntartasa, az egyiitténeklés oromének megérez-
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tetése? Elményszerti, zenei szempontbol is jaté-
kos volt?

Megvalosult-e a gyermekek legfontosabb lelki
6.| sziikségleteinek kielégitése a latott/ megfigyelt 85% 97% 97% 98% 97% 95%
ének-zenei tevékenységek soran?

7 Megfelel§ volt a tervezett tevékenységsor felépi-

tése, a zenei anyag elrendezése? 100% 100% 100% 98% 100% 99%

8 Jol gazdalkodott a pedagogus a rendelkezésre allo

ix 96% 100% 99% 98% 100% 99%
id6vel?

Alkalmazkodott-e a foglalkozas anyaganak

9 megvalasztasakor a gyermekek életkori sajatos-
*| sagaihoz és tényleges, aktualis fejlettségi szint-

jiikhoz?

100% 100% 100% 97% 97% 99%

Mennyire voltak dsszhangban a valasztott mon-
10 dokak, dalos jatékok / komponalt gyermekdalok a

| kit{izott zenei feladattal, illetve a latott zenei
tevékenység elézményeivel?

100% 100% 100% 95% 100% 98%

11 Alkalmazta-e az 6vodapedagogus a tevékenység

soran a differencialt feladatadast? 92% 100% 85% 90% 91% 91%

Oszténdzte-e a zenei alkotokedviiket akéar a
12.| felndtt modell segitségével, akar javaslataival? 80% 94% 89% 92% 91% 89%

Modellértékii volt-e az 6vodapedagdgus beszéd-

és énektechnikaja, artikulacioja, az intonacio, a
13.| . A . )
szovegformalas, szovegejtés, valamint testtartasa,
koordinalt mozgasa?

85% 100% 89% 98% 100% 94%

Helyesen valasztotta-e meg az abszolit hangma-
14.| gassagot a megtanitasra szant dalok, énekes % 97% 99% 97% 91% 92%
jatékok sikeres énekléséhez?

A gyerekek életkori sajatossagaiknak és fejlettsé-
15 gi szintjiiknek megfeleléen képesek-e differenci-

*| alni a zenei hangokat, kdrnyezeti zorejeket,
hangszint?

86% 97% 96% 96% 91% 93%

Segitette-e a tevékenység a gyermekeknél, a
zenei formaelemekkel valo ismerkedést, azok
16.| elsajatitasat? 92% 98/% 96% 97% 97% 96%
/ halk-hangos, gyors-lasst, ritmus hangsuly,
motivum hangsily, dallambujtatas /

Tervezett-e zenehallgatasra szant zenei anyagot,
17.| zenei szemelvényeket? Ennek eldadasa megvalo- 100% 97% 100% 100% 100% 99%
sult-e?

A valasztott modszerek és munkaformak logiku-
18.| san illeszkedtek-e a megfigyelt iddszak zenei

"| fejlesztését szolgald anyagahoz, lehet6ségeihez, a
zenei feladatok megvaldsitasahoz?

100% 100% 97% 96% 100% 98%

19 Kell6 szamban gyakoroljak-e az ismeretatadas

soran az énekes dalokat, mondokakat? 100% 100% 100% 98% 100% 99%

20. Osszesitett atlag 93% 98% 96% 96% 96% 96%

Intézkedési terv:

11. Alkalmazta-e az 6vodapedagogus a tevékenység soran a differencialt feladatadast? 91%
12. Osztdéndzte-e a zenei alkotokedviiket akar a felnétt modell segitségével, akar javaslatai-
val? 89%

15. A gyerekek életkori sajatossagaiknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen képesek-e
differencialni a zenei hangokat, kornyezeti zorejeket, hangszint? 93%

Szamszeriisitett értéke: 96%

Intézkedési tervet igénylé teriilet Bem apé utcai Ovoda:
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12. Oszténdzte-e a zenei alkotokedviiket akar a felnStt modell segitségével, akar javaslatai-
val?

14. Helyesen valasztotta-e meg az abszolit hangmagassagot a megtanitasra szant dalok, éne-
kes jatékok sikeres éneklésé¢hez?

Az Osszesitett értékelés: 93%

Intézkedési tervet igénylé teriiletek Csokonai Ovoda:
12. Osztondzte-e a zenei alkotokedviiket akér a felndtt modell segitségével, akar javaslatai-
val? 94%

14. Helyesen valasztotta-e meg az abszolit hangmagassagot a megtanitasra szant dalok, éne-
kes jatékok sikeres énekléséhez? 97%

15. A gyerekek ¢letkori sajatossagaiknak és fejlettségi szintjiikknek megfeleléen képesek-e
differencidlni a zenei hangokat, kornyezeti zorejeket, hangszint? 97%

Szamszeriisitett értéke: 98%0

Intézkedési tervet igénylé teriiletek Kunszt utcai Ovoda:

» Sajat készitésli eszkozok hasznalata a fejlesztéshez 87%

» Differencialt feladatadés alkalmazasa a tevékenységek soran 85%

» A zenei alkotokedv 0sztonzése akar a felndtt modell segitségével, akar javaslataival
89%

» Az 6vodapedagogus beszéd-és énektechnikdja, artikulacidja, az intondcid, a szoveg-
formalés, szovegejtés, valamint testtartdsa, koordinalt mozgéasa modellértékii legyen a
gyermekek részére 89%

Osszesitett értékelés: 96%

Intézkedési tervet igénylé teriiletek Petéfi Ovoda:

1.Szokott-e hasznalni az 6vodapedagogus sajat készitésti eszkozoket?

93%

2. Alkalmazta-e az 6vodapedagogusa tevékenység soran a differencialt feladatadast?

90%

3.0sztondzte-¢ a zenei alkotokedviiket akar a felndtt modell segitségével, akar javaslataival?
90%

Osszesitett értékelés 94%

Intézkedési tervet igénylé teriiletek Viola utcai Ovoda:
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A 2021-22-es nevelési évben a Viola utcai tagovodaban nem tortént latogatas évodape-

dagogusnal.

Osszesitett értékelés 096

Intézkedési tervet igénylé teriiletek Zoldfa utcai Ovoda:

12. Oszténdzte-e a zenei alkotokedviiket akar a felnétt modell segitségével, akar javaslatai-

val? 91%

15. A gyerekek ¢életkori sajatossagaiknak ¢€s fejlettségi szintjiiknek megfelelden képesek-e
differencidlni a zenei hangokat, kornyezeti zorejeket, hangszint? 91%

Szamszeriisitett értéke: 96%0

Intézkedési terv

Ovoda: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsddéje

Id6pont: 2022. marcius
Teriilet: Enek- zene énckes jaték

Kiemelked6 eredmé- Feladat Megvalositas Felel6s Hatarid6
nyek vagy problémak
15. A gyerekek élet- Az eszkoztar fo- Figyelni, segiteni és Minden 6vodapeda- 2023. majus
kori sajatossagaiknak | lyamatos ujitasa tobb feladatot kinalni | gogus
és fejlettségi szint- cserélése, Gjak a zenei hangok diffe-
jiiknek megfeleléen készitése, bemuta- | rencidlasa érdekében.
képesek-e differenci- | tasa. (jatékos feladatok)
alni a zenei hangokat, Uj, kozdsen jatszhato
kornyezeti zorejeket, jatékok keresése, az
hangszint? 93% internet szakmai
oldalain, majd ezek
beépitése a szabad
jatékba.
Figyelemfelkeltd
zenei eszkozok készi-
tése, ezek megszolal-
tatasa akar kozosen a
gyerekekkel.
Intézkedési terv
Ovoda: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje
Id6pont: 2022. marcius
Teriilet: Enek- zene, énekes jaték
Kiemelked6 ered- Feladat Megvalositas Felel6s Hataridé
mények vagy prob-
lémak
12. Osztondzte-e a | Az énallosag foko- | Javaslatokkal, tdmogatasokkal | Minden 6voda- 2023. majus
zenei alkotokedvii- | zasa személyes 0sztonozni, illetve eszkozok pedagbgus
ket akar a felndtt | példaadassal, buz- | megvalasztasaval segiteni az
modell  segitségé- | ditassal, sok valto- | alkotokedvet. A pedagogusok
vel, akar javaslatai- | zatos dicsérettel, kinaljak fel a jaték kivalaszta-
val? 89% motivalo jatékesz- | sanak lehetdségét, szoktassak a
kozok hasznalatd- | gyerekeket fokozatosan a
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val. kitarté elmélyiilt jatékteveé-
kenységre.

Idénként helyezzenek el ul
kiprébalhatd hangszereket
vagy készitsenek 11j eszk6zo-
ket, hogy ne valjon meguntta,
unalmassa a gyerekek szdma-
ra. Adjanak lehetdséget a nap
egésze folyaman a zenei alko-
tokedv kibontakoztatasara.

A csoport fejlettségi szintjének
felmérése a zenei nevelés
terén, majd valtozatos lehet6-
ségek alkalmazasa.

A pedagbgus attitiidjének
fejlesztése a modell szerep
sikeres vallalasahoz, javasla-
tok valtozatossaga.

Anyanyelvi jatékok

Az anyanyelvi nevelés az 6vodai nevelésiink teljes egészét athatja, az dvodai nevelés teljes
folyamatéaban jelen van, annak szerves része. Az anyanyelv jel-, és szabalyrendszerét a gyer-
mekek az 6vodaban jatékos tevékenységek, tanulas, munka, tarsas érintkezések soran, utanzas
alapjan sajatitjak el.

A nyelvi-, kommunikacios képességek fejlesztése érdekében az 6vodaban célunk képessé

tenni a gyermekeket:

. A szocidlis kapcsolatokban val6 részvételre nyelvi eszkozokkel is.

. Erzelmei, gondolatai kifejezésére, masok szavainak, érzéseinek megértésére.

. A beszédészlelés, beszédértés elsajatitasara.

. Irodalmi élmények befogadasara, az iras- olvasas késobbi elsajatitasara.

. A fejlesztés tartalmi 0sszetevoi: a hangok tiszta ejtése, szokincsbovités, a magyar

nyelvnek megfeleld hangsuly, hanglejtés, mondatfajtak hasznalatara.

Az egészségesen fejlodd gyermek jellemzdi az dvodaskor végére az anyanyelv terén a kovet-
kezok: érthetden, folyamatosan kommunikal, beszél. Ennek elérése érdekében az 6vodaban
kiilonb6z6 beszédfejlesztd jatékokat kell a pedagdgusoknak alkalmazniuk. A logopédiai fel-
mérés alapjan intézményi szinten nagyon sok a beszédhibas gyermek. Ezért tartottuk fontos-
nak, hogy kiemelten foglalkozzunk ezzel a tertilettel.

A tervezésnél minden pedagogus figyelembe vette a torvényi valtozasokat, az Ovodai nevelés
Alapprogramjat, Kalocsa Véaros Ovodainak Pedagogiai Programjat, a kornyezet védelmére
nevelést, mint 6vodank sajatos arculatat. A kezdeményezések soran sikeriilt a gyermekeket

bevonni a /tevékenység/projekt (foglalkozas) menetébe, aktivitasukat fokozni.
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Az anyanyelvi jaték mindig szabalyjaték. Egyszerre fejlesztési lehetdség és tapasztalatszerzési
lehetdség a nyelvi fejlettségre vonatkozdan. Az egyszerlibbeket kiscsoportos kortol jatsszuk.
Tobbsége mikrocsoportos formaban is alkalmazasra kertilt, de egyéni €s frontéalis formaban is
megvaldsult. Hallasfejlesztd jatékoknal zorejeket, hangokat neveztek meg, differencialtak.
Auditiv differencialas és emlékezetnél a hallas €s a beszéd dsszefliggése volt megfigyelheto.
Hallasfejlesztd jatékok: kornyezetiink hangainak megfigyelése, allathangok utanzasa, mondo-
kak, versek mondasa, stb.

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja megfogalmazza, a ,,beszélé kornyezet” megte-
remtésének fontossagat.

A beszédészlelésének, beszédmegértésének fejlesztése valtozatos modszerekkel, anyanyelvi
jatékokkal, kiilonbozo tevékenységformakkal; spontan beszédhelyzetekkel, a gyermekek be-
szédaktivitasdnak fokozdsa, nyelvi és kommunikécids képességeik kibontakoztatdsa megvalo-
sult.

A pedagdgusok kozvetlenek, nyugodtak, kiegyensulyozottak voltak a latogatasok ideje alatt.
A gyermekekkel a kapcsolatuk partneri, egylittmikodd. A gyermekek visszajelzéseire nyitot-
tak, tobbségében rugalmasan reagaltak.

Kommunikacidjukban igazodtak a gyermekek életkori sajatossdgaihoz. A feladatokat vilago-
san egyértelmiien fogalmaztak meg. Hasznaltak a metakommunikacios jelzéseket is a gyer-
mekek fegyelmének, figyelmének fenntartasara. Hasznaltak az udvariassagi kifejezéseket és
erre 0sztonozték a gyermekeket is.

Az anyanyelvi jatékok jatszasakor, a gyerekek igényelték az 6vondk jelenlétét. Tobbségében
hosszl ideig, kitartdan, kreativan jatszottak.

Az anyanyelvi jatékokat a gyermekek szivesen jatsszak, ezért minden esetben sikeriilt felkel-
teni érdeklddésiiket a tevékenység irant.

A tervezésnél, a jatékok kivalasztasanal, a feladatok végzésénél figyelembe vették a csoport
gyermekeinek egyéni fejlettségi szintjét, €letkori sajatossdgokat. Differencialt feladatok ada-
saval, a szerepek onkéntes valasztasaval, egyéni segitségnyujtassal segitettek az 6vondk a
kiilonb6z6 képességli gyermekek tevékenységét, szereplését.

A kezdeményezések alkalmaval végig megfigyelhetd a tevékenykedésre 6sztonz6 pozitiv atti-
tiid a pedagogusok részérdl. Egyénileg, az 6nallosag szintjét figyelembe véve segitették a fe-
ladaton valo részvételt. A jatékossagot kihasznalva a gyermekek motivaltak voltak a nyelvi

feladatok, ajakképz6- vagy hangképzd gyakorlatok elvégzése kdzben.
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A pedagdgusok stilusa, kommunikacidja megfeleld volt, iigyeltek a példa értékii beszédre,
hangképzésre, nonverbalis eszk6zok hasznalatara. A tevékenységek hangulata, 1égkore oldott,
inspiralo volt, segitette a gyermekek kreativitasanak kibontakoztatasat.

A gyermekek kommunikacids készségeinek fejlesztése soran nagyobb figyelmet kell fordita-
ni arra, hogy az 6vodasok vegyek fel beszélgetés kozben szemkontaktust. A gyerekeket meg-
felel6 mértékben sikeriilt bevonni az anyanyelvi jatékokba, aktivak voltak. A kevésbé érdek-
16d6 gyermekek bevonasa a kovetkezo feladatunk.

A kiemelt feladatok megfigyelési szempontsoranak 6sszeallitasanal a jovOben fokozottan kell
figyelni az adott csoport ¢letkori Osszetételére az egyéni fejlettségi szintre.

Ezekre a jovoben kellden odafigyeliink. Intézkedési terv késziilt, hogy az anyanyelvi nevelés

még hatékonyabban valdsuljon meg intézményiinkben.

Anyanyelvi jatékok megfigyelési szempontsora

Ertékelje azt, hogy a felsorolt kérdések, dgllitisok kiziil melyik mennyire igaz. \/alassza Ki a
véleményeét tiikrozo értéket 0 és 5 kozott, ahol:

5 =teljesen egyetért 4 = tobbségében igy van 3 = 4ltalaban igaz 2 = tdbbnyire nincs igy
1 = egyaltaldn nem ért egyet

0 = nincs informacidja. A ,,0” megjelolést a kérddiv szamitott atlagdba nem szamitjuk bele!

Kérdések Bem

. Csokonai | Kunszt Petdfi Z5ldfa Atlag
Apo

Az 6vodapedagogus az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjaban meghatarozottakra épitve tervez- 97%
1.| te meg a tevékenység/projekt (foglalkozas) céljat, 96% 100% 100% 100% 98%
feladatat. Megfeleltek-e a tapasztaltak a kitlizott
céloknak?

Segitette-e a kommunikacios helyzetek kialakulasat 100%
a gyermekek kozott a pedagogus? 93% 92% 98% 91% 95%

Beszélgetés kozben figyelnek-e a gyermekek a 94%
masikra, felveszik a szemkontaktust? 76% 80% 94% 86% 86%

Az 6vodapedagodgus ingergazdag, utanzasra 9szton- 100%
4.| z8, besz€18 kdrnyezetet teremt, segitve a beszélgetd 88% 99% 93% 94% 94%
korok mitkodését?

Beépiilnek-e a napirendbe, tevékenységek tervezé- 100%
5.| sébe az anyanyelvi jatékok, a tervezésnél figyelem- 96% 100% 90% 100% 97%
be veszi az aktualitasokat?

Megfeleld mértékben sikeriilt a gyermekeket be- 97%
6.| vonni anyelvi jatékok menetébe, sikeriilt az aktiv 96% 93% 96% 94% 94%
részvételt fokozni?

A tervezésnél, a jatékok kivalasztasanal, a feladatok
7 végzésénél figyelembe vette a csoport gyermekei- 96% 97% 100% 97% 100% 97%
‘| nek egyéni fejlettségi szintjét, életkori sajatossago-

kat?

Megfteleld modszerekkel és eszkozokkel motivalta 100%
8.| a gyermekeket a tevékenységben valo aktiv részvé- 100% 99% 98% 100% 99%
telre?

Megfeleld-e az dvodapedagogus stilusa, érthetd-e
9.| az 6vodapedagdgus kommunikacioja? 96% 100% 100% 98% 100% 98%

Megvalositotta-e kitlizott céljait, feladatait?
10. 97% 100% 100% 97% 100% 98%

100%

11 A pedagodgus attitidje, a csoport légkore biztositja a 96% 100% 97% 100% 97%

gyermeki kommunikacios sziikségletek kielégité-
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sét?

12. Osszesitett atlag 94% 98% 96% 94% 96% 96%

Intézkedési terv:

3. Beszélgetés kozben figyelnek-e a gyermekek a masikra, felveszik a szemkontaktust?

86 %

4. Az 6vodapedagogus ingergazdag, utdnzasra 6sztonzo, beszEld kornyezetet teremt, segitve a
beszélgetd korok miikodéseét? 94%

6. Megfelel6 mértékben sikeriilt a gyermekeket bevonni a nyelvi jatékok menetébe, sikeriilt
az aktivitasukat fokozni? 94%

Szamszerisitett értéke: 96%

Intézkedési tervet igénylé teriilet Bem apé utcai Ovoda:

3. Beszélgetés kozben figyelnek-e a gyermekek a masikra, felveszik a szemkontaktust?

4.Az 6vodapedagdgus ingergazdag, utdnzasra 6sztonzo, beszEeld kornyezetet teremt, segitve a
beszélgetd korok mitkodéseét?

Osszesitett értékelés: 94%

Intézkedési tervet igénylé teriiletek Csokonai Ovoda:

3. Beszélgetés kozben figyelnek-e a gyermekek a masikra, felveszik a szemkontaktust?

6. Megfelel6 mértékben sikeriilt a gyermekeket bevonni a nyelvi jatékok menetébe, sikeriilt
az aktiv részvételt fokozni? 97%

7. A tervezésnél, a jatékok kivalasztasanal, a feladatok végzésénél figyelembe vette a csoport
gyermekeinek egyéni fejlettségi szintjét, életkori sajatossagokat?

Osszesitett értékelés: 98%

Intézkedési tervet igénylé teriiletek Kunszt utcai Ovoda:

3. Beszélgetés kozben figyelnek-e a gyermekek a masikra, felveszik a szemkontaktust? 89%
4.Az 6vodapedagdgus ingergazdag, utanzasra 0sztonzo, besz¢éld kornyezetet teremt, segitve a
beszélgeto korok miikodését? 89%

Osszesitett értékelés: 96%

Intézkedési tervet igénylé teriiletek Petéfi Ovoda:
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1. Beszélgetés kozben figyelnek-¢ a gyermekek a masikra, felveszik a szemkontaktust?

94%

2. Az 6vodapedagogus inger gazdag, utanzasra 6sztonzo, besz¢ld kornyezetet teremt,segitve a
beszélgetd korok miikodését?

93%

3. Beépiilnek-e a napirendbe tevékenységek tervezésébe az anyanyelvi jatékok?

90%

Osszesitett értékelés 94%

Intézkedési tervet igénylé teriiletek Viola utcai Ovoda:
A 2021-22-es nevelési évben a Viola utcai tagovodaban nem tortént latogatas évodape-

dagoégusnal.

Osszesitett értékelés 096

Intézkedési tervet igénylé teriiletek Zoldfa utcai Ovoda:

2. Segitette-e a kommunikacids helyzetek kialakulasat a gyermekek kozott a pedagdgus? 91%

3. Beszélgetés kozben figyelnek-e a gyermekek a masikra, felveszik a szemkontaktust? 84%

o7

Szamszerisitett értéke: 96%

Ovoda: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje

Iddpont: 2022. marcius

Teriilet: Anyanyelvi fejlesztés

Intézkedési terv

Kiemelked6 ered- Feladat Megvalodsitas Felelds Hatarid6
mények vagy prob-
1émak
2. Az 6vodapedagd- | A kozosségformalod Minden pedagogus Minden 6vodapeda- | 2023. marcius

gus ingergazdag,
utanzasra 6sztonzo,
beszé16 kornyezetet
teremt, segitve a
beszélgetd korok
mitkodését? 94%

tevékenységek terve-
z€se a sajat csoportot
tekintve a leghatéko-
nyabb alkalmazasa.
A mentalhigiénés
jatékok bevezetése és
rendszeres alkalma-
zasa minden csO-
portban.

egyénileg tervezze
meg az adott csoport-
ra tekintettel a legha-
tékonyabb kozosség-
fejleszto, segitd szer-
vezési formakat,
kereteket. Az egyéni
meérések értékelések,
a szociometriai mérés
eredményei, a komp-
lex vizsgalatok ered-
ményeinek beépitése
a tervezd munkéba,
mind segiti a csopor-
tok gyerekeinek meg-
ismerését.

Ko6z0s tevékenységek
pozitiv hangulata
segiti az dsszetartozas
érzésének er6sodését.

gbgus

Intézkedési terv
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Ovoda: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsddéje

Id6pont: 2022. marcius

Teriilet: Anyanyelvi fejlesztés

Evértékels

Kiemelkedé eredmé- Feladat Megvalositas Felel6s Hatarid6
nyek vagy problé-
mak
3. Beszélgetés koz- | Olyan helyzetek Egyéni, mikro- kis Minden 6vodapeda- | 2023. majus
ben figyelnek-e a | tevékenységek bizto- | csoportos szervezési | gogus

gyermekek a masik-
ra, felveszik a szem-
kontaktust? 84%

sitasa melyek soran
lehet6sége van min-
den gyermeknek az

egyén i elképzelései
megvalositasara.

formaju tevékenysé-
gek végzése kdzben
tobb lehetdsége ado-
dik a gyerekeknek
elképzeléseik megva-
16sitasara, az aktivi-
tas egyéni motivalt-
sdg fenntartasara.

A lehetd legoptimali-
sabb szdvegkornye-
zet kialakitasa, mely
arra készteti a gyer-
meket,hogy beszéd-
fegyelmet mutasson.

3.2021/2022. NEVELESI EV

Munkakozosség neve

Vezeto

Ertekezletek idépontja

,,Ovoda-iskola atmenet”

Balatoniné Morvai Valéria

szerda

minden honap harmadik

Tehetség munkak6zosség

Szaboné Juhész Ildiko

szerda

minden hénap harmadik

Bels6 Gondoz6i munkak6zdsség

Roézsa Ferencné

csutortok

minden honap negyedik

Bels6 Ellendrzési munkacsoport

Ratkainé Major Erzsébet

hétfo

minden honap mésodik

csoport

Vezetdi Tanacs - Vezet6i munka-

Katus Gyorgyné

minden honap elsd hétfd

t6 munkak6zosség

Uj dolgozok beilleszkedését segi-

Rakovics Brigitta

online

3.1.4 vezetdi tandcs

Miikodési rend: minden honap elsd hétféje 13%°-t61 16™ig:

Feladata és felelosségi kore:

A Koznevelési torvény 20§ (1). —nak megfeleléen az intézményvezetd munkajat vezetoi ta-
nacs segitette. A vezetdi tanacs az intézmény dontéseinek meghozatala el6tt élt véleményezési
jogkorével. Az intézményben miikodo tagintézmények és telephelyek azonos szamut képvise-
161bdl all6 koordinacids, véleményezd testiilet.
A vezet0i tanacs elnoke: az intézményvezeto.
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A vezet6i tandcs havi rendszerességgel minden honap elsé hétfdjén iilésezett, sziikség esetén
rendkiviili értekezletet hivott 6ssze.

Tagjai:

- Intézményvezetd

- Intézményvezetd helyettesek
- Tagdvodavezetok

- A bolcsdde szakmai vezetdje
- A munkakozosségek vezetdi

Kapcsolatot tartottunk:

Minden honap elején a tagévodavezetok Osszefoglaltak az dvodajukat érintd pedagogiai, ne-
velési, gazdasagi és szervezési feladatokat az esetleges személyi véltozasokat. frasban leadték,
hogy az el6z6 honapban mit valositottak meg, illetve a kdvetkezé honapra a terveket, felada-
tokat, melyek varhatoak lesznek. A Pedagogiai Szakszolgalat vezetdjével és munkatarsaival a
nevelési év elején munkamegbeszelést tartottunk a hatékonyabb egyiittmiikodés érdekében. A
Kalocsan miikodé altaldnos iskoldk igazgatoival és az alsd tagozatos tanitondkkel a nevelési
év soran folyamatos kapcsolatban voltunk a zokkendmentes évoda-iskola atmenet biztositasa
érdekében. A NEBULO EGYMI Specialis Altalanos Iskola tanaraival és vezet$jével munka-
kapcsolatot alakitottunk ki a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek szakszer( ellatasa érdeké-
ben. A fenntartoval napi kapcsolatban voltunk az intézmény hatékony muiikodése, miikodteté-
se érdekében.

Véleményeztiik:

- az intézményi pénzeszkdzok atcsoportositast, a maradvanyok felosztasat,

- az intézmény egészének miitkddését befolydsold személyi és targyi feltételeket érintd javas-
latokat, tovabba mindent, amiben az intézményvezetd allasfoglalast kért,

- az alkalmazottak erkdlcsi és anyagi elismerését,

- az éves koltségvetési terv javaslatat,

- a fejlesztési, beruhazasi és felujitasi terveket

- Allashelyek betoltésére érkezett palyazatokat

A vezetoi tanacs mikodése:

A vezet0i tanacs iiléseirdl jegyzokonyvet készitettliink. A jegyzOkonyv a hatarozatképesség
adatait, a hozott hatarozat, megallapodas pontos szovegét, valamint a tanacskozas lényegét
tartalmazza. A jegyzokonyvet Ratkainé Major Erzsébet irta. A jegyzOkonyv elkészitésérdl, a
hozott hatarozatok nyilvantartasarol, a hatarozatok végrehajtasarol az dvodatitkar és az admi-
nisztrator bevonasaval a vezetdi tanacs elnoke gondoskodott.

3.2.Belsé Gondozoi Munkakozosség
Miikddési rend: minden hénap negyedik csiitortokje 13%-t61 15h-ig, Csokonai Utcai Ovoda.

Vezetd: Rozsa Ferencné
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Kalocsa Varos 6vodaiban 11. éve miikodtetjiik a Belsé6 Gondoz6i Munkakodzosséget, mely a
kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek differencialt fejlesztéséhez, dokumentalasahoz, esély-
egyenldségiik eldsegitéséhez nyujt szakmai segitséget. Osszevont intézményiink nevelGtestii-
letének tagjai kozott igy folyamatos szakmai konzultacio, egyiittmiikodés zajlik.

Célja: Ebben a nevelési évben a Szocialis Segitoi Halozat mikodésének részletes megismeré-
se, az egyéni fejlodési naplok feliilvizsgalata, a harom szintre tervezett anyanyelvi €s zenei
nevelés szakmai segédanyaganak Osszeallitasa, valamint a kooperativ tanulas szervezés 6vo-
dai alkalmazasanak bemutatéasa volt.

Feladatai:

- A szocidlis segit6 tevékenység részletes megismerése, az 6vodakkal valo egylittmiikodés
erositése.

- Az egyéni fejlédési naplok feliilvizsgalata, modosito javaslatok kidolgozasa, a torvényi val-
tozasok figyelembevételével.

- A harom szintre tervezet anyanyelvi €s zenei nevelés szakmai segéd anyaganak 6sszeallita-
sa, horizontalis tanulas keretében.

- Az értelmi és beszédfejlddés mérési adatainak Osszegylijtése, elemzése az eldzd és az idei év
adatai alapjan.

- A kooperativ tanulas elényeinek megismerése, 6vodai alkalmazasanak bovitése. A koopera-
tiv tanulas szervezés fo 1épéseinek attekintése.

- Bemutato foglalkozas szervezése, egy kooperativ tanulas szervezéssel megvalositott 6vodai
foglalkozas megtekintése.

- Szakmai tapasztalatok elemzése, bels6 kommunikacid erésitése a neveldtestiilet tagjai ko-
zOott.

- Gyermek statuszok adatainak felmérése oktdber és majus honapban.

- Gyermekvédelmi beszamolok elkészitése dvodanként az év soran megtett jelzésekrol, intéz-
kedésekrol.

Osszegzés

Az évfolyaman 6t munkakdzosségi értekezletet tartottunk. Ebbdl egy online kapcsolat tartas-
sal és négy személyes részvétellel valosult meg. Elso értekezletiinkon az 6vodai szocialis se-
gités fontossagat, a szocialis segitd halozat tevékenységét ismertiik meg behatobban. Ebben
Romsics Linda az Origo Csalad és Gyermekjoléti Kézpont vezetdje nyujtott segitséget, mint
meghivott vendég.

Ismertette, hogy a szocidlis segitok f6 feladata, hogy az 6vodakban felismerjék a veszélyezte-
tett gyermekeket. (Bantalmazast, elhanyagolast, érzelmi biztonsag hianyat.)

A szocialis segitdk probalnak megeldzni, beszélgetni, jelzérendszeri jelzést kiildeni, konzul-
talni mas segitd szakemberekkel ha problémat észlelnek valamely gyermekkel kapcsolatosan.
A kovetkez0 értekezletiinket online részvétellel tartottuk meg a jarvanyiigyi intézkedések mi-
att.

Fo feladatunk az egyéni fejlodési naplok feliilvizsgalata, modositasa volt, a torvényi valtoza-
soknak megfeleléen. Ebben szakmai segitséget nyujtott Katus Gyorgyné 6vodavezetd és
Temesvariné Banfalvi Timea témafelelds.

Ko6szonom mindkettdjiik segitségét!

Tobb mint 20 javaslatot tettiink a valtoztatasokra, melyet e-mail forméjaban tovabbitok az
ovoda vezetés felé.
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Harmadik értekezletiinkon az anyanyelvi zenei nevelés harom szintre valé differencialasdhoz
gyljtottiink hasznos mddszertani otleteket. A munkako6zosségi értekezleten valojaban csak
elinditottuk ezt a munkat, de utana még jo ideig gyljtogettiink képesség fejleszto jatékokat.
Ezek rendszerezése utan, egy 20 oldalas dokumentumot készitettem beldle, melyet 6sszefiizve
minden 6voda rendelkezésére bocsatott. Igy az anyanyelvi és a zenei képességfejlesztés terve-
zésekor egy jol hasznalhat6 segédanyag all az 6vodapedagogusok rendelkezésére, mely meg-
konnyiti a hdrom szintre tervezés folyamatat.

Készitettiink az értelmi és beszéd fejlodés év végi mérési adataibol egy dsszehasonlito tabla-
zatot is. A tavalyi €s az idei év Osszesitett fejlodési mutatoit a csoportnaplok alapjan 6ssze-
gylijtottem, kozos tablazatba rendeztem. fgy mar két év mérési adatait lehet elemezni, haszno-
sitani a fejlesztési célok meghatarozasahoz valamint az intézményi 6nértékelés folyamataban
is. A kovetkez6 munkakozosség értekezleten foglalkoztunk még a kooperativ tanulasi forma
elonyeivel, technikaival. Ez is a differencialas egyik formaja, amikor a gyermekek csoportban
oldjak meg a jatékos feladatokat. Elonye, hogy a csapatban résztvevo gyermekek megtanuljak
az 0sszedolgozast, egyiittmikodést. Erdsodik motivacios szintjiik, mert valaszthatnak a rész
feladatok koziil. Errdl is készitettem egy Osszefoglald anyagot Dr. Deliné Frater Katalin szak-
értd konyve alapjan, melyet tovabbitottuk az 6vodéakba.

A csapatmunka gyakorlatban valé bemutatasat Horvath Marta fejlesztépedagdgus kolléganém
vallalta. Ezuton is kdszondm munkajat! Videofelvételre rogzitette az egészség héten zajlo:
,Ismerd meg a tested” cimii csapatmunkaban feldolgozott foglalkozasat. A kdvetkezo értekez-
leten ezt levetitettiik is részletesen elemeztiik a latott foglalkozas illetve a csapatmunka 6vodai
megvalodsitasanak lehetdségeit. Javasoljuk, hogy az 6vodakban zajlo projektek megvalositasa-
kor ilyen kooperativ csapatmunkat is gyakrabban szervezziink, kiilonosen az iskola el6tt allo
nagycsoportosok szamara.

A munkak6zdsség ebben az évben is részt vett a gyermekvédelmi statuszok felmérésében.
Oktéber és majus honapban készitettiink el az adatok Gsszesitését.

Az évente rendszeresen megtartott varosi jelzérendszeri értekezlet a veszélyhelyzet miatt el-
maradt. A jelzésekrol késziilt gyermekvédelmi beszamolokat azonban a munkakdzosség tagjai
elkészitették és tovabbitottak a Gyermekjolléti Alapellatashoz.

Munkako6zosség a munkatervben kitlizott célokat a kialakult helyzethez alkalmazkodva valo-
sitotta meg.

3.3.,Ovoda-iskola dtmenet” munkacsoport

Vezet6: Balatoniné Morvai Valéria

A munkak6zdsségi foglalkozasok idépontja minden honap harmadik szerdaja, 13% -tol 16h-ig.

Célok:

A pedagogusok motivalasa a vizsgalatra

Vizsgalati protokoll felallitasa

Vizsgalati rutin megszerzése

Megismerni a gondolkodasi képességek fejlesztésének lehetdségeit

Felmertild kérdések, problémak megvalaszolasa

OB T B I A

Az 6voda-iskola &tmenet megkonnyitése az iskolak oldalarol
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Feladatok:

% A korabbi vizsgalati eredmények értékelése, okok feltardsa, megoldasi moédok ke-

resése

& A sziirés folyamatanak részmozdulatokra vald bontasa

3

Vizsgélat metodikaja: eldszor kozosen megbeszEljiik, megfigyeljiik, majd a sajat

intézményeében 6nalldban mindenki kiprobalja

£ I T B

Vizsgalati eszkozokkel valo megismerkedés

A vizsgalati helyszin kialakitdsanak modja

Meérési dokumentaci6 vezetésének modja

Ismerkedés a jatékgyiijtemény feladataival, eszkozeivel

Sajat fejlesztogylijtemény Osszeallitasa

A 2021-22-¢s nevelési évben a munkakozosség (tobbnyire) megvaldsitotta az altala ki-
tlizott célokat. A pedagogusok kelléen motivaltak voltak a foglalkozdsokon valo rendszeres €s
személyes részvételre, mert itt az elméleti ismeretszerzésen tal, a gyakorlatban is megtanul-
hattdk a diagnosztikus szilirés [épéseit.

Minden alkalommal egy-egy gondolkodasi képesség mérését dolgoztuk fel. E16szor
elméleti vonalon, majd egy kisgyermek konkrét mérésével valosult meg a tanulési folyamat.
A felmeriil6 kérdésekre valaszt kapva mindenki a sajat csoportjdban 6nalloan is elvégezte a
szliréseket. Minden talalkozast a gyakorlatban felmeriil6 kérdések megvalaszolasaval kezd-
tiik. Sajnos a 2022. marciusaban a varatlanul és tartosan fennall6 betegszabadsagom okén a
tovabbi munkak6zosségi foglalkozasainkat nem tudtuk megtartani. Nehézség volt tovabba a
neveldtestiilet nagymértékii fluktudcidja miatt az érintett pedagégusok részvételének hianya.

Végiil 6sszefoglalva a mérések soran szerzett tapasztalatokat:

1.

2.

.

A DIFER sziiréseket tovabbra is az adott év augusztus 31-én 5. életévet betol-
tott gyermekekkel végezziik

Az adott év majus 31-e utan sziiletett, 5. életéviiket ezutan t6lté gyerekekkel a
Tajékozodo sziirést nem kell elvégezni (a nyari iddszakra tekintettel), de a
szeptemberben esedékes DIFER vizsgalat mar 6ket is érinti

A sziiréseket tovabbra is a kdzépsd csoportos 6vondk végzik

Mivel a rovid DIFER és a gondolkodast méréd DIFER mérése egyiitt hosszl
id6t vesz igénybe, az utdbbi sziirést csak a rovid DIFER-ben a legalacso-
nyabb(kezdd), vagy legmagasabb (optimum) szintet elért gyereknél végezziik
el még szeptemberben. A torvényi valtozasokra reagalva, az iskolaérettség
megallapitdsdhoz januarban ismételjiilk meg a révid DIFER nem miikodd terii-
leteit. Ezzel visszacsatolunk a szeptemberi vizsgalatokra és rogzitjiik az egyéni
fejlédési naploba a gyermekek fejlddésének mértékét.

Minden évben a munkak6zsség munkajaban a kiscsoportos pedagdgusok
vesznek részt, hogy el tudjak sajatitani az ismereteket a késdbbi 6nallé mérés-
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hez. Igény szerint €s sziikség esetén szeptemberben, a mérések elott lehetdoség

van a korabban tanultak felelevenitésére.

A munkakozosség tagjainak javaslata alapjan az érintett kiscsoportos pedago-
gusok (intézményenként 2 f0) megosztva vennének részt a munkako6zosségi al-
kalmakon. Az els6 4 alkalommal az egyik, a masodik 4 alkalommal a masik
pedagbgus jelenléte lenne a biztositék arra, hogy a mérésekhez sziikséges is-
meretet mindketten kellé alapossaggal megszerezzék.
Javasoljuk logikai ¢s szines rad készletet a csoportokban tartani, hogy a kés6b-
bi méréskor mar eszkoz szintjén tudjak a gyerekek hasznalni
Mivel id6ben és tartamaban is elhuizodnak a mérések a megnovekedett felada-
tok miatt, javasoljuk, hogy a szeptemberi honap legyen a mérések honapja

Az 0sszefoglalo jatékgyljteménybdl mar kozépso csoportban érdemes valo-
gatni, mert elésegiti a logikai és kombinativ képességek kialakulasat, ami biz-
tositja a késébbi j6 eredményt a szlirdvizsgalatoknal.
A diagnosztikai szlirések 6vodakra vald lebontasa:

OVODAK ZOLDFA BEM APO | UJVAROS |CSOKONAI |VIOLA KUNSZT
fejlettségi 19f6/17f6 26/23f6 29f6 36f6/34f6 6f6/6f6 26f6/246
szintek % 2SNI OSNI 0 SNI 2SNI OSNI OSNI
El6készitd szint | 21%/4f6 46%/12f6 | 34%/10f6 3%/1f6 67%/416 | 8%/2f6
0%/0f6 17%/416 0%/0f6 0%/0f6 17%/116 | 4%/1f6
Kezd6 szint 26%/5f6 12%/3f6 28%/8f6 14%/5f6 0%/0 6 4%I116
24%/416 17%/416 14%/418 3%/1f6 33%/2f6 | 0%/0f8
Haladé szint 21%/4f6 38%/10f6 | 28%/8f6 33%/12f6 33%/2f6 | 38%/10f6
9%/1f6 4%/1f6 34%/10f6 28%/10f6 17%/116 | 4%/1f6
Befejez6 szint 21%/416 0%/0f6 7%/2f6 33%/12f6 0%/0 f6 35%/9f6
41%I716 52%/12f6 | 41%/12f6 41%/1418 0%/0f8 46%/11f6
Optimum 10%/2f6 4%I116 4%I116 18%/6f6 0%/0f6 15%/416
29%/5f6 9%/2f6 11%/3f6 28%/9f6 33%/2f6 | 46%/11f6
Atlag pontszam | 136 pont 106 pont 121pont 145 pont 108pont 152 pont
Atlag szint Haladé Kezdé Halado Halado Kezdé Halado
157pont 144pont 154pont 164pont 138pont 168pont
Befejez6 Halado Befejez6 Befejezd Halado Befejez6
1. mérés fekete szind, 2. mérés kék szini
Tapasztalatok:
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A DIFER diagnosztikai sziirés eredményeit alapul véve, tovabbra sincs 1ényeges val-

tozas a leggyengébb ¢és a legerdsebb szintet elérd ovodak szdzalékos dsszehasonlitasaban. Az
idei nevelési évben a Viola 6vodaban 67%-r6l 17%-ra, a Bem Apd utcai 6vodaban 46% -rol

1.+A1:034 Mérés
Owoda El6készitd szin{Kezd6 szint|Haladd szint|Befejezd szint|Optimum| [SUM Atlag pontszan|Atlag szint Owoda SNI
ZOLDFA 4 5 4 4 2 19 136|Haladd ZOLDFA 2
BEM APO 12 3 10 0 1 26 106|Kezdd BEM APO 0
UJVAROS 10 8 8 2 1 29 121|Haladé UJVAROS 0
CSOKONAI 1 5 12 12 6 36 145|Halado CSOKONAI 2
VIOLA 4 0 2 0 0 6 108|Kezdd VIOLA 0
KUNSZT 2 1 10 9 4 26 152|Halado KUNSZT 0
Ovodairésztvevékeloszlasa (1. mérés) Atlag pontszédm (1. mérés)
152
" 12 1212 . 145
12 140 136
10 10 10 121
10 9 120 106 108
88
8 100
6 5 5 80
Ami 4 4
4 3 60
2 2 2
2 I 1 1 40
o I °n [ | ] G 2
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ZOLDFA 0 4 1 7 5 17 157|Befejez6
BEM APO 4 4 1 12 2 23 144|Haladé
UJVAROS 0 4 10 12 3 29 154|Befejez6
CSOKONAI 0 1 10 14 9 34 164|Befejez6
VIOLA 1 2 1 0 2 6 138|Halado
KUNSZT 1 0 1 11 11 24 168|Befejez6
Ovodairésztvevdkeloszlasa (2. mérés) Atlag pontszam (2. mérés)
16 180
14
14 160
12 12
12 1111 140

4
4
2 I 1
0
0 | |
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9
7
5
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3
2
1 I 1
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1
n

Befejez6 szint M Optimum
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UJVAROS ~ CSOKONAI VIOLA KUNSZT

17%-ra javult méasodik mérésre a leggyengébb eldkészitd szintet elérd gyermekek ardnya. Ez
a fejlodés oromre adhat okot, azonban az elmult évekhez képest mindkét dvodaba jard gyer-
mekek jelentdsen nagyobb szamban nytjtottak igen gyenge teljesitményt.
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Az optimum szintet az idei évben is a Csokonai utcai 6vodaban érték el legtobben,
18%, de a januari ismétlé mérés utan a legnagyobb fejlodést a Kunszt utcai gyerekek produ-
kaltak 46%-kal. Egyontetiien elmondhato, hogy a masodik mérésre minden tagévodaban a
gyermekek kiegyensulyozottabb teljesitménye jellemz6. Amit a spontan fejlédés mellett in-
dokolhat a célorientalt fejlesztés alkalmazasa is.

Osszességében elmondhatd, és évek soran ez igazolast nyert, hogy mar az 8szi mérés
utan is az iskolai érettséghez elvart halado szintet 4 dvoda teljesiti: Zoldfa utcai, Csokonai,
Kunszt utcai, Ujvérosi tagovodak. A teljesitményben kevesebbet nytijté 6vodak gyermekeinél
jol nyomon kovethetd a nagyszamu hatranyos szociokulturabol, kisebbségbdl jovo gyermekek
aranya: Viola utcai, Bem Apo6 utcai tagovoda. A felsorolt nehézségeket tovabb fokozta a jar-
vanyhelyzetbdl fakado, és a tarsadalom minden szintjén tapasztalhat6 bizonytalansag. A krizis
begylirizott a csaladokba is, aminek hatasa a gyerekek testi-lelki egészségén is nyomot ha-
gyott. Ezek a globalisan kedvezdtlen koriilmények kozvetve befolyasoljak a gyermekek fejlo-
dését, s magyarazatul szolgalhatnak az idei év képességméréseinek latvanyosan romlo ered-
ményeire.

Tovabbi folyamatos célunk a mérési rendszerlinkben valo jartassag megszerzése, hogy
még idében, az dvodaskor iddszakat kihasznalva segitsiik felzarkdzni a kiillonb6z6 okok foly-
tan hatranybol indulé gyermekeket, biztositva ezaltal képességeik kibontakozésat, az iskolai
¢letbe valo bevalasukat.

Az el6z6 nevelési év iskolaba mend gyermekeinek iskolai teljesitményének visszacsatola-
sa az elso osztalyos tanito nénik értékelése alapjan

Tagovoda

Zoldfa 4,29

Bem Apd 3,47

Csokonai 4,74

Kunszt 4,36

Ujvérosi 4,61

Viola 3,47

ATLAG 4,16

Tagovoda Beszédkészség Nagymozgas (tes Finommozgas Problémék felis Matematikai Készség Jatéktevékenység Kérnyezet megimerése Osszesitett atlag
Zoldfa 4,32 4,32 4,37 4,05 4,00 4,47 4,53 4,29
Bem Apd 3,31 3,92 3,54 3,08 3,08 3,92 3,46 3,47
Csokonai 4,63 4,74 4,56 4,78 4,56 4,93 4,96 4,74
Kunszt 4,15 4,35 4,40 4,15 4,20 4,60 4,65 4,36/
Pet6fi 4,61 4,83 4,48 4,30 4,43 4,87 4,74 4,61
Viola 3,43 3,86 3,71 2,86 2,57 4,43 3,43 3,47
ATLAG 4,07 4,34 4,18 3,87 3,81 4,54 4,29

Mérés, értékelés készitése: 2022.02.15.

3.4.Tehetség munkakozosség

Vezet6: Szaboné Juhasz I1diko
A munkakozosségi foglalkozasok idépontja minden honap negyedik szerda, 13% -0l 16™-ig.
Célja: koordinalni a tehetségsegitést kora gyermekkortol. Ehhez sziikség van a tudatos tehet-

ségsegitd pedagdgiai munkara. Az v dvodaskori tehetséggondozast a gyermekek teljes sze-
mélyiségfejlesztésének pedagogiai folyamatdba agyazva célszerli kimunkalni. Szeretnénk

elérni, hogy egy hosszutavon elfogadott ) szemléletli pedagogia taldlja meg a helyét az 6vo-
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dai nevelés folyamatdban. Az 6voddk tudjak értelmezni az 0 torekvéseket ugy, hogy az a
teljes 6vodai életben megallja a helyét és a gyakorlatot hatékonyan gazdagitsa. Adaptalni
sziikséges az elméleti hatteret és ki kell dolgozni annak gyakorlatat.

Feladata: hogy a kora gyermekkort6l indulé tehetségsegités alapjait megteremtsiik.

- sokféle tevékenység felkinalasa, ezzel segitve a gyermekeket érdeklodési iranyaik megis-
merésében

- egyéni banasmad keretében torténd célzott fejlesztés, képességfejlesztés

- a gyermek pozitiv én-tudatanak kialakitasa és erdsitése

- partneri kapcsolat tehetségfejlesztési szakértdvel a tehetséges gyermek fejlesztésének érde-
kében

- a sziilok tajékoztatasa €s megnyerése a kozos munka érdekében

- segitségadas a sziiloknek, a gyermeknek megfeleld iskola kivalasztasaban

2021 — 2022 nevelési év — Tehetség munkakozosség évértékeldje

A kitizott céljainkban, miszerint a tagévodainkban a tehetségigéretek mithelyei a Nagy Jend-
né altal kidolgozott elmélete ¢€s gyakorlata alapjan mukddhessenek, 2 6vodaban sikeresen
elindult. Az egyes tagovodak kidolgoztak az el6z6 nevelési évben kijelolt tehetségteriileteket.
A Csokonai 6vodaban ebben a nevelési évben az ujonnan érkezd kisgyermekek megfigyelése,
felmérése zajlott. A mese- és, anyanyelvi jatékok tehetségmithely meglévé moduljainak a
kibdvitése valamint a nemzetiségi nyelvi mithely moduljai keriilnek kidolgozasra.

Kunszt utcai 6vodaban a Jambor Anita iranyitasaval a logikai tehetségmiihely moduljainak a
kidolgozasa folyamatban van.

Bem — ap6 6vodaban Toth Erika, Zo6ldfa utcai 6vodaban Hoss Gizi és Vamos Viktoria irdnyi-
tasaval mitkodtek a miihelyek.

Az idei nevelési év munkdjat nagyban nehezitették a rendkiviili intézkedésekbdl adddo korla-
tozasok, valamint a betegségekbdl adodo karanténok, zardsok. Tovabba az dvodapedagdgus
1étszam okozta gondok is nehezitettek a mithelyek miikodését.

A munkacsoport értekezleteit tobbnyire online formaban tartottuk meg. Azaz éprilisban és
majusban jelenlétiben is meg tudtuk szervezni munkankat. Két alkalommal hivtam meg és
fogadta el a Pedagogiai Szakszolgélattol a meghivasunkat (Wicker Lilla pszicholégus. No-
vemberben: a témank: alapveté fogalmak értelmezése: ovodaskorban tehetségigéretek-
rél/tehetségcesirakrol beszélhetiink.

Majusban a témank: a tehetségigéretek felismerése, kivalasztasa, valamint a motivdcio alapjai
az ovodai nevelésben: a gyermek tarsigény sziikséglete; dicséret és az elismerés iranti gyer-

meki sziikséglet; 01j tapasztalatok iranti igény, kivancsisag és tudasvagy sziikséglete.
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3.5.Belsd Ellendrzési munkacsoport

Vezetd: Ratkainé Major Erzsébet
A munkakozosségi foglalkozasok idépontja minden honap harmadik keddje, 13%-to1 16h-ig.

A Kkitiizott célok, feladatok megvalosulasa:

A munkakozosség célja:

- [rdnymutatas az intézmény pedagogiai, szakmai munkdajanak fejlesztéséhez

- Az intézmény, vezetd, pedagogus belso értékelése a kiemelkedd és fejleszthetd teriiletek
meghatdrozasa.

- Segiteni, a teljes korti intézményi onértékelést

az 0j torvényi eldirasok figyelembe vételével.

- Intézményi elvarasok teljesiilésének értékelése

- Onfejlesztési program elkészitése

- Onfejlesztési terv elkészitése

- Segitséget nyujtani szakmai, modszertani kérdésekben, az intézményben folyo, onértékelési

feladatok elvégzéséhez.

A munkakozosség feladata:

. A Koznevelési torvény megismerése, valtozasainak figyelemmel kisérése.
. Az Onértékelési kézikonyv megismerése, modositasok figyelemmel kisérése, beépi-

tése az Onértékelési munkaba.

= Intézményi alapdokumentumok vizsgélata elvarasrendszer meghatarozasa

. A kovetkezd ot évre sz616 onértékelési program elkészitése.

. Eves onértékelési terv elkészitése.

. A pedagogusok, vezetok, onértekelési tevékenységének segitése, rogzités az informa-

tikai rendszerben.
= Az intézményvezetd munkatervében meghatarozott ellendrzési teriiletekhez az elle-
ndrzés szempontjainak kidolgozasa.

Az eljarasrendek rogzitése, kozreadasa.

. Az ellendrzések megszervezése: idopontok, személyek kijeldlése

. A tapasztalatok rogzitése, 0sszegzése.

. Intézkedési tervek megfogalmazasa.

. Az el6z0 nevelési év intézkedési terveiben meghatarozott tertiletek hidnyossagainak

potlasa, ellendrzése minden tagévodaban
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. Az ellendrzési dokumentaci6 egységes kiilalakjanak

szabalyozasa.

3.6. Az intézmény onértékelésének teriiletei
Az intézmény Onértékelése az aldbbi teriiletekre terjed ki:

1. Pedagogiai folyamatok

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

3. Az intézményben folyé pedagogiai munkaval osszefiiggé eredmények
4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai

6. A pedagogiai miikodés feltételei

7. Az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott
orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés

Az 1-2. és 4-6. teriileteken az intézményi adottsdgokat, az intézmény mikddésének jelenlegi
allapotat méri fel az intézmény, a 3. és 7. teriileteken pedig az elért eredményeit veszi szadmba.

Az intézményi onértékelés keretében évente vizsgalt elvarasok vastag betiivel szedettek.

1. Pedagdgiai folyamatok

Az intézmény vezetése a belso és a kiilso partnerek bevonasaval alkotja meg az intézmény
stratégiai és operativ terveit. A stratégiai tervezés eredménye a pedagdgiai program, amely
rogziti a célokat, amelyek befolyasoljak az intézményi pedagdgiai folyamatot.

A tertilet értékelése soran elsésorban tehat a pedagogiai programban vagy mas stratégiai do-
kumentumban megtalalhatd, a célok elérését biztosito, elsésorban pedagogiai folyamatok
tervezési, megvalositasi, ellendrzési és értékelési rendjének tudatossagat, az eredményeknek

megfeleld és sziikséges korrekciok elvégzésének hatasossagat, fejlesztd jellegét kell vizsgal-
juk.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Tervezés

Onértékelési szempontok Elvarasok

Hogyan valosul meg a stratégiai és operativ Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény straté-

tervezés? giai és operativ dokumentumainak koherens kialakita-
sat.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az
intézmény miikddését befolyasold mérési (az Eredmé-
nyek értékelési teriiletnél felsorolt adatok), demografi-
ai, és mas kiils6é mutatok (példaul szociokulturalis
felmérések adatai) azonositasa, gytijtése, feldolgozasa
és értelmezése alapjan késziiltek. Ezek segitették az
intézmény jelenlegi és jovébeni helyzetének megitélé-
sét.

A tervek elkészitése a neveldtestiilet bevonasaval
tortént, az intézmény munkatarsainak felkészitése a
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feladatra id6ben megtdrtént.

Biztositott a fenntartoval valo jogszabaly szerinti
egyuttmikodés.

Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a munkakézosségek tervei-
vel.

A kornyezeti nevelés, fenntarthato fejlodés pedagdgiai
programban megfogalmazott céljai megjelentek az
intézmény éves tervezésében is.

Milyen az intézményi stratégiai terv és az
oktataspolitikai koznevelési célok viszonya; az opera-
tiv tervezés és az intézményi stratégiai célok viszo-
nya?

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott id6-
szak oktataspolitikai céljaival 6sszhangban késziiltek.
Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony meg-
valosulasat szolgalta, és a dokumentumokban nyomon
kovethetd.

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Megvalésitis

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan torténik a tervek
megvalositasa?

- A stratégiai tervek megvalositasa nevelési évekre
bontott, amelyben megjelennek a stratégiai célok
aktualis elemei. (Pedagogiai program, a vezet6i palya-
zat, a tovabbképzési terv és az 6téves intézkedési terv
stb. aktualis céljai, feladatai.)

- Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves
intézkedési tervek, munkako6zosségi tervek, a pedago-
giai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati
megvalositasa a pedagdgusok és a munkakozosségek
bevonasaval tortént.

- Az intézmény nevelési /tanitési céljai hataroztak meg
a modszerek, eljarasok kivalasztasat, alkalmazasat.

- Az intézményi pedagdgiai folyamatok (példaul neve-
1ési évre, gyermekcsoportra tervezett egymasra épiilo
tevékenységek) a személyiség- és kdzosségfejlesztést,
az elvart nevelési, tanulasi eredmények elérését, a
szlilok, gyermekek és munkatarsak elégedettségét és a
fenntartoi elvarasok teljesiilését szolgaltak.

Milyen az intézmény miikodését iranyito éves tervek
és a beszamolok viszonya?

- Az éves tervek és beszamolok egymasra épiiltek.

- A nevelési év végi beszamolo megallapitasai alap-
jan tortént a kovetkezo nevelési év tervezése.

- A beszamolok szempontjai illeszkedtek az intézmé-
nyi onértékelési rendszerhez.

Milyen a pedagdgusok éves tervezésének, és a terv
tényleges megvalosulasanak a viszonya?

- Az dvodapedagogus tervezé munkaja soran figye-
lembe vették az intézménye vonatkozasaban alkalma-
zott tartalmi és intézményi belsd elvarasokat, valamint
az altala nevelt/tanitott gyermekek és csoportok fej-
lesztési céljait.

- A pedagoégiai munka megfelelt az éves tervezésben
foglaltaknak, az esetleges eltérések indokoltak.

- A teljes pedagodgiai folyamat kdvethetd a tevékeny-
ségi tervben, a csoportnaplokban, valamint a gyermeki
produktumokban.

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Ellenérzés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan mikddik az ellendrzés az
intézményben?

- Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan
az intézményben bels ellenbrzést végeztek.

- Az ellenérzési tervben szerepelt, hogy ki, mit, mi-
lyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen eszkozokkel
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ellendriz

- Az intézmény azonositja az egyes feladatok
eredményességének és hatékonysaganak méréséhez,
értékeléséhez sziikséges mutatokat.

- Az ellendrzések eredményeit felhasznaltdk az intéz-
ményi 6nértékelésben, és a pedagdgusok onértékelése
sorén is.

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Ertékelés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan torténik az intézményben az
értékelés?

- Az értékelés tények és adatok alapjan, tervezetten és
objektiven tortént, alapjat az intézményi onértékelési
rendszer jelenti.

- Az intézményi onértékelési rendszer miikodését az
intézmény vezetése iranyitja, az onértékelési folya-
matban a nevelGtestiilet valamennyi tagja részt vett.

Milyen a pedagogiai programban meghatarozott
gyermeki értékelés miikddése a gyakorlatban?

- Az intézményben folyd nevelési /tanitasi munka
alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek
megismerésére vonatkozo megfigyelési /mérési rend-
szer mikodik.

- A gyermekek értékelése az intézmény alapdokumen-
tumaiban elfogadott, k6zds alapelvek és kovetelmé-
nyek (értékelési rendszer) alapjan tortént.

- Az intézményben a gyermeki fejlodést dokumen-
taltak, elemezték, és az egyes évek értékelési ered-
ményeit dsszekapcsoltak, sziikség esetén fejlesztési
tervet készitettek.

- Az 6vodapedagogusok a gyermekek eredményei-
rél fejleszté céllal folyamatosan visszacsatoltak
sziileinek/gondviseldjének és

az €életkornak, fejlettségi szintnek megfelel6 forma-
ban gyermeknek.

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Korrekcié

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Mi torténik az ellenérzés, megfigyelés, értékelés
eredményeivel? (Elégedettségmérés, intézményi onér-
tékelés,

pedagogusértékelés, gyermeki fejlodés

megfigyelés, mérés, egyéb mérések.)

- Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai-
nak elkészitése, modositasa soran megtortént az elle-
nérzések soran feltart informaciok felhasznalasa.

- Evente megtortént az onértékelés keretében a hely-
ben szokasos formaban rogzitett megfigyelési, mérési
eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesz-
tések meghatarozasa. Ezt kovetden az intézmény a
mérési-értékelési eredmények fiiggvényében sziikség
esetén korrekciot végzett.

- Az intézmény a nevelési és tanulasi eredményesség-
6l sz016 informacidk alapjan feliilvizsgalja a stratégi-
ai és operativ terveit, kiillonds tekintettel a kiemelt
figyelmet igényld gyermekek ellatasara.

- A problémak megoldasara alkalmas modszerek, jo
gyakorlatok gytijtése, segit6 bels6 (otletek, egyéni
erdsségek) és kiilsé eréforrasok (példaul palyazati
lehetdségek) és szakmai tamogatasok feltérképezése
€s bevondsa természetes gyakorlata az intézménynek.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a tanulasi-tanitasi folyamat soran a személyiség-
¢és kozosségtejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lennie a személyre szabott

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcs6déje

Oldal 35




Evértékels

nevelés-oktatas feladatainak ellatasara, valamint a tanuléasi nehézségek kezelésére €s a
tehetségek fejlesztésére, gondozésara (kiemelt figyelmet igényld gyermekek). A
kozosségtejleszto tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes
kompetencidinak fejlesztésével 6sszhangban torténik meg.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvardsok:

2. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES - Személyiségfejlesztés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan valdsulnak meg a pedagogiai
programban rogzitett személyiségfejlesztési
feladatok?

- A beszamolokban és az intézményi Onértékelésben
kovethetdk az eredmények (példaul egyéni fejlesztés).
- Tamogat6 szervezeti €s tanulasi kultara jellemzi az
ovodat.

- A gyermekek személyes és szocialis képességeik
felmérésére alkalmas modszereket, eszkdzoket, tech-
nikakat alkalmaztak az 6vodapedagogusok az
intézményben.

Hogyan fejlesztik az egyes gyermekek
személyes €s szocialis képességeit (kiilonos
tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre)?

- Az 6vodapedagdgusok modszertani kulturaja Kiter-
jedt a gyermekek személyes és szocialis képességei-
nek fejlesztésére, és ez iranyu modszertani tudasukat
megosztottak egymassal.
- A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon ko-
vették, s ha sziikséges Volt, fejlesztési korrekciokat
hajtottak végre.
- A fejlesztés megvalosulasa nyomon kovethetd

- az intézmény dokumentumaiban,

- a mindennapi gyakorlatban (6vodai és

ovodan kiviili tevékenységek).

Hogyan torténik a gyermekek szocialis
hatranyainak enyhitése?

- A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek mindegyi-
kénél rendelkeznek az 6vodapedagdgusok megfeleld
informaciokkal, és alkalmaztak azokat a neveld, fej-
leszté munkajukban.
- Az intézmény vezetése és érintett 6vodapedagogu-
sa informaciokkal rendelkezik minden gyermek
szocialis helyzetérél.
- Az intézmény tamogatdérendszert miikodtet:
- Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozast szer-
VEZ.
- Integracios nevelési/tanitasi- modszereket fej-
leszt, és ezt be is vezette.
- Nevelési, képzési, tanitasi programokat, mo-
delleket dolgozott ki vagy at, és miikodtette is ezeket.
- Célzott programokat tart fel.
- Kapcsolatot tartott fenn valamely szakmai tAmo-
gatd halozattal.

Hogyan tamogatjak az 6nall6 tanulast, hogyan tanitjak
a tanulast?

- Az 6nallo, cselekvéshez kotott tanulas tamogatasa
érdekében az intézmény pedagdgiai programjaval
Osszhangban tortént a nevelési/tanitasi modszerek,
eljarasok kivalasztasa vagy kidolgozasa és azok
bevezetésének megtervezése.

- A nevelhetdségi, tanulasi nehézségekkel kiizdo és
sajatos nevelési igényli gyermekek megkiilonboztetett
figyelmet kaptak.

- Az 6vodapedagogusok a tanulashoz, cselekvéshez
kotott ismeretszerzéshez (pl. jatékhoz) szakszeri 1t-
mutatast és megfeleld eszk6zoket biztositottak, alkal-
mazva a nevelés-tanitds-tanulds modszertanat.

Hogyan torténik a gyermekek egészséges
és kornyezettudatos életmodra nevelése?

- Az egészséges és kornyezettudatos életmodra neve-
1és elmélete és gyakorlata a pedagdgiai programban
eldirtak szerint a munkatervben szerepelt, a beszamo-
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16kbol kovethetd.

- Az 6vodan kiviili tevékenységek (megfigyelések,
stb.) alkalmaval a gyermekek a gyakorlatban tevé-
kenységhez kototten alkalmazték a téma elemeit.

- Az intézményben a gyermekeknek lehetéségiik olt
arra, hogy nemcsak foglalkozasokon, hanem egy¢b
6vodai foglalkozason kiviili keretek k6zott is foglal-
kozhassanak a fenntarthat6 fejlodés kérdéseivel.

2. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES - Kozosségfejlesztés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan segiti az intézmény a gyermekek
egylittmikodését?

- Az 6vodapedagogusok rendelkeztek a kozosségfej-
lesztés folyamatanak ismeretével, és az alapjan valosi-
tottak meg a rajuk bizott 6vodai csoportok, k6zossé-
gek fejlesztését.

- A beszamolokbol kovethet6k voltak az alapelvek és
a feladatok megvaldsitasanak eredményei, kiilonos
tekintettel az intézményi hagyomanyok apolasara, a
tamogato szervezeti kulturara.

- Az intézmény gondoskodott és tAmogatta az 6voda-
pedagdgusok, pedagogiai munkat segitdk, valamint a
gyermekek kozotti folyamatos informaciocserét és
egyittmikodést.

Az intézmény k6z0sségépitd tevékenységei hogyan,
milyen keretek kozott valosulnak meg?

- Az intézmény koz0sségi programokat szervezett.

- A sziilok a megfelelé kereteken beliil részt vettek
a kozosségfejlesztésben.

- Bevontak a gyermekeket, a sziiloket és az intézmény
dolgozobit a szervezeti, nevelési és tanulasi kulturat fej-
leszt6 intézkedések meghozatalaba.

- A részvétellel, az intézmény mitkodésébe valo
bevonoddassal a gyermekek és a sziil6k elégedettek
voltak.

3. Eredmények

Az intézményben foly6 neveld-tanité munka soran folyamatosan sziikséges annak
vizsgalata, hogy a pedagogiai programban megfogalmazott célok elérése realis-e az elért
eredmények alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének
visszacsatolasa ezért arr6l ad informaciot, hogy milyen irdnyu fejlesztésre, illetleg
valtoztatasra van sziikség a pedagogiai folyamatokban, a szervezet miikodésében.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

3. EREDMENYEK

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen eredményességi mutatokat tartanak
nyilvan az intézményben?

- Az intézmény pedagodgiai programjanak egyik priori-
tasa a tanulds-tanitas eredményessége.
- Az intézmény partnereinek bevonasaval tortént meg
az intézményi mitkodés szempontjabol kulcsfontossa-
gt sikertényezdk azonositasa.
- Nyilvantartottak és elemzték az intézményi
eredményeket:

e helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas
alapon megszervezett mérések eredményei

o esetleges sport, mas versenyeredmények:
orszagos szint, megyei szint, telepiilési szint
elismerések
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e 6 éves kor utan 6vodaban maradé muta-
tok,
elégedettségmérés eredményei (sziilo,
6vodapedagégus, pedagégiai munkat segiték)
e neveltségi mutatok.

Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az
intézményben?

- Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodo
eredmények alakulasa az elvartaknak megfelel§ volt.
- Az intézmény nevelési/tanitasi célrendszeréhez kap-
csolodoan a kiemelt eredmények dokumentéalhatoak,
¢és dokumentaltak pl. a beszamolokban. Az eredmé-
nyek eléréséhez az alkalmazotti kozosség nagy tobb-
sége hozzajarult.

- Az intézmény rendelkezett valamilyen kiils6 elisme-
réssel.

Hogyan hasznositjak a belsé és kiilsé mérési
eredményeket?

- Az intézmény vezetése gondoskodott a nevelési, tanu
lasi eredményességrol sz616 informaciok belsd nyilva-
nossagarol.

- Az eredmények elemzése ¢€s a sziikséges szakmai
tanulsdgok levondasa és visszacsatolasa neveldtestiileti
feladat.

- A belsd és kiilsé mérési eredmények felhasznalasra
keriiltek az intézményi dnértékelés eljarasaban.

Hogyan kisérik figyelemmel a gyermekek iskolaba
1épését, tanulasi utjat?

- A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa
volt.

- A gyermekek tovabbi eredményeit felhasznalta a pe-
dagdgiai munka fejlesztésére.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Az intézmény bels6 kapcsolatrendszerének kozéppontjaban a tdAmogat6 szervezeti struktira
all, amely a pedagdgusok szakmai egyiittmiikodésén (munkakdzosségek) alapszik. A
neveld-tanito munka egyik alapfeltétele, hogy tervszertien miikkodo, folyamatos megujulasra
képes, innovativ kozosségek alakuljanak ki az intézményekben. A szervezeten beliili
informacidaramlés hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja a magas szintli szakmai

munkanak.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen pedagodgus szakmai kozosségek
miikddnek az intézményben, melyek a {6 tevékenysé-
geik?

- Az intézményben a kiilonb6z6 szakmai pedagogus-
csoportok egytittmiikdodése jellemzd (munkak6zossé-
gek, egy szervezési egységben neveld pedagdgusok
kozossége, fejlesztd csoportok).

- Az 6vodapedagogusok szakmai csoportjai maguk
alakitottak ki miikodési koriiket, 6nallo munkaterv
szerint dolgoztak. A munkaterviiket az intézményi
célok figyelembe vételével hataroztak meg.

- A szakmai kozosségek vezetdinek hatas- és jogkore
tisztazott.

- Csoportok kozotti egyiittmitkddésre is sor keriilt az
intézményben, amely tervezett és szervezett formaban
zajlott.

- Az intézmény vezetése tamogatta, §sztonodzte az
intézményen beliili egyiittmikodéseket, és az intéz-
mény céljainak elérése érdekében tamaszkodott a
munkajukra.
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- A munkakozosségek bevonasaval tortént a pedago-
giai folyamatok megvalositasanak ellenérzése, értéke-
1ése.

- A gyermekek nevelése/tanitasa érdekében a szakmai
kozosségek tevékenységén til a pedagdgusok kezde-
ményezden egylittmiikodtek egymassal és a pedagogi-
ai munkat segitd szakemberekkel a felmeriilé problé-
mak megoldasaban.

Hogyan torténik a belsé tudasmegosztas az
intézményben?

- Az intézményben magas szinvonalu a szervezeti
kultira és a szakmai mithelymunka.

- Az intézményben rendszeres, szervezett a belsd
tovabbképzés, a jo gyakorlatok ismertetése, timogata-
Sa.

- A bels6 tudasmegosztas miikddtetésében a
munkak6zdsségek komoly feladatot vallaltak.

Hogyan torténik az informacidatadas az
intézményben?

- Kétiranyu informacidaramlast tamogaté kommuni-
kacios rendszert (eljarasrendet) alakitottak ki.

- Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony
az informacidaramlas és a kommunikacio.

- Az intézmény ¢élt az informacidatadas szobeli, digita-
lis és papiralapu eszkozeivel.

- Az intézmény munkatdrsai szimara biztositott
volt a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz és
ismeretekhez valé hozzaférés.

- Az értekezletek Osszehivasa célszerliségi alapon
tortént, résztvevoi a témaban érdekeltek voltak.

- A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos
informaciok szoban vagy irasban folyamatosan elju-
tottak a munkatarsakhoz.

5. Az intézmény Kkiilso kapcsolatai

Az intézmény fontosnak tartja a kiils6 partnerekre vonatkozo kapcsolati rendszerét, ezért azt
megtervezi, kialakitja és miikddteti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil
felméri a partnerek igényeit, elégedettségét, €s befogadja innovativ 6tleteiket. Az intézmény
kihasznélja azokat a lehetdségeket, ahol a kornyezete szdmara bemutathatja eredményeit,
¢s feladatvallalasaival megjelenik a szlikebb/tagabb kdzosség (szakmai szervezet, telepiilés)

¢életében is.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

5. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Melyek az intézmény
legfontosabb partnerei?

- Az intézmény pedagdgiai programjaval 6sszhangban
a vezetés iranyitasaval megtortént a kiils6 partnerek
azonositasa, koztiik a kulcsfontossagi partnerek kije-
161¢ése.

- A kiils6 partnerek kore ismert az intézmény
munkavallaléi szdmara.

Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?

- Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsola-
tos tevékenységekrol tartalomleirassal is rendelkezik.
- Az intézmény terveinek elkészitése soran egyeztetett
az érintett kiils6 partnerekkel.

- Rendszeresen megtortént a kiemelt kulcsfontossagt
partnerek igényeinek, elégedettségének megismerése.
- Rendszeres, kidolgozott és kdvethetd az intézmény
panaszkezelése.
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Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek - Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt moédon
az intézmény eredményeir6l? eleget tett tajékoztatasi kotelezettségeinek.

- Az intézmény a helyben szokdsos médon
tajékoztatta Kiilsé partnereit (az informéacioatadas
szo6beli, digitalis vagy papiralapu).

- A partnerek tajékoztatasat és véleményezési
lehetdségeinek biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaltak, visszacsatoltak és fejlesztették.

Hogyan vesz részt az intézmény a kozéletben - Az intézmény részt vet a kiilonboz6 tarsadalmi,
(telepiilési szint, jarasi/tankertileti szint, szakmai szervezetek munkajaban és a helyi kozélet-
megyei szint, orszagos szint)? ben.

- Az 6vodapedagogusok és a gyermekek részt vettek a
kiilonb6z6 helyi/regionalis rendezvényeken.

- Az intézmény kiemelkedd szakmai és kdzéleti tevé-
kenységét elismerik kiilonbozo helyi dijakkal, illetve a
dijakra torténé jel6lésekkel.

6. A pedagogiai munka feltételei

Az intézmény mitkddésének mindségét nagymértékben meghatarozza a rendelkezésre allo
targyi és human infrastruktura, ezért kiilondsen fontos az adottsagok kozott annak
szambavétele, hogy az intézmény a rendelkezésre allo lehetdségeit hogyan hasznalja ki. Az
intézmény a tanulasi-tanitasi folyamat targyi kornyezetét a pedagdgiai céljainak megfeleléen
alakitotta ki. Az intézményi szervezetfejlesztés célja az egyiittmiikodd, motivald szakmai
kornyezet kialakitésa.

A teriilethez kapcsolodd onértékelési szempontok és elvarasok:

6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Targyi, infrastrukturilis feltételek

Onértékelési szempontok Elvarasok

Hogyan felel meg az infrastruktura az - Az intézmény rendszeresen felmérte a pedagogiai
intézmény nevelési/tanitasi struktardjanak, program megvalositasahoz sziikséges infrastrukti-
pedagogiai értékeinek, céljainak? ra meglétét, jelezte a hianyokat a fenntarto felé.

- Az intézmény rendelkezik a belsd infrastruktura
fejlesztésére vonatkozo intézkedési tervvel, amely
figyelembe veszi az intézmény nevelési/tanitasi
strukturajat, a nevelémunka feltételeit és pedagogiai
céljait.

- Az intézmény a fenntarthato fejlédés szempontjait
szem elGtt tartva, az er6forrasok tudatos, takarékos
felhasznalasara torekedett, amellyel jo példat mutatott
a gyermekek, a sziilok és a kiilsO partnerek felé.

Hogyan felel meg az intézményi targyi - Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelméré-
kornyezet a kiilonleges banasmodot igényld sen alapuld intézkedési tervvel.
gyermekek nevelésének, tanitasanak? - Arra torekedett, hogy az intézkedési tervnek megfe-

leld fejlesztés megtorténjen, és ehhez rendelkezésre
alltak a megfelel§ targyi eszkzok.

Milyen az IKT-eszk6z6k kihasznaltsaga? - Az intézmény az IKT-eszkozeit rendszeresen alkal-
mazta a nevel6/tanitd munkajaban, az eszk6zok ki-
hasznaltsiga, alkalmazasuk nyomon kévethet6 volt.

6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Személyi feltételek

Onértékelési szempontok Elvarasok

Hogyan felel meg a humanerdforrés az - Az intézmény rendszeresen felmérte a sziikségle-
intézmény képzési strukturajanak, teket, redlis képpel rendelkezett a nevelé/ tanito
pedagodgiai értékeinek, céljainak? munka huménerdéforras-sziikségletérol.
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- A humanerdéforras sziikségletben bekovetkez6
hidnyt, a felmeriilt problémakat idejében jelezte a
fenntart6 szamara.

- A pedagdgiai munka megszervezésében, a feladatok
elosztasaban a szakértelem és az egyenletes terhelés
kiemelt hangsulyt kapott.

- Az 6vodapedagogusok végzettsége, képzettsége
megfelelt a nevel6/tanitdo munka feltételeinek, az in-
tézmény deklaralt céljainak.

- Az intézmény pedagogus-tovabbképzési programjat
az intézményi célok és sziikségletek, az egyéni életpa-
lya figyelembe vételével alakitottak ki.

- A vezetok felkésziiltek a pedagdgiai munka iranyita-
sanak, ellenorzésének feladataira.

6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Szervezeti feltételek

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen szervezeti kultaraja van az
intézménynek, milyen szervezetfejlesztési
eljarasokat, modszereket alkalmaz?

- Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt
vett a szervezeti €s tanulasi kultiira fejlesztésében.

- Az intézmény szervezeti és tanuldsi kultirajat a
kozdsen meghozott, elfogadott és betartott normak,
szabalyok jellemzik.

- Az intézmény alkalmazotti k6zosségének munkajara,
egyiittmiikodésére a magas szintii bels6 igényesség,
hatékonysag jellemzé volt.

- Az intézmény munkatarsai gy(jtotték és megosztot-
tak a jo tanulasszervezési és pedagdgiai gyakorlatokat
az intézményen belill és kiviil.

Milyen az intézmény hagyomanyapolo,
hagyomanyteremté munkaja?

- Az intézmény szamara fontosak a hagyomanyai,
azok megjelentek az intézmény alapdokumentumai-
ban, tetten érhetOk a szervezet mikodésében, és a
nevel$-tanitd munka részét képezték.

- Az intézményben dolgozok és kiilso partnereik isme-
rik és apoljak az intézmény multjat, hagyomanyait,
nyitottak 0j hagyomanyok teremtésére.

Hogyan torténik az intézményben a
feladatmegosztas, feleldsség- és
hataskoérmegosztas?

- A munkatarsak feleldsségének és hataskorének
meghatarozasa egyértelmi, az eredményekrol
rendszeresen beszamoltak.

- A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes
terhelés alapjan tortént.

- A felelGsség és hataskorok megfelelnek az intéz-
mény helyi szabalyozasaban (SZMSZ) rogzitetteknek,
¢és tamogattak az adott feladat megvaldsulasat.

Hogyan torténik a munkatarsak bevonasa
a dontés-eldkészitésbe (€s milyen témakban),
valamint a fejlesztésekbe?

- Folyamatosan megtortént az egyének €és csoportok
dontés-elokészitésbe torténd bevonasa - képességiik,
szakértelmiik és a jogszabalyi el6irasok alapjan.
Ennek rendje kialakitott és dokumentalt.

Milyen az intézmény innovacios gyakorlata?

- Az intézmény munkatarsai képességiik, szakértel-
miik, érdeklédésiik szerint javaslatokkal segitették a
fejlesztést.

- Az intézmény lehetdségeket teremtett az innovaciot
és a kreativ gondolkodast 6sztonzé mihelyfoglalkoza-
sokra, forumokra.

- A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatasara,
kovetésére, alkalmazasara nyitott Volt a testiilet és az
intézményvezetés.
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7. Az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott
orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valo megfelelés

Az intézmény a stratégiai céljainak megvalosuldsat folyamatosan nyomon koveti, ciklikusan
értékeli, és a tartalmi szabalyozok vagy a kdrnyezet valtozasa, valamint az intézményi
eredmények ismeretében feliilvizsgélja, majd sziikség esetén valtoztat a célok elérésé¢hez
vezetd tevékenységeken. A fenti folyamat az intézmény napi gyakorlatdban jelen van.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

7. AZ INTEZMENYTIPUSRA VONATKOZO NEVELESI, NEVELESI-OKTATASI
IRANYELVBEN MEGHATAROZOTT ORSZAGOS SZAKMAI ELVARASOKNAK
ES AZ INTEZMENYI CELOKNAK VALO MEGFELELES

Onértékelési szempontok Elvarasok

Hogyan jelennek meg a Kormany és az - Az intézmény pedagdgiai programja koherens a
oktatasért felel6s miniszter altal kiadott Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal ki-
Ovodai nevelés orszagos alapprogram adott Ovodai nevelés orszagos alapprogramban foglal-
céljai a pedagogiai programban? takkal.

- A pedagobgiai program a jogszabalyi és tartalmi elva-
rasokkal dsszhangban fogalmazza meg az intézmény
sajatos nevelési-/tanuldsi feladatait, céljait.

Hogyan torténik a pedagodgiai programban - Az intézmény folyamatosan nyomon kovette a peda-
szerepld kiemelt stratégiai célok operacionalizalasa, gbgiai programjaban foglaltak megvaldsulasat.
megvaldsitasa? - Minden nevelési év tervezésekor megtortént az in-

tézmény tevékenységeinek terveinek iitemezése, ami
az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési
tervekben rogzitésre is keriilt.

- A tervek nyilvanossaga biztositott.

- A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv,
otéves intézkedési terv) jol kovethetdk a pedagogiai
program kiemelt céljaira vonatkozé részcélok, felada-
tok, feleldsok, a megvalosulast jelzd eredménymuta-
tok.

- A human eréforras képzési és fejlesztési tervek elké-
szitése az eredmények ismeretében, azokra épiilve,
annak érdekében tortént, hogy a munkatarsak szakmai
tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovobeli
igényeinek, elvarasainak.

- A nevelést, tanitast segité eszk6zok és a nevelési-
tanitasi modszerek kivalasztasa és alkalmazasa rugal-
masan, a pedagogiai prioritasokkal 6sszhangban tor-
tént.
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Az intézmény onértékelési terve 2020-t6l 2025-ig terjedé idoszakra:

OT EVES ONERTEKELESI TERV — Pedagogusok, intézményvezet, intézmény

Székhely

l Nem volt ebben a nevelési évben onértékelést végzd pedagogus. ‘

Kunszt Utcai Tagovoda

‘ Nem volt ebben a nevelési évben onértékelést végzo pedagdgus. ‘

Petéfi Utcai Tagévoda

‘ Nem volt ebben a nevelési évben onértékelést végzo pedagogus. ‘

Viola Utcai Tagovoda

l Nem volt ebben a nevelési évben onértékelést végzé pedagogus. |

Zoldfa Utcai Tagovoda

l Nem volt ebben a nevelési évben onértékelést végzd pedagdgus. ‘

Bem Apoé Utcai Tagévoda

‘ Nem volt ebben a nevelési évben dnértékelést végzé pedagogus. ‘

2020-2021. 2021-2022. 2022-2023. 2023-2024. 2024-2025.
Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév
Ratkainé Major Erzsébet Dedk Tamas Janosné Kovacsné Glonczlik Edit Gyo6ri Annamaria Roézsa Ferencné
Temesvariné Banfalvi Toth Gyorgyné Botos Emma Simon Sandor Rébertné Horvath Marta
Timea Hajduné Kiss Aniké Matrai Eva Katalin Dr. Nyamadiné Pasztor Maria Bornemiszané Marin Didna
Héss Gizella Jambor Anita Vamosi Viktoria Edina Romsics Anita Polyakné Szirtes Monika
Szabé Brigitta Kirchkeszner Erzsébet Kocsis Krisztina Nagy Anett Istellané Ujhazi Boglarka
Szabo6né Juhasz Ildiko Vatai Tamas Zoltanné Szarvas Ildiké To6th Erika
Nagy Fléora Mercédesz Korsdés Andrea Gadaneczné Kozma Christa
Sészté Angéla
Gausz Janosné
Halupa-Kavai Andrea Edit
idépont I onértékelést végzo pedagogus neve ‘ értékelést kitolté pedagdgus
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A 2021/2022-es nevelési évben az onértékelésre kijelolt pedagdgusok esetében az onértékelés
elmaradt.

Intézkedési terv:

A 2021/2022-es nevelési évben kijeldlt pedagdgusok onértékelését a 2022/2023-as nevelési
évben el kell végezni. Felelds: Ratkainé Major Erzsébet — munkakdzosség vezeto.

3.6. Uj dolgozok beilleszkedését segité munkakizosség
Vezetd: Rakovics Brigitta Eva

A munkakozosség célja:
» Megismertetni az 4j évodapedagogusokat az intézmény mikodésével, szervezeti egy-

ségeivel, az intézményi dokumentumokkal (pedagégiai program, SZMSZ, hazirend)
A tervezO munka segitése- csoportnaplo, fejlédési naplo
Szakmai segitségnyujtas modszertani kérdésekben

Gyakornoki szerep, feladatok — gyakornoki napld

YV V V VY

Felkészités az onértékelés, tanfeliigyelet, mindsités folyamataira, feladataira

A munkakozosség online forméban valosult meg a nevelési év soran.
Tagjai az 0j dolgozdk voltak:
» Szaboné Nagy Andrea

Schindler Dorottya
Fischer Denis
Marké Monika
Dénes Anett
Dobos Nora

YV V V V V V¥V

Geri Katalin

» Az els6 munkako6zosségen megismerkedtiink az intézményi dokumentumokkal - pe-
dagogiai program, SZMSZ, hazirend- a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendeletben meghatéro-
zott tartalmi elemekkel.

Részletesen megismerkedtek a Kalocsa Varos Ovodai és Bolcsddéje pedagogiai programija-
val, SZMSZ-el, hazirenddel és annak tartalmi elemeivel.

Kotelezo tartalmi elemek, melyet tartalmazni kell a dokumentumokban a 20/2012. (VIIL.31.)
EMMI rendelet alapjan:

6. § (2) Az 6voda pedagogiai programja meghatarozza

a) az 6voda helyi nevelési alapelveit, értékeit, célkitiizéseit,

b) * azokat a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyek biztositjak a gyermek személyi-
ségének fejlodését, kozosségi €letre torténd felkészitését, a kiemelt figyelmet igényld gyer-
mekek egyéni fejlesztését, fejlodésének segitését, melyek altal minden gyermek eljut az isko-
lakezdéshez sziikséges értelmi, lelki, szocidlis és testi fejlettséghez,

¢) a szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységet,

d) a gyermekvédelemmel 6sszefiiggd pedagogiai tevékenységet,
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e) a sziil6, a gyermek, a pedagdgus egylittmiikodésének formait,

) nemzetiségi 6vodai nevelésben részt vevo 6voda esetén a nemzetiség kulturajanak és nyel-
vének apolasaval jard feladatokat,

g) * az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elveket, programokat, tevékenységeket,

h) a gyermekek esélyegyenldségét szolgald intézkedéseket,

1) a nevelGtestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elveket.

11. § (1) * A sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok

a) 6vodai nevelése esetén az 6voda pedagdgiai programja a sajatos nevelési igénybdl eredd
hatranyok csokkentését szolgald specialis fejlesztd tevékenységet.

» Részletesen megismerkedtek az intézmény altal hasznalt csoportnapléval, fejlodési
napléval. A csoportnapldo megismerése soran kiemeltem a harom szintre valo tervezés fontos-
sagat, a modszerek sokszinliségét (ne legyen sablonos), a balesetvédelem megjelenitésére, a
nevelési terv készitése mindig az adott korcsoportra késziiljon. A feljegyzések a csoport életé-
vel kapcsolatban kitértem arra, hogy itt havonta reflexiot készitiink a tervezés soran kitlizott
célok, feladatok megvaldsulasardl (nem felsorolas szintii programokon valo részvételt tartal-
mazzon).

A fejlédési naplo megismerése soran minden tartalmi elemet megbeszéltiink illetve a tor-
vényi eléirasoknak valdé megfeleltetés, mit miért kell késziteni.

4. AZ OVODA TANUGY-IGAZGATASI FELADATAI

Az 6voda belsé szabalyzo dokumentumaival és taniigyi nyilvantartasaival kapcsolatos
feladataink

A jogszabalyvaltozasok, belsd szabalyozok nyomon kovetése folyamatos, hogy megfeleljiink
a torvényi eldirdsoknak.

Adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok elvégzése 6voda

Adatszolgaltatasra a nevelési év folyaman tobbszor is sor keriilt, amelynek eleget tettiink. Az
éves statisztikai adatszolgaltatasnal még fokozottabban kell igyelniink a pontos adatokra. Az
ovodai dokumentumokban, igy a Csoportnaplo, Felvételi €s mulasztasi naplo, Fejlodési naplo
adatai pontosak.

Oktatasi azonositoszam megkérése a gyermekek szamara

Az jonnan érkez6 gyermekek részére az eldirdsoknak megfelelden az dvodatitkar oktatasi
azonositdszamot igényelt.

A gyermekek oktatasi azonositoszamat a felvételi és mulasztasi napléban minden 6vodapeda-
gogus felvezette.

4.1. Az ovoda taniigy-igazgatdsi tevékenységét érinto tovabbi feladataink

A gyermekek beiskolazasaval kapcsolatos teenddink

Feladat Idépont Felel6s
1. | Egyéni beszélgetés a valamely teriileten | Folyamatosan tortént fejleszté-
lemaradt, illetve részképesség gyengesé- | a nevelési évben a pedagogus,
get mutatd gyermekek sziileivel. gyerm’ekek fejlédése gyogypedagogus
érdekében. ovodapedagdgus
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2. | A Szakértdi Bizottsag tajékoztatasa a 2022. marci- intézményvezetd
vizsgalatot igényld gyermekekrol. us/feliilvizsgalat

3. | A gyermekekrdl késziilt egyéni fejlodési
naplok ellendrzése, kiilonos tekintettel a
tankoteles gyermekekre

4. | Az 6voda iskola el6készitd szerepe. Az

tagovoda vezetd

oA intézményvezetd
iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettség. 2022. januar
Sziil6i értekezlet a nagycsoportos sziilok- tagdvodavezetok
nek, tanitondék meghivasa
5. | Nyilt nap a nagycsoportokban, utina cso- 5022, mirei ovodapedagdgu-
portonkénti kozos beszélgetés a sziilokkel - mareius sok

a latottakrol.

6. | Iskolalatogatas a nagycsoportos gyerme- | 2022. januar ONLINE | 6vodapedagogu-
kekkel. sok

7. | A Szakértéi Bizottsagtol visszaérkezett | 2022.01. ho folyama- |
vizsgalati eredmények utan a beiskolazési | tosan, az iskolak be- Intezmenyvezeto,
munka befejezése az dvodai szakvélemé- | iratkozasi idopontja-

. ) tagovoda vezetok
nyek kiadasaval. hoz igazodva

8. | Az altalanos iskoldba beiratkozott gyer- | 2022.04. intézményvezetd
mekek jelentése a korméanyhivatal felé

4.2. Tankoteles koru gyermekek iskolakezdési adatai

tankdteles | iskoldba megy | 6vodaban marad | szakértdi | OH | iskoldba megy % | 6vodaban marad %
Pillang6 6 3 3 3| 0
Mokus 13 13 0 0| O
C?]Oakio' Nyuszi 11 4 7 4| 3
Maci 5 5 0 0o O
Osszesen 35 25 10 7| 3 71% 29%
Pillang6 11 3 8 8| 0
. Fiilesmack
Petdfi | 22 18 4 2| 2
Osszesen 33 21 12 10| 2 64% 36%
Z06ldalma 25 22 3 3| 0
Kunszt | Cseresznye 1 0 1 11 0
Osszesen 26 22 4 4| 0 85% 15%
Hangya 24 22 2 2| 0
Bem Ap6 | Szivarvany 3 0 3 3] 0
Osszesen 27 22 5 5/ 0 81% 19%
Zioldfa liillang(') 21 11 8 8| 0
Osszesen 21 11 8 8| 0 52% 38%
. Cica 6 3 3 2| 1
Viola -
Osszesen 6 3 3 2| 1 50% 50%
Minddsszesen 148 104 42 36| 6 70% 28%

Uj gyermekek felvételével kapcsolatos teenddink
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Feladat Idépont Felelos
1. | Meghivés alapjan részvétel bolcsddei sziildi érte- | marcius intézményvezetd
kezleten. kozepe
2. | Ovodai ismertetd kiildése a bolcsddének. aprilis eleje | ovodatitkar
3. | Latogatas a bolcsddében a leendd dvodéasoknal. aprilis vége | A leendo kiscso-
portos 6vondk
4. | Tajékoztatas a jelentkezés €s beiratkozas rendjérdl: | aprilis vége | dvodatitkar
szorolapok kihelyezése az 6voda korzetének lako-
épiileteiben €s az 6voda bejaratan.
5. | Uj gyermekek jelentkeztetése az dvodai jelentkezés | majus elsé | intézményvezetd
eljarasrendjének megfelelGen. hete
6. | Tuljelentkezés esetén bizottsag létrehozdsa, javas- | majus 4. intézményvezetd
lattétel a gyermekek felvételére. hete
7. | Szilok tajékoztatasa a felvételrdl, atiranyitasrol, | majus 4. intézményvezetd
elutasitasrol. hete
8. | Felvételt nyert gyermekek sziileinek a felvételi ha- | junius 1. intézményvezetd
tarozatok kiadasa hete
9. | A beiratkozott gyermekek jelentése a KIR felé, ok- | junius 2. intézményvezetd
tatdsi azonositdszam igénylése hete

A 2022. majus 02-06. idészakban a 2022/2023. nevelési évre torténé 6vodai beiratkozas
megtortént. Intézményiinkbe 100 gyermeket irattak be, ebbél 6vodakoteles 52 £6. 45 6
nem ovodakoteles, ebbdl 3 évesnél fiatalabb 13 £6.

A Katolikus 6vodabdl atjelentkezett 3 f6 szeptemberi kezdéssel.

A kotelezo felvételi korzettel rendelkezé ovodak felvételi eljarasa szerint az 6vo-

dakoteles gyermekek felvételre keriiltek a korzeti 6vodakba 2022. majus 30-ig.

A kotelezd felvételt biztositd ovoda a felvételi kotelezettségének teljesitését kovetden

a szabad férohelyei alapjan tovabbi felvételi kérelmeket is teljesiteni tud a benyujtott

szandéknyilatkozatok alapjan.
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5. AZ OVODA FELADATELLATASANAK TERVE
5.1. Gyermeklétszam 2022.05.31. dllapot szerint
Ovodai csoportok

Gyermeklétszam csoportbontiasban ingyenes tankoételes kora
Tagovoda Csoport neve (fantazianév-+tkorcsoport) Létszam ’Tel)frwlizi“ HH | HHH | SNI | BTMN ﬁgigniltcr)lt'ot' bejaro | a | bl c|d]|e| f [osszesen isrlaoelgai;a é‘;ﬁgﬁ; dan
kisebbség gyermekek
Pillang6 (német nemzetiségi) nagy-kozépsd-kis 25 24 4 5 1] 2f 0] 3]0 8| 14 3 3
Mokus nagy-Kis vegyes 24 1 3 1 o 11 o] of O 15| 16 13 0
Nyuszi nagy-k6zéps6 vegyes 23 1 4 1 0f 51 2] 5] 0 9 21 4 7
Székhely
Maci nagy-kozéps6-kis vegyes 26 1 1 2 ol 21 0] 2 0| 16| 20 5 0
ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0 0
Osszesen 98 24 0 0 3 12 0 9 11012 |10{0 | 48| 71 25 10
Fiilesmacko nagycsoport 22 1 3 5 4 41 01 1] 21 O 15| 22 18 4
Pillangd nagy-kozépsé vegyes 24 2 1 9 21 1 0f 7] 2| 12| 24 3 8
Ujvérosi Cica kozéps6-kis vegyes 25 5 1 6 71 of of 2] O] 16| 25
ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0
Osszesen 71 0 7 1 4 15 0 10 |13 1|1(11) 2|43 ]| 71 21 12
Kékszilva kiscsoport 25 1 11 41 o] O] O] 6] 11| 21
Z6ldalma nagycsoport 25 1 6 41 01 O] Of 4 17| 25 22 3
Kunszt Cseresznye kozépso-kis vegyes 25 1 1 41 0 1| of 6| 15| 26 1
ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0
Osszesen 75 0 0 0 2 7 1 1 121 0] 1|0 |16) 43 | 72 22 4
Hangya nagycsoport 24 3 3 1 6 1| 51 2] 0| O 1] 15| 23 22 2
Szivarvany kozéps6 csoport 25 4 1 3 3 11 5] 1| 0] 4] 0| 15| 25 0 3
Bem Apé
Mendmano kiscsoport 26 3 1 1 1 11 3| 1|0 7] 1| 14| 26
ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0
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Osszesen 75 0 10 5 5 10 0 3 13| 4|10[11| 2] 44| 74 22 5

Nyuszi kiscsoport 24 1 1 2 6 6] 1] 1| 3] 0| 13| 24

Micimacko kiscsoport 24 3 2 6 6] 1] 1] 3| O 13| 24

Pillangd nagycsoport 23 3 4 8 2 2|1 6] 0] 21 O 10| 20 11 8
Zoldfa

Katica kozépsé-kis vegyes 24 4 1 1|1 6] of 1| 6| 0] 11| 24

ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0

Osszesen 05 0 11 1 8 9 0 15 1208 |3 [14) 0| 47 | 92 11 8

Cica nagy-kozépsé-kis vegyes 18 7 4 3 121 o] 0| 4] O 2 18 3 3
Viola ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0

Osszesen 18 0 7 4 0 3 0 0 12|00 4|0 2 18 3 3

INTEZMENY | OSSZESEN 432 24 35| 11 | 22 56 1 38 | 711237 |50]20|227| 398 104 42
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5.2.2021/2022. nevelési évben a gyermekeket érintd fluktudcio

Székhely | Pet6fi | Kunszt | Bem Ap6 | Zoldfa | Viola OSSZESEN

2021.08.31. nappal elkoltozott,
intézményen kiviili 6vodaba
elment gyermekek szama

2021.09.01. - 2021.10.01 kozott
elkoltozott, intézményen kiviili
6vodaba elment gyermekek
szama 1 1

2021.10.01 utan elkdltozott,
intézményen kiviili 6vodaba

elment gyermekek szama 1 1 1 1 4
2021.09.01. - 2021.10.01. kozott
masik tagévodaba atiratkozott
gyermekek szama 2 2
2021.10.01. utan masik tagovo-
daba atiratkozott gyermekek
szama 2 1 3
OSSZESEN 1 1 0 1 2 5 7
2021.09.01. - 2021.10.01. kozott
mas intézménybdl bejovo gyer-
mekek szama 3 1 1 1 6
2021.10.01. utan mas intézmény-
bl bejovo gyermekek szama

2 2
2021.09.01. -2021.10.01. kozott
masik tagévodabol atiratkozott
gyermekek szama 1 1 1 3
2021.10.01. utan masik tagovo-
dabol atiratkozott gyermekek
szama 7 1 8
OSSZESEN 3 9 2 1 1 3 11

2021.09.01. - 2021.10.01. kozott
az 6vodat elészor igénybevevd

gyermekek szdma 23 | 25| 18| 18 | 13| 7 104

2021.10.01. utan az 6vodat
el6szor igénybevevo gyermekek

szima 6 | 1 2 | 2 11

Székhely | Petdfi | Kunszt | Bem Apé | Zoldfa | Viola|  OSSZESEN

2021.08.31. nappal elkoltozott,
intézményen kiviili 6vodaba
elment gyermekek szama

2021.09.01. - 2021.10.01 kozott
elkoltozott, intézményen kiviili
o6vodaba elment gyermekek
szama 1 1

2021.10.01 utan elkoltozott,
intézményen kiviili 6vodaba
elment gyermekek szama 1 1 1

1 4
2021.09.01. - 2021.10.01. kozott

masik tagévodaba atiratkozott

gyermekek szama 2 2
2021.10.01. utan masik tagovo-

daba atiratkozott gyermekek

szama 2 1 3

OSSZESEN 1 1 0 1 2 5 7
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2021.09.01. - 2021.10.01. kozott
mas intézménybdl bejovo gyer-
mekek szama 3 1 1 1 6

2021.10.01. utdn mas intézmény-
bdl bejovo gyermekek szama

2 2
2021.09.01. -2021.10.01. kozott
masik tagévodabol atiratkozott
gyermekek szama 1 1 1 3
2021.10.01. utan masik tagovo-
dabol atiratkozott gyermekek
szama 7 1 8
OSSZESEN 3 9 2 1 1 3 11

2021.09.01. - 2021.10.01. kozott

az ovodat eldszor igénybevevo
kek sza

Syermeket ssma 23 | 25 | 18 18 13 | 7 104

2021.10.01. utan az 6vodat

eldszor igénybevevd gyermekek

szima 6 | 1 2 | 2 11
23 | 31| 19 | 18 | 15 | 9 115

5.2.Kiilonleges gondozdsban részesiilo gyermekekkel kapcsolatos feladatok

Intézménylink végzi a sajatos nevelési igényl (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi, maga-
tartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek (BTMN) nevelését.

SNI gyermekek gyogypedagogiai és mozgasterapias ellatasa a tagovodakban

SNI gyermekek
létszama

Székhely
Petofi
Kunszt
Bem Apo
Zoldfa
Viola
OSSZESEN 21

o|INON|IBM~|lW

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlesztését 3 szakemberrel valositottuk meg. Egy 6
kiilsds: Palasti Nora gyogypedagogust foglalkoztattunk. Tovabbi gyogypedagogia fejlesztése-
ket és a logopédiai fejlesztéseket Balatoniné Morvai Valéria gydgypedagdgus, logopédus, a
mozgasfejlesztést pedig Jambor Anita gyogytestneveld lattak el tagovodainkban.

Logopédiai ellatasban részesiilt gyermekek létszama:
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Tagdvodaban Szakszolgalat altal
Székhely 0
Pet6fi 3
Kunszt 2
Bem Apo 0 3
Zoldfa 0 4
Viola 0 4
OSSZESEN 5 11
A tagovodaban ellatott BTMN fejlesztésben részesiilo gyermekek 1étszama:
Székhely 12
Pet6fi 10
Kunszt 7
Bem Apo 11
Zoldfa 10
Viola 3
OSSZESEN 53

A BTMN- s naplok ellenorzése
Véleményezés

A kidolgozott értékelési tablazatot haszndlva ebben az évben is a megfigyelési szempontok
alapjan pontoztunk.

A napldkat a fejlesztd pedagdgusok pontosan, szakszeriien vezetik! (Petdfi, Kunszt, Zoldfa,
Bem Ap6, Csokonai).

A Viola utcai 6vodaban az idén sajatos helyzet alakult ki, hiszen 3 6vodapedagdgus is fejlesz-
tette a gyermekeket. Ezért az egyéni fejlddési naplok vezetése és a fejlesztések megszervezése
csak szakaszosan valosult meg. A fejleszt6 foglalkozasok megtartdsa rendszeresen megtor-
tént, hidnyossagként a gyermekmunkék dokumentalasa jelentkezett. Javasllat a tobbi fejlesztd
kollegandnek is, hogy lehet tobb gyermekmunkat is csatolni a naplokban.

Az alapvetd dokumentumokat minden naplé tartalmazza! A naplokban a foglalkoztatasi for-
mak egyéni, és mikro csoportos fejlesztések voltak ebben az évben.

A fejlesztési tervek koherensek a szakértdi véleményekben megfogalmazott fejlesztési teriile-
tekkel. A fejlesztési tervek, konkrétak, részletesek és segitik a gyermekeknél az adott problé-
ma kezelését!

A fejlesztd pedagogusok a BTMN- s gyermekeket dokumentaljak a mulasztasi naplokban /
/iktatdszam, bizottsag neve, feliilvizsgalat ideje /!
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2019-es évtdl minden fejlesztd pedagdgus attért az elektronikus napldvezetésre, mely altal a
naplok esztétikusak, kdnnyen javithatok, valtoztathatok, attekinthetok!

A Csokonai 6voda BTMN- s naplojat ellendrizte: Rozsa Ferencné - fejlesztdé pedagogus:

A napl6 vezetése gondos szakmai munkat tiikroz. A gyermekek fejlédésének iiteme jol kovet-
het6 beldle. Jol mutatja a fejleszté munka hatékonysagat.

A BTMN - s gyermekek 1étszama a 2021./ 2022.-es nevelési évben:
Kunszt 6voda: 76

Petdti ovoda: 10 6

Zoldfa 6voda: 10 {6

Bem Apo6 6voda: 11 6

Viola 6voda: 3 {6

Csokonai 6voda: 12 {6

Osszlétszam: 53 £6

A tavalyi évhez képest intézményi szinten 15 fével tobb volt a BTMN - s gyermekek szama
az idén. (A 2020.-2021.-ben: 38 {6)

Az 6vodakban a BTMN-s gyermekek mindegyike tanulasi nehézséggel kiizd, kiemelt figyel-
met, kiilonleges bandsmodot igényel!

A Ieggyakorlbb fejlesztési teriiletek:
Nagymozgas, egyensulyérzék fejlesztése,
* Grafomotorika, vizuomotoros koordinacio, finommotorika fejlesztése,
+ Figyelem intenzitasanak, tartossaganak, mélységének fejlesztése,
* Sajat testen-, térben-, idében, sikban valé tajékozodas fejlesztése
*  Beszédértés, beszédhanghallés,
* Auditiv, vizualis, verbalis és a megtartd emlékezet fejlesztése,
* Gondolkodasi miiveletek fejlesztése, gyakoroltatasa,
* Matematikai képességek fejlesztése.

Kunszt Utcai Tagovoda év végi beszamoloja
( Kovacsné Glonczlik Edit — fejleszté pedagégus)

A 2021./2022. nevelési évben dvodankban 7 gyermek volt BTMN-es.
Koziliik 4 gyermek megy iskolaba.
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Leggyakoribb fejlesztési teriiletek:

-figyelem edzése

-finommotorika ¢és vizuomotoros koordinacio

-téri-, sikbeli tdjékozodas

-1d6i orientacio biztossa tétele

-auditiv és megtart6 emlékezet fejlesztése

-vizudlis differencialés

-nagymozgas ¢€s egyensuly fejlesztése,

-gondolkodasi miiveletek fejlesztése (analizis-szintézis, kazualis gondolkodés)

-nyelvi rendszer erdsitése (szokincsbovités, beszédértés)

-testséma erdsitése

1 kislanynak megsziint a BTMN-s statusza (1 gyermek még nem kapta meg a hatarozatot).
A sziil6k 6rommel vették a tajékoztatast, megkdszonték a tanacsokat, dtleteket, az otthoni
fejlesztési lehetdségeket.

Egyéni, 3 esetleg 4 f0s kiscsoportban zajlott a fejlesztés. (azonos fejlesztési teriiletek esetén).
A gyerekek nagyon szerettek fejleszto foglalkozasokra jonni, sok teriileten mutatkozott pozi-
tiv valtozas.

Viola utcai Tagévoda év végi beszamoldja

(Vatai Tamas Zoltanné - fejleszté pedagégus)

Ebben a nevelési évben tobb 6vodapedagdgus kollégand is fejlesztette a gyermekeket a Viola
utcai tagovodaban. A 3 BTMN-s gyermek koziil 1 f6 megy iskolaba.

A leggyakoribb fejlesztési teriiletek voltak:

-altalanos ismeretek bovitése,

-figyelem edzése,

-finommotorika és vizuomotoros koordinacio,

-téri, sikbeli, idébeli tajékozodas,

-vizudlis, auditiv és megtartd emlékezet fejlesztése,

-nagymozgas és egyensulyérzékelés fejlesztése,

-gondolkodasi miiveletek fejlesztése (analizis-szintézis, kauzalis gondolkodas)

-beszédértés, beszédhanghallas fejlesztése

A BTMN-s statusza egyik gyermeknek sem valtozott az év soran.

A fejlesztések egyéni, és mikro csoportos formaban valosultak meg.

A sziiléket folyamatosan tajékoztattuk a gyermekek fejlesztésérol, fejlodésiikrodl €s tanacso-
kat adtunk nekik. Oriiltek annak, hogy foglalkoznak a gyermekiikkel az 6vodéaban.

A fejlesztések hatasara lassabb litemben, de elindult a gyermekek fejlédése, 2 BTMN-s gyer-
mek marad még az dvodaban, az ¢ fejlesztésiik folytatddik a 2022-23-as nevelési évben.

Zoldfa utcai Tagovoda év végi beszamoloja

( Temesvariné Banfalvi Timea — fejleszto pedagogus)
Ovodéankban 10 f6 BTMN-s gyermek van.

Leggyakoribb fejlesztési teriiletek:
-szandékos figyelem,
-nagymozgas,

-finommotorika,
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-feladattudat, feladattartas,

-sikbeli, térbeli, idobeli tajékozddas,

-auditiv, megtartdo emlékezet,

-szerialitas, gondolkodas, analizis-szintézis képessége.

Nem volt olyan gyerek, akinek megvaltozott a BTMN-s statusza.
A fejlesztés soran egyiittmiikoddek voltak a sziilok.
Egyénileg ¢s mikro csoportban oldottam meg a fejlesztéseket.

Ev végére minden teriileten lassu fejlédés volt tapasztalhato.

Bem Apo utcai Tagévoda év végi beszamoldja
( Gausz Janosné — fejleszté pedagogus)

Ebben a nevelési évben 11 {6 BTMN-s gyermek volt a Bem Apd utcai tagévodaban, ebbdl
iskolaba megy 5 f6.

Leggyakoribb fejlesztési teriiletek voltak:

- Sikban ¢és térben val6 irdnydifferencialés,

-Verbalis €s vizualis emlékezet fejlesztése,

-Beszédészlelés és beszédmegértés javitasa

2 gyermeknél valtozott a statusz, BTMN-b6l SNI-s lett.

Nagyon sok sziil6 teljesen természetesnek vette, hogy nem neki kell a gyermekével foglal-
koznia. A sajat csoportomban 1évé gyermekek sziilei néha érdeklddtek.

Két korosztalyra osztottam ket igy 4-5 f6s csoportban dolgoztam veliik.

A kisebb gyerekeknél sok volt a betegségek miatti hianyzas, igy 6k lassabb tempoban halad-
tak a fejlédéssel. Minimalis volt a fejlddésiik, sok benne a hatranyos helyzetli gyermek, s f6-
leg a beszédértés, feladatértés okozott nekik nagyobb gondot. A nagyobb korosztalyban azért
jobban haladtunk, s mivel a sajat csoportombol voltak, igy 6k a mindennapokban is kaptak
plusz fejlesztést. Naluk elég sok teriileten javitottak- téri tajékozodas, logikai gondolkodas,
matematikai ismeretek javitasa.

Petofi Utcai Tagovoda év végi beszamoloja
( Deak Tamasné - fejleszté pedagogus)

A Pet6fi Utcai Tagovoda gyermekei ebben a nevelési évben az elsé félévben még vendégként
voltak a tagintézményekben. A Viola utcai Tagovodaban nem volt fejlesztd pedagogus, igy a
csoportos 0vo nénik végezték a gyermekek fejlesztését. Természetesen a fejlesztendd tertile-
teket a szakszolgalat altal javasolt teriiletek alapjan allitottak 6ssze Ebben a csoportban harom
gyermeket lattak el hol egyéni, hol mikrocsoportos formaban. Ezek koziil a gyerekek koziil
ketten iskolaba mennek.

A masik csoport a Bem Ap6 Utcai Tagdvodaban volt. 9 BTMN —es gyermek van a csoport-
ban. A Bem oviban is sok gyermeket kellett fejleszteni, igy az ottani fejleszté pedagdgus nem
tudta véllalni a gyermekeinket. Igy ebben a csoportban is a sajat 6vo nénik végezték a gyer-
mekek fejlesztését. A kilenc gyermekbdl 8 tankdteles korti, akik még egy évig maradnak az
ovodaban.

A harmadik csoportban nem volt BTMN-es gyermek az elsé félévben, majd a masodik fé-
lévben érkezett egy kisfiu, akinek mar folyamatban volt a szakvéleménye. Mivel ebben a cso-
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portban sincs fejlesztd pedagogus a tobbiekhez hasonldan a sajat dvodapedagogus végezte a
fejlesztést.

Mindhéarom csoportrél elmondhat6, hogy a sziilok egyiittmitkodonek mutatkoznak, azonban
az otthoni gyakorlast, ismétlést, megerdsitést barmely teriileten mar nem tekintik fontosnak. A
kovetkezd nevelési évben nagy segitséget jelente szamunkra, ha 6vodankban is lenne fejlesztd
pedagdgus. Ebben a nevelési évben nem sziint meg senkinek a statusza, illetve nem soroltak
at senkit SNI statuszba.

Csokonai 6voda év végi beszamoloja
( Horvath Marta — fejleszto pedagogus)

Ebben a nevelési évben 12 f6 BTMN-s gyermek volt 6vodankban. Koziiliik 6 6 megy isko-
laba, igy szeptemberben 6 gyermek marad BTMN-s. Ez a 1étszam késobb emelkedni fog, mert
tobb gyermeket kell elkiildeni a szakszolgélathoz vizsgélatra.

A leggyakoribb fejlesztési teriiletek voltak:

-figyelem edzése,

-finommotorika és vizuomotoros koordinacio,

-téri, sikbeli, idébeli tajékozddas,

-vizualis, auditiv és megtartd emlékezet fejlesztése,

-nagymozgas ¢és egyensulyérzékelés fejlesztése,

-gondolkodasi miiveletek fejlesztése (analizis-szintézis, kauzalis gondolkodas)

-beszédértés, beszédhanghallas fejlesztése

2022 marciusaban a kalocsai szakszolgalat 1 gyermeknél modositott €s megsziintették a
gyermek BTMN-s statuszat.

2022 szeptemberében még 3 f6 iskoldba mend gyermeknek eldre 1athatdlag megsziinhet a
BTMN-s statusza, 6k a Difer vizsgalatban mar optimum szinten allnak.

A fejlesztések egyéni, de tobbségében mikro csoportos forméaban valdsultak meg.

A sziilékkel valo egylittmiikodés nagyon jo volt, a sziilok érdeklddtek a gyermekeik fejlodése
irant. Ordmmel vették a tajékoztatast, a tanacsokat, az otthonra adott jatékos feladatokat fi-
gyelemmel kisérték.

A fejlesztések eredményesek voltak, de sok kiilonbség mutatkozott a gyermekek képességei
kozott. A kevesebb részképesség problémaval kiizdé gyermekek fejléddése gyorsabb litemben
zajlott, 6k mar iskolaéretté valtak, mig a tobb részképesség problémaval kiizdé gyermekeknél
a lassu fejlédés figyelhetd meg.

A gyermekek 6rommel jartak a fejleszt6 foglalkozasokra, nagyon oldott, csaladias hangulat-
ban teltek a foglalkozasok.

Tehetségmiihelybe jaro gyermekek létszama

Székhely - 0
Pet6fi — 0
Kunszt - 0
Bem Apo6 —,,CSIRIBIRI” 10
dramapedagogiai TM

Zoldfa — ,Labdara fel” moz- | 15
gas TM

OSSZESEN 25
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Adat
Ssz. Az intézmény altal elért eredmények alakulasa... Intézmény %
18 438
Beiskolazasi adatok:

1 Tankételes kortt gyermekek szama 110 | 25%
Iskolai tanulmanyaikat elkezd6k szama, aranya 78 | 18%
Ovodaban maradtak szama, arnya 33 8%
Neveltségi szintmérés intézményi atlag eredményei
Normahoz szabalyhoz, szokashoz valo viszony (egészségiigyi szokasok, onkiszolgalas, viselke-

) dési normak) 60 | 14%
Térsas kapcsolatok (gyermek-feln6tt, gyermek-gyermek, gyermek-kozosség kapesolata) s | 13%
Tevékenységekhez valo viszony (6nként vallalt, kotelezo jellegli, kozosségért végzett) 56| 13%
Iskolak elégedettségi mutatoi
Beszédkészség 29 7%
Nagymozgas (testnevelés, sport) 29 7%

3 Kismozgas, finommozgas (kéziigyesség, abrazolas) 29 7%
Problémak felismerése és megoldasa 29 7%
Matematikai készségek 29 7%
Jatéktevékenység 29 7%
Kornyezet megismerése 29 7%
Telepiilés szintii ""versenyeken' részt vett gyermekek szima
Sportverseny 0 0%
Rajzverseny/palyazat 8 2%

4 Egyéb verseny 43| 10%
Telepiilés hatarain til "versenyeken'" részt vett gyermekek szama
Sportverseny 0%
Rajzverseny/palyazat 1%
Egyéb verseny (mesemondo és babverseny) 0%

5. | Ovodai tehetséggondozé foglalkozasokon részt vett gyermekek szima 29 7%
Tehetséggondozo foglalkozasokon részt vett gyermekek szama
Vizhez szoktat6 Uszas 43| 10%
Sakk 0 0%

6. | Gyermektanc 159 | 36%
Ovi-foci 40 9%
Balett 0] 0%
Egyéb(angol, dzsudo, logikusak, szivacskézilabda) 15 3%
Felzarkoztato foglalkozason részt vett gyermekek szaima
Logopédiai fejlesztés 32 7%

7 Gyogytestnevelés 9 2%
Fejleszt6 pedagogia 28 6%
Gyogypedagogiai fejlesztés 12 3%
Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése/fejlesztése 15 3%

Ssz. Az intézmény altal elért eredmények alakuldsa...
Specialis fejlesztésben részt vett gyermekek szima/aranya
Nemzetiségi nevelés 0 0%
Z51d 6vodai program 332 | 76%

8. | Madarbarat 6vodai projekt 71| 16%
Dohanyzast megel6z6 dvodai projekt 68 | 16%
Sziv kincseslada projekt 81| 18%
Mozgaskotta 195 | 45%
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Labtorna 238 | 54%
Gyermekrendezvények és programok szima
Muzeumlatogatasok, mizeumpedagogia foglalkozasok 53| 12%
9 Konyvtari foglalkozas 29 7%
Szinhazlatogatasok, miisoros rendezvények 741 17%
Elményszerzé kirandulasok 164 | 37%
Zenei Evszaknyito 29| 7%
Sziilok részvételével lebonyolitott rendezvények és programok szama 0
10. Hagyomanyapol6 iinnepek és rendezvények 19| 4%
Kulturalis (szinhaz és muzeumlatogatas, stb.) 6 1%
Elményszerzé kirandulasok 2 0%
Fluktuacio
Mas tagovodaba atvitt gyermekek szama 6 1%
11. | Mas 6vodaba atvitt gyermekek szama 10 204
Mas tagovodabol hozzank atiratkozott gyermekek szama 5 1%
Mas 6vodabol hozzank atiratkozott gyermekek szama 11 3%

5.3.4 gyermekek fizikai dllapotdt felmérd egészségiigyi vizsgalatok

A tagovodak védondinek neveit €s elérhetdségét az intézményekben a falitjsagokon tettiik
kozzé. A gyermekek 5 éves és 6 éves vizsgalatat a sajat haziorvosaik végzik.
Sziirévizsgalatokon részt vett gyermekek létszama:

Az 6vodakban elmaradt a tavaszi id6szakra tervezett szlirGvizsgalat a veszélyhelyzet fennalla-
sa miatt.

5.4.Gyermekvédelmi tevékenység

Intézménylinkben kiemelt figyelmet forditottunk a gyermekek védelmére, kiemelten kezeljiik
a hatranyos ¢s halmozottan hatranyos helyzetben 1év6 gyermekeket. Az dvodapedagodgusok
munkakoriikbél adédoan az elsé jelzérendszer a gyermekeket érintd problémak érzékelésé-
ben. A felmeriil6 nehézségekrdl, problémakrol tajékoztattuk az érintett hatdsagot és a sziiksé-
ges intézkedést a probléma észlelését kdvetden azonnal megkezdtiik.

A gyermekvédelmi feladat ellatasat jelzik a kovetkez6 adatok:

Bem
2020-2021. nevelési év | Székhely | Petéfi | Kunszt | Apo Z6ldfa | Viola | INTEZMENY
HH gyermekek szama 0 9 0 10 9 6 34
HHH gyermekek szama 1 1 0 5 1 3 11

A kotelezd ovodaba jarasi kotelezettség miatt folyamatosan figyelemmel kisértiik a gyerme-
kek 6vodai foglalkozasrdl valo tavolmaradasat és annak igazolasat.
A 2021/2022. nevelési év folyaman igazolatlan hianyzas nem volt.

5.5.Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok

- Kozremiikodtiink a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésében és megsziintetésében.
- Egyiittm{ikddtiink a Gyermekjoléti Szolgalattal, a Gydmbhivatallal, szlikség esetén a gyermek
érdekében a Jegyz6hoz, vagy a Kormanyhivatalhoz fordultunk.
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- Az eltérd szocialis és kulturalis kdrnyezetbdl érkezd gyermek szamara a hatranykompenza-
lassal az esélyegyenléség biztositasara torekedtiink.

A sziilokkel tortént kapcsolattartas:

- Személyes kapcsolatot alakitottunk ki a sziilokkel.

- Beszoktatas alatt, anamnézis vettiink fel.

- Folyamatosan egyiittmiikodtiink a gyermekek szakszerii nevelésének érdekében.

- Folyamatos csaladlatogatasokkal segitettiink probléma esetén.

- Fejlesztési tanacsokat adtunk a gyermekekkel valo foglakozashoz.

- A csaladok szocialis, nyelvi, tudasbeli kiilonbségeibdl ad6do hatranyok kompenzalasat segi-
tettiik.

- A csaladokat segitettiik hivatalos ligyekben.

- Bolcsddei — 6vodai elhelyezés.

5.6.Kapcsolattartis mds intézményekkel
Bolcsode

- Szakmai és gyermekvédelmi témakban egylittmiikodtiink.
- Kapcsolattartok: vezetok, gyermekvédelmi felel6sok.

Pedagogiai Szakszolgalat

- Nevelési, beiskolazasi szempontbol problémés gyermekek vizsgalatat irasban kértiik, a
gyermekrdl kiallitott jellemzést megkdildtiik.

- Kapcsolattartok: ovodapedagogusok, gydgypedagogus, vezetok.

Gyermekorvosi és Védonoi Szolgalat

- A Védonéi Szolgalat rendszeresen ellendrizte a gyermekek higiénias allapotat.
- A gyermekorvos elvégezte a gyermekek egészségiigyi vizsgalatat.

- A fogorvos ellendrizte a gyermekek fogat.

Logopédiai ellatas

- A logopédusok elvégezték a gyermekek felmérését, kisziirték a beszédproblémaval kiizdd
gyermekeket. Az 6voda logopédusa is elvégezte a felmérést, az SNI gyermekeket ellatta.

- Kapcsolattartok: tagévodavezetok, o6vodapedagogusok.

BKKM Kormdnyhivatal Hatosagi és Gyamiigyi Osztaly

- A Hatésagi és Gyamiigyi Osztaly jogosult eljarni a gyermek védelmével kapcsolatos tigyek-
ben (pl. védelembe vétel, iskolaztatasi tdmogatas, ideiglenes hatalyu elhelyezés), valamint
intézkedik a kiskort atmeneti vagy tartds nevelésbe vételérdl, a sziil6i feliigyeleti jog gyakor-
laséaval, eseti- és ligygondnok kirendelésével kapcsolatos ligyekben. Dont a gyermektartasdij
allam altali megeldlegezésérdl, a kiskoru hazassagkotésének engedélyezésérdl. Eljar a csaladi
jogallas rendezésével, gyamsaggal ¢és gondnoksaggal, a kiskora vagyonéaval Osszefiiggd
igyekben.

- Altalanos szabalysértési hatosagként jar el szabalysértési tigyekben, kiilonosen az 6vodai
nevelésben valo részvételi kotelezettség €s a tankotelezettség megszegése, becsiiletsértés, koz-
tisztasagi szabalysértés.
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A gyermekvédelmi torvény hatdrozottan elkiiloniti egymastdl a hatésagi munkat és a szolgalta-
tasokat. E16bbi a gyermek ¢és a csalad sorsat érintd hatdsagi dontéseket — pl. csaladbol vald
kiemelés és visszahelyezés; gyam kijelolése, dontés az orokbefogadasrol - jelenti, amit a
gyamhatosag (jegyz0, gyamhivatal) végez; utdbbi pedig azokat a kiilonboz6 tipust szolgaltata-
sokat, amelyeket a raszorulo csaladok, gyerekek igénybe vehetnek.

- Ugyancsak elvalasztja egymastdl a gyermekvédelmi torvény a szolgaltatasok két korét: a
minden csalad szamara rendelkezésre allo gyermekjoléti alapellatasokat, €s a csaladbol kiemelt
gyermekek gondozast biztositdo gyermekvédelmi szakellatasokat.

SZASZK

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamdra az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyljtott
szolgaltatas.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet észleld jelzérendszer
mukodik. A jegyzo, a jarasi hivatal, tovabba a szocialis, egészségligyi szolgaltato, intézmény,
valamint a partfogoi feliigyel6i és a jogi segitségnyujtoi szolgalat jelzi, az egyesiiletek, az
alapitvanyok, a vallasi k6zosségek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujto
szolgéltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudo-
mast.

Csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgaltatdo - a csalad- és gyermekjoléti
szolgélat - keretében miikodtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegi-
tés feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat.
A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatasi teriiletén - felkérésre - kozremiikodik a kor-
manyrendeletben meghatarozott eurdpai unids forrasbol megvalosuld program keretében ter-
mészetben biztosithato eseti vagy rendszeres juttatas célzott €s ellendrzott elosztasdban.

- Kapcsolattartok: tagovodavezetok, ovodapedagogusok

ORIGO Csaldid és Gyermekjoléti Kizpont

- Egyének és csaladok szamadra, valamint a gyermekek csaladba valé nevelkedésének eldsegi-
tése, veszelyeztetettségének megeldzése érdekében, igényeiknek és sziikségleteiknek megfele-
16 6nallo egyéni €s csoportos specialis szolgaltatdsokat, programokat nyujt. A Kozpont az
intézményben jogszabdlyban meghatarozott szakirdnyu végzettségli szakemberrel biztositja
az ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységet, melyet hatdrozatlan idejii Egyiittmiikddési
megallapodasban rogzitettek. A Kozpont a SZASZK és a Gyamiigyi osztaly kozotti kapocs-
ként 1at el gyermekvédelmi feladatokat.

- Tobbek kozott feladatuk hatosagi tigyek tekintetében a védelembe vétel, megel6z6 partfo-
gas, ideiglenes hatalyu elhelyezés, nevelésbe vétel, csaladba fogadas, csaladba fogadd gydm
kirendelése, tankotelezettsége teljesitésének elomozditasa, gondozasi hely megvaltoztatasa.

- Valamint hatosagi intézkedéshez kapcsolddo javaslattételek elkészitése, kiegészitése. A
gyermekek védelmére iranyuld tevékenysége keretében a kozpont esetmenedzsereinek felada-
ta a csalddok Osszetartd erejének megdrzése, a koréjiik kiépitett segitdé halo koordinadlasa az
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atmenetileg sériilt vagy hidnyz6 csaladi funkcidk helyreallitasanak eldsegitése. Egylittmiiko-
dik a csaladsegitd kollégakkal, partfogokkal, pedagogusokkal, védondkkel, egészségiligyi
szakemberekkel és minden olyan szervezettel, személlyel, akik bevonhatoak egy csalad meg-
segitésébe.

- Kapcsolattartok: tagévodavezetok, o6vodapedagogusok.

5.7. Humdn erdforrds 2021/2022.

Humanerdforras a 2021/2022-es nevelési évben:

Tagdvoda| ovodai csoport 6vodapedagdgusok dajka
Pillangs " Szaboné Juhasz Ildiko Katus Aniké
illang6 csopo . . atus Aniko
8 P Fischer Denis
) GyOri Annamaria ., , )
Nyuszi csoport L Kutiné Horvath Erika
Marké Monika (p.a.)
Székhely | Dr. Nyamadiné Pasztor Ma- o )
Mokus csoport ra Feketéné Kopasz Tiinde
Horvath Marta
) Roézsa Ference o o
Maci csoport o , , Kuti Laszl6 Csabané
Hajda-Nagy Flora Mercédesz
Konyha Rakonczai-Széles Tiinde
Dedk Tamas Janosné
Cica csoport Toth Gyorgyné Tallosné Szabo Katalin
Dr. Béta Zoltan Janosné
Hajduné Kiss Aniko
.. . . |Pillangd csoport |Kirchkeszner Erzsébet Toth Edina
Ujvarosi N TNIA
Bornemiszané Marin Diana
) ) Szarvas Il1dik6
Fulesn;e(l)crlgo 50" | Vatai Tamas Zoltanné Bagi Zoltanné
Rauschné Zach Magdolna
Konyha Veréb Annamaria
Kovacsné Glonczlik Edit ) L
Cseresznye , ) Veresné Nyitrai Krisztina
Jambor Anita
Matrai Eva Katalin
Zoldalma Sésztd Angéla Sebdkné Sipos Annamaria
Kunszt Moravecz Vivien (p.a.)
Rakovics Brigitta Eva Vénné Kakonyi Monika
Kékszilva Tamasné Mihalovics Me-
Botos Emma .
linda
Tamasné Mihalovics Me-
Konyha .
linda
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Mendmané cso- | Gadaneczné Kozma Christa Sérdi Vivien Csill
port Szaboné Nagy Andrea ardt vivien Lsilia
ivVarva - | Téth Erika
SzIvarvany cso , Voros Monika llona
Bem Apo | Port Korsos Andrea
Gausz Janosné
Hangya csoport . Mercs Gyorgyné
4 P Schindler Dorottya (p.a.) yorey
Konyha Sardi Vivien Csilla
Katica csoport Polydkne Szirtes Monika Cseh Mariann
P Véamosi Viktoria Edina
Hoss Gizella
Nyuszi csoport Szakal 11diko
y P Dobos Nora (p.a.)
. Ratkainé Major Erzsébet Kapitanyné Katus Zsu-
Zoldfa | Pillangd rt . .
O | PRS0 PO pomsics Anita zsanna
o ) Temesvariné Banfalvi Timea
IF:/([)er{lmacko 50" | Geri Katalin Parrag Jozsefné
Dénes Anett
Konyha Kokainé Csanadi Ildiko
Szabo Brigitta
Viola Cica csoport Vatai Tamas Zoltanné Romsics Tiborné
Balaton Livia (p.a.)
Konyha Romsics Tiborné
Alvi . Pedagégiai . Admi- Fiit6, -
Sze}nelyl OVO(!a- aseszzilsgzotge:s Dajka O.V 0(§a- nisthz;to kal}lb;n— F\’.el:la.l?l- Osszesen
feltételek pedagogus titkar r tarté litacios
Ovodak 38 6 18 1 1 2 1 67

Kiegészités: a kalocsai 6vodaknal a 38 f6bdl 1 f6 intézményvezetd és 1 {6 gydgypedagodgus,

logopédus.

- Foglalkozas egészségiigyi vizsgalatok (0vondk, adminisztratorok, dajkak, gondozoé-
ndk, egyéb dolgozok évente)

- Tiid6sziird évente

- Elelmiszerhigiéniai eléirasok betartdsa, a HACCP kézikonyv kotelezd dokumentuma-

inak vezetése és az eldirasok szerinti munkavégzés.
- Munka és balesetvédelmi online oktatas decemberben.

5.8.8zemélyi viltozdsok

A 2021/2022-es nevelési évben nyugdijba vonulo kollégdk:
Hajduné Kiss Aniké — 6vodapedagogus — Pet6éfi Utcai Tagovoda
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Kirchkeszner Erzsébet — 6vodapedagogus — Petdfi Utcai Tagdvoda
Toéth Gyorgyné — ovodapedagogus — Petofi Utcai Tagovoda

A 2021/2022-es nevelési évben érkezd kollégdk:

Balaton Livia — pedagogiai asszisztens — Viola Utcai Tagdvoda

Cseh Mariann — dajka — Bem Apo Utcai Tagdvoda

Dénes Anett — 6vodapedagogus — Zoldfa Utcai Tagdévoda

Dobos Noéra — pedagogiai asszisztens — Zoldfa Utcai Tagovoda
Fischer Denis — 6vodapedagogus — Székhely 6voda

Geri Katalin — 6vodapedagogus — Zoldfa Utcai Tagovoda

Kokainé Csanadi Il1diko — dajka — Zoldfa Utcai Tagovoda

Marké Monika — pedagdgiai asszisztens — Székhely 6voda

Moravecz Vivien — pedagogiai asszisztens — Kunszt Utcai Tagévoda
Schindler Dorottya — pedagogiai asszisztens — Bem Ap6 Utcai Tagovoda
Szaboné Nagy Andrea — 6vodapedagogus — Bem Ap6 Utcai Tagovoda
Szakal 11dik6 - dajka — Zoldfa Utcai Tagovoda

Vatai Tamas Zoltanné — 6vodapedagdgus — Viola Utcai Tagévoda
Veréb Annamaria — dajka — Petdfi Utcai Tagovoda

A 2021/2022-es nevelési évben tivozo kollégdk:

Dénes Anett — 6vodapedagogus — Zoldfa Utcai Tagdvoda

Dobos Nora — pedagégiai asszisztens — Zoldfa Utcai Tagévoda

Fischer Denis — 6vodapedagogus — Székhely 6voda

Schindler Dorottya — pedagogiai asszisztens — Bem Apo Utcai Tagovoda
Szabo Brigitta — 6vodapedagogus — Viola Utcai Tagdvoda

Szaboné Nagy Andrea — 6vodapedagogus — Bem Apo Utcai Tagdvoda
Vatai Tamas Zoltanné — 6vodapedagdgus — Pet6fi Utcai Tagovoda

Sziilési szabadsaqgra tavozo kollégak:

Bartok-Gubana Anita — 6vodapedagdgus — Bem Ap6 Utcai Tagovoda
Petroczki-Nagy Anett — 6vodapedagogus — Petdfi Utcai Tagdvoda
Radoczi-Nagy Viktoria — dajka — Bem Apo Utcai Tagovoda

Sésztd Angéla — 6vodapedagdgus — Kunszt Utcai Tagovoda

Sziilési szabadsagrol visszatéro kollégak:

Bornemiszané Marin Didna — 6vodapedagogus — Pet6fi Utcai Tagdvoda
Dudasné Modok Zsanett — 6vodapedagdogus — Székhely 6voda

Vénné Voros Marietta — 6vodapedagogus - Petéfi Utcai Tagovoda

Jubileimi jutalomban részesiild kollégak:

40 éves

Hajdiné Kiss Aniko
Ro6zsa Ferencné
Toth Gyorgyné

30 éves
Rétkainé Major Erzsébet
Veresné Nyitrai Krisztina
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5.9.Pedagigiai-szakmai ellendrzés (tanfeliigyelet) a 2021/2022. nevelési évben

A 2021. évi pedagogiai-szakmai ellenérzésben (tanfeliigyeleti) részt vett vezeték és
feladatellatasi helyek )

Katus Gyorgyné — Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsddéje (szé€khely), 6300 Kalocsa, Csokonai
u. 4.

rrrrr

Szaboné Juhasz Ildik6 — Székhely 6voda — PED I1.
Hajdu-Nagy Flora Mercédesz — Székhely 6voda — PED |.

A 2021/2022. nevelési évben a kotelezo kozosségi szolgalatot teljesité diakok fogadasa:

Kunszt: 016
Bem Apo: 0 fo
Z0oldfa: 0 6

Ujvérosi: 016
Székhely: 7 16
Viola: 06

A dolgozok munkarendjének meghatiarozasa

A Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje Pedagogiai Programja szerinti csoportfoglalkozasok,
tevékenységek szervezését és az egész 6vodai életet magaba foglald tevékenységek vezetését
heti 32 oraban kell eltolteni (Nkt. 33.8).
A Nemzeti koznevelési torvény 62.§ (8) bekezdés értelmében az dvodapedagoégusoknak a
kotott munkaidejét a gyermekekkel valo kozvetlen, a teljes dvodai életet magéaba foglalo fog-
lalkozasra kell forditani, a munkaidé fennmaradoé részében, legfeljebb heti 4 6raban a nevelést
elokészitd, azzal 0sszefliggd egyéb pedagdgiai feladatok, a neveldtestiilet munkdjaban valo
részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelhetd el az 6vodape-
dagogus szadmara.
A 62.§ (4),(5) és (8) bekezdésében meghatarozott szabalyozas szerint tehat a teljes allashelyen
alkalmazott 6vodapedagogusok: - heti munkaideje 40 6ra

- kotott munkaideje 32 6ra

- a megtartand6 foglalkozéasok szdma heti 32

- a heti 40 6ras munkaid6 fennmarado részébol, azaz heti

8 orabol maximum 4 orat a 62.§ (8) bekezdésében meg-

hatarozott feladatok ellatasara kell forditani.
A munkaltaté hatarozza meg, hogy melyek azok a feladatok, amelyeket a pedagdgusnak a
nevelési-oktatasi intézményben és melyek azok a feladatok, amelyeket az intézményen kiviil
lehet teljesitenie.
Munkaidd beosztas: Az intézményvezetd €s a helyettes felvaltva tartozkodik az intézmény
épiiletében a nyitvatartdsi idében 8-16 oraig. Az intézmény vezetdje és helyettese gondosko-
dik arrél, hogy akadalyoztatasuk esetén a vezetdi feladatokat a megbizott pedagogus lassa el.
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5.10. Hazi szakmai bemutatok szervezése

Szakmai bemutatdot ebben a nevelési évben nem tartottak a tagovodak.

5.11. Tovabbképzések és konferencidikon valo részvételek terve
Tagévoda ovodapedagogus képzés neve képzés szervezdje kprgg;t kepzesjlélopont-
"A nemzetiségi 6vodai
nevelés megvalositasa,
sziikséges dokumentumai a
jogszabalyi keretek tiikrében.
Szaboné Juhasz I1diko Pedagogiai programtol a Oktatasi Hivatal 0 2021.09.08
foglalkozastervig.
Székhely
Intézményvezuetok,
tagintézményvezetok és
Szaboéné Juhasz Ildiko helyetteseik szakmai tovabb- | Tavoktatési Fels6fokt Intézet 20 2022.05.24
képzése
Jambor Anita Mozgasfejlesztés 2022.04.20
Jambor Anita Sziil6i reziliencia
Rakovics Brigitta Eva 2022.05.13
Kunszt (")nkor'ményza,m.k é,s teir,sulé—
sok ala tartozo intézményve-
) zetOk részére szervezett 2022.04.04.-
Rakovics Brigitta Eva tuddsmegosztas 2022.04.17.
Intézményvezetdk szakmai
Rakovics Brigitta Eva napja 2022.05.24
Intézményvezetok felkészité- 10
se az intézményi tanfeliigye-
Petéfi leti ellen6rzéshez kapcsolodo
Deak Tamas Janosné feladatok ellatasaban 2021.11.25
Deak Tamas Janosné IKT eszk6zok az 6vodaban 2022.05.05
Deak Tamas Janosné Sziilok és pedagogusok
Szarvas Ildiké kommunikacidja 2022.05.13
Raétkainé Major Erzsébet DiabMentor gyakorlati A
Romsics Anita tovibbképzés Oktatasi Hivatal 5 2021.11.04
Ratkainé Major Erzsébet | DiabMentor elméleti tovébb- | Optatasi Hivatal 5 |2022.05.02
Romsics Anita képzés
Zoldfa . , Pedagogiai tajékoztatas -
Minden pedagogus Mire kivancsi a labda? POK 2021.12.14
Minden pedagogus Pedagogus dnertékelést POK 2021.11.25
segitd tajékoztatds
Minden pedagogus Sziil6i reziliencia POK 2022.05.13
Sziiléi rezilienci POK
| Korsos Andrea Szaboné ziorreziiencia
Bem Apd | Nagy Andrea Schindler
Dorottya 2022.05.13
. T Csaladi életre és kapcsolati . 2021.10.21-22.
Viola Szab¢ Brigitta Kultirdra nevelés CSB Magyarorszag 40 021.10.28-29.
/4 /4
Szaktandcsadas
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A feladatellatas helye: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje — Zoldfa Utcai Tagovodaja
Szaktanacsadés — tematikus szakteriilet
1. Kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanuld részére nyujtott nevelést segitd szakta-
nacsadas — 2022. 05. 12.
2. Hatranyos helyzetii gyermek, tanul6 nevelésének, oktatasanak segitését szolgald szak-
tanacsadas — 2022.04.13.

A feladatellatas helye: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje — Bem Apé Utcai Tagovodaja
Szaktanacsadés — tematikus szakteriilet
1. A fejlédésnyomonkovetése a hatranyos helyzetii gyermekeknél szaktanacs adas —
2022.05.31.
2. Hatranyos helyzetii gyermek, tanul6 nevelésének, oktatasanak segitését szolgald szak-
tanacsadas — 2022.04.20.
3. A SNI gyermekek fejlesztése — szaktanacsadas — 2022.04.28.
4. Padloérobotok — szaktanacsadas — 2022.05.05.
5. Jatékos fejlesztés ,,sport poharakkal” — szaktandcsadas — 2022.03.07.
6. Mentor szaktanacsadas — 2021.11.04.

5.12. Feleldsok rendszere
Ellatando6 Feladat Megbizott neve Beszamolas ideje

Katus Gyorgyné
Deak Tamas Janosné

Rakovics Brigitta Eva
Gadaneczné Kozma Christa
Ratkainé Major Erzsébet
Szaboné Juhasz I1diko
Dedak Tamas Janosné

Vezetd Tanacs Ev vége

Rakovics Brigitta Eva
Sésztdé Angéla

Bels6 Ellendrzési | Gadaneczné Kozma Christa
munkakdzdsség | Ratkainé Major Erzsébet
Hoéss Gizella

Katus Gyorgyné

Szaboné Juhasz I1diko
Gy0ri Annamaria

Ev vége

Deak Tamas Janosné

Ovoda-Iskola at- | Szabéné Nagy Andrea
menet Vamosi Viktoria Edina

Dénes Anett

Szabd Brigitta

Ev vége

Rézsa Ferencné

Hajduné Kiss Anikd
Kovécsné Glonczlik Edit
Kors6s Andrea Ev vége
Temesvariné Banfalvi Timea
Polyakné Szirtes Monika
Szabo Brigitta
Tehetséggondozo6i | Kirchkeszner Erzsébet Ev vége

Belsé Gondozoi
munkak6zosség
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munkakdzosség | Vatai Tamas Zoltanné
Jambor Anita
Toth Erika
Hoss Gizella
Romsics Anita
Szaboné Juhasz I1dikod
Roézsa Ferencné
Hajduné Kiss Anikd
Gyermekvédelmi | Kovéacsné Glonczlik Edit ‘12
" - Félévente
felelés Gadaneczné Kozma Christa
Temesvariné Banfalvi Timea
Szab6 Brigitta
Roézsa Ferencné
Szarvas Ildiko
Thzvédelmi felelds M’atra1 l?va Katalin Félévente
To6th Erika
Hoéss Gizella
Szabo6 Brigitta
Roézsa Ferencné
Szarvas Ildiké
Munka- és baleset- | Kovacsné Glonczlik Edit .
védelmi felelds | Toh Erika Félévente
Hoéss Gizella
Szabd Brigitta
Kirchkeszner Erzsébet
Deék Tamas Janosné
Egészség}'igyl fele- | Rakovics Brigitta Eva . Félévente
16s Gadaneczné Kozma Christa
Polyakné Szirtes Monika
Horvath Marta
Fischer Denis
Kirchkeszner Erzsébet
Konyvtaros Matra}l Eva Katalin Félévente
Korsos Andrea
Polyakné Szirtes Monika
Balaton Livia
Dedak Tamas Janosné
) o Rakovics Brigitta Eva
Tovafgllaelizrs) 7es0 Gadaneczné Kozma Christa Félévente
Ratkainé Major Erzsébet
Szab6né Juhasz I1diké
Szabo6né Juhasz I1diké
To6th Gydrgyné
Szertar és udvari | Sésztdé Angéla 12
o B Félévente
jatek felelés Korsos Andrea
Polyakné Szirtes Monika
Balaton Livia
Horvath Marta
Alapitvanyi tajé- S’zarvas Hd,]ké (1
Koztatd Jambor Anita Félévente

Bartok-Gubany Anita

Temesvariné Banfalvi Timea
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Szabo Brigitta

Faliujsag és deko-
racio felelos

GyOri Annamaria

Hajdu-Nagy Flora Mercédesz

Botos Emma

Vatai Tamas Zoltanné

Gausz Janosné

Téth Erika

Dénes Anett

Romsics Anita

Szabo Brigitta

Félévente

Palyazati figyeld

Dr. Nyamadiné Pasztor Maria

Deak Tamas Janosné

Hajduné Kiss Anikd

Rakovics Brigitta Eva

Gadaneczné Kozma Christa

Félévente

Ovodatjsag

Rozsa Ferencné

Kirchkeszner Erzsébet

Botos Emma

Szaboné Nagy Andrea

Temesvariné Banfalvi Timea

Balaton Livia

Félévente

Etelminta felelés

Rakonczai-Széles Tiinde

Tamasné Mihalovics Melinda

Cseh Mariann

Kapitanyné Katus Zsuzsanna

Kovacs Janosné

Romsics Tiborné

Félévente

Informatikai és
eseményterv flelos

Dr. Nyamadiné Pasztor Méria

Szarvas I1dikd

Nagy Anett

Sésztdé Angéla

Kors6s Andrea

Hoéss Gizella

Szabd Brigitta

Félévente

Dokumentacid
felel6s

Dr. Nyamadiné Pasztor Méria

Deak Tamas Janosné

Jambor Anita

Gausz Janosné

Ratkainé Major Erzsébet

Szabd Brigitta

Félévente

Honlap felelds

Hajdu-Nagy Flora Mercédesz

Szarvas I1diké

Sésztd Angéla

Gausz Janosné

Vamosi Viktoria Edina

Polyakné Szirtes Monika

Balaton Livia

Félévente

5.13. Munkakozosségek a 2021-2022. nevelési évben

Munkakozosség neve

Vezeto

Ertekezletek idépontja
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Balatoniné Morvai Valéria

minden hénap harmadik
szerda

Tehetség munkak6zosség

Szaboné Juhasz I1diko

minden honap negyedik
szerda

Bels6 Gondoz6i munkak6zdsség

Rozsa Ferencné

minden honap negyedik
cslitortok

Belsé Onértékelési munkacsoport

Ratkainé Major Erzsébet

minden honap mésodik
hétfo

Vezetdi Tanacs - Vezetéi munka-

minden hoénap elsé hétfo

csoport Katus Gyorgyné
Uj dolgozok beilleszkedését segi- online
t6 munkak6zosség Rakovics Brigitta Eva
5.14. Programok, iinnepek
Részletes esemény és programtervek 6vodanként
Idépont Rendezvény Felelos
1. | szeptember ,,Te 1s lehetnél” fesztival tagovodavezetok,
Autdémentes nap ovodapedagdgusok
Paprikas Hétproba
2 | oktober Iddsek Vilagnapja tagovodavezetok,
Oszi jatszohaz ovodapedagdgusok,
Allatok Vilagnapja
Oszi nap — ,,Oszben is fitten”
3. | november Marton-nap tagovodavezetok,
ovodapedagdgusok
4. | december Mikulas tagovodavezetok,
ovodapedagdgusok,
5. | januar tagovodavezetok,
ovodapedagdgusok
6. | februar Farsang tagovodavezetok,
ovodapedagdgusok,
7. | marcius Viz vilagnapja tagovodavezetok,
Marcius 15. ovodapedagdgusok
8. | aprilis Egészséghét tagovodavezetok,
A Fold Napja ovodapedagdgusok,
9. | majus Madarak-Fak napja tagdvodavezetok,
Anyak napja-online 6vodapedagdgusok,
Gyereknap
10. | junius Versmondo verseny tagovodavezetok,
Evzarok ovodapedagdgusok
Bébvarazs
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5.15. Kirandulasok

Tagévoda Csoport Kirandulas helyszine Pedag(;glz:);zl;negha- Felelés
0sz

Z5ldfa | Minden csoport | Helyi megfigyelések, sétak | | 6vodapedagogusok
TEL

Zoldfa | Minden csoport | Helyi megfigyelések, sétak | | ovodapedagdgusok

TAVASZ

Bem Apd | Menémand Szelid, Bévardi tanya ovodapedagdgusok

Székhely | Mokus Eden Lovasiskola ovodapedagdgusok

Bem Apd | Szivarvany, Hangya | Kincskeres6 tura Hajoson ovodapedagdgusok

Zoldfa Minden csoport Helyi megfigyelések, sétak ovodapedagogusok

NYAR
Viola Cica Kubikus parki jatszotér ovodapedagogusok
Petéfi Minden csoport Szelidi to ovodapedagogusok
Fiilesmacko Gemenci erdd

5.16.4z ovoda ujsagjanak megirdsa, szerkesztése, megjelentetése

Az 6vodakban megszervezett programok beszamoloi és az elkdvetkezendd honapok
eseményei, rendezvényei. Kérnyezettudatos magatartast el6segité feladatok.
Evszakokkal kapcsolatos mondokak, versek, mesék.

Szinezok, talalos kérdések.

Sziil6i oldal: Aktudlis tandcs, életmoddal, iskoldba 1épéssel kapcsolatban

A nevelési év folyaman kiadott példianyok szdma, rovid tartalmi ismertetd: 2 /Osz-
Tavasz/

6. KARBANTARTAS, FELUJITAS ES BESZERZES

A 2021-2022. nevelési évben megvalésult karbantartasok, felujitasok, beszerzések:

KALOCSA VAROS OVODAJA ES BOLCSODEJE (SZEKHELY)
Nyuszi csoport:

A csoport eldtti térkovezett rész vizelvezetésének megoldasa.

(Ezzel egy idoben meggyfa kivagasa.)

Maci csoport: gumitégla szegélyének rendberakasa (szegélyléc)

Pillangd: homokoz6 kiépitése, a teraszrészen az esdviz elvezetése; Csoportban asztalok cseré-
je. A mosdo radiatoranak cseréje vagy karbantartasa/festése;

A kerékpartarold karbantartasa/felajitasa;

Az dvoda hatso bejaratanal az Ut javitasa, esdelvezetés megoldasa.

Az 6voda épiiletének labazat karbantartasa.
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PETOFI UTCAI TAGOVODA

2022.februar 7-én koltoztiink at az uj ovodaba. Karbantartas és felujitas tervezése és annak
végrehajtasa ebben a nevelési évben szamunkra nem relevans.

KUNSZT UTCAI TAGOVODA

2 db zstrkocsi
60 db vizes pohar
30 db mély tanyér
30 db lapos tanyér
60 db kiskanal

Csoportonként 30.000 ft értékben eszk6zok vasarlasa vizualis tevékenységekhez
Minden dolgozénak papucs vasarlasa
Az alapitvany tdmogatasaval kardcsonyra jatékokat vasaroltunk a gyermekeknek az 6vodaba.

Nyarra tervezett karbantartas, beruhazas:
Koltozés az uj épiiletbe.

Az intézményiink a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. szamt mellékleteként meghataro-
zott kotelez6 eszkoz és felszerelés jegyzékében leirtakkal rendelkezik, de az eszkozok, felsze-
relések egy része cserére szorul.

BEM APO UTCAI TAGOVODA

A nevelési év folyaman megvalosult beszerzések, karbantartasok, felujitasok:

Gyermekmosdok folyamatos karbantartasa
4 db csorgatodtalca

5 db merdkanal

1 db porszivo

2 db ablakmos6 gép

30 db iiveg bogre

Az intézményiink a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. szamu mellékleteként meghataro-
zott kotelezd eszkoz és felszerelés jegyzékében leirtakkal rendelkezik, de az eszkdzok, felsze-
relések egy része cserére szorul.

ZOLDFA UTCAI TAGOVODA

A hasznalhatatlanna valt eszk6zok potlasa folyamatosan torténik.

- Talalo edények, konyhai eszkozok vasarlasa, potlasa

- 1abtorlo szonyegek, csuszasgatlok vasarlasa mind a négy csoportszobahoz

- Csaptelepek cseréje a mosddban

- Sportszerek, tornaszerek vasarlasa

- eltdrt ablakiivegek javitasa, cseréje a Micimacko csoportnal és a raktarban

- Mozgasfejlesztd eszk6zok vasarlasa a terembe, EU-s szabvanyoknak megfeleld beallitasa
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- Ovoda udvaranak parkositasa, magasagyasok kialakitasa

- homokozok arnyékolasanak javitasa

- két Uj hinta vasarlésa, felszerelése

- Uj arnyékolok felrakasa az udvari babahazra, homokozéra
- udvar parkositasa, virdgok tltetése, fak bokrok metszése

- Pedagogusoknak 61t6z6 kialakitasa gipszkarton felhelyezésével
- régi tordtt padlolap cseréje, javitasa

- Tovabbi kiskert kialakitasa

- Homokozokra uj takaro6 folidk vasarlasa

- Ovoda bejaratanak parkositasa

- Egy gyerekmosdo lapozasa, csempézése

- Ovondi

- Olt6z8 /6vond, dajka/ lapozasa

- 1) mosogép 2db porszivo, szeleteldogép, vizforrald vasarlasa

VIOLA UTCAI TAGOVODA

A 2021-2022. nevelési évben megvalosult karbantartasok, feltjitasok, beszerzések:

Torekedtiink az épiilet allagmegdvasara

Levestal 2 db

hasznalt szamitogép 1 db az irodarol

30.000 Ft értékben eszkdzok vasarlasa vizualis tevékenységekhez

Az alapitvany tdmogatasaval karacsonyra jatékokat vasaroltunk a gyermekeknek az 6vodaba.
Minden dolgozdénak papucs vasarlasa

7. A FELADATOK VEGREHAJTASANAK ELLENOR-
ZESE

71.1. Pedagogiai ellendrzés

Latogatasok idépontja

Késziilt: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje
Cél: Pedagodgiai Program bevalas vizsgalata

latogatas idépontja ‘ latogatott pedagogus neve latogat6 pedagodgusok
Székhely
2022.02.03 Szaboné Juhasz I1diko Rakovics Brigitta Eva, Katus Gyorgyné
2022.01.21 Roézsa Ferencné Szaboné Juhasz I1diko
2022.01.26 Horvath Marta Szaboné Juhasz Ildikd, Rozsa Ferencné
2022.03.09 ?Ira Nyédmédiné Pésztor M- Rézsa Ferencné
2022.02.04 Marké Moénika Szaboné Juhasz I1diko, dr. Nyamadiné Pasztor
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Maria

2022.03.10 Gyéri Annamria ifzﬁgné Juhész I1dikd, dr. Nyamadiné Pasztor
2022.03.09 Fischer Denis Katus Gyorgyné, Szaboné Juhasz I1diko
2022.03.08 (kjleasjéiﬁ-Nagy Flora Mercé- Katus Gydrgyné, Szaboné Juhasz I1diko

Kunszt Utcai Tagévoda
2022.01.25 Jambor Anita
2022.03.18 Matrai Eva Katalin
2022.03.22 Botos Emma
2022.03.23 Kovacsné Gloncezlik Edit
2022.03.28 Rakovics Brigitta Eva

Petofi Utcai Tagévoda
2022.01.20 Hajduné Kiss Aniko Deak Tamas Janosné, Toth Gyorgyné
2022.01.11 Szarvas Ildikd Dedak Tamas Janosné,Hajduné Kiss Aniko
2022.01.18 Deak Tamas Janosné Hajduné Kiss Anikd, Toth Gyorgyné
2022.02.11 Kirchkeszner Erzsébet Deak Tamas Janosné,Hajduné Kiss Aniko

Viola Utcai Tagévoda

2022.03.01 Balaton Livia

Zoldfa Utcai Tagévoda
2022.02.09 Hoss Gizella Rétkainé Major Erzsébet, Romsics Anita
2022.02.10 Vamosi Viktoria Edina Katus Gyorgyné, Ratkainé Major Erzsébet
2022.01.26 Ratkainé Major Erzsébet Hoss Gizella, Romsics Anita
2022.02.01 Romsics Anita Ratkainé Major Erzsébet, Hoss Gizella
2022.02.03 Polyakné Szirtes Monika Ratkainé Major Erzsébet, Hoss Gizella
2022.02.02 Temesvariné Banfalvi Ti- K_atus Qyérgyné, Ratkainé Major Erzsébet, Rom-

mea sics Anita
2022.02.23 Geri Katalin Katus Gyorgyné, Ratkainé Major Erzsébet
2022.02.22 Dobos Nora Katus Gyorgyné, Ratkainé Major Erzsébet
Bem Apo Utcai Tagovoda

2022.02.02 To6th Erika
2022.02.15 Gausz Janosné
2022.02.22 Gadaneczné Kozma Christa
2022.03.22 Szaboné Nagy Andrea
2022.03.25 Korsés Andrea
2022.04.06 Schindler Dorottya

Pedagogiai munka belsd ellendrzésének feladatai.
Elésegiteni az intézményben folyo nevelé munka eredményességét, hatékonysagat.

Az ellendrzés tapasztalatait értékelve, intézkedési tervet készitiink. Az altalanos tapasztalato-

kat és intézkedési terveket a neveld testiilettel ismertjiik.

Az ellendrzésre jogosultak az intézményvezetd az dltalanos helyettesek a tagdvodavezetdk és

a munkak6zosség vezetok.
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Mit? Hogyan? Hol? Mikor? Ki?

Felvételi és mulasztasi dokumentumelemzés | minden csoport- 2021.-22 tagovodavezeté

naplo ban szeptember

december,
februar, majus

A beszoktatas folyamata, megfigyelés, kiscsoportokban 2021. tagovodavezetd,

szokasrendszer alakitasa. dokumentumelemzés oktober

Csoportnaplé.

Csoportnapld dokumentum minden csoport 2021. tagovodavezetd,

nevelési tervek, elemzés november,

projekttervezés megvalosi- 2022. majus

tasa

A sziil6kkel valo kapcsolat- | megfigyelés, minden csoport- | a kozos prog- | tagovodavezets,

tartas: jatszohazak, k6zos fényképek megbeszé- | ban ramok utan

programok, elégedettségmé- | 1és évente 1x

rés.

Iskolaba 1épéshez sziitkséges | dokumentumelemzés | nagycsoportokban | 2021. szep- tagovodavezetd és

fejlettség ellendrzése, érté- | (egyéni fejlettségmé- tember munkakoz5sseg

kelése 6 lapok, DIFER), 2022. januar vezetS (BGR)
megfigyelés, elem- eleje
z¢és, értékelés
megbeszélés, minden csoport- | 2022. januar, | intézményvezetd,
dokumentumelemzés, | ban februar, mar- tagozoiﬁvfzet,o’
megfigyelés cius 3:;;(? roeR

Fejlodési naplok vezetése, dokumentumelemzés 2022. januar- | BGR csoportvezetd

sziil8i tajékoztatok vezetése minden csoport- marcius- :/ag}/ mjgblz":}]a’

ban aprilis-janius | T 0
csoportlatogatas minden csoport- 2022. januar, | intézményvezets,
dokumentumelemzés, | ban februar, mar- ;ﬁﬁﬁlﬁigzzg”
megbeszélés cius vezetd €
onértékelés, éves csoportonként 2022. intézmeényvezetd,
tervek ovodai szinten majus tagévodavezets,
munkak0z0sség
vezeto,

A nevelési év értékelése dokumentumelemzés, | tagovodavezeték | 2022. junius intézményvezetd,
az éves intézményi év végi értékelése ﬁﬁﬁi‘;ﬁggﬁi"
munkatervben Kiti- vezetd £
z0ott célok, feladatok
és a beszamolok
figyelembevételével
az eredmények és
hianyossagok megal-
lapitésa.

Bels6 ellendrzés 2021/2022.
Ellenérzés teriiletei IX X XI X1 | i i v \% VI VII VI
Pedagoégiai, taniigy-igazgatasi
Cfop’ortnaplok elle- T T v
ndrzése
Mulafzta}s1 naplé T T T T v
ellendrzés
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Fejlédeési naplok,
iskolahoz sziikséges
fejlettség ell.

Unnepek, hagyoma-
nyok

Anyanyelvi jatékok

TV, TV,

TV,

Enek-zene, énekes
jatek

TV, | TV,

TV,

Baleset- megel6zés
tervezése, dokumen-
talasa

V,T

Tehetség felism.
fejlesztés

Sziiloi értekezlet

Kapcsolat szak-
szolgalatokkal, szii-
16kkel

Nevelési év értékelé-
se

Munkaltatoi feladatok

Uj dolgozok, gyakor-
nokok, palyakezddk
segitése

VvV, T

Munkaid§ betartas

Technikai dolgozdk
munkavégzése

Intézmény tisztasaga

Udvar tisztasaga

44|44

HACCP betartasa

T

Gazdalkodas

Takarékos gazdalko-
das

Beszerzések

vV, T

VvV, T

VvV, T

Eszkoznyilvantartas

Leltar

VvV, T

V,T

V,T

Karbantartas

vV, T

Biztonsagtechnikai
eléirasok

Helyettesités, munka-
id6 nyilvantartés

F.V

F.V

Szabadsagolas

Téritési dij elszamo-
lasa
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Egyéb
Munkavédelmi el6- TV
irasok betartasa, V, TF Y
. F
baleset megel6zés
Munkavédelmi okta- | V,T, TV,
tas F F
Bélyegzdkezelés \Y%
Dekoracio T T
Jelmagyarazat:
Intézményvezetd \Y% Tagovodavezetd T
Munkakdzosség vezetd M Kijelolt felelds F
7.2. Belso gazdasagi, iigyviteli ellendrzés
Mit? Mikor? Felelos
1. | A hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii 2021. szep- tagdvoda
gyermekek statuszat igazolo jegyzoi hatarozatok, vala- | tember elsd vezetok,
mint sziildi nyilatkozatok megléte és érvényessége. hete
2. | Iratkezelés, iktatas pontossaga. 2021. novem- | tagévoda
ber vezetok,
3. | Téritési dijak beszedése, lemondott napok jovairasa. 2022. januar | tagévoda
vezetok,
7.3. Vagyonvédelmi és takarékossdgi program betartdsanak ellendrzése
Mit? Mikor? Felel6s
1. | Eves selejtezések feliilvizsgélata az 6n- 2021. november tagovodavezetok
kormdanyzat szabalyzata alapjan
2. | Leltar az dnkormanyzat leltarozasi sza- 2021. december 3. hete | tagovodavezetok
balyzata alapjan 2022.janudr
3. | Energiafelhasznalas 2022. januar tagdvodavezetok

A nvari életre valo felkésziilés

A nyari élet tervezése a kiscsoportos naploban keriilt rogzitésre.
Az 6vodai ,NYARI ELET" julius és augusztus honapokban érdekes és valtozatos tevékeny-
ségeket terveziink a gyerekek szdmara. A reggeli 6vodaba érkezéstdl a pihenésen kiviil szinte
az egész napot a szabadban toltik a gyerekek.
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Nyaron is kiilonféle tevékenységeket ajanlunk a gyermekek szdméra, hogy 6k mindig érdek-
16désiiknek, és kedviiknek megfelelden valaszthassanak: kerékparozas, rollerezés, labdajaték-
ok az 6vodank udvaran. A fak arnyas lombjai alatt lehetdséget kinalunk a rajzolasra, festésre,
gyurmazasra, varrasra, kézmives foglalkozasokra.

A hoségben a folyadék folyamatos potlasa fokozottan figyeliink és biztositjuk szamukra a
potlas lehetdségét, tobbszor felkinaljuk nekik az folyadék bevitelt. A délelstt folyaman gyii-
molecsel is megkindljuk a gyermekeket. 11 ora utdn mér csak az arnyékos helyeken tartozko-
dunk, hdéségriadé esetén 11.00-15.00 6ra kozott pedig kizarolag az épiiletben.

A balesetvédelem, a megel6zés érdekében felelevenitjiik, hogy hogyan hasznaljuk az eszko-
zoket.

A szabadsédgos tervek elkésziiltek a dolgozok igényeinek figyelembe vételével. A nyari cso-
port elosztasokat megszervezték a tagovodavezetdk és minden esetben biztositottak az 6vénédi
jelenlétet. Megszervezték a nyari nagytakaritas iitemezését. A nyéri balesetek megelézése
érdekében felelevenitettiik a balesetvédelmi szabalyokat.

A lezéras idejére sziikséges esetben gondoskodunk a gyermekek elhelyezésérél masik évoda-

ban a sziil6 kérésének megfeleléen. ¥ \x‘b‘ 05 Ovo e
/3 10N 05/, Zh
/ k? \\’b 6
/ Oo‘
Kalocsa, 2022.06.29. Koo Qude o
Katus Gyorgyn/é\ e
\&

intézményvezetd % &
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