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EVES OVODAI ERTEKELES 2022/2023.

Az 6voda éves intézményiértékelése a nevelés év munkaterve és azok eredményei alapjan a
hatalyos jogszabalyi rendelkezések, utmutatok figyelembevételével késziilt.

Jogszabalyi hattér

* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (Valtozas: 2023.07.01.)

*2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

*20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és névhasz-
nalatarol (Valtozas: 2023.09.01.)

* 229/2012. (VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

* 326/2013. (VIIL.30.) Korm. Rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkal-
mazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol

» 32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

* 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (Valtozas:
2023.07.01.)

* 2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol

* 2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairol (Valtozas: 2023.12.01.)

* 363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

* 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagbgus-szakvizsga-
rol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl €s kedvezmeényeirdl

* 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodést nytijtdé gyermekjoléti alapel-
latasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhat6 bi-
zonyitékokrol

* 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények mitkodésérol

* 22/2022. (V11.29.) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjérél

* 23/2021. (VI. 1.) ITM rendelet a 2022. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl

» Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

« Oktatasi Hivatal: Utmutaté a pedagogusok mindsitési rendszeréhez

« Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutato a pedagégusok mindsitési rendsze-
réhez felhasznaloi dokumentécio értelmezéséhez. Ovodai nevelés

* Oktatasi Hivatal: Orszagos Tanfelligyelet. Kézikonyv évodak szdmara

» Kalocsa Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének vonatkozo dnkorményzati rendeletei
« Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje mitkodését szabalyozd dokumentumai

1. AZ OVODAI NEVELESI EV RENDJE
1.1. Az 6vodai nevelési év 2022. szeptember 01-t¢1 2023. augusztus 31. napjdig tart.

Ovodat kezdé, uj gyermekek fogadasa 2022. szeptember 01-t5l folyamatosan.
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Az 6szi- téli-tavaszi foglalkozasi rend 2022. szeptember 01-t6l 2023. majus31-ig tart.
Nyari foglalkozasi rend 2023. junius 01-t6l 2023. augusztus 31-ig tart.

Napi nyitva tartas:
Székhely:  6%-17%

1.2. Munkasziineti napok és ahhoz kapcsolodo munkanap dthelyezések a 2022/2023-es
nevelési évben:

v ihené na munkanap atcsoportositasabol
P P adodé munkanap /szombat/
2022. 2022.10.31. 2022.10.15.

1.3. Ugyeletes évodik listdja az iskolai sziinetek idején:

A meghozott 22/2022. (VIL.29.) BM rendeletet a 2022/2023. tanév rendjérdl a kormany mo-
dositotta a kozponti dszi sziinet eltorlése €s a téli sziinet meghosszabbitisa miatt - ezt az ener-
giasporolasra hivatkozva. (A korabbi rend szerint az 6szi sziinet oktober 29-t61 november 6-ig
tartott volna, melyet eltoroltek, de Gulyas Gergely kozlése szerint az iskolak sajat hataskorben
kiadhattak a Mindenszentek és Halottak napja utdni hdrom munkanapot sziinetnek. A téli szii-
net pedig hat nappal - amibdl négy munkanap - meghosszabbodott, igy december 22-t61 ja-
nuar 8-ig tartott.)

A rendelet szerint ebben a tanévben a tanuloknak két alkalommal kellett legaldbb hat 0ssze-
fliggd napbol allo tanitasi sziinetet biztositani.

o A téli sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2022. december 21. (szerda), a szlinet utani elsd
tanitasi nap 2023. januar 9. (hétfo).

o Oszi sziinet a 2022/2023-as tanévben nem adhaté ki, ettdl a nemzetiségi oktatdsban részt
vevd iskoldk sem térhetnek el.

o Ebben a tanévben a tanitasi év utolso tanitasi napja 2023. jinius 16. (péntek). (Korabban
junius 15. volt az utolso tanitasi nap.)

A kormany egy harmadik rendeletében kormanyzati igazgatasi sziinetrdl is dontott, amely 2022.
december 22-t61 2023. januar 6-ig tartott. A munkaltatonak kotelezd szabadsagot kiadni az
igazgatasi szlinetre es valamennyi munkanapra a kormanyzati igazgatési szervnél foglalkoz-

tatott személyek részére, mely dontés az intézmény feladatellatasat is modositotta. Ennek meg-
felelden lettek a szabadsagok kiadva.

A fentiekben leirtakat figyelembe véve a kijelolt 6voda az ligyelet biztositasara: Kalocsa Varos
Ovodaja és Bolesddéje székhely, 6300 Kalocsa, Petéfi Sandor u. 26.

Az iskolai 0szi sziinet idején  2022.10.29. — 2022.11.06.
A iskolai téli sziinet idején ~ 2022.12.22.—2023.01.09.

A iskolai tavaszi sziinet idején: 2023.04.06. — 2023.04.11.
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Sziinetek idejére gyermek elhelyezési igény az alabbiak voltak:

Tagovoda Ellatand6 gyermekek létszama
Oszi sziinetben 54
Téli sziinetben 18
Tavaszi sziinetben 6
OSSZESEN 78

1.4.4z ovoda nyadri zdardsa

A fenntart6 engedélye szerint, Kalocsa Varos Onkormanyzata Kulturalis és Szocialis Bizottsag
6/2023/KESZB. hatarozat alapjan jovahagyott 5 hét, id6épontja 2023. junius 16-an az 6vodak
kozotti meghatarozott titemezés szerint kezd6dik, augusztus 31-ig tart a kialakitott iigyeleti rend
szerint.

2023.06.12.

-2023.08.31.

Csokonai ut-
cai tagovoda

Zoldfa utcai
tagovoda

Bem Ap6 ut-
cai tagovoda

Székhely (A)

Székhely (B)

Viola Utcai
Tagévoda

2023.06.19.

-2023.06.25.

2023.06.26.

-2023.07.02.

2023.07.03.

-2023.07.09.

2023.07.10.

-2023.07.16

2023.07.17

.-2023.07.23.

2023.07.24.

-2023.07.28.

2023.07.31

.-2023.08.04.

2023.08.07

.-2023.08.13.

2023.08.14.

-2023.08.20.

2023.08.21

.-2023.08.27.

2023.08.28.

-2023.08.31.

A bolcséde nyari zarva tartdsa a jovahagyott idponttdl eltérden, sziildi kezdeményezésre
2023.07.31. — 2023.08.20. id6szakra modosult.

Sziilok tajékoztatasa a zaras pontos idépontjarol €s a zarva tartas ideje alatt gyermekiik napkoz-
beni ellatasanak lehet6ségérol 2023. februar 15-ig megtortént.

A jiniusban felmért sziiléi igények alapjan a nyari ellatas varhat6 1étszamai:

OSSZE-
SEN

Székhely | Csokonai | Zoldfa | Bem Apé | Viola
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1.5.Nevelésnélkiili munkanapok a nevelési évben

2022.09.27. Nevelési évet nyitd értekezlet

2022.10.15. Répasiné Lovasz Erzsébet Marta — szaktanacsado eléadasa — SNI gyermekek el-
latasa €s az érzelmi intelligencia

2022.12. 16. Tliz- és munkavédelmi oktatas

2023.04.18. ,igy tedd ra!” képzés

2023.06.27. Nevelési évet zaro értekezlet

1.6.Nevelési értekezletek

Nevelési évet nyito neveldi értekezlet 2022.09.27.

Téma: A 2022/2023. nevelési év munkatervének elfogadasa, aktualis kérdések megbeszélése.
A nemzeti koznevelésrol szol6 torvény alkalmazasat segitd végrehajtasi rendeletek eldirasai és
az abbol adodo feladataink.

Nkt. cukorbeteg gyermekek ellatasa, nyilatkozat csaladi potlékrol

Felelds: intézményvezetd

Résztvevok: pedagodgusok, sziildi szervezet képviseldje

Moderator: intézményvezetd

Nevelési évet zaro nevelési értekezlet 2023.06.27.

Téma: A 2022/2023. nevelési év értékeldjének elfogadasa, aktualis kérdések megbeszélése.
Felelds: intézményvezetd

Résztvevok: alkalmazotti kozosség, sziildi szervezet képviseldje

Moderator: intézményvezetd

Kalocsa Véros Ovodaja és Bolcsddéje
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1.7.Munkatarsi értekezletek
Célja:

A tejes dolgozoi kort érintd, elsdsorban az intézmény céljainak elérését szolgalé miikodési €s
pedagogiai tervek és értékelések kozos értelmezése, megbeszélése intézményi szinten két alka-
lommal.

A tagdvodakban, telephelyeken havi rendszerességgel neveldtestiileti értekezlet, ahol a vezetdi
értekezleteken hallottakrol, feladatokrol, jogszabalyi valtozasokrol, aktualitasokrol tajékoztatd
megbeszélés tortént. Havi rendszerességgel a munkakozosségeken kapott informaciok atadasa
megtortént a neveldtestiilet tagjainak. A dajka nénikkel sziikség szerint havonta/negyedévente
tartott megbeszélés/értekezlet az 6vodat érinté aktualitasokrol, feladatokrol, a HACCP felele-
venitésérol.

1.8.8%iiloi értekezletek

met mondani!”

Zoldalma: Befogadas tapasztalatai. Napirend, hetirend alakulasa. Ajanlas sziiloknek: ,,Ne félj ne-

2023.09.14 tok, k6z0sségi nevelés, szokas és szabalyrendszer alakuldsa. SZMK tagok valasztasa

Kékszilva: Egészséges életvitel, egészségvédelem, testapolas 61tozkddés, étkezés, aktualis felada-

alakulasa, szokasok szabalyok ismertetése

Cseresznye: Visszaszoktatas. Iskolaérettség, aktualitasok; SZMK tagok tijravalasztasa. Napirend

nehézségei a csoport-ban. Kezdeményezések fajtai, témai, projektek.

Fiilesmacko: Befogadas. Hetirend, napirend alakuldsa Kiscsoportosok kozosségi nevelése, annak

2023.09.27 | 450k, szabalyok alakulasa

Pillangé: Iskolaérettség, uj pedagdgusok bemutatkozasa, visszaszoktatas, napirend alakulasa, szo-

mata. Az els6 félévben megtervezésre keriild neveld-oktaté munka rovid ismertetése, tervezett
programok, események.

Cica: A csoportunkba érkez6 (1j gyermek befogadasa, a tobbi gyermek visszaszoktatasanak folya-

Cseresznye: Differ, Félév értékelése, iskolavalasztas, aktualitasok;

Székhely

célok, feladatok tiikkrében. Aktualis feladatok megbeszélése.

Zoldalma: Dackorszak - Konfliktus kezelés, dac kezelésének lehetOségei. Félévi értékelés a kitlizott

sulyosabb nevelési hiba.

Kékszilva: Félévi értékelés, a miiveltségi teriileteknek megfeleléen. Ajanlas sziildknek: Az 5 leg-

2023.01.31 | Fiilesmacké: Mese hatasa a gyermekek értelmi és beszédfejlodésére, félévi értékelés.

Pillangé: Iskolavalasztés,Iskolahoz sziikséges informaciok

Tervezett programok

Cica: Az els6 félév értékelése a nevelési tervben leirtak tikrében. Foglalkozasokrol néhany gon-

napok. Masodik félévben programok, események.

dolat, kiemelten a testnevelés foglalkozasrél. Nagycsoportosok iskola valasztasa,beiratkozas, nyilt

Ko6szonetnyilvanitas, az aktualis programok ismertetése.

Nyari élet az 6vodaban.

2023.04.25 Zoldalma: Evértékelés, nyari élet, aktualitasok;

miiveltségi teriileteknek megfelelden.

Kékszilva: Nevelési év értekelése. Nyari élet az 6vodaban. Cseresznye: Nevelési év értékelése a

Fiilesmacko: Ev végi értékelés

Kalocsa Véros Ovodaja és Bolcsddéje
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Pillang6: Ev végi értékelés

Cica: Ev végi értékelés a nevelési terv titkrében. KozEpsdsok értékelése az elért eredmények alap-
jan: neveltségi szint terén, tanulds terén, kdzosségi magatartas terén. Nagycsoportosok értékelése
az iskolakezdéshez sziikséges kompetencidk szerint.

2022.09.19

2022.09.28

2023.01.25

2022.04.27

Maci:

Befogadas folyamata

Kezdeményezések, foglalkozasok differencialt megszervezése

Tajékoztatas a mérésekrol, iskolaérettség kritériumairdl.

Maci: DIFER vizsgalat eredménye

Maci:

Az altalanos iskolak sajatos arculatanak bemutatdsa az iskolaba késziilé nagycsoportos sziilok sza-
mara.

Csoport szokas és szabalyrendszerének alakulasa.

5 évesek tajékozodasi vizsgalata.

Anyanyelvi fejlédés eldsegitése mindharom korosztalynal.

MACI:

Az éves fejlodés dsszefoglalasa, a négy nagy fejlédési teriilet vonatkozasaban.

2022.09.19
megosztva

2022.09.28

2023.01.25

Csokonai

2023.04.27

Nyuszi:

Visszaszoktatas feladatai, napirend, hetirend alakulasa.
Koz0sségi nevelés, szokas €s szabalyrendszer alakulésa.
Munkéra nevelés.

Tajékoztatas a mérésekrol, iskolaérettség kritériumairdl.
Difer -

mérések eredményei

Altalanos iskoldk bemutatkozasa.

Iskolai alkalmassag kritériumai.

Tapasztalatok a nevelési-oktatasi feladatok tekintetében.
Nyuszi:

A nevelési év tapasztalatai, iskolaba mend gyermekek felkésziiltsége, 6nallosag alakulasa, nyari
¢let, Balesetvédelem

2022.09.19

2023.01.25

2023.04.27

Moékus csoport

Beszoktatas, visszaszoktatas feladatai, napirend, hetirend alakulasa. Egészséges életvitel, egész-
ségvédelem, testapolas. Aktualis feladatok, kozosségi nevelés, szokas és szabalyrendszer alaku-
lasa. Munkara nevelés.

Az 1. félév értékelése, beszoktatas, visszaszoktatds tapasztalatai,
elkovetkezd programok a nevelési évben
A nevelési év tapasztalatai

kozosségi nevelés, szokas €s szabalyrendszer alakulasa. Munkéra nevelés.

2022.09.19

2022.09.28

2023.01.25

2022.04.27

Pillang6
Visszaszoktatas, beszoktatas. Szabalyok felelevenitése, kezdeményezések. Kozosségi nevelés, szo-
kasok alakitasa.

Meérések eredményei — DIFER — iskolaérettség.

Az elso félév értékelése: mindharom korcsoportra lebontva. Tapasztalatok a beszoktatassal és a
visszaszoktatassal kapcsolatosan. A masodok félév nevelési feladatai, programok.

DIFER — visszamérés!

Evértékeld, 6sszegzés! A 2022/23. nevelési év tapasztalatai! Korcsoportonként, lebontva!
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2022 09.
22.

Beszoktatas, befogadas elvei, napirend, mesélés fontossaga, iskolai érettség kritériumai, vissza-
szoktatas, tanulds fontossaga a tankotelezettség idészakaban, DIFER felmérések eredményei

Zoldfa

2023.01.24

Elso félév értékelése, masodik félév feladatai, hisztikorszak, iskolaelokészités, iskolavalasztas, ha-
lasztasi kérelem jogi el6irdsai, verstanulds, mesehallgatas fontossaga

A varos iskoldinak bemutatkozésa a nagycsoportos gyermekek sziileinek

2023.04.26

Evértékelés, nyari élet az 6vodaban, szokasok alakitasa otthon, tartalmas id6tdltési javaslatok
nyarra, majusi, juniusi események, programok

2022 09.
20.

Beszoktatas, befogadas elvei, napirend, mesélés fontossaga, iskolai érettség kritériumai, vissza-
szoktatas, tanulds fontossaga a tankotelezettség idészakaban, DIFER felmérések eredményei

2023.01.30

Bem Apd

Elso félév értékelése, masodik félév feladatai, hisztikorszak, iskolaelokészités, iskolavalasztas, ha-
lasztasi kérelem jogi el6irdsai, verstanulds, mesehallgatas fontossaga

2023.01.30

A varos iskolainak bemutatkozasa a nagycsoportos gyermekek sziileinek

2023.04.27

Evértékelés, nyari élet az dvoddban, szokasok alakitasa otthon, tartalmas id6toltési javaslatok
nyarra, majusi, jiniusi események, programok

2022.09.14

Viola

Az 1j gyermekek beszoktatasanak, befogadasanak értékelése
DIFER - mérések kiértékelés

Hazirenddel kapcsolatos pontok

Szabalyok a Facebook csoporttal kapcsolatban

Tajékoztatas a gyermekétkeztetéssel kapcsolatban
Tajékoztatd az alapitvanyi balrol

Az dvodak kiemelt feladata e tanévben az egészséges életmdd és mozgas és a szabad jaték

2023.01.30

Féléves értékelés

Célok, feladatok

Amit kériink a sziiloktol
Aktualis programok

2023.05.03

Eves értékelés
Az iskolaba késziilé gyermekek fejlettségi szintjének értékelése, beiskolazas tudnivaloi.

Aktualis programok

1.9.Nyilt napok

Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogiai célu ovodai nyilt napok az intézmény-

ben:

Székhely: 2023. 04. 05. résztvevok: 31 csalad
Csokonai: 2023. 06. 19. résztvevok: 23 csalad
Zoldfa: 2023.03.29. résztvevok: 13 csalad
Bem Apo: 2023.03.30. résztvevok: 15 csalad
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Viola: 2023.03.30. résztvevok: O csalad

rr.r

1.10. Fogadoordk terve

Elozetes egyeztetés alapjan havonta tartanak fogadoodrat az intézményvezetd €s az 6vodapeda-
gogusok. A fogadoorat kezdeményezheti a sziild, a pedagdgus és a szakmai segitok, illetve az
intézményvezetd. A nevelési évben tartott fogadoorak részletes leirasa a tagovodak évértékeld-
jében talalhatok.

1.11.87iil6i Szervezet értekezletei

Az év folyaman legalabb két alkalommal keriilnek megszervezésre. Minden 6vodai csoport-
ban 3 tagot valasztanak és tagévodanként egy elnokot. Az intézmény Sziildi Szervezetének
elndke a 2022-2023. nevelési évben Gyiire Szilvia.

Ertekezlet témai:

1. Az éves munkaterv céljainak ¢és feladatainak véleményeztetése. Aktualis programok,
feladatok megbeszélése. Id6pont: oktober.

2. A nevelési év értékelésének véleményeztetése. Iddpont: junius.

2. AZ OVODA PEDAGOGIAI FELADATAI

2.1. Visszacsatolds a 2021/22-es nevelési évben kiemelt teriiletek ellendrzése sordn tapasz-
taltakra:

Targya: Pedagogiai Program bevalas vizsgélata

Enek zene, énekes jaték
Szamszeriisitett értéke a 2021/2022-es nevelési évben: 91%
Intézkedési terv:
11. Alkalmazta-e az 6vodapedagigus a tevékenység sordn a differencialt feladataddst?

91%
A csoportokba jaré gyermekek fejlettségi szintjének felmérését kovetden, minden pedagdgus
meg tudja tervezni az egyénre szabott feladatadast. A tevékenység tobb szinten torténd terve-
zése és megvaldsitasa minden esetben feladata minden pedagdgusnak.

12. Osztonozte-e a zenei alkotokedviiket akdr a felndtt modell segitségével, akdr javaslatai-
val? 89%
A pedagogusok felkinaljak a jaték kivalasztasanak lehetéségét, fokozatosan hozzaszoktatjak a
gyerekeket a kitart6 elmélyiilt jatéktevékenységre.

Idénként tovabbra is helyezzenek el 0 kiprobalhato hangszereket vagy készitsenek 0j eszk6z0o-
ket, hogy ne legyen az unalmas a gyerekek szamara. Adjanak lehetéséget a nap egésze folya-
man a zenei alkotokedv kibontakoztatasara.

A pedagb6gus a mindennapokban térekednek a komplexitasra, ennek megfeleléen egész napon
at kapjanak lehetdséget a gyermekek az éneklésre, gyermektancra, hangszerek hasznalatara.
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15. A gyerekek életkori sajatossdagaiknak és fejlettségi szintjiiknek megfelelden képesek-e dif-
ferencialni a zenei hangokat, kérnyezeti zorejeket, hangszint? 93%
Nagyobb teret kell adni a gyermekek jatékos alkotokedvének. A zenei készségek fejlesztése
megvaldsult, de valtozatosabb, jatékosabb tevékenységekkel kell megismertetni gyermekein-
Ket.

Enek zene, énekes jaték

Szamszeriisitett értéke a 2022/2023-as nevelési évben: 96%
Anyanyelvi jatékok
Szamszeriisitett értéke a 2021/2022-es nevelési évben: 91%

Intézkedési terv:

3. Beszélgetés kozben figyelnek-e a gyermekek a masikra, felveszik a szemkontaktust?

86%
A pedagdgusok stilusa, kommunikacioja legyen példaértékii, minden esetben tligyelniiik kell a
sz€p magyar beszédre, hangképzésre, nonverbalis eszkdzok hasznélatdra. A tevékenységek
hangulata, 1égkore oldott, inspirald legyen, segitse a gyermekek kreativitasanak kibontakozta-
tasat.
A gyermekek kommunikacids készségeinek fejlesztése soran nagyobb figyelmet kell forditani
arra, hogy az 6vodasok vegy¢k fel beszélgetés kozben szemkontaktust.

4. Az ovodapedagogus ingergazdag, utanzdsra dsztonzo, beszéld kornyezetet teremt, segitve a
beszélgeto korok miikodését? 94%
A kozosségformalo tevékenységek tervezése a sajat csoportot tekintve a leghatékonyabb alkal-
mazasa. Fontos feladat a jovore nézve a mentalhigiénés jatékok bevezetése €s rendszeres alkal-
mazasa minden csoportban.

Minden pedagogus egyénileg tervezze meg az adott csoportra tekintettel a leghatékonyabb ko-
z0sségfejlesztd, segitd szervezési formakat, kereteket. Az egyéni mérések értékelések, a szoci-
ometriai mérés eredmeényei, a komplex vizsgalatok eredményeinek beépitése a tervezd mun-
kaba, mind segiti a csoportok gyerekeinek megismerését.

Ko6z0s tevékenységek pozitiv hangulata segiti az Osszetartozas érzésének erdsodéseét.

6. Megfelelo mértékben sikeriilt a gyermekeket bevonni a nyelvi jatékok menetébe, sikeriilt
az aktivitasukat fokozni? 94%
Olyan helyzetek tevékenységek biztositasa melyek soran lehetésége van minden gyermeknek
az egyéni elképzelései megvaldsitasara

Egyéni, mikro- kis csoportos szervezési formaju tevékenységek végzése kdzben tobb lehetd-
sége adodik a gyerekeknek elképzeléseik megvalositasara, az aktivitas egyéni motivaltsag fenn-
tartasara

Anyanyelvi jatékok

Szamszeriisitett értéke a 2022/2023-as nevelési évben: 95%

2.2. A 2022/2023. nevelési évben kiemelt feladata a mozgds és a jaték, szabad jaték.
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KIEMELT TERULETEK | Bem Ap6 | Csokonai | Székhely | Viola | Zoldfa | Ossze-
sen
Mozgas 94% 97% 96% 93% 95% 95%
Jaték, szabad jaték 94% 98% 96% 88% 96% 94%
Osszesitett atlag 6vodanként 94% 97,5% 96% 905% | 955% | 94,5%

Osszegzo értékelés

2.2.1. Jaték, szabad jaték

Szamszeriisitett értéke: 94 %
A tervezésnél a pedagogusok figyelembe vették a torvényi valtozasokat, az Orszdgos Alapprog-
ram altal megfogalmazottak. A tervezésnél figyelembe vették az életkori sajatossagokat, az
egyéni fejlettségi szintet, tudasszintet, a megtapasztalas lehetdségeit, valamint intézményiink
sajatos arculatat. Megteremtették a folyamatos érzelmi biztonsagot, a csoport nyugodt 1égkorét,
lehetdséget biztositottak a gyermekek egyéni fejlettségi szintjének megfeleld tevékenységek
végzeésére.
A pedagogusok az életkort és az egyéni sajatossagokat figyelembe véve tervezték meg a szabad
jaték felkinalt lehetdségeit, tevékenységeit.
A tevékenység céljainak megfeleld modszereket, eszkozoket, szervezési modokat alkalmaztak.
A pedagbgusok a jatékot tekintik a gyermek f6 tevékenységi formajanak, a személyiségfejlesz-
tés legfobb eszkozének. Biztositottak a szabadjaték elsddlegességét, és folyamatossagat, a fel-
tételek megteremtésével (hely, id6 eszkoz, élmény) természetesen az 6voda, csoportszoba helyi
adottsagait figyelembe véve. A szabad jatéknal azt fogalmaztak meg a pedagdgusok, amit 6k
terveztek, €s meg akartak valositani, a jatéktevékenység folyamataban, segitve ezzel a gyere-
keknél a valasztas lehetdségét.
Pozitiv visszajelzésekre épiild, bizalommal teli 1égkort alakitottak ki az 6vondk, ahol a gyer-
mekek természetes kdzege a jaték, mindenkinek van lehetdsége onallosaganak kibontakoztata-
sara, hibainak javitasra, probalkozasra.
Az elmélyiilt tevékenységekhez nyugodt 1égkort és kdrnyezetet teremt, példaul a csoportszoba
elrendezésével. A parhuzamosan végezhetd differencialt tevékenységekhez biztositottak a meg-
feleld eszkozoket és a szabad valasztas lehetdségét. A csoportszobdkban tobbségében talalha-
tok, olyan jatékeszk6zok, melyek batoritjak a gyermekek valosagot feltaré megfigyeléseit, gon-
dolkodési miiveleteit. Az egyes jatszohelyek nem minden csoportban kiiloniilnek el megfeleld
mértékben egymastol. Az elvalasztas a késobbiekben torténjen polcokkal, tarolokkal, asztalok-
kal, galériaval, paravannal stb.
A szabad jaték soran a gyerekek onalldan alakitottdk ki a teret, igényeiknek €s a lehetdségeknek
megfelelden.
A szabad jatékban a gyerekek kevésbé igényelték az 6vondk jelenlétét. Onalloan, kreativan
jatszottak. A konfliktusok megeldzése érdekében kapcsolodtak be idonként, a gyerekek jaté-
kaba. A pedagogusok tobbsége a csoportjaban tudatosan alkalmazta a konfliktus megel6zés
modszereit, példaul a kozos szabalyalakitast, az értékelési szempontok tudatositasat, a pozitiv
példak megerdsitését, a kovetkezetességet.
A szabad jaték ideje alatt tobbségében alkalmaztak a szocialis tanuldsban rejld lehetdségeket.
Személyes mintaadassal lehetové tették a helyes viselkedési normak alakuldséat, a mintaként
szolgalo cselekvések, egylittmiikodés megismerését. A tarsas kapcsolatok alakulésa, fejlesz-
tése a jaték sordn a latogatasok alkalmaval nem minden esetben volt megfigyelheto.
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A péarhuzamosan végezhetd differencialt tevékenységekhez biztositottak voltak, minden cso-
portban a megfelel6 eszkdzok és a szabad valasztasi lehetdség. Az aktualis jatéktémaknak és
jatékteriileteknek megfelelden tobb csoportban is talalhatok a jatéktevékenységet segitd médi-

umok /képek, jelzések, stb. /.

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsodéje

Késziilt: 2023. januar

A szabadjaték, jatéktevékenység megfigyelési szempontsora

Ertékelje azt, hogy a felsorolt kérdések, dllitdsok koziil melyik mennyire igaz. Valassza ki a
véleményét tiikkr6zo értéket 0 és 5 kozott, ahol:

5 = teljesen mértékben igy van

4 = tobbségében igy van
3 = éltaladban igaz
2 = tobbnyire nincs igy

1 = egyaltalan nem ért egyet
0 = nincs informacidja. A ,,0” megjeldlést a kérddiv szamitott atlagdba nem szamitjuk bele!

Kérdések

Bem Apo6

Csokonai

Székhely

Viola

Zoldfa

Osszesen

Az 6vodapedagdgus az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprog-
ramjaban  meghatarozottakra
épitve tervezte meg a szabad
jaték, tevékenység/projekt
(foglalkozas) céljat, feladatat.
Megfeleltek-e a tapasztaltak a
kitlizott céloknak?

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Az 6vodapedagoégus utanoz-
hat6 mintat ad-e a jatéktevé-
kenységre, majd amikor a
szabad jatékfolyamat mar ki-
alakult, bevonhato tars ma-
rad-e, illetve segit6vé, kezde-
ményez6vé lesz, ha a jatékfo-
lyamat elakad?

100%

96%

99%

100%

100%

99%

A teremben talalhatok-e min-
den jatékteriileten olyan jaték-
eszk6zok, melyek batoritjak a
gyermekek valdsagot feltard
megfigyeléseit, gondolkodasi
miveleteit?

88%

100%

100%

100%

88%

95%

Az egyes jatszohelyek jol elkii-
lontilnek egymastol? Az elva-
lasztas torténhet polcokkal, ta-
rolokkal, asztalokkal, galéria-
val, paravannal stb.

92%

100%

98%

100%

100%

98%

Szoktak-e a gyerekek koope-
rativ médon egyiittjatszani?

92%

93%

85%

80%

96%

88%

Lehetdséget kapnak a gyerme-
keknek egyéni elképzeléseik
megvalodsitasara?

100%

100%

90%

80%

96%

93%

A terem elrendezése olyan,
amely lehet6vé teszi, hogy a

100%

100%

100%

100%

97%

99%

Kalocsa Véros Ovodaja és Bolcsddéje

13




Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

gyerekek konnyen és biztonsa-
gosan mozogjanak?

Biztositottak a feltételek ah-
hoz, hogy a gyermekek egyéni
elképzeléseiknek megfeleléen
tevékenykedhessenek?

96%

100%

94%

100%

100%

97%

Nyugodt az életkori sajatossa-
gokat és az egyéni fejlettségi
szintet tiikroz6 a jatéktevé-
kenység, megjelennek az élet-
kornak és egyéni fejlettségnek
megfeleld jatékfajtak?

92%

100%

99%

80%

96%

93%

10.

Megjelennek a jatékra 6sz-
tonzé motivacios eszkdzok,
kiegészit6k a szabad jaték/ te-
vékenység soran?

92%

100%

100%

80%

96%

93%

11.

Az asztalok és a székek a te-
rem kiilonb6z6 pontjain van-
nak elhelyezve, a jatszohelyek
igényéhez igazodva?

88%

100%

98%

100%

100%

97%

12.

A gyermekek személyes tar-
gyai jelen vannak a kérnyezet-
ben ¢és a tarolasuk megoldott-
e?

96%

90%

93%

80%

90%

90%

13.

Elegend¢ id6 all a gyermekek
rendelkezésére a jatékok jat-
szasahoz, a folyamatos tizora-
izashoz?

100%

93%

100%

100%

100%

98%

14.

A gyerekek jatékai és azok
produktumai az 6 szemmagas-
sadgukban vannak elhelyezve?

100%

100%

98%

80%

97%

95%

15.

A megfigyelés alkalmaval
hasznalt modszerek, eszkdzok,
1égkor segitette-e a gyermekek
személyiségének fejlodését a
jatéktevékenységben?

100%

96%

100%

100%

100%

99%

16.

Megjelenik-e a tarsas kapcso-
latok alakulésa, fejlesztése a
jaték soran?

96%

90%

90%

80%

97%

90%

17.

Az dvodapedagogus, segitd,
tamogato szerepe megfigyel-
hetd a jatéktevékenység folya-
mataban ?

100%

100%

99%

100%

97%

99%

18.

Talalhatéak a gyermekek altal
készitett jatékeszkozok a kor-
nyezetben?

84%

100%

82%

60%

90%

83%

19.

Az aktualis jatéktémaknak és
jatékteriileteknek megfelelen
talalhatok a jatéktevékenysé-
get segité médiumok /képek,
jelzések, stb. / a csoportban?

88%

100%

100%

60%

97%

89%

20.

A jatékban felmeriild konflik-
tushelyzetek oldasa, feloldasa
megfigyelhetd az 6vodapeda-
gogus részérol?

100%

100%

98%

80%

97%

95%
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Osszesitett szdzalék 94% 98% 96% 88% 96% 94%

21.

Osszesen: 94%
Intézkedési terv intézményi szinten:
19. Az aktualis jatéktémaknak és jatékteriileteknek megfelelden taladlhatok a jatéktevékenysé-

get segitd médiumok /képek, jelzések, stb. / a csoportban? 89%
5. Szoktak-e a gyerekek kooperativ modon egyiitt jatszani? 88%
18. Talalhatoak a gyermekek altal készitett jatékeszk6zok a kornyezetben? 83%
12. A gyermekek személyes targyai jelen vannak a kdrnyezetben és a tdroldsuk megoldott-e?

90%
16. Megjelenik-e a tarsas kapcsolatok alakulasa, fejlesztése a jaték soran? 90%

2.2.2. Mozgds

Szamszeriisitett érték: 95%

A pedagégiai célok minden csoportban dsszhangban alltak az Ovodai nevelés Orszagos Alap-
programjaval és az 6voda Pedagogiai Programjanak célrendszerével.

A latogatasok soran minden alkalommal sikeriilt a gyermekeket bevonni a /tevékenység/projekt
(foglalkozés) menetébe, aktivitasukat fokozni.

A pedagogusok komplex mddon vették figyelembe a pedagdgiai folyamat minden lényeges
elemét: a tartalmat, a gyermekek eldzetes tudasat, motivaltsagat, életkori sajatossagait, a neve-
1ési kornyezet lehetdségeit, korlatait. Minden latogatas alkalmaval megvalosult az a kitlizott
cél, mely szerin fontos a gyermekek természetes mozgaskészségek fejlesztése, melyet az alap-
vetd mozgasformak és a mozgasos jatékok rendszeres gyakorlasaval, érhetiink el.

A pedagdgusok kozvetlenek, nyugodtak, kiegyensulyozottak voltak a latogatasok ideje alatt. A
gyermekekkel a kapcsolatuk partneri, egytittmiikodd. A gyermekek visszajelzéseire nyitottak,
tobbségében rugalmasan reagéltak.

Az 6vodai testnevelés foglalkozasok hozzajarultak:

- az egészséges ¢letmod keretében a mozgésigény kielégitéséhez;

- segitették a mozgasszervek fejlodését, a helyes testtartas kialakitasat, a testtartasi hibak meg-
elozését, a labboltozat erdsitését;

- fokoztak a gyermekek edzettségét;

- fejlesztették a testi képességeket;

- biztositottak az ¢letkornak megfeleld mozgastapasztalatok megszerzését;

- alakitottak a gyermekekben a rendszeres mozgas szeretetét.

Kommunikacidjukban igazodtak a gyermekek életkori sajatossagaihoz. A feladatokat vilagosan
egyértelmiien fogalmaztak meg. Hasznaltak a metakommunikacids jelzéseket is a gyermekek
fegyelmének, figyelmének fenntartasara. Nem minden esetben hasznaltak a specialis szakkife-
jezéseket a gyermekek szokincsének gyarapitasa érdekében.

Az eszk6zok mérete, allapota, elérhetdsége, hozzaférhetdsége legtobb esetben megfelelt a gyer-
mekek adottsagainak, fejlettségi szintjének.

Tobbségében a helyi adottsagoknak megfelelden biztositott volt a megfeleld hely a mozgéshoz,
kihasznaltdk a pedagogusok a rendelkezésre 4ll6 1d6t, teret

Szinte minden latogatas alkalmaval azt tapasztaltdk a latogatok, hogy differencialt feladatok
adasaval, a feladatok onkéntes valasztasaval, egyéni segitségnyljtassal segitették az 6vondk a
kiilonbozo képességii gyermekek tevékenységét, mozgasat, de volt olyan latogatasi helyszin,
ahol nem latott az ellenérz6 személy egyéni fejlesztésre példat, a latogatas ideje alatt.
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A foglalkozasok alkalmaval végig megfigyelhetd a tevékenykedésre 6sztonzo pozitiv attitiid a
pedagdgusok részérdl. Egyénileg, az 6nallosag szintjét figyelembe véve segitették a feladatok
elvégzését. A mozgasos tevékenység soran megfigyelhetd volt a hatranyos helyzetii, sajatos

nevelési igényl gyermekek oromforrashoz juttatasa, felzarkoztatasa.
A latogatasok soran a pedagogusok torekedtek, a folyamatossagra, a holt id6 kikiiszobolésére,

de a foglalkozas gordiilékenyebb megvalosuldsa érdekében még tovabbi szervezési feladatok

varnak a foglalkozast vezetdkre.

"

A tevékenységek hangulata, 1égkdre oldott, inspiralo volt, segitette a gyermekek kreativitasa-

nak kibontakoztatasat.

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje

Késziilt: 2022-23-as nevelési év

Kiemelt feladat, mozgas megfigyelési szempontsora

Ertékelje azt, hogy a felsorolt kérdések, dgllitisok kiziil melyik mennyire igaz. Valassza ki a

véleményét tiikrozo értéket 0 és 5 kozott, ahol:

5 = teljes mértékben igy van
4 = tobbségében igy van

3 = 4altalaban igaz

2 = tobbnyire nincs igy

1 = egyaltalan nem ért egyet

0 = nincs informacidja. A ,,0” megjeldlést a kérddiv szamitott atlagdba nem szamitjuk bele!

Kérdések

Bem Apd

Csokonai

Székhely

Viola

Zoldfa

Osszesen

Az o6vodapedagogus az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramjaban, valamint a
Helyi Ovodai Programban meghatérozot-
takra épitve tervezte meg a tevékenység
(foglalkozas) céljat, feladatat. Megfeleltek-
e a tapasztaltak a kitlizott céloknak?

100%

100%

100%

100%

100%

100%

A tiszta, friss leveg6 folyamatosan biztosi-
tott volt a mozgasos tevékenységek vég-
zése soran?

96%

100%

100%

100%

100%

99%

Biztositott volt-e a megfelel6 hely a moz-
gashoz, kihasznalta-e a rendelkezésre allo
id6t, teret az 6vodapedagdgus?

100%

100%

99%

80%

100%

95%

A baleset elkeriilése érdekében a szaba-
lyok kialakitasa, betartdsa megjelent a
mozgasos tevékenység sordn?

92%

92%

92%

100%

96%

88%

Hasznaltak —e valamilyen kézi tornaszert?

100%

100%

93%

100%

96%

97%

A gyermek egyéni fejlettségi szintjéhez és
¢életkorahoz igazodtak-e a felhasznalt tor-
naeszk6zok?

96%

96%

100%

100%

100%

98%

Alkalmazkodott-e a pedagogus a foglalko-
zas anyaganak megvalasztasakor, a gyer-
mekek életkori sajatossagaihoz €s tényle-
ges aktualis fejlettségi szintjiikkhoz?

96%

96%

100%

100%

100%

98%

Figyelt-e az 6vodapedagogus a differenci-
alt feladatadasra, javitott-e egyénileg sziik-
ség szerint?

84%

96%

82%

60%

92%

82%

16

Kalocsa Véros Ovodaja és Bolcsddéje



Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

Az dvodai élet mindennapjaiban biztosi-
tott-e a lehetGscg, hely, 16, eszkbzamoz- | -y qaq, | 96% | 9900 | 10005 | 970 98%
gas megvalositasara kotott, vagy kotetlen

formaban?

Az élménykodzponti mozgasos tevékeny-
ség athatotta az egész foglalkozast?

A gyermekek pozitiv megerdsitése megfi-
gyelhetd volt-e 6vodapedagdgus részérdl?
Megjelent-e az 6nfegyelem, alkalmazko-
das, kooperacios készség fejlodésének eld- 88% 96% 89% 80% 96% 90%
segitése?

A mozgasformak megszervezésénél az
ovond a keresztcsatornak fejlodését eldse- 96% 92% 97% 100% 97% 96%
gitette-e?

Segitette-e a gyermek pozitiv énképének
alakitasat, a pedagogus vilagos és konkrét 84% 100% 99% 100% 88% 94%
értékelése?

Alkalmazta-e az 6vodapedagogus a speci-
alis szakkifejezéseket a gyermekek szokin- | 100% 96% 91% 100% 96% 96%
csének gyarapitasa érdekében?

A heti téma tartalma, jatékos formaban
visszatiikr6z6dik-e a mozgasos foglalko- 100% 100% 98% 100% 100% 99%
z4s soran?

A mozgasos foglalkozas soran az 6voda-
pedagdgus felkeltette és megorizte a gyer- 96% 96% 100% 100% 100% 98%
mekek mozgaskedvét?

Biztositott-¢ a latogatas alkalmaval a fo-

96% 96% 97% 80% 97% 93%

88% 100% 100% 100% 97% 97%

lyamatossag, megvalosult a holt id6 ki- 96% 96% 92% 80% 97% 92%

kiisz6bolése?

A mozgasos tevékenység soran megfigyel-

hetd-e a hatranyos helyzetli gyermekek 96% 92% 99% 100% 88% 95%

oromforrashoz juttatdsa, felzarkoztatasa?

Osszesitett szazalék 94% 97% 96% 93% 95% 95%
Osszesen: 95%

Intézkedési terv intézményi szinten
Biztositott-e a latogatas alkalmaval a folyamatossag, megvaldsult a holt 1d6 kikiiszobolése?

92 %
Figyelt-e az 6vodapedagogus a differencialt feladatadasra, javitott-e egyénileg sziikség sze-
rint? 82%
A baleset elkertiilése érdekében a szabalyok kialakitasa, betartdsa megjelent a mozgasos tevé-
kenység soran? 88%
Megjelent-e az onfegyelem, alkalmazkodas, kooperacios készség fejlodésének eldsegitése?

90%

3. 2022/2023. NEVELESI EV SZERVEZETFEJLESZ-
TES

Intézménylinkben az el6z6 évek gyakorlatdhoz hasonléan munkakdzosségek segitik a szak-
mai munkat. A 2022/2023. nevelési évben miikddé munkakozosségek:

Munkakdzdsség neve Vezetd Ertekezletek idépontja
Vezetdi tandcs Katus Gyorgyné minden honap elsé
hétfé
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Belsé Gondozoi munkakozosség Horvath Marta minden honap negye-
dik csiitortok

Tehetséges munkakiozosség Szaboné Juhasz Ildiko minden honap harma-
dik kedd

wJdatszunk-mozogjunk” munkakézosség Toéth Erika minden honap masodik
csiitortok

Belsd Ellendrzési Csoport Ratkainé Major Erzsébet minden hoénap elsé
kedd

3.1. A vezetdi tandcs

Vezetd: Katus Gyorgyné
A vezet6i tandcs havi rendszerességgel, minden hénap elsé hétféjén ililésezett, sziikség ese-
ténrendkiviili értekezletet hivott dssze.
Tagjai: intézményvezetd helyettesek, tagovodavezetdk, szakmai vezetd (bolcsdde)
Minden honap elején a feladatellatasi helyek vezetdi 6sszefoglaltak az 6vodéjukat érintd pe-
dagogiai, nevelési, gazdasagi és szervezési feladatokat az esetleges személyi valtozasokat.
frasban leadtak, hogy az el6z3 honapban mit valdsitottak meg, illetve a kovetkezé honapra a
terveket, feladatokat meghataroztak, melyek varhatoak lesznek. A Kalocsan miikodo altalanos
iskolak igazgatoval éa az also tagozatos tanitondkkel a nevelési év soran folyamatos kapcso-
latban voltunk a zokkendmentes dvoda-iskola &tmenet biztositasa érdekében. A fenntartoval
napi kapcsolatban voltunk az intézmény hatékony miitkddése, miikodtetése érdekében.
Egyeztettiink:

- az intézményi pénzeszkdzok atcsoportositdsarol, a maradvanyok felosztasarol

- az intézmény egészének mitkodését befolyasold személyi és targyi feltételeket érintd

javaslatokrol

- az alkalmazottak erkolcsi és anyagi elismerésérol

- az éves koltségvetési terv javaslatarol

- fejlesztési, beruhazasi €s felujitasi tervekrol

- humanerdforrast érintd kérdésekral.
A vezet0i tanacs iiléseirdl jegyzOkonyv késziilt, melyet Ratkainé Major Erzsébet vezetett. A
jegyzokonyvek tartalmazzak az iilésen hozott 1ényeges megallapodasokat, a tanadcskozasok
napirendi pontjait, az érdemi donteéseket.

3.2. Belsé Gondozoi Munkakozosség

Vezeto: Horvath Marta

Kalocsa varos 6vodaiban 12. éve miikodtetjiik a Belsé Gondoz6i Munkak6zdsséget, mely a
kiemelt figyelmet igényld gyermekek differencidlt fejlesztéséhez, dokumentalasahoz, esély-
egyenléségiik elésegitéséhez nyujt szakmai segitséget. Osszevont intézményiink neveldtestiile-
tének tagjai kozott igy folyamatos szakmai konzultacio, egytittmiikodés zajlik.

Ebben a nevelési évben célunk volt:

- gyermekvédelmi feladatok Osszesitése,

- gyermekvédelmi problémak év eleji felmérése,

- az Origo Csalad és Gyermekjoléti Kozpont mitkodésének részletes megismerése,

- az SNI gyermekek fejlesztésének lehetdségei,

- a fejlodésiik dokumentalasa, a kiemelt figyelmet igényld, valamint hatranyos gyerme-
kek mozgasfejlesztésének lehetdségei /A TSMT torna, Ayres terdpia megismerése, be-
mutatasa /,

- az 6voda-iskola kozotti atmenet folyamata és tapasztalatai,
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- az autizmus spektrumzavar megismerése, az autista gyermekek jellemzdi, gyakorlati
tandcsok az integralt nevelés segitéséhez, a viselkedési nehézségek rendezéséhez, ta-
pasztalatok megosztasa.

Nemzeti Rendszeres Neveld
. Csoportok T o gyermekvé- | Védelembe | sziild, nagy-
Tagovoda széma Létszam | etni k£'i| HH | HHH | SNI | BTMN delmi timoga- vett mama ne-
nevelés tasban részesiil veli
Petéfi A 3 73 - 6 - 5 12 7 - -
Petofi B 3 69 - - - 4 6 - - -
Zoldfa 4 96 17 11 1 10 12 14 - 3
Csokonai 4 96 26 - 1 1 11 3 - 1
Bem apo 3 74 3 4 4 8 8 6 - 3
Viola 1 15 1 7 - 1 3 12 - -
Osszesen: 18 423 47 28 6 29 52 42 - 7
korai
Bolcsode 4 45 - 4 - - - 5 - 2
01.jan

2023.05.31-i adatok

Az év folyaman 6t Bels6 Gondoz6i Munkakozosségi értekezletet tartottunk. Mindegyik érte-
kezlet személyes részvétellel valosult meg, szakmailag tartalmas, szinvonalas el6adasokat hall-
hattunk.

3.3. Tehetségsegito Munkakozosség

Vezetd: Szaboné Juhasz I1diko

Feladata: Feladatunk, hogy a kora gyermekkort6l indulo tehetségsegités alapjait megteremt-
siikk. Az ehhez sziikséges altalanos alapelvek: az értékmegdrzés elve; a soksziniiség elve; az
esélyteremtés elve; a folyamatossag és atjarhatosag elve; a kivalasztas — kivalasztodas és on-
fejlesztés elve; a hatékonysag/fokozatossag elve; a feleldsség és tarsadalmi feleldsségvallalas
elve; a tehetségsegitOk megbecsiilésének elve; a fenntarthatosadg €s tarsadalmi tdmogatottsag
elve. Ezen elvek figyelembevételével feladatunk:

- sokféle tevékenység felkinaldsa, ezzel segitve a gyermekeket érdeklddési iranyaik megisme-
résében - egyéni banasmod keretében torténd célzott fejlesztés, képességfejlesztés - a gyermek
pozitiv én-tudatanak kialakitasa €s erdsitése - partneri kapcsolat tehetségfejlesztési szakértdvel
a tehetséges gyermek fejlesztésének érdekében - a sziilok tajékoztatasa és megnyerése a kozos
munka érdekében - segitségadas a sziiloknek, a gyermeknek megfeleld iskola kivalasztasaban.

Tehetsée munkak6zossé€g O0sszegzd értékelése

ZOLDFA utcai tagovodaban

A Zoldfa utcai 6vodaban a 2022/23-as évben zenei tehetségmithely mitkodott, a foglalkozasok
tervezett anyaganak megfelelden lettek megtartva a tevékenységek, de az tehetségmiihelyben
részvevld gyermekek fejlesztésének irasos dokumentacidja nem késziilt el. Havi rendszeresség-
gel valosult meg. ,,A munkakozdsségben beszélgettiink az éppen aktudlis eléaddval, Nebuld
iskola vezetjével, a Kertvarosi Altalanos Iskolabol a Sakk-palotat mutatta be az egyik peda-
gogus, aki ezzel foglalkozik. A munkakdzosségi alkalmakkor tovabba szoba keriilt, hogy mi-
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lyen problémakat latunk a gyermekek fejlodésének gatjaként, hogyan tudnank segiteni a gyer-
mekek fejlédését. Milyen lehetéségeink vannak pedagogusként a csoportunkba jard egy-egy
tehetséges gyermek tdmogatasaban, vagy egy masik felzarkéztatdsaban. Ehhez kaptunk segit-
séget a munkakozosségben.” — Vamos Viktoria

BEM APO utcai tagévodiban

Megfigyelések, tapasztalatok, esetleg sziilovel valo konzultacid alapjan igyeksziink minél tobb
gyermeknél beazonositani a kiemelkeddbb teriileteket. Egyéni fejlesztésekkel, differencialt fel-
adat adassal segitjiik kibontakoztatni ezeket a teriileteket a csoportokon beliil. A nagyobbaknal
lehetdséget teremtiink a tehetségteriileteknek megfelelden varosi vagy teriileti versenyeken valo
részvételre. Ovodankban miikodik a ,,Csiribiri” dramapedagogiai tehetségmiihely Téth Erika
dramapedagogus vezetésével a nyelvi- kommunikécios és mozgas teriiletén kiemelked6 képes-
ségeket mutatd gyermekeknek. Idén 10 gyermek jart a mithelybe. A nevelési év végén a szii-
16knek bemutaté foglalkozas keretén beliil bemutattdk az éves munka eredményét.

A Csokonai 6vodaban kidolgozasra keriilt a nyelvi tehetségteriilet: megfigyelések, illetve fel-
jegyzések zajlanak a kiscsoportos €és kdzépsé csoportos gyermekek esetében: anyanyelvi jate-
kok-mesemiihely inditasat tervezziik 2023/24. nevelési évben. Tervezett még: a német nemze-
tiségi nyelvi miihely.

A Székhely A és B 6voda idén is megszervezte a Dal napja rendezvényt.

A Viola évoda 6vodasai a Mesemondod és Versmondo versenyen vettek részt.

3.4. "Jatszunk-mozogjunk” Munkakézosség

Vezetd: Toth Erika

2022/23-as nevelési évben 1j munkak6zosség indult intézményiink keretein beliil. A torvényi
rendeletek és valtozasok miatt ez volt ebben a nevelési évben az egyik kiemelt teriilet, amely
eldtérbe keriilt az éves bels6 ellendrzés soran. Erre épiilt fel az egész éves cél és feladatrend-
szeriink. Ezek 6sszhangban alltak az Ovodai nevelés Orszagos Alapprogramjaval és az 6voda
Pedagdgiai Programjanak célrendszerével.

- A munkako6z0sség tagjai megismerhették, hogy hogyan lehet hatékonyan szinesiteni a
mindennapos mozgasokat, a mozgésos foglalkozéasokat.

- Kaptak otleteket mesébe agyazott mozgasfejlesztésre, a mozgas és a fantazia 6sszekap-
csolasdnak a modjara.

- Megismerhették, a mindennapos testnevelés mesés beépitését a mindennapokba.

- Megismerkedhettek, kiprobalhattak tobb mozgasos dramajatékot, azt, hogyan kell dra-
matikus tevékenységeket egybefiizni.

- Otletbdrze soran dsszegytijtottiik, hogy melyek azok a mozgasformak, amik az egyes
tagdvodakban megvalosulnak, vagy megvaldsithatok lehetnének.

- Bepillantast kaptak az alapoz6 mozgasterapiabol.

- A modszertani szabadsagot kihasznalva és az egymastodl tanuldsmodszerét alkalmazva,
aprilisban és majusban minden tagévodaban, egy bemutatd foglalkozason lathattak ne-
velGtestiiletiink tagjai egy szamukra 01j modszer (szinhazi nevelés) alkalmazasat az 6vo-
das korosztalynal. A foglalkozasban tobb mozgasos jatékot is megismerhettek.
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A munkak6zdsség éves munkdja sikeresen valosult meg. A munkak6zdsségi tagok szamos 1j
iIsmeretre tettek szert.

3.5. Belso Ellenorzési Csoport
Vezetd: Ratkainé Major Erzsébet

Az elso értekezleten meghataroztuk a Belso ellendrzési Csoport céljait, €s a hozzarendelt fel-
adatokat.

A csoporttagok kiemelt szerepet kapnak a pedagogus, vezetd €s intézményi onértékelés teriile-
teinek vizsgalataban onértékelési folyamat megtervezésében, a pedagdgusok és a partnerek ta-
jékoztatasaban, valamint az 6t évre sz0lo onértékelési program és az éves Onértékelési terv el-
készitésében. A munkakdzosség vezetdje ismertette a munkatervét, korvonalazta az év folya-
man varhat6 feladatokat.

Az intézményvezetd tdjékoztatta az onértékeléshez kapcsolodo elvarasokrol, feladatokrol a
csoport tagjait.

Megvalodsult az els6 6t éves onértékelési ciklus lezarasa, értékelése, az 11 fejlesztési tervek ki-
tlzése.

Az intézményvezetd éves munkatervében meghatarozott, kiemelt teriilet ellendrzése a kovet-
kez6 teriileteken valdsult meg:

Mozgas

Jaték, Szabadjaték

Az Eves Onértékelési terv el6készitése is megvalésult.

A kiemelt feladatok megfigyelési szempontsorat a BECS munkak6zosség, allitotta dssze.

A kiemelt teriilet mérésének / Mozgas, Jaték, Szabadjaték / ellendrzésének idépontjait, eljaras-
rendjét egyeztették a munkakozosség tagjai. Ez szerint az ellendrzés alkalmaval az ellendrzott
pedagogusnak és az ellendrzést végzdknek is ki kell tdlteni a megfigyelési szempontsort. Az
eredményeket atlagolva ellendérzési feljegyzést irt minden pedagogusrol a tagdvoda vezetd.

A mérés eredményeirdl az Osszesitot, erOsségeket, gyengeségeket, intézkedési terveket minden
tagovoda elkészitette.

A 2022-23-as nevelési évben elsd osztaly kezdd gyermekekrdl minden altalanos iskola adott
egy félévi értékelést. A kapott eredményeket Osszesitették a tagdbvodak, majd a tapasztalatokat
beépitik a kovetkezd nevelési év feladataiba.

Az Intézményi, Vezetdi, Pedagdgus Onértékeld kérddivek tartalmanak értelmezése kdzdsen, a
mérések elvégzése egyénileg megtdrtént a tagovodakban.

A megvalodsult ellendrzések idépontjai €s a résztvevo pedagogusok:

Latogatott pedagdgus Latogatés id6pontja, latogatok neve
Bem Apo utcai tagévoda
2023.02.14
Korsés Andrea Katus Gyorgyné
Rétkainé Major Erzsébet
2023.02.09
Téth Erika Ratkainé Major Erzsébet
Gausz Janosné
s 2023.02.13
J6kai Eva Katus Gyorgyné
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Ratkainé Major Erzsébet

Botos Emma

2023.02.13
Gadaneczné Kozma Christa Katus Gyorgyné
Rétkainé Major Erzsébet
2023.02.08
Gausz Janosné Ratkainé Major Erzsébet
Toth Erika
2023.02.28
o Katus Gyorgyné
Szab6 Zita Ratkainé Major Erzsébet
Csokonai Ovoda
2023.02.27
GyOri Annamaria Szaboné Juhasz I1diko
Dr. Nyamadiné Pasztor Maria
2023.02.08
Horvath Marta Szaboné Juhasz I1diko
Dr. Nyamadiné Pasztor Maria
2023.03.01
Marko6 Monika Katus Gyorgyné
Szabdné Juhasz Ildiko
2023.02.01
Dr. Nyamadiné Pasztor Maria Szaboné Juhasz Il1diko
Roézsa Ferencné
2023.02.21
Posztobanyi Petra Katus Gyorgyné
Szabdné Juhasz Ildiko
2023.02.02
Szabdné Juhasz Ildiko Dr. Nyamadiné Pasztor Maria
Roézsa Ferencné
Székhely ,,B”
. - 2023.03.01
Rakovics Brigitta L i . oo .
Matrai Eva Katalin, Deak Tamas Janosné
2023.02.08

Rakovics Brigitta Eva, Matrai Eva Katalin

Dr. Bota Zoltan Janosné

nem kell
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Rakovics Brigitta Eva, Deak Tamés Ja-
nosne

Jambor Anita

2023.02.06
Rakovics Brigitta Eva, Matrai Eva Ktalin

Varga Laszloné

Székhely ,,A”
. o . 2023.03.07
Dedk Tamas Janosné ) R s .
Rakovics Brigitta Eva, Matrai Eva Katalin
o 2023.03.13
Szaboné Nagy Andrea . C 3 .
Rakovics Brigitta Eva, Deak Tamasné
Hajduné Kiss Aniko nem kell
Rauschné Zach Magdolna nem kell
) 2023.01.24
Szarvas Ildik6 . U , o
Rakovics Brigitta Eva, Dedk Tamasné
2023.02.27

Rakovics Brigitta Eva, Katus Gyorgyné

Balatoni Livia

Viola Ovoda
. 2023.02.07
Vatai Tamas Zoltanné . , . L
Katus Gyorgyné, Rakovics Brigitta Eva
2023.02.28

Rakovics Brigitta Eva, Téth Erika

Szirtes Monika

Zoldfa Ovoda
2023.01.24
Réatkainé Major Erzsébet Hdss Gizella,
Romsics Anita
2023.001.31.
Romsics Anita Katus Gyorgyné
Ratkainé Major Erzsébet
2023.01.26
Hoss Gizella Ratkainé Major Erzsébet
Romsics Anita
2023.02.06
Temesvariné Banfalvi Timea Katus Gyorgyné
Ratkainé Major Erzsébet
2023.01.27
Véamosi Viktoria Ratkainé Major Erzsébet
Héss Gizella
2023.02.01

Rétkainé Major Erzsébet
Hdss Gizella
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3.6. Az intézményi elvardasoknak valo megfelelés tamogatdsa

Az intézmény onértékelésének teriiletei

Az Oktatasi Hivatal altal modositott, az oktatasért felelés miniszter altal 2021. szeptember 8-
an jovahagyott kézikdnyv alapjan

Hatalyos 2022. januar 1. napjatol

Az intézmény Onértékelése soran az értékelést végzo az alabbi teriiletekrdl szarmazo adatokat
¢s tapasztalatokat hasznaltak fel:

1. Pedagdgiai folyamatok

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

3. Az intézményben foly6 pedagogiai munkaval dsszefiiggo eredmények

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

5. Az intézmény Kkiilso kapcsolatai

6. A pedagogiai miikodés feltételei

7. Az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott
orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valo megfelelés

Az intézményi onértékelés keretében évente vizsgalt elvarasok vastag betiivel szedettek.

1. Pedagogiai folyamatok

Az intézmény vezetése a belsd €s a kiils6 partnerek bevonaséaval alkotta meg az intézmény
stratégiai €és operativ terveit. A stratégiai tervezés eredménye a pedagdgiai program, amely
rogziti a célokat, amelyek befolyasoljak az intézményi pedagdgiai folyamatot.

A teriilet értékelése soran elsdsorban tehat a pedagogiai programban vagy mas stratégiai do-
kumentumban megtalalhat6, a célok elérését biztosito, elsésorban pedagdgiai folyamatok ter-
vezési, megvalositasi, ellendrzési és értékelési rendjének tudatossagat, az eredményeknek
megfeleld és sziikséges korrekciok elvégzésének hatasossagat, fejleszto jellegét kellett vizs-
galnunk.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

A vastag betiivel jelolt elvarasok évente értékelenddk.

1. Pedagdgiai folyamatok

Szempontok Elvarasok

Tervezés
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Hogyan valésult meg a stra-
tégiai és operativ tervezés?

Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény stratégiai €s operativ
dokumentumainak koherens kialakitasat.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény mii-
kodését befolyasold mérési (az Eredmények értékelési teriiletnél fel-
sorolt adatok), demografiai, és mas kiilsé mutatok (példaul szocio-
kulturalis felmérések adatai) azonositasa, gytijtése, feldolgozasa és
értelmezése alapjan késziiltek. Ezek segitik az intézmény jelenlegi és
jovobeni helyzetének megitélését.

A tervek elkészitése a nevelOtestiilet bevonasaval tortént, az intéz-
mény munkatarsainak felkészitése a feladatra idében megtdrtént.
Biztositott a fenntartoval vald jogszabaly szerinti egytittmiikodés.
Az intézményi Onértékelési ciklust lezaro intézkedési terv és a straté-
giai és operativ tervezés dokumentumainak dsszehangoldsa megtor-
tént.

Az éves munkaterv 6sszhangban volt a stratégiai dokumentu-
mokkal és a munkakozosségek terveivel.

A kornyezeti nevelés, fenntarthaté fejlodés pedagdgiai programban
megfogalmazott céljai megjelennek az intézmény éves tervezésében
IS.

Milyen volt az intézményi
stratégiai terv és az oktatas-
politikai koznevelési célok
viszonya; az operativ terve-
zés és az intézményi straté-
giai célok viszonya?

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott iddszak oktataspoli-
tikai céljaival 6sszhangban késziiltek.

- Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvalosulasat
szolgélja, és a dokumentumokban nyomon kovetheto.

Megvalositas

Hogyan tortént a tervek
megvaldsitasa?

A stratégiai tervek megvalositasa nevelési évekre bontott, amelyben

megjelennek a stratégiai célok aktualis elemei. (Pedagogiai program,
a vezetOi palyazat, a tovabbképzési terv és az Otéves intézkedési terv
stb. aktualis céljai, feladatai.)

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési ter-
vek, munkakozosségi tervek, a pedagogiai munka, tervezési doku-
mentumai, stb.) gyakorlati megvaldsitasa a pedagogusok és a munka-
kozosségek bevonasaval tortént.

Az intézmény nevelési /tanitasi céljai hatarozzak meg a modszerek,
eljarasok kivalasztasat, alkalmazasat.

Az intézményi pedagogiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyer-
mekcsoportra tervezett egymasra épiild tevékenységek) a személyi-
ség- és kozosségfejlesztést, az elvart nevelési, tanulasi eredmények
elérését, a sziilok, gyermekek és munkatarsak elégedettségét és a
fenntartdi elvarasok teljesiilését szolgaljak.

Milyen volt az intézmény
miikodését iranyito éves ter-
vek és a beszamolok viszo-
nya?

Az éves tervek és beszamolok egymasra épiilnek.

A nevelési év végi beszamolo megallapitasai alapjan torténik a
kovetkezo nevelési év tervezése.

A beszamolok szempontjai illeszkednek az intézményi 6nértekelési
rendszerhez.
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Milyen volt a pedagogusok
éves tervezésének, és a terv
tényleges megvalosulasanak
aviszonya?

Az 6vodapedagdgus, tervezé munkaja soran figyelembe vette az in-
tézménye vonatkozasaban alkalmazott tartalmi és intézményi bels6
elvardsokat, valamint az 4ltala nevelt/tanitott gyermekek és csoportok
fejlesztési céljait.

A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az
esetleges eltérések indokoltak.

A teljes pedagogiai folyamat kdvethetd a tevékenységi tervben, a
csoportnaplékban, valamint a gyermeki produktumokban.

Ellenorzés

Hogyan miikodott az ellen-
Orzés az intézményben?

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézmény-
ben belso ellendrzést végeztek.

Az ellendrzési tervben szerepelt, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen
gyakorisaggal, milyen eszkozokkel ellendrzott.

Az intézmény azonositotta az egyes feladatok eredményességének és
hatékonysaganak méréséhez, értékeléséhez sziikséges mutatokat.

Az ellendrzések eredményeit felhasznaltak az intézményi onértéke-
Iésben, és a pedagodgusok dnértékelése soran is.

Ertékelés

Hogyan tortént az intéz-
ményben az értékelés?

Az értékelés tények és adatok alapjan, tervezetten és objektiven tor-
tént, alapjat az intézményi onértékelési rendszer jelenti.

Az intézményi 6nértékelési rendszer miikddését az intézmény veze-
tése iranyitja, az onértékelési folyamatban a nevel6testiilet valameny-
nyi tagja részt vett.

Milyen volt a pedagogiai
programban meghatarozott
gyermeKki értékelés miiko-
dése a gyakorlatban?

Az intézményben folyo nevelési /tanitasi munka alapjaként a gyer-
mekek adottsagainak, képességeinek megismerésére vonatkozd meg-
figyelési /mérési rendszer miikodik.

A gyermekek értékelése az intézmény alapdokumentumaiban elfoga-
dott, kdzos alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan
tortént.

Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kovették, a
gyermeki fejlodést dokumentaltak, elemezték, és az egyes évek
értékelési eredményeit dsszekapcsoltak, sziikség esetén fejlesztési
tervet készitettek.

Az 6vodapedagogusok a gyermekek eredményeirol fejleszto céllal
folyamatosan visszacsatoltak sziileinek/gondviseldjének és az
életkornak, fejlettségi szintnek megfelelé6 formaban a gyermek-
nek.

Korrekcio

Mi tortént az ellenorzés,
megfigyelés, értékelés ered-

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése,
modositasa soran megtortént az ellendrzések soran feltart informa-
ciok felhasznalasa.
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ményeivel? (Elégedettségmé- |
rés, intézményi onértékelés, |Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokasos for-

pedagogusértékelés, gyer- maban rogzitett megfigyelési, mérési eredmények elemzése, a tanul-

meki fejlodés megfigyelés, sagok levonasa, fejlesztések meghatarozasa. Ezt kdvetden az intéz-

mérés, egyéb mérések.) mény a mérési-értékelési eredmények fliggvényében sziikség esetén
korrekciot végzett.

Az intézmény a nevelési €s tanulasi eredményességrol szolo informa-
ciok alapjan feliilvizsgalta a stratégiai és operativ terveit, kiilonds te-
Kintettel a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek ellatasara.

A problémak megoldasara alkalmas maddszerek, jo gyakorlatok gytij-
tése, segitd belso (Gtletek, egyéni erdsségek) €s kiils6 eréforrasok
(példaul palyazati lehetdségek) és szakmai tdmogatasok feltérképe-
zése és bevonasa természetes gyakorlata az intézménynek.

Az értékelési teriiletet lefedd, a szempontok alapjan meghatarozott, értékelt tevékenysé-
gek:

A stratégiai és operativ tervezés koherenciaja megvalosult.

Az intézményi stratégiai dokumentumok és a koznevelési célok 6sszhangjaban valosult meg.
A stratégiai tervek megvaldsulasat eldsegitettiik a nevelési évekre bontott éves tervek alkalma-
zasaval.

Az éves tervek €s a beszamoldk dsszhangja megvalosult.

A pedagdgiai folyamatok kovethetdk az 6vodapedagogusok €s az intézmény dokumentumai-
ban.

Az intézményi célok elérését tdimogatd ellendrzési rendszer miitkodtettiik.

Az intézményi Onértékelési rendszer jogszabalynak megfeleld miikodtettiik.

A pedagogiai program alapelveivel és kovetelményeivel 6sszhangban allo mérési, ellendrzési
¢s értékelési rendszer mitkodtettiink.

Az ellendrzeés €s a méres, ertekelés eredményeinek rendszeres visszacsatoldsa megtortént.

2. Szemeélyiség- és kozosségfejlesztés

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelési, tanuldsi-tanitasi folyamat soran a sze-
mélyiség- és kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lennie a személyre
szabott nevelés-tanitas feladatainak ellatasara, valamint a tanulési nehézségek kezelésére €s a
tehetségek fejlesztésére, gondozésara (kiemelt figyelmet igényld gyermekek). A kozosségfe;-
lesztd tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes kompetencidinak
fejlesztésével 6sszhangban torténik meg.

A teriilethez kapcsolodo onértékelési szempontok és elvarasok:

A vastag betiivel jelolt elvarasok évente értékelenddok.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Szempontok Elvarasok

Tervezés

Személyiségfejlesztés
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Hogyan valésultak meg a pe-
dagogiai programban rogzi-
tett személyiségfejlesztési
feladatok?

A beszamolokban és az intézményi onértékelésben kdvethetdk az
eredmények (példaul egyéni fejlesztés).

Tamogatd szervezeti és tanulasi kulttra jellemzi az 6vodat.

A gyermekek személyes és szocialis képességeik felmérésére alkal-
mas modszereket, eszkdzoket, technikakat alkalmaztak az 6vodape-
dagdgusok az intézményben.

Hogyan fejlesztették az
egyes gyermekek személyes
és szocialis képességeit (kii-
16n6s tekintettel a kiemelt fi-
gyelmet igénylo gyerme-
kekre)?

Az 6vodapedagogusok modszertani kultaraja kiterjedt a gyermekek
személyes és szocialis képességeinek fejlesztésére, és ez iranyt mod-
szertani tudasukat megosztottak egymassal.

A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kovették, s ha sziiksé-
ges, fejlesztési korrekciokat hajtottak végre.

A fejlesztés megvalosulasa nyomon kdvethetd

— az intézmény dokumentumaiban,
— a mindennapi gyakorlatban (6vodai és 6vodan kiviili tevékenysé-

gek).

Hogyan tortént a gyermekek
szocialis hatranyainak eny-
hitése?

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek mindegyikénél rendelkeztek
az 6vodapedagogusok megfeleld informaciokkal, és alkalmazzak
azokat a neveld, fejlesztd6 munkajukban.

Az intézmény vezetése és érintett 6vodapedagogusa informaciok-
kal rendelkeztek minden gyermek szocialis helyzetérdl.

Az intézmény tamogatorendszert miikodtet:
— Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozast szervez.

— Integracios nevelési/tanitasi- modszereket fejleszt, €s ezt be is ve-
zeti.

— Nevelési, képzési, tanitasi programokat, modelleket dolgozott Ki
vagy at, és miikodtetett is ezeket.

— Célzott programokat tar fel.

— Kapcsolatot tart fenn valamely szakmai timogat6 halozattal.

Hogyan tamogattak az on-
allé tanulast, hogyan tanit-
jak a tanulast?

Az 0nallo, cselekvéshez kotott tanulas tamogatasa érdekében az in-
tézmény pedagdgiai programjaval 6sszhangban tortént a nevelési/ta-
nitasi modszerek, eljarasok kivalasztasa vagy kidolgozasa és azok be-
vezetésének megtervezése.

A nevelhetdségi, tanulasi nehézségekkel kiizdo és sajatos nevelési
igényl gyermekek megkiilonbdztetett figyelmet kaptak.

Az 6vodapedagogusok a tanulashoz, cselekvéshez kotott ismeretszer-
zéshez (pl. jatékhoz) szakszer(i utmutatast és megfelelo eszkdzoket
biztositottak, alkalmazva a nevelés-tanitas-tanulas modszertanat.

Hogyan tortént a gyermekek
egészséges és kornyezettuda-
tos életmoddra nevelése?

Az egészséges és kdrnyezettudatos ¢letmddra nevelés elmélete és
gyakorlata a pedagdgiai programban eldirtak szerint a munkatervben
szerepelt, a beszamolokbol kdvethetd.

Az 6vodan kiviili tevékenységek (megfigyelések, stb.) alkalmaval a
gyermekek a gyakorlatban tevékenységhez kototten alkalmaztak a
téma elemeit.
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Az intézményben a gyermekeknek lehet6ségiik volt arra, hogy nem-
csak foglalkozasokon, hanem egyéb 6vodai foglalkozason kiviili ke-
retek kozott is foglalkozhassanak a fenntarthat6 fejlédés kérdéseivel.

Kozosségfejlesztés

Hogyan segitette az intéz-
mény a gyermekek egyiitt-
miikodését?

Az 6vodapedagogusok rendelkeznek a kozdsségfejlesztés folyamata-
nak ismeretével, és az alapjan valositottak meg a rajuk bizott 6vodai
csoportok, kdzosségek fejlesztését.

A beszamolokbol kovethetok az alapelvek és a feladatok megvaldsi-
tasanak eredményei, kiilonds tekintettel az intézményi hagyomanyok
apolasara, a tdimogato szervezeti kultirara.

Az intézmény gondoskodott és tdmogatta az 6vodapedagdgusok, pe-
dagogiai munkat segitdk, valamint a gyermekek kozotti folyamatos
informacidcserét és egyiittmiikodést.

Az intézmény kozosségépité | Az intézmény kozosségi programokat szervezett,
tevékenységei hogyan, mi-
lyen keretek kozott valosul-
tak meg?

A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vettek a kozosségfej-
lesztésben.

Bevontak a gyermekeket, a sziiloket és az intézmény dolgozoit a
szervezeti, nevelési és tanulasi kultarat fejlesztd intézkedések meg-
hozatalaba.

A részvétellel, az intézmény mitkddésébe valo bevonodassal a gyer-
mekek és a sziilok elégedettek.

Az értékelési teriiletet lefedd, a szempontok alapjan meghatarozott, értékelt tevékenysé-
gek:

A pedagdgiai programban meghatarozottaknak megfeleléen valdsultak meg a személyiségfej-
lesztési feladatok megvaldsulésa.

A gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon kdvethetdsége meg-
valosult.

A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikodtettiink.

A pedagogiai programmal Osszhangban 1évd 6nallo tanulastamogatasi gyakorlatot valosult
meg.

A pedagogiai programmal 6sszhangban allo egészséges €és kornyezettudatos életmodra neve-
lést tamogattuk.

A pedagogiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal 6sszhangban 1évo
gyermekek kozotti egylittmiikodés tamogatdsa megtortént.

A tobb szinten és eredményesen szervez6d6 kozosségépitd programok valdsultak meg.

3. Az intézményben foly6 pedagdogiai munkaval 6sszefiiggé eredmények
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Az intézményben foly6 nevel6-tanitd6 munka soran folyamatosan sziikséges annak vizsgalata,
hogy a pedagdgiai programban megfogalmazott célok eclérése realis-¢ az elért eredmények
alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatoldsa
ezért arrol ad informaciot, hogy milyen iranyu fejlesztésre, valtoztatasra van sziikség a peda-
gbgiai folyamatokban, a szervezet miikodésében.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

A vastag betiivel jelolt elvarasok évente értékelendok.

3. Az intézményben foly6 pedagogiai munkaval dsszefiiggo eredmények

Szempontok Elvarasok

Milyen eredményességi mu-
tatokat tartanak nyilvan az
intézményben?

Az intézmény pedagogiai programjanak egyik prioritasa a tanulas-ta-
nitas eredményessége.

Az intézmény partnereinek bevonasaval tértént meg az intézményi
mikddés szempontjabdl kulesfontossagu sikertényezok azonositasa.

Nyilvantartjak és elemezték az intézményi eredményeket:

— helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon megszerve-
zett mérések eredményei,

— esetleges sport, mas versenyeredmények: orszagos szint, megyei
szint, telepiilési szint

— elismerések,

— 6 éves kor utan 6vodaban maradé mutatok,

— elégedettségmérés eredményei (sziilo, 6vodapedagogus, pedago-
giai munkat segiték),

— neveltségi mutatok.

Milyen szervezeti eredmé-
nyeket tudott felmutatni az
intézményben?

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodo eredmények ala-
kulasa az elvartaknak megfelelo.

Az intézmény nevelési/tanitdsi célrendszeréhez kapcsoldddan a ki-
emelt eredmények dokumentalhatdak, és dokumentaltak pl. a besza-
molokban. Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti kozosség nagy
tobbsége hozzajarult.

Az intézmény rendelkezik valamilyen kiils6 elismeréssel.

Hogyan hasznositottak a
belso és kiils6 mérési ered-
ményeket?

Az intézmény vezetése gondoskodott a nevelési, tanulasi eredmé-
nyességrol szol6 informaciok belsd nyilvanossagarol.

Az eredmények elemzése és a sziikséges szakmai tanulsagok levo-
nasa és visszacsatolasa nevelGtestiileti feladat.

A belso és kiilsé mérési eredmények felhasznalasra keriiltek az intéz-
ményi Onértékelés eljarasaban.

Hogyan kisérték figyelem- | A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa van.

mel a gyermekek iskolaba A gyermekek tovabbi eredményeit felhasznalta a pedagogiai munka
lépését, tanulasi utjat? fejlesztésére.
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Az értékelési teriiletet lefedd, a szempontok alapjan meghatarozott, értékelt tevékenysé-
gek:

Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése és azok visz-
szacsatolasdnak megvaldsult.

A kiemelt nevelési és tanitasi célok elvarasainak megfeleld eredmények teljestiltek.

A belso és kiilsé mérési eredmények intézményi szintli kdzos elemzése, a szakmai tanulsdgok
levonésa és visszacsatolasa megtortént.

Kidolgozott és gyakorlatban miikod6 a gyermekek tanulasi utjanak kovetése.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Az intézmény belsé kapcsolatrendszerének kozéppontjaban a tdmogatd szervezeti struktira
all, amely a pedagdgusok szakmai egyiittmiikodésén (munkakozosségek) alapszik. A neveld-
tanitd munka egyik alapfeltétele, hogy tervszeriien miik6do, folyamatos megujuldsra képes,
innovativ kozosségek alakuljanak ki az intézményekben. A szervezeten beliili informacio-
aramlas hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja a magas szintli szakmai munkanak.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok €s elvarasok:

A vastag betiivel jelolt elvarasok évente értékelendok.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Szempontok Elvarasok

Milyen pedago6gus szakmai
kozosségek miikodtek az in-
tézményben, melyek a fo te-
vékenységeik?

Az intézményben a kiilonboz6 szakmai pedagoguscsoportok egylitt-
mikodése jellemzo (munkakdzosségek, egy szervezési egységben
neveld pedagdgusok kozossége, fejlesztd csoportok).

Az 6vodapedagégusok szakmai csoportjai maguk alakitottak ki
miikodési koriiket, onallo munkaterv szerint dolgoztak. A mun-
katerviiket az intézményi célok figyelembevételével hataroztak

meg.

A szakmai kozosségek vezetdinek hatas- és jogkore tisztazott.

Csoportok kozotti egytttmiikodésre is sor keriilt az intézményben,
amely tervezett és szervezett formaban zajlott.

Az intézmény vezetése tamogatta, 6sztonozte az intézményen beliili
egyuttmiikodéseket, és az intézmény céljainak elérése érdekében ta-
maszkodott a munkajukra.

A munkakozosségek bevonasaval tortént a pedagogiai folyamatok
megvalositasanak ellendérzése, értékelése.

A gyermekek nevelése/tanitasa érdekében a szakmai kozosségek te-
vékenységén til a pedagbdgusok kezdeményezden egyiittmiikodtek
egymassal és a pedagdgiai munkat segité szakemberekkel a felme-
riilé probléméak megoldasaban.
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Hogyan tortént a belso tu-
dasmegosztas az intézmény-
ben?

Az intézményben magas szinvonalu a szervezeti kultira és a szakmai
mithelymunka.

Az intézményben rendszeres, szervezett a belsé tovabbképzés, a jo
gyakorlatok ismertetése, tamogatasa.

A bels6 tuddsmegosztas mitkddtetésében a munkakozdsségek ko-
moly feladatot vallaltak.

Hogyan tortént az informa-

L, 200 AP Kétiranyl informaciédramlast timogaté kommunikacios rendszert
cidatadas az intézményben?

(eljarasrendet) alakitottak ki.

Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informacio-
dramlés és a kommunikécio.

Az intézmény élt az informacidatadas szobeli, digitalis és papiralapl
eszkozeivel.

Az intézmény munkatarsai szamara biztositott volt a munkajuk-
hoz sziikséges informaciokhoz és ismeretekhez valé hozzaférés.

Az értekezletek Osszehivasa célszerliségi alapon tortént, résztvevoi a
témaban érdekeltek voltak.

A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informaciok szo-
ban vagy irasban folyamatosan eljutottak a munkatarsakhoz.

Az értékelési teriiletet lefedd, a szempontok alapjan meghatarozott, értékelt tevékenységek:

A pedagogusok tobbszintli egyiittmiikddése és a szakmai munkéjuk intézményi célokkal 6ssz-
hangban valosult meg.

Rendszeres, magas szinvonall belsd tudasmegosztas.

Folyamatos és hatékony, tobb csatornan mitk6dé kommunikécios rendszert miikodtettiink.

5. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

Az intézmény fontosnak tartja a kiilsd partnerekre vonatkozé kapcsolati rendszerét, ezért azt
megtervezi, kialakitja és miikddteti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil
felméri a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja innovativ Gtleteiket. Az intézmény
kihasznalja azokat a lehetdségeket, ahol a kornyezete szdmara bemutathatja eredményeit, és
feladatvallalasaival megjelenik a szlikebb/tagabb k6zosség (szakmai szervezet, telepiilés) éle-
tében is.

A teriilethez kapcsolodo onértékelési szempontok és elvarasok:

A vastag betiivel jelolt elvarasok évente értékelendok.

5. Az intézmény kiilsoé kapcsolatai

Szempontok Elvarasok

Melyek voltak az intézmény

legfontosabb partnerei? Az intézmény pedagodgiai programjaval 6sszhangban a vezetés ira-

nyitasadval megtortént a kiilsé partnerek azonositasa, koztiik a kulcs-
fontossagu partnerek kijeldlése.
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A kiils partnerek kore ismert az intézmény munkavallaloi szamara.

Mi volt az egyes partneri
kapcsolatok tartalma?

Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenysé-
gekrol tartalomleirdssal is rendelkezik.

Az intézmény terveinek elkészitése soran egyeztetett az érintett kiilsé
partnerekkel.

Rendszeresen megtortént a kiemelt kulcsfontossagu partnerek igé-
nyeinek, elégedettségének megismerése.

Rendszeres, kidolgozott és kdvethetd az intézmény panaszkezelése.

Hogyan kaptak tajékoztatast
a partnerek az intézmény
eredményeir6l?

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt modon eleget tett tajé-
koztatasi kotelezettségeinek.

Az intézmény a helyben szokasos médon tajékoztatta kiilso part-
nereit (az informacioatadas szobeli, digitalis vagy papiralapu).

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetéségeinek biz-
tositasat folyamatosan feliilvizsgaltak, visszacsatoltak és fejlesz-
tették.

Hogyan vett részt az intéz-
mény a kozéletben (telepii-
1ési szint, jarasi/tankeriileti
szint, megyei szint, orszagos
szint)?

Az intézmény részt vett a kiillonbozo tarsadalmi, szakmai szervezetek
munkéjaban és a helyi kozéletben.

Az 6vodapedagogusok és a gyermekek részt vettek a kiilonb6zo he-
lyi/regionalis rendezvényeken.

Az intézmény kiemelkedd szakmai és kozéleti tevékenységét elis-
merték kiilonbozo helyi dijakkal, illetve a dijakra torténd jeldlések-
kel.

srer

érdekében egylittmiikodott mas intézményekkel, szervezetekkel is,
tamogatta az 6vodapedagogusok és a gyermekek részvételét olyan
projektekben, amelyek erdsitették a résztvevokben a fenntarthato fej-
16dés szemléletmod;at.

Az értékelési teriiletet lefed6, a szempontok alapjan meghatarozott, értékelt tevékenységek:

A pedagdgiai program céljainak megvalositasat tiamogato partneri kapcsolatot alakitottunk ki.
A partnerekkel valo egytittmiikodés az intézményi dokumentumokban szabalyozott.

A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott.

Az intézmény kozéletben valo részvétele nyomon kovetheto.

6. A pedagogiai miikodés feltételei
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Az intézmény miikddésének mindségét nagymértékben meghatarozza a rendelkezésre allo tar-
gyi és human infrastruktira, ezért kiilondsen fontos az adottsdgok kozott annak szdmbavétele,
hogy az intézmény a rendelkezésre allo lehetéségeit hogyan hasznalja ki. Az intézmény a ne-
velési, tanulasi-tanitasi folyamat targyi kornyezetét a pedagdgiai céljainak megfelelden alaki-
totta ki. Az intézményi szervezetfejlesztés célja az egylittmiikodo, motivald szakmai kornyezet
kialakitasa.

A teriilethez kapcsolodo onértékelési szempontok és elvarasok:

A vastag betiivel jelolt elvarasok évente értékelendok.

6. A pedagogiai miikodés feltételei

Szempontok

Elvarasok

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Hogyan felelt meg az infra-
struktura az intézmény ne-
velési/tanitasi struktaraja-

nak, pedagdégiai értékeinek,
céljainak?

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagégiai program meg-
valésitasahoz sziikséges infrastruktira meglétét, jelezte a hianyo-
kat a fenntart6 felé.

Az intézmény rendelkezik a bels6 infrastruktira fejlesztésére vonat-
kozo intézkedési tervvel, amely figyelembe vette az intézmény neve-
Iési/tanitasi strukturajat, a nevelémunka feltételeit és pedagogiai cél-
jait.

Az intézmény a fenntarthaté fejlédés szempontjait szem el6tt tartva,
az er6forrasok tudatos, takarékos felhasznaldsara torekedett, amellyel
j6 példat mutatott a gyermekek, a sziil6k és a kiils6 partnerek felé.

Hogyan felelt meg az intéz-
ményi targyi kornyezet a Kii-
lonleges banasmédot igénylo
gyermekek nevelésének, ta-
nitasanak?

Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérésen alapulo intéz-
kedési tervvel.

Arra torekedett, hogy az intézkedési tervnek megfeleld fejlesztés
megtorténjen, és ehhez rendelkezésre alljanak a megfeleld targyi esz-
kozok.

Milyen volt az IKT-eszkozok
kihasznaltsaga?

Az intézmény az IKT-eszkozeit rendszeresen alkalmazta a neveld/ta-
nitd6 munkajaban, az eszkdzok kihasznaltsaga, alkalmazasuk nyomon
kdvethetd.

Személyi feltételek

Hogyan felelt meg a human-
eréforras az intézmény kép-
zési struktaurajanak, pedago-
giai értékeinek, céljainak?

Az intézmény rendszeresen felmérte a sziikségleteket, realis kép-
pel rendelkezik a neveld/ tanité munka huméaneréforras-sziikség-
letérol. A humanerdforras sziikségletben bekovetkezé hianyt, a
felmeriilt problémakat idejében jelezte a fenntarté szamara.

A pedagdgiai munka megszervezésében, a feladatok elosztasaban a
szakértelem és az egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kapott.

Az 6vodapedagogusok végzettsége, képzettsége megfelelt a ne-
veld/tanitd munka feltételeinek, az intézmény deklaralt céljainak.

Az intézmény pedagdgus-tovabbképzési programjat az intézményi
célok és sziikségletek, az egyéni ¢letpalya figyelembe vételével alaki-
tottak ki.
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A vezetOk felkésziiltek a pedagogiai munka irdnyitasanak, ellenérzé-
sének feladataira.

Szervezeti feltételek

Milyen szervezeti kultiraja
volt az intézménynek, mi-
lyen szervezetfejlesztési elja-
rasokat, modszereket alkal-
maz?

Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vett a szervezeti
¢s tanulasi kulttra fejlesztésében.

Az intézmény szervezeti és tanulasi kulturajat a kozosen meghozott,
elfogadott és betartott normak, szabalyok jellemzik.

Az intézmény alkalmazotti k6zdsségének munkajara, egytittmitkodé-
sére a magas szintli bels6 igényesség, haté¢konysag jellemzo.

Az intézmény munkatarsai gylijtotték és megosztottak a jo tanulds-
szervezeési és pedagogiai gyakorlatokat az intézményen beliil és ki-
viil.

Milyen volt az intézmény ha-
gyomanyapold, hagyomany-
teremté munkaja?

Az intézmény szamara fontosak a hagyomanyai, azok megjelentek az
intézmény alapdokumentumaiban, tetten érheték voltak a szervezet
miikddésében, €s a nevel6-tanitdé munka részét képezték.

Az intézményben dolgozdk és kiilsé partnereik ismerik és apoljak az
intézmény multjat, hagyomanyait, nyitottak 0j hagyomanyok terem-
tésére.

Hogyan tortént az intéz-
ményben a feladatmegosz-
tas, felelosség- és hataskor-
megosztas?

A munkatarsak felelosségének és hataskdrének meghatarozasa egyér-
telmd, az eredményekrdl rendszeresen beszamoltak.

A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan
tortént.

A felelésség és hataskorok megfelelnek az intézmény helyi szabalyo-
zasaban (SZMSZ) rogzitetteknek, és tamogattak az adott feladat
megvaldsulasat.

Hogyan tortént a munkatar-
sak bevonasa a dontés-eloké-
szitésbe (és milyen témak-
ban), valamint a fejleszté-
sekbe?

Folyamatosan megtortént az egyének és csoportok dontés-elokészi-
tésbe torténd bevonasa - képességiik, szakértelmiik és a jogszabalyi
eléirasok alapjan.

Ennek rendje kialakitott és dokumentalt.

Milyen volt az intézmény in-
novacios gyakorlata?

Az intézmény munkatarsai képességiik, szakértelmiik, érdeklédésiik
szerint javaslatokkal segitették a fejlesztést.

Az intézmény lehetGségeket teremtett az innovaciot és a kreativ gon-
dolkodast 6sztonzé mithelyfoglalkozasokra, forumokra.

A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatasara, kovetésére, al-
kalmazasara nyitott VoIt a testiilet és az intézményvezetés.

Az értékelési teriiletet lefedd, a szempontok alapjan meghatarozott, értékelt tevékenységek:

Az intézmény nevelési/tanitasi strukturajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld inf-

rastuktira biztositott.

A kiilonleges bandsmodot igényl6 gyermekek nevelése, tanitasanak megfeleld targyi kornyezet

kialakitasa megvalosult.
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Rendszeres ¢és nyomon kovethetd IKT-eszkdzhasznalat.

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagogiai értékeinek, céljainak megfelelé huméanerdfor-
ras-sziikséglet biztositasa, mely az 6vodapedagogusnal nehézségbe iitkozik.

Magas szintli €s hatékony szervezeti kultira megléte jellemzo.

Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd tevékenysége megvaldsul.

Szabalyozott felelosség- €s hataskormegosztas.

A munkatarsak dontés eldkészitésbe valo bevondsa megtortént.

Innovaciora nyitott szervezeti kultra mikodik.

7. Az intézménytipusra vonatkozo6 nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott orsza-
gos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés

Az intézmény a stratégiai céljainak megvalosulasat folyamatosan nyomon koveti, ciklikusan
értékeli, és a tartalmi szabalyozok vagy a kornyezet valtozasa, valamint az intézményi ered-
mények ismeretében feliilvizsgalja, sziikség esetén valtoztat a célok eléréséhez vezetd tevé-
kenységeken. A fenti folyamat az intézmény napi gyakorlataban jelen van.

A teriilethez kapcsolodo onértékelési szempontok és elvarasok:

A vastag betiivel jelolt elvarasok évente értékelendok.

7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi irinyelvben meghatarozott orsza-
gos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés

Szempontok Elvarasok

Hogyan jelentek meg a Kor-
many és az oktatasért felelos
miniszter altal kiadott Ovo-

dai nevelés orszagos alap-

Az intézmény pedagogiai programja koherens a Kormany és az okta-
tasért felelds miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszagos alap-
programban foglaltakkal.

program céljai a pedagogiai | A pedagégiai program a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal ossz-
programban? hangban fogalmazza meg az intézmény sajatos nevelési-/tanulasi fel-
adatait, céljait.

Hogyan tortént a pedagdgiai
programban szerepld ki-
emelt stratégiai célok opera-
cionalizalasa, megvalosi- Minden nevelési év tervezésekor megtortént az intézmény tevékeny-
tasa? ségeinek terveinek litemezése, ami az éves munkatervben és mas fej-
lesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is keriilt.

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagdgiai programja-
ban foglaltak megvaldsulasat.

A tervek nyilvanossaga biztositott.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, 6téves intézkedési
terv) jol kdvethetok a pedagdgiai program kiemelt céljaira vonatkozo
részcélok, feladatok, felelosok, a megvalosulast jelzé eredménymuta-
tok.

A human erdforras képzési ¢és fejlesztési tervek elkészitése az ered-
mények ismeretében, azokra éplilve, annak érdekében tortént, hogy a
munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi és
jovobeli igényeinek, elvarasainak.
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A nevelést, tanitast segitd eszkozok €s a nevelési-tanitasi modszerek
kivalasztasa és alkalmazasa rugalmasan, a pedagogiai prioritasokkal
Osszhangban tortént.

Az értékelési teriiletet lefedd, a szempontok alapjan meghatarozott, értékelt tevékenységek:

A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszagos alapprog-

ramban meghatarozott célok és a pedagdgiai program dsszhangban van.

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szerepld kiemelt stra-
tégiai célok megvaldsult.

Az intézmény onértékelési terve 2021-t6l 2026-ig terjedo iddszakra:

OT EVES ONERTEKELESI TERV - Pedagégusok, intézményve-
zeto, intézmény

Pedagogus onértékelés

2021-2022. 2022-2023. 2023-2024. 2024-2025. 2025-2026.
Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév
Vatai Tamas Szarvas Ildiké dr.Nyamadiné Rézsa Ferencné Ratkainé Major

Zoltanné Korsés Andrea Pasztor Maria Horvath Marta Erzsébet
Vamosi Viktoria | Deak Tamas Ja- Romsics Anita Polyakné Szirtes Temesvariné
Hajda-Nagy nosné Gausz Janosné Moénika Banfalvi Timea
Flora Mercédesz | Geri Katalin Szabéné Nagy Toth Erika Hdéss Gizella
Kovacsné Gyo6ri Annamaria | Andrea Gadaneczné Szabéné Juhasz I1-
Glonczlik Edit Posztobanyi Petra | Kozma Christa diko
Botos Emma Hajdiané Kiss Hajdiané Kiss
Matrai Eva Ka- Aniké Aniké
talin Katus Gyorgyné Istellané Ujhazi
Boglarka
Rauschné Zach
Magdolna
Markoé Moénika
Vezetoi onértékelés
2021-2022. 2022-2023. 2023-2024. 2024-2025. 2025-2026.
Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév
Katus Gyorgyné | Rakovics Brigitta | Szabéné Juhasz II-
Eva diké
Ratkainé Major
Erzsébet
Intézményi Onértékelés
2021-2022. 2022-2023. 2023-2024. 2024-2025. 2025-2026.
Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév
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Csokonai utcai Zildfa utcai tag- Kalocsa Varos
tagévoda 6voda Ovodija és Bol-
Székhely 6voda csédéje
Bem Apo utcai Viola utcai telep-
tagovoda hely

A 2023-2024. nevelési évben a Viola utcai telephely intézményi onértékelésének elvégzése
nem relevans, mert fenntartdi dontés alapjan 2023.07.31. nappal a telephely megszlnik. A te-
lephelyen ellatott 1 csoport (25 férdhely) a Bem Apo utcai tagdévodaban mar meglévo (feluji-
tando) csoportszobaba koltozik. gy 2023.08.01-t6l az Gj Alapité Okirat értelmében a Bem Apd
utcai tagovoda 4 csoportos, 100 férdhelyes 6voda lesz.

4. AZ OVODA TANUGY-IGAZGATASI FELADATAI

4.1. Az ovoda belso szabalyzo dokumentumaival és taniigyi nyilvantartdsaival kapcsolatos
feladataink

A jogszabalyvaltozasbol kdvetkezod belsd szabalyzok €s taniigyi nyilvantartasok feliilvizsgalata
megtortént, a sziikséges modositasokat elvégeztiik. Az elfogadott mddositasok atvezetése a sza-
balyzokba megtortént.

Felelds: intézményvezetd, tagdvodavezetdk

4.2. A kozzétételi lista aktualizdldsa, nyilvanossa tétele
Felelds: intézményvezetd
4.3. Oktatdsi azonositoszam megkérése a gyermekek szamdra
Az oktatasi azonositdszamok nyilvantartasa, kezelése és az 6vodai jogviszonyban bekovetkezd

valtozasokkal kapcsolatos eljarasrend szerint tortént.
Felel6s: intézményvezetd

A 2022/2023. nevelési évben 6vodai jogviszonnyal rendelkez6 gyermekek részére az oktatasi
azonositoszamokat megkértiik a KIR-t6l.

A gyermekek oktatasi azonositoszama feltiintetése keriilt a felvételi és mulasztasi naploban.
Felelos: pedagdgusok

4.4.Az ovoda taniigy-igazgatasi tevékenységét érinto tovabbi feladataink

A gyermekek beiskoldzasaval kapcsolatos teenddink

Feladat Idépont Felelos

1. | Egyéni beszélgetés a valamely teriileten lemaradt, | szeptember | fejleszté-pedago-
illetve részképesség gyengeséget mutatdé gyerme- | december gus, gyogypedago-
kek sziileivel. januar gus
ovodapedagbdgus
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A Szakértdi Bizottsag tajékoztatasa a vizsgédlatot | a hataroza- intézményvezeto,

igényl6 gyermekekrol. toknak gyogypedagogus,
megfeleléen | o6vodapedagdgus

A gyermekekrdl késziilt egyéni fejlodési naplok oktober tagovodavezetd

ellendrzése, kiilonds tekintettel a tankoteles gyer- | januar

mekekre marcius

Az 6voda iskola elokészitd szerepe. Az iskolaba januar intézményvezetd

1épéshez sziikséges fejlettség. Sziildi értekezlet a tagovodavezetok

nagycsoportos sziiléknek, Tanitondk meghivasa

Nyilt nap a nagycsoportokban, utdna csoporton- marcius ovodapedagdgusok

kénti koz0s beszélgetés a sziildkkel a latottakrol.

Iskolalatogatés a nagycsoportos gyermekekkel. aprilis ovodapedagdgusok

A Szakértdi Bizottsagtol visszaérkezett vizsgalati | marcius intézményvezeto,

eredmények utdn a beiskolazasi munka befejezése Tagdvodavezetok

az 6vodai szakvélemények kiadasaval.

Az altalanos iskoldba beiratkozott gyermekek je- | majus intézményvezetod

lentése a KIR felé

A gyermekek neveltségi mutatoinak mérése lehetéséget ad a tovabbiakban a sikeres iskolara
valo felkészitésben. A gyermekek méréseinek eredményét a csoportnaplok €s az egyéni fejlo-
dési naplok tartalmazzak:

Szocidlis | Ertelmi ké- | Verbdlis ke- | Mo288Se/I0- 1 gqq7p.
képességek | pességek pességek dés, testi ke- SEN
pességek
4 évesek 65% 71% 71% 67% 69%
5 évesek 68% 66% 67% 64% 66%
6 évesek 65% 64% 64% 64% 64%
7 évesek 69% 70% 69% 67% 69%
Osszesité 67% 68% 68%0 66%0 67%

A DIFER sziiréseket az adott év augusztus 31-én 5. életéviiket betoltott gyermekekkel végez-
ziik. Az adott év majus 31-e utan sziiletett, 5. életéviiket ezutan t61t6 gyerekekkel a Tajéko-
z0do sziirést nem kell elvégezni (a nyari idoszakra tekintettel), de a szeptemberben esedékes
DIFER vizsgélat mar Oket is érinti. A sziiréseket a kozépsd csoportos dvodapedagogusok vég-

zik.

Diagnosztikai sziirések ovodakra valo lebontésa:

Zoldfa | Bem Apo | Székhely A | Székhely B | Csokonai Viola Intézmény

El6készitd 19% | 0% |47% [11% | 15% | 3% | 17% | 12% | 14% | 5% |100% | 80% | 35% |19%

Kezd6 52% | 4% |26% |11% | 25%|11%| 12%| 4% | 19% | 5% | 0% | 0% | 22% | 6%

Halado 15% | 11% | 16% | 6% | 28% |25% | 25% | 0% | 30% | 14% | 0% | 20% | 19% | 13%

Befejez6 7% |41% | 11% |56% | 31% |50% | 33% | 17% | 16% | 22%| 0% | 0% | 16% |31%

Optimum 7% |44% | 0% |17%| 0% |11% | 13% | 67% | 22% | 54%| 0%| 0% | 7% |32%
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Difer mérések 2023 Szeptember
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DIFER EVES OSSZESITO
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Osszegezve elmondhatd, hogy az 6szi magas el6készitd és kezdd szintek (a Viola, Bem Apo és
Zo6ldfa tekintetében) az januari visszaméréseknél mutatjdk az eredményes szakmai pedagdgiai
munkat. Lathaté a nagyszdmu hatranyos szociokulturabodl, kisebbségbdl jovo gyermekek ara-
nya. A mérési rendszer tovabbi folyamatos hasznélatdval még iddben, az 6vodaskor iddszakat
kihasznalva segiteni tudjuk felzarkoztatni a kiilonb6z6 okok folytan hatranybol induld gyerme-
keket, biztositva ez altal képességeik kibontakozasat, az iskolai életbe vald bevalasukat.

Ovoda-iskola dtmenet segitése
Az intézmény Pedagdgiai Programjanak egyik prioritasa a nevelés eredményessége, melyet a
partnerek bevondsaval végziink.
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Kiemelt feladatunk az évoda-iskola atmenet segitése. Az eredményesség figyelemmel kiséré-
sére az iskolak elégedettségi mutatdit minden évben megkérjiik és az adatokat figyelembe véve
tervezziik meg az egyénre szabott fejlesztéseket a kovetkezd nevelési évben.

Nagymozgas . . Problémak felis- . . .
Tagévoda Beszédkészség gzigr;i\/rf; fﬁ:;g;eoszsi; merés;é::egol- “ﬁzt:z?:;'efl Jatéktevékenység KornyezreétS ;neglme.
Z51dfa 4,27 4,36 4,36 4,27 4,45 4,64 4,45
Bem Apb 4,30 4,45 3,90 3,90 4,15 4,50 4,75
Csokonai 4,46 4,29 4,21 4,58 4,29 4,83 4,83
Petsfi B 4,05 4,45 4,55 4,27 4,50 4,77 4,82
Petdfi A 4,17 4,44 4,06 3,83 4,39 4,33 4,50
Viola 4,00 4,33 3,33 3,67 4,33 4,33 4,33
ATLAG 4,21 4,39 4,07 4,09 4,35 457 4,61
Intézményi atlag:
Tagoévoda
Z0ldfa 4,40
Bem Apo 4,28
Csokonai 4,50
Petofi B 4,49
Petofi A 4,25
Viola 4,05
ATLAG 4,33
Tankoteles korti gyermekek iskolakezdési mutatoi:
tagovoda csoport tankateles iskolaba | 6vod:ban OH | szakértoi iskolaba | 6vodaban
megy marad megy % | marad %
Pillangd 21 18 3 3 86% 14%
Fiilesmacko 5 5 0 100% 0%
i 0, 0,
Székhely Cica 7 1 6 5 1 14% 86%
székhely"A" 33 24 9 5 4 73% 27%
Cseresznye 24 17 7 7 71% 29%
Osszesen 57 41 16 5 11 12% 28%
Nyuszi 20 15 5 3 75% 25%
Csokonai Pillangé 11 2 82% 18%
Maci 6 0 100% 0%
Osszesen 37 30 7 4 81% 19%
Katica 19 16 3 1 2 84% 16%
Zoldfa Pillangd 8 8 0 100% 0%
Osszesen 27 24 3 1 2 89% 11%
. g , 0, 0
Bem Apé %zwarvany 23 17 6 6 74% 26%
Osszesen 23 17 6 0 6 74% 26%
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Viola Cica 5 5 0 100% 0%
Osszesen 5 5 0 0 100% 0%
Mindosszesen 149 117 32 23 79% 21%
Uj gyermekek felvételével kapcsolatos teenddink
Feladat Idépont Felelos
Meghivas alapjan részvétel bolcsddei sziildi érte- | marcius intézményvezeto
kezleten. kozepe
Ovodai ismertet6 kiildése a bolcsédének. aprilis eleje | ovodatitkar
Latogatas a bolcsddében a leendé 6vodasoknal. aprilis vége | A leendd kiscso-
portos 6vonok
Tajékoztatas a jelentkezés és beiratkozas rendjérdl: | aprilis vége | 6vodatitkar
szorolapok kihelyezése az 6voda korzetének lako-
épiileteiben €s az dvoda bejaratan.
Uj gyermekek jelentkeztetése az 6vodai jelentkezés | majus elsd | intézményvezet6
eljarasrendjének megfelelden. hete
Tuljelentkezés esetén bizottsag l1étrehozdsa, javas- | méjus 4. intézményvezetd
lattétel a gyermekek felvételére. hete
Sziilok tajékoztatasa a felvételrdl, atiranyitasrol, el- | majus 4. intézményvezetod
utasitasrol. hete
Felvételt nyert gyermekek sziileinek a felvételi ha- | junius 1. intézményvezeto
tarozatok kiadasa hete
A beiratkozott gyermekek jelentése a KIR felé, ok- | junius 2. intézményvezetd
tatasi azonositészam igénylése hete

4.5. Adatszolgaltatassal kapcsolatos kotelességek

A gyermekekkel és dolgozokkal kapcsolatos nyilvantartasok vezetéséhez sziikség van a pontos
adatszolgaltatasra, mely az adott tagbvoda-vezet6 feladata. Az adatszolgaltatas pontossaga és a
megadott hataridore torténd leadasa fontos, hiszen ezen adatok leadasaval az intézmény az al-
lam altali finanszirozasat tamasztjuk ala. Az adatszolgaltatisban leirt adatoknak meg kell
egyezni az analitikus nyilvantartassal.

Minden leadott kimutatason szerepelni kell az adott tagdvodara vonatkozoan:

- tagovoda neve

- a kitolto és a vezeto alairasa

- datum

- pecsét.

Amennyiben a dokumentum nem igy érkezik az 6vodavezetd irodara, visszakiildésre kertil.

A statisztikai adatlapok kitoltéséhez segitségképpen eldre beirtuk a gyermekek életkor szerinti
¢és ezen beliil a nemek szerinti megosztasat. Az adatlapok adatainak ellendrzése-kitoltése, vala-
mint a csoportnévsor adatainak visszaellendrzése az adott csoport 6vondinek feladata volt. Az
¢étkezok adatait a kedvezmények megosztasa szerint Ivanicsné Péteri Tiindével vald egyeztetést
kovetden toltotték ki. Az adott tagévodavezetdje csoportonként az dvondkkel torténd egyezte-
tés utan kiildte be a fent emlitett modon.
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A KIR személyi nyilvantartd rendszerben nyilvantartott gyermek és dolgozéi adatok modosi-
tasahoz személyi dokumentumok sziikségesek:

- személyi igazolvany

- lakcimkartya.

A gyermekek lakohelyével kapcsolatban csak a lakcimkartyan szerepl6 allando és tartdzkodasi
lakcimet tudjuk igazoltan elfogadni.

A gyermek sziildje, torvényes képviseldje, a csaladi potlékra jogosult neve, lakohelye, tar-
tézkodasi helye, telefonszima adatainak nyilvantartasa nyilatkozat alapjan torténik.

A sziilo, torvényes képviselo, a csaladi potlékra jogosult nyilatkozatat minden nevelési év
kezdetekor valamint valtozas esetén be kell kérni és a mulasztasi naplé mellékleteként kell
kezelni.

A dolgozo6 és a sziilé a személyi adatokban torténd valtozast 5 napon beliil koteles irasban tajé-
koztatni az intézményvezetét illetve az dvodatitkart, aki 5 napon beliil koteles intézkedni az
adatok aktualizalasarol.

Az étkezés havi és éves nyilvantartasa elektronikus forméban torténik. A havi elszdmolasokat
az 6vodavezetd irodara elektronikusan is meg kell kiildeni. A sziilok altal kitdltott ingyenes
ovodai étkeztetés igénybevételéhez sziikséges nyilatkozatok bekérése és aktualizalasa az étke-
z¢s nyilvantartasaval egyiitt kezelendd. Felel6s: Ivanicsné Péteri Tiinde.

A 2023. aprilis 20-26. idészakban a 2023/2024. nevelési évre torténé 6vodai beiratkozas
megtortént. Intézményiinkbe 111 gyermeket irattak be, ebbdl 6vodakaoteles 61 f6. 50 f6
nem ovodakoteles, ebbdl 3 évesnél fiatalabb 17 £6.

A Katolikus 6vodabdl atjelentkezett 3 6 szeptemberi kezdéssel.

A kotelezo felvételi korzettel rendelkezo ovodak felvételi eljarasa szerint az 6vodakoteles
gyermekek felvételre keriiltek a korzeti 6vodakba 2023. junius 20-ig.

A kotelezo felvételt biztositd 6voda a felvételi kotelezettségének teljesitését kovetden a szabad
féréhelyei alapjan tovabbi felvételi kérelmeket is teljesiteni tud

4.6. l-es tipusu diabétesszel élé ovoddsokkal kapcsolatos feladatok

A nemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 2021. szeptember 1-jét6l hatalyos mo-
dositasa értelmében az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek €s tanuldk esetében az 6voda,
valamint az iskola 1-8. évfolyaman az érintett intézmény gondoskodik a napkozbeni alapvetd
specialis ellatasrol: a vércukorszint sziikség szerinti mérésérdl, valamint — sziikség esetén, or-
vosi el6irds alapjan — a sziildvel, torvényes képviseldvel tortént egyeztetést kovetden, az eldirt
1d6kozonként a sziikséges mennyiségii inzulin beadasarol.

Ezen feladatok ellatasat a jogszabalyban meghatarozott intézményi kor az iskolaorvos és vé-
dond, vagy a megfeleld szakmai tovabbképzést elvégzd, pedagogus vagy legaldbb érettségi
veégzettseggel rendelkezo, nevelo-oktato munkat kézvetleniil segito munkakorben foglalkoztatott
személy révén biztositotta intézményiinkben. A 2022/2023. nevelési évben 1 gyermek esetében
lattuk el ezt a feladatot a Zoldfa utcai tagovodaban.
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5. AZ OVODA FELADATELLATASA

5.1. Gyermeklétszam?2023.05.31. dllapot szerint )
Ovodai csoportok

Gyermeklétszam csoportbontasban ingyenes tankoteles kora
Nemzeti
Tagoévoda e s ebéd eldtt . , o
Csoport neve (fantdzia- |y 0 | etikai g by Fony | BTMN | hazamens | bejaro | a b c d e f | sesen [ isKOldba f Gvoddban
név-+tkorcsoport) kisebb- megy marad
i gyermekek
ség
Kékszilva 24 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 3 0 14| 17 0 0
Zo6ldalma 22 0 1 0 1 0 0 4 1 1 0 4 0 12| 18 0 0
Cseresznye 23 0 0 0 3 6 0 5 0 0 0 6 0 141 20 17 7
Pillangd 23 0 2 0 1 10 0 1 2 1 0 7 0 9] 19 18 3
Székhely
Cica 26 0 2 0 0 1 0 5 4 1 0 3 0 17| 25 1 6
Filesmacko 24 0 2 0 4 2 0 4 2 3 0 1 0 15 21 5 0
ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0
Osszesen 142 0 7 0 9 19 1 22 9 6 0 24 0 81 120 41 16
Pillango 26 261 O 0 0 5 0 0 1 2 0 3 0 151 21 9 2
Nyuszi 20 0ol O 0 1 6 0 1 0 3 0 5 0 101 18 15 5
) Mokus 25 0ol O 0 1 0 0 0 1 1 0 3 0 171 22 0 0
Csokonai
Maci 25 0ol O 0 0 2 0 0 1 2 2 3 0 141 22 6 0
ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0
Osszesen 96 26 0 0 2 13 0 1 3 8 2 14 0 56 83 30 7
Katica 25 31 1 0 1 4 0 1 3 0 2 5 0 15| 25 16 3
Micimackd 24 31 2 0 4 4 0 9 3 2 0 4 0 15| 24 0 0
Nyuszi 23 2] 0 0 1 3 0 0 1 2 0 1 0 7] 21 0 0
Zoldfa
Pillangd 25 6] 3 1 4 4 0 3 7 4 0 3 0 11| 25 8 0
ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0
Osszesen 97 14 6 1 10 15 0 13 14 8 2 13 0 58 95 24 3




Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

Hangya 23 0] O 1 0 0 0 1 0 2 0 6 1 14| 23 0

Szivarvany 25 41 2 1 5 6 0 1 4 3 0 2 0 16| 25 17
Bem Ap6 | Men6mano 24 41 1 0 1 1 0 0 2 0 0 6 0 16| 24 0

ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0

Osszesen 72 8 3 2 6 7 0 2 6 5 0 14 1 46 72 17

Cica 15 1] 11 0 2 3 0 0 12 0 0 1 0 2] 15 5

Viola ebbdl 3 évesnél fiatalabb

Osszesen 15 1 11 0 2 3 0 0 12 0 0 1 0 2 15 5

INTEZ-

MENY OSSZESEN 422 49 27 3 29 57 1 38 44 27 4 66 1 243 385 117

A Bem Ap6 utcai tagévoda Menémano csoportban 1 gyermek jogviszonya sziinetel kiilf61di tartozkodas miatt. Ennek okan a teljes 1étszam: 423 £6
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5.2. 2022/2023. nevelési évben a gyermekeket érinto fluktudcio

Székhely | Csokonai Zoldfa Bem Apé Viola OSSZESEN

2022.08.31. nappal elkoltozott, intézményen kiviili
ovodaba elment gyermekek szama 2 2 3 4 4
2022.09.01. - 2022.10.01 k6zott elkoltozott, intézmé-
nyen kiviili 6vodaba elment gyermekek szama 1 1
2022.10.01 utan elkdltozott, intézményen kiviili ovo-
daba elment gyermekek szama

& 42 2 6
2022.09.01. - 2022.10.01. koz6tt masik tagovodaba at-
iratkozott gyermekek szama 1
2022.10.01. utan masik tagdvodaba atiratkozott gyer-
mekek szama 1 1
OSSZESEN 4 7 11
2022.09.01. —2022.10.01. koz6tt mas intézménybdl
bejovo gyermekek szama 65 1 3 6
2022.10.01. utan mas intézménybdl bejoved gyerme-
kek szama 3 2 1 5
2022.09.01. -2022.10.01. kozott masik tagovodabol
atiratkozott gyermekek szama 2 1 2
2022.10.01. utan masik tagévodabdl atiratkozott gyer-
mekek szama 1
OSSZESEN 11 11
2022.09.01. —2022.10.01. kozott az 6vodat elészor
igénybevevé gyermekek szama 14 24 3 41
2022.10.01. utan az évodat eldszor igénybevevd gyer-
mekek szama 1 1 2

5.3. Kiilonleges gondozdsban részesiilé gyermekekkel kapcsolatos feladatok

Intézménylink végzi a sajatos nevelési igényli (SNI), illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatar-
tasi nehézséggel kiizdd gyermekek (BTMN) nevelését.
E gyermekekkel val6 foglalkozas nagy odafigyelést és tobblet szakmai munkat kovetelt tliink.
SNI gyermekek fejlesztését végzd szakemberek:

Palasti Nora

Jakab Katalin
Gyurané Arnold Marta
Wilhwlm Edit

Jambor Anita

BTMN gyermekek fejlesztését végzo ovodapedagogusok:

Kovacsne Glonczlik Edit
Hajduné Kiss Aniko

Vatai Tamas Janosné
Temesvariné Banfalvi Timea

Gausz Janosné
Horvath Marta
2022-2023. nevelési év | Székhely [ Csokonai | Zoldfa Bem Apé | Viola INTEZ-
MENY
SNI gyermekek szama 9 2 10 6 29




Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

BTMN gyermekek
R 19 11 15 8 3 56
Szama
5.4. Elért eredmények
Ssz Az intézmény altal elért eredmények alaku- Adat Vi
' lasa... Székhely | Csokonai | Zéldfa | Bem Apo olle; Osszesen %
Beiskolazasi adatok:
1 Tankoételes koru gyermekek szama 56 37 27 23 148 35%
" | Iskolai tanulményaikat elkezddk szdma, ardnya 40 30 24 17 116 27%
Ovodéaban maradtak szama, aranya 18 7 3 6 34 8%
Neveltségi szintmérés intézményi atlag eredmé-
nyei
Normahoz szabalyhoz, szokashoz valo viszony
(egészségligyi szokasok, 6nkiszolgalas, viselke- 33% 70% 71% 71% 66% 311% 62%
2 dési normak)
Tarsas kapcsolatok (gyermek-felnétt, gyermek- o o o o o o o
gyermek, gyermek-kozosség kapcsolata) 33% 3% 5% 81% 33% 295% 59%
Tevékenységekhez valé viszony (Gnként vallalt, 33% 68% | 77% | 75% | 33% | 286% 57%
kotelezd jellegii, kozosségért végzett)
Iskolak elégedettségi mutatdi
Beszédkészség 82% 86% 86% 80% 334% 67%
Nagymozgas (testnevelés, sport) 89% 87% 89% 87% 352% 70%
; Elss)mozgas, finommozgas (kéziigyesség, abrazo- 86% 87% 78% 67% 318% 64%
Problémak felismerése és megoldasa 81% 85% 78% 73% 317% 63%
Matematikai készségek 89% 89% 83% 87% 348% 70%
Jatéktevékenység 91% 93% 90% 87% 361% 72%
Kornyezet megismerése 93% 89% 95% 87% 364% 73%
Telepiilés szintii ""versenyeken" részt vett gyer-
mekek szama
Sportverseny, Emlék futas 24 24 6%
Rajzverseny/palyazat 28 12 1 51 12%
4 Egy¢éb verseny 9 11 1 23 5%
" | Telepiilés hatarain tal "versenyeken" részt vett
gyermekek szama
Sportverseny 0 0%
Rajzverseny/palyazat 23 2 25 6%
Egyéb verseny (mesemondo ¢és babverseny) 1 1 0%
5 Ovodai tehetsegg(){ldozo foglalkozasokon részt 15 13 28 7%
vett gyermekek szama
Tehetséggondozo foglalkozasokon részt vett
gyermekek szama
Vizhez szoktat6 iszas 25 25 6%
Sakk 0 0%
6. Gyermektanc, néptanc 99 34 25 35 5 198 47%
Ovi-foci 14 35 28 77 18%
szivacskézilabda 46 46 11%
Egyéb(angol, dzsudo, logikusak,) 34 34 8%
Felzar!(oztato foglalkozason részt vett gyerme- 0 0%
kek szama
Logopédiai fejlesztés 29 15 6 61 14%
I Gyogytestnevelés 9 1 4 20 5%
Fejleszt6 pedagogia 18 11 10 42 10%
Allatasszisztalt foglalkozas/fejlesztés 37 37 9%
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Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése/fej-

lesztése 9 | 1 10 | 6 | 1 | 27 6%
Ssz. Az intézmény altal elért eredmények alaku-
lasa...
Speciilis fejlesztésben részt vett gyermekek
szama/aranya
Nemzetiségi nevelés 26 26 6%
Z6ld 6vodai program 141 96 96 73 406 96%
8. | Madarbarat 6vodai projekt 0 0%
Dohanyzast megel6z6 6vodai projekt 52 13 33 15 113 271%
Sziv kincseslada projekt 47 96 33 25 15 216 51%
Mozgaskotta 141 96 237 56%
Labtorna 141 73 214 51%
Gyermekrendezvények és programok szima
zglsig]iumlétogatésok, muzeumpedagogia foglalko- 3 4 5 5 5 4 alkalom
9. | Konyvtari foglalkozas 7 1 2 alkalom
Szinhazlatogatasok, miisoros rendezvények 5 2 2 2 alkalom
Elményszerzé kirandulasok 4 2 3 2 alkalom
Zenei Evszaknyito 4 4 4 4 4 alkalom
Sziil6k részvételével lebonyolitott rendezvé-
nyek és programok szama
10. | Hagyomanyapolé tinnepek és rendezvények 7 alkalom
Kulturalis (szinhaz és muzeumlatogatas, stb.) 6 alkalom
Elményszerzé kirandulasok 2 alkalom
Fluktuacio
Mas tagovodaba atvitt gyermekek szama 1 1 0%
Mas 6vodaba atvitt gyermekek szama 6 2 3 11 3%
11 ls\/zlz'rsn t;gévodéb(’)l hozzank atiratkozott gyermekek 4 1 1 6 1%
ls\/zlz'rsn c;vodébél hozzank atiratkozott gyermekek 5 2 2 1 10 204

Csokonai utcai tagévodaban megvaldsult részvételek versenyeken:

Versenyek tipusa és a versenyek neve

Felkészités és
részvétel adatai

Hazi Mesemondd

Tertileti Mesemondo

ovodapedagdgusok, sziilok, 18 gyermek /Osszesen/
Ovodapedagoégusok, sziildk, 27 gyermek /6sszesen

Gyermekdal —napja, magyar népdalok
éneklése, majd zsiirizése

1 f6 — pillangd csoportbol - felkészitdk: ovodape-

dagogusok

,» Liszta levegd, mozdulj érte!” rajzpa-
lydzat Autdémentes nap keretében

3 16 gyermek készitett rajzot a rajzpalyazatra — fel-

készitok: 6vodapedagdgusok

»5z¢ép versekkel Kornyezetiinkért”
versmondo verseny

2 f6 gyermek vet részt a versmondo versenyen —
felkészitok: vodapedagogusok

Ovodéank nem csak a helyi szervezésli versenyeken vesz részt, hanem szorgalmazza a mas in-
tézmények altal meghirdetett versenyen vald részvételt is, illetve versenyek kozos szervezését.

Ilyen versenyek:

neve

Versenyek tipusa és a versenyek

Felkészités és
részvétel adatai
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Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

Viski Kéroly Muzeum rajzpalyazat 13 16
Tlzoltdsagra rajzpalyéazat 10 6
Mesemondd verseny 18 16
Sétalni kék - rajzpalyazat 2 10
Automentes — nap - rajzpalyazat 3 10

Versenyeken elért eredmények:
2022/23 nevelési évben a Zoldfa Utcai 6voda Katica és Pillang6 csoportja az alabbi palyaza-
tokon vett részt:

e Europai Mobilitasi hét keretein beliil Autdmentes napi rajzpalyazat. 7 gyermek neve-
zett 5 £6 gyermek helyezést ért el

e Teriileti mesemondé verseny 2023.03.21. 2 gyermek nevezett, emléklapot kaptak

e Mesetlira a Katolikus Intézményben 2023.04.13. az egész csoport részt vett. Nem
nyertek helyezést.

e Gyermekdal napja—2023.04.28. — 2 gyermek nevezett, emléklapot kapott.

o ,,Szép versekkel kdrnyezetiinkért” versmondé verseny 2023.05.22. — 6 gyermek ne-
vezett, 2 f0 helyezett lett. /1 és 2. helyezés/

o , Ecsetes, bringas, remekek” cimen az Eurépai Mobilitasi hét keretében orszagos
rajzpalyazaton vett részt két gyermek, 1 f6 kiilondijasként egy rollert nyert.

5.5. Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok

Intézményiinkben kiemelt figyelmet forditunk a gyermekek védelmére, kiemelten kezeljiik a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetben 1év6 gyermekeket.

A gyermekvédelmi feladat ellatasat jelzik a kovetkez6 adatok:

2022-2023. nevelési . . - . INTEZ-

v Székhely |Csokonai | Bem Apé | Zoldfa Viola MENY

HH gyermekek szama 7 0 3 7 26
HHH gyermekek 0 0 5 0 3
szama

A kotelezd 6vodaba jarasi kotelezettség miatt folyamatosan figyelemmel kell kisérni a gyer-
mekek 6vodai foglalkozasrdl valo tdvolmaradasat és annak igazolasat

Ovodai szocialis segité munkatars minden tagdvodaban: Marton Anita, Busané Kladek
Emese

- Az 6voda vezetdje felel a gyermekvédelmi munka megszervezéséért és annak ellatasaért.

- Az 6voda biztositja a gyermekek napkdzbeni ellatasat, a nevelést-oktatast, az étkezést.

- Kézremiikodiink a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésében és megsziintetésében.

- Egylittmiikddiink a Gyermekjoléti Szolgalattal, a Gyambhivatallal, szlikség esetén a gyermek-
érdekében a Jegyzohoz, vagy a Kormanyhivatalhoz fordulunk.

- Az eltérd szocialis és kulturalis kdrnyezetbdl érkezd gyermek szdmara a hatranykompenzalas-
sal az esélyegyenléség biztositasara toreksziink.
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Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

Az ovodapedagogusok feladatai:

- A neveld-fejleszté munkéjuk soran mindig vegyék figyelembe a gyermekek egyéni képessé-
geit, tehetségét, fejlodési titemét, szociokulturalis hatterét.

- A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermekek differencialt nevelése, fej-
lesztése.

- Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli és veszélyeztetett helyzet jelzése a gyermekvé-
delmi feleldsnek (testi, értelmi, érzelmi, erkolesi fejlodést gatlé vagy akadalyozo allapot ese-
tén).

- Segitséget nyujtani tehetségiik kibontakoztatasaban valamint a felzarkdztatasukban.

- A problémak, a hatranyos helyzet okozta tiineteket, okokat felismerni, ha sziikséges szakem-
ber segitségét kérni.

- A szililok rendszeres tajékoztatasa az Oket €s a gyermekeket érintd kérdésekrol, jelezni, ha a
gyermek viselkedésében problémat észleliink.

- Kisérjék figyelemmel a rendszeres 6voddba jarast, sziikség esetén a hianyzas jelzése a gyer-
mekvédelmi feleldsnek és az 6voda vezetdjének.

- Kapcsolatot tartani a tobbi gyermekvédelmi feleléssel.

Az intézményvezet6 feladata:

- A gyermekvédelmi tevékenységhez a gyermekvédelmi felelés megbizasa, feladatok, kompe-
tenciak meghatarozasa neveldtestiileti szinten (munkakori leiras).

- A gyermekvédelmi tevékenységhez a feltételek biztositasa.

- A gyermekvédelemmel kapcsolatos torvények, rendeletek naprakész ismerete.

- Veszélyeztetettség esetén a Gyermekjoléti Szolgalat tajékoztatasa.

- Elésegiteni a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekek 6vodaba kertilését.

- Egylittmiikddni a Gyermekjoléti Szolgalattal, illetve a gyermekvédelmi feladatot ellato sze-
mélyekkel, intézményekkel és a hatosaggal.

- A Gyermekjoléti Szolgalat altal szervezett esetmegbeszéléseken valo részvétel.

- Kapcsolattartas a Jegyzdvel.

- Az 5. ¢letéviiket betoltott gyermek esetében, ha a sziil felmentést kér a gyermek rendszeres
ovodaba jarasa aldl, akkor a Gyermekjoléti Szolgalat véleményét ki kell kérni.

- Segiteni a veszé€lyeztetettség, a hatranyos helyzet kritériumainak intézményi szintli megalla-
pitasat.

- A gyermek veszélyeztetettségének megakadalyozasaban tett 6vodai intézkedések kimeriiltek,
felvenni a kapcsolatot az illetékes szervekkel, és intézkedést kérni azoktol, a szakemberektdl,
akik illetékesek lehetnek a probléma megoldasaban.

Gyermekvédelmi intézkedések:

- A veszélyeztetett gyermek helyzetének felmérése utan intézkedési tervet készitlink.

- Az érintett gyermekekkel valo kiilon foglalkozas.

- A munkatéarsakat megismertetni az év elején a gyermekvédelmi munkatervvel, hataridokkel,
feleldsokkel, szervezeti formakkal, havi bontdsban megjeldlt feladatokkal.

- Egylittmiikddés a gyermekorvossal, a védondvel, a gyermekjoléti Szolgalattal.

A sziilokkel kapcsolatos feladatok:

- Személyes kapcsolat kialakitasa a sziilokkel.

- Beszoktatas alatt, anamnézis felvétele.

- Folyamatos segitd egyiittmiikodés a gyermekek szakszerii nevelésének érdekében.
- Folyamatos csaladlatogatas probléma esetén.

- Fejlesztési tandcsok adasa a gyermekekkel val6 foglakozashoz.
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Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

- A csaladok szocidlis, nyelvi, tudasbeli kiillonbségeibdl adodd hatranyok kompenzalasanak se-

gitése.

A tamogatas lehetdségei:

- Csalad segitése hivatalos tigyekben.
- Rendkiviili és rendszeres segély.

- Etkezési tamogatas.

- Védo-0vo intézkedések helyileg alkalmazhatd formaban (Karacsonyhoz ajandék adasa az On-

korményzattal kdzosen.
- Bolcsddei — 6vodai elhelyezés.

tosoknak.

- A sziiloktdl nyilatkozatot kériink
arrol, hogy a gyermekiiket ki
hozhatja, illetve ki viheti haza az
intézménybdl, ezen kérjiik jelezni a
megjeldlt személyek nevét, Kit lehet
fényképezni,

Ovodat hany érdban veszi igénybe

- Anamnézis kitoltése az uj kiscsopor-

Csalddlatogatasok az 0j gyermekeknél

Feladat Hataridé Felel6s
Gyermekvédelmi munkaterv elké- 2022.09.27. Gyermekvédelmi felelds
szitése
Gyermekédelmi munkaterv 2022.09.27. Gyermekvédelmi felelds,
megismertetése €s Ovodapedagogusok,
elfogadtatasa a SZMK tagjai
NevelOtvestiilettel Intézményvezetd
Gyermekvédelmi feladatokat el- 2022.09.30. Gyermekvédelmi fe-
1at6 intézmények cimének, tele- lelds
fonszamanak kozzététele jol
lathat6 helyen az 6vodaban.

Az 6voda-iskola atmenetet folyamatos Gyermekvédelmi fe-
segitd programok mitkodte- lel6s

tése, konzultacio, tapaszt- ovodapedagdgusok, tanito
alatcsere, latogatas,

beszélgetés, kozos teveken-

ység

Gyermekvédelmi munka beinditdsa a Gyermekvédelmi fe-
csoportokban: 2022.szeptember lel6s

o6vodapedagdgusok

Kapcsolattartas a Gyermekjoléti Szol-
galattal, Ovodai szocialis segité mun-

A 2022/2023-as
nevelési évben fol-

Gyermekvédelmi fe-
lelds

inek kitoltése

katérssal, egytittmiikodés, jelzések, yamatosan 6vodapedagdgusok
esetmegbeszéléseken vald részvétel,

jellemzések készitése igény szerint

A csoportnaplé gyermekvédelmi része- | 2022. oktéber 1. Csoportvezetok
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Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

Logopédus, fejlesztd pedagogus, Ovodapedagogusok, Lo-
ovonok a mérések eredményeinek 2022.09.elejétol gopédus, Gyermekvédelmi
alapjan kisziirt gyerekek szakember- folyamatosan felel6s

hez valo iranyitasa, figyelése, segitése
- elsésorban a tankoteles kort és a
problémas gyerekek korében.

Gyermekek Eldre egyeztetett Gyermekvédelmi felelds,
hianyzéasanak,mulaszt- idépontban Ovodapedagdgusok
asanak figyelemmel ki- Ovonék,

sérése, nagyobb mértéki Tagovodavezetok,
igazoltalan hianyzas esetén Intézményvezetd

jelzés a gyermekvédelmi

felelésnek, 6voda-

vezetonek, kiemelt figye-

lemmel a HH, HHH,

veszélyeztetett, védelembe

vett, és az iskolaba késziild
gyerekekre.

Folyamatos feladatok:

- A sziil6k folyamatos tdjékoztatasa
gyermekiik fejlodésérol.

- Kapcsolattartas a sziilokkel (sziil6i ér-
tekezletek, csaladlatogatasok, fogado-
orak, napi visszajelzések, falitijsag).

- Pedagogiai megbeszélések a
csoportokban foly6 gyermekvédelmi
munkarol a gyermekvédelmi feleldssel.
- Kapcsolattartas a kiils6 segit6 szerve-
zetekkel. 6vodai szocidlis segité mun-
katarssal.

- Kapcsolattartas volt 6vodasaink tani-
tojaval.

- Hianyzasok ellendrzése, egyeztetés a
csoportos pedagdgusokkal.

Gyermekvédelmi esetmegbeszélés Eldre egyeztetett Gyermekvédelmi fe-

gyermekvédelmi felelds és 6vondk ko- | idopontban lelés

z0tt Sziikség szerint ovodapedagdgusok

Egylittmiikddés a védondvel (ti- Sziikség szerint Gyermekvédelmi fe-

sztasagvizsgalat, egészségiigyi lelGs,

szlirések). ovodapedagdgusok, vé-
doénd

Kozremiikddés a gyermekvédelmi Eldre egyeztetett Gyermekvédelmi felelds,

munka intézményi ellenérzésében, ér- | idépontban Ovodapedagogusok

tékelésben, a Pedagdgiai Program, Sziikség szerint Intézményvezetd

gyermekvédelmi fejezetének el-
lendrzésében, értékelésben, 1) célok

ismertetésében.
Kapcsolattartas a segitd in- Eldre egyeztetett Gyermekvédelmi felelds,
tézményekkel: 1id6pontban Ovodapedagogusok
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- Fenntarto Sziikség szerint Intézményvezetd

- Pedagogiai Szakszolgélat Kalocsa Szocialis segitd munkatars
(pszicholdgus, logopédus, gyogypeda-
gogus, fejlesztd pedagdgus)

- Szakértdi Bizottsag Baja

- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

- Gyamiigyi Hivatal (Kalocsa)

- Haziorvos

- Védono

- Renddrség

- Iskola
Prevencios munka Sziikség szerint Gyermekvédelmi felelds,
A raszorul¢ sziilok Csalad- és Gyer- Ovodapedagogusok
mekjoléti Szolgalathoz valo iranyitéasa, Szocialis segitd munkatars
esetleges adomanyok eljuttatdsa a csa- Intézményvezetd
ladoknak.
Részvétel konferencian, jelzérendszeri | Eldre egyeztetett Gyermekvédelmi felelds
megbesz¢lésen. id6pontban évente Tagovodavezetd

egyszer Intézményvezetd
Gyermekvédelmi Alkalmanként, il- Gyermekvédelmi felelds
beszamolo elkészitése letve a féléves és év | Szocialis segité munkatars
- a jelzOrendszeri tala- végi nevelési érte-
lkozokra kezletre
- és a Csalad-¢és
Gyermekjoléti Szolga-
lat felé az in-
tézményben végzett
gyermelvédelmi
munkarol.
Oktatasi azonosito kiaddsa a tankoteles | Méarcius vége Ovodapedagogusok
gyerekek sziileinek az iskolai beiratko-
zashoz.
Gyermekvédelmi munka 6sszegzése, nevelési év vége Gyermekvédelmi felelds
lezarésa:

- A sziilok irasbeli tdjékoztatasa a
gyermekiik éves fejlodésérol.

- Gyermekvédelem a nyari
hénapokban.

- A gyermekekkel kapcsolatos proble-
mak feltarasa, sziikség esetén gyors in-
tézkedés.

Ovodapedagégusaink feladata, hogy maximalisan biztositsak a gyermekek alapvetd sziikség-

letét, az érzelmi biztonsagot. Ugy szervezzék az dvodai kérnyezetet - személyi- és targyi fel-

tételrendszerét -, hogy az hatasrendszerével elésegitse minden gyermek szamara az optimalis

fejlodést.

Az éltalanos elvarasok koziil — tolerancia, nyitottsag, elfogado, segitd, timogato attitiid, szere-

tetteljesség, kovetkezetesség — kiemelten fontosak. Az é6vodapedagdgusaink neveld-fejlesztd
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munkajuk soran mindig figyelembe veszik a gyerekek egyéni képességeit, tehetségét, fejlodési
iitemét, szociokulturalis hatterét. Segitik Oket tehetségiik kibontakozasaban, a hidnyossagok,
hatranyok kompenzalasaban, felzarkoztatasaban.

Az integralt nevelés soran biztositjuk az 6nazonossag megdrzését, apolasat, erésitését, az in-
terkulturalis nevelésen alapuld integracié lehetdségét, az emberi jogok és alapvetd szabadsa-
gok védelmét.

Ovoddnkban a kovetkezd gyermekvédelmi problémdk meriilnek fel:

- Valas, kiilon €l¢és, ill. az ezt megel6z6 €s ezutan fellépd problémak (rossz otthoni 1€gkor,
kapcsolattartasbol adodé konfliktushelyzetek)

- Az otthoni és az 6vodai napirend, elvarasok, rutinok szakadékszerii kiilonbozdsége, a
kozelitésre vald hajlandosag teljes hianya, kevés egyiitt toltott id6, rohand ¢€letmad,
durva, fenyegeté hangnemi veszekedések, csiinya beszéd a gyermekek eldtt, melyet a
gyermekek az dvodaba is behoznak, ezaltal negativ hatdssal vannak az egész csoportra.

- ,,Rahagyo”, kényeztetd nevelés, melynek kovetkeztében a gyermek korlatok, hatarok
nélkiil no fel, ezaltal nehezebben tanulja meg a csoportszabalyok betartasat is.

- Agyermek fejlédésében felmeriild problémak haritasa vagy elttlzasa.

- Sziil6i elhanyagolas miatt rendezetlen kiilsd, pszichés torzulas.

- Az 6vodai szocidlis segitd olyan — 6vodaban, tevékenykedd — segitd szakember, aki
els6dlegesen a gyermekek, tanulok veszélyeztetettségének megeldzésével, szocidlis és
kommunikécios készségei fejlesztésében, egészségfejlesztésben vald kozremiikodés-
sel, prevencioval foglalkozik. Aktiv résztvevoje a gyermekvédelmi jelzérendszer mii-
kodtetésének, illetve a felmertild €letvezetési, szocialis problémak megoldasdhoz nyujt
segitséget az 6voda gyermekeinek, igény szerint pedagogusoknak, a neveld-oktatd
munkat segitd szakembereknek (pl. dajka, gyermekfeliigyeld, pedagdgiai asszisztens)
és mas szakembereknek valamint sziildknek egyarant.

- Az ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység célja a szocidlis munka modszereinek
¢és eszkozeinek felhasznalasaval az 6vodas- gyermekek, sikeres eldmenetelének tamo-
gatasa, egészségfejlesztése, veszélyeztetettségének megeldzeése, a kialakult veszélyez-
tetettség megsziintetésében vald kozremiikodés. Tovabbi célja a szocidlis és a kdzne-
velési agazat szerepldi szoros egylittmiikodésének kialakitasa,

Az 6vodai szocialis segitd az oktatasi-nevelési intézményekben dolgoz6 szakemberekkel, vala-
mint a gyermekvédelmi észleld- €s jelzOrendszer tagjaival egyiittmiikodve végzi feladatat, ezért
elengedhetetlen kdznevelési intézményi tdmogatasa, a kdlcsonds kapcsolattartds kialakitasa és
a szoros egylittmiikddés kiépitése a szakemberek kozott.

A szocialis segité tevékenységeinek tartalma: Egyéni, csoportos, kozosségi

Egyéni:

* informacidnyu;jtas

* tandcsadas (direkt, edukativ)

* krizisintervencio

* hivatalos tigyek intézésének segitése, szocidlis ligyintézés

* konzultacid

* részvétel a sziilo—ovodapedagdgus megbeszéléseien

* kozvetités kiilonbozo szolgaltatasok eléréséhez

Csoportos tevékenységek:

* a gyermekek, megfigyelése csoporthelyzetben, pedagdgus kérésére

* kozdsségfejlesztd csoportmunka
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* prevencids, edukdcids csoportmunka

* készségtejlesztd csoportmunka

* sziil6csoportok szervezése, vezetése

Kozosségi tevékenységek:

* részvétel egészségfejlesztd programok szervezésében, megvaldsitasaban

* részvétel a koznevelési intézmények rendezvényein

* programok tervezése €s szervezése a szabadido eltoltésére, illetve egymas tamogatasara
* kulturalis programok szervezése, aktiv részvéte

5.6. Kapcsolattartas mas intézményekkel:

Bolcsode
- Szakmai és gyermekvédelmi témakban egytittmiikodtiink.
- Kapcsolattartok: vezetdk, gyermekvédelmi felel6sok.

Pedagogiai Szakszolgalat

- Nevelési, beiskolazasi szempontbol problémas gyermekek vizsgalatat irasban kértiik,
a gyermekrdl kiallitott jellemzést megkiildtiik.

- Kapcsolattartok: 6vodapedagogusok, gyogypedagogus, vezetok.

Gyermekorvosi és Védonoi Szolgalat

- A Védondi Szolgalat rendszeresen ellendrzi a gyermekek higiénids allapotat.
- A gyermekorvos évente elvégzi a gyermekek egészségiigyi vizsgalatat.

- A fogorvos évente ellendrzi a gyermekek fogit.

Logopédiai ellatas

- A logopédusok minden évben elvégzik a gyermekek felmérését, kiszlirik a beszéd-
problémaval kiizdé gyermekeket. Az 6voda logopédusa is elvégzi a felmérést, az SNI
gyermekeket ellatja.

- Kapcsolattartok: tagovodavezetdk, Ovodapedagdgusok.

A gyermekvédelmi torvény hatarozottan elkiiloniti egymastdl a hatdsdgi munkat és a
szolgaltatasokat. E16bbi a gyermek és a csalad sorsat érint6 hatdsagi dontéseket — pl.
csaladbol valo kiemelés és visszahelyezés; gyam kijelolése, dontés az orokbefogadasrol
- jelenti, amit a gyamhatdsag (jegyzd, gydmhivatal) végez; utobbi pedig azokat a kiilon-
boz6 tipust szolgaltatasokat, amelyeket a raszoruld csaladok, gyerekek igénybe vehet-
nek.

- Ugyancsak elvalasztja egymastol a gyermekvédelmi torvény a szolgaltatasok két korét:
a minden csalad szdmara rendelkezésre allo gyermekjoléti alapellatasokat, és a csaladbol
kiemelt gyermekek gondozast biztosité gyermekvédelmi szakellatasokat.

BKM Kormdnyhivatal Hatésdgi és Gyamiigyi Osztdly

- A Hatosagi és Gyamiigyi Osztaly jogosult eljarni a gyermek védelmével kapcsolatos
tigyekben (pl. védelembe vétel, iskolaztatasi timogatas, ideiglenes hatalyu elhelyezés),
valamint intézkedik a kiskora atmeneti vagy tartds nevelésbe vételérdl, a sziildi feliigye-
leti jog gyakorléséaval, eseti- és ligygondnok kirendelésével kapcsolatos tigyekben. Dont
a gyermektartasdij allam altali megel6legezésérdl, a kiskora hazassagkotésének enge-
délyezésérol. Eljar a csaladi jogallas rendezésével, gydmsaggal és gondnoksaggal, a kis-
koru vagyondval 6sszefliggo ligyekben.
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- Altalanos szabalysértési hatosagként jar el szabalysértési iigyekben, kiilonosen az dvo-
dai nevelésben valo részvételi kotelezettség €s a tankotelezettség megszegése, becsiilet-
sértés, koztisztasagi szabalysértés.

SZASZK

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok
megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az €letvezetési képesség megor-
zése céljabol nyujtott szolgéltatas.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérend-
szer mikodik. A jegyz0, a jarasi hivatal, tovabba a szocidlis, egészségligyi szolgaltato,
intézmény, valamint a partfogoéi feliigyeldi és a jogi segitségnyujtoi szolgalat jelzi, az
egyesiiletek, az alapitvanyok, a vallasi kozdsségek és a maganszemélyek jelezhetik a
csaladdsegitést nyujto szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szorul6 csaladrol, sze-
mélyrdl szereznek tudomast.

Csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgaltato - a csalad- és gyermekjoléti
szolgéalat - keretében mukodtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csa-
ladsegités feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatokat.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatasi teriiletén - felkérésre - kozremiikodik a
korményrendeletben meghatarozott eurdpai unids forrasbol megvaldsuld program kere-
tében természetben biztosithatd eseti vagy rendszeres juttatds célzott és ellendrzott el-
osztasaban.

- Kapcsolattartok: tagovodavezetdk, Ovodapedagdgusok

ORIGO Csalid és Gyermekjoléti Kizpont

- Egyének és csaladok szamara, valamint a gyermekek csaladba valo nevelkedésének
eldsegitése, veszelyeztetettségének megeldzése érdekében, igényeiknek és sziikséglete-
iknek megfelelé 6nalldo egyéni és csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat
nyujt. A Koézpont a SZASZK és a Gyamiigyi osztaly kozotti kapocsként 14t el gyermek-
védelmi feladatokat.

- Tobbek kozott feladatuk hatosagi tligyek tekintetében a védelembe vétel, megel6z6
partfogas, ideiglenes hatalyu elhelyezés, nevelésbe vétel, csaladba fogadas, csaladba fo-
gadd gyam kirendelése, tankotelezettsége teljesitésének elémozditasa, gondozasi hely
megvaltoztatasa.

- Valamint hatosagi intézkedéshez kapcsolodo javaslattételek elkészitése, kiegészitése.
A gyermekek védelmére iranyulo tevékenysége keretében a kozpont esetmenedzserei-
nek feladata a csalddok Gsszetartd erejének megdrzése, a koréjiik kiépitett segitd halo
koordinalasa az atmenetileg sériilt vagy hidnyzo csaladi funkciok helyreéllitdsanak elo-
segitése. Egylittmiikodik a csaladsegitd kollégakkal, partfogokkal, pedagdgusokkal, vé-
dondkkel, egészségiigyi szakemberekkel és minden olyan szervezettel, személlyel, akik
bevonhatoak egy csalad megsegitésébe.

- Kapcsolattartok: tagovodavezetok, 6vodapedagogusok.
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5.6. Humadn erdforrds 2

022/2023

Tag- , . . . :
Svoda 6vodai csoport 6vodapedagdgusok dajka
. Dedk Tamas Janosné )
Cica csoport o Tallosné Szab6 Katalin
Rauschné Zach Magdolna
, ) Hajduné Kiss Aniko . ,
Szék- | Pillangd csoport o Té6th Edina
hely (A) Szaboné Nagy Andrea
Fiilesmacko cso- | Szarvas Ildikd ) .,
o Bagi Zoltanné
port Varga LaszIoné (p.a.)
Konyha Veréb Annamaria
Kovacsné Glonczlik Edit .
Cseresznye ; o ; Veresn¢ Nyitrai Krisztina
dr. Béta Zoltan Janosné
. Miatrai Eva Katalin . .
Z06ldalma . . Sebokné Sipos Annamaria
SzEk- Jambor Anita
hely (B) Rakovics Brigitta Eva Vénné Kéakonyi Monika
Kékszilva Taméasné Mihalovics Me-
Botos Emma .
linda
Konyha Tamasne Mihalovics Me-
linda
. ) Szaboné Juhasz I1diko o
Pillango6 csoport L Katus Anik6
Marko6 Monika (p.a.)
) GyOdri Annamaria L , )
Nyuszi csoport o Kutiné Horvath Erika
‘ Posztobanyi Petra
Csoko- = Dr. Nyamadiné Pésztor Méria ,, ]
nar | Mokus csoport ; . Feketéné Kopasz Tiinde
Horvath Marta
) Rozsa Ference e, o,
Maci csoport o ) ) Kuti Laszl6 Csabané
Hajdu-Nagy Flora Mercédesz
Konyha Rakonczai-Széles Tiinde
) Polyakné Szirtes Monika L .
Katica csoport , e ) Kovécs Janosné
Véamosi Viktoria Edina
. Hoss Gizella . ,
Nyuszi csoport ) ) Grekasa-Leitert Eva
Parrag Jozsefné (p.a.)
Zoldfa o 2 N A . Kapitanyné Katus Zsu-
Réatkainé Major Erzsébet .
Romsics Anita Kokainé Csanadi I1diko
Micimacké cso- | Temesvariné Banfalvi Timea Golyhrovic.s Gaborné,
ort . . . Molnér Brigitta,
p Geri Katalin (2022.12.31-i9) | {orvath Noémi,
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Kapitanyné Katus Zsuzsanna | Toth Brigitta
(p-a)
Konyha Koékainé Csanadi I1diko
5 ; - Gadaneczné Kozma Christa
Mendmano cso Sérdi Vivien Csilla

port

Jokay Eva (p.a.)

Szivarvany cso-

Korsos Andrea

Vo6ros Monika Ilona
Bem | port Téth Erika
Apo
Hangya csoport Gausz Janosne Mercs Gyo :
€rcs orgyne
gy P Szab¢ Zita (p.a.) yorey
Konyha Cseh Mariann
: : i Tamas Zoltanné -
Viola |Cica csoport Vatai Tamas Zoltanne Romsics Tiborné

Balaton Livia (p.a.)

Romsics Tiborné

Konyha

5.8. Személyi valtozasok

A 2022/2023-as nevelési évben érkezd kollégak:

Balaton Livia — pedagdgiai asszisztens — Viola utcai telephely
Posztobanyi Petra — 6vodapedagdgus — Csokonai utcai tagdvoda
Marké Moénika — pedagégiai asszisztens — Csokonai utcai tagovoda
Szaboné Nagy Andrea — 6vodapedagogus — Székhely (A) (2022.08.01-t61) (2023.04.-t61 sziilési
szabadsag)

Varga Laszloné - pedagogiai asszisztens — Székhely (A)

Rauschné Zach Magdolna - 6vodapedagdgus — Székhely (A)
Feketéné Szab6 Renata — dajka — Székhely (A)

dr. Béta Zoltan Janosné - 6vodapedagdgus — Székhely (B)

Szabé Zita — pedagogiai asszisztens — Bem Apo utcai tagévoda
Jokay Eva - pedagdgiai asszisztens — Bem Ap6 utcai tagovoda
Golyhovics Gaborné — dajka — Zoldfa utcai tagovoda
Greksa-Leitert Eva - dajka — Zoldfa utcai tagovoda

Toth Brigitta — dajka — Zoldfa utcai tagévoda

Molnar Brigitta — dajka — Zo6ldfa utcai tagovoda

Horvath Noémi — dajka — Zoldfa utcai tagévoda

Szakal 11dikoé - dajka — Zoldfa utcai tagévoda

Acs Walter Didna — 6vodapedagogus — Székhely (B)

A 2022/2023-as nevelési évben tivozo kollégak:
Balatoniné Morvai Valéria — gyogypedagogus, logopédus
Geri Katalin — 6vodapedagogus — Zoldfa utcai tagovoda
Hdss Gizella — 6vodapedagogus — Zoldfa utcai tagdvoda
Golyhovics Gaborné — dajka — Zoldfa utcai tagovoda
Molnar Brigitta — dajka — Zo6ldfa utcai tagovoda

Horvath Noémi — dajka — Zoldfa utcai tagévoda

A 2022/2023-as nevelési évben nyugdijba vonulo kollégak:
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Szarvas I1diké - 6vodapedagogus — Székhely (A)
Kovacsné Glonczlik Edit - 6vodapedagogus — Székhely (B)
Kuti Laszl6 Csabané — Csokonai utcai tagovoda

A 2022/2023-as nevelési évben sziilési szabadsdgra tavozo kollégak:
Szaboné Nagy Andrea — 6vodapedagdogus — Székhely (A)

Hajdu-Nagy Flora Mercédesz — 6vodapedagogus — Csokonai utcai tagévoda
Bornemiszané Marin Diana — évodapeagdgus — Székhely (A)

Dudésné Modok Zsanett — 6vodapedagogus — Csokonai utcai tagévoda
Kovacs Szabina — dajka — Bem Apo utcai tagovoda

A 2022/2023-as nevelési évben GYED-rdl visszatérd kollégak:
Petrocki-Nagy Anett — 6vodapedagogus — Székhely (A)

Halupa-Kavai Andrea Edit — 6vodapedagdgus — Bem Ap¢ utcai tagovoda
Radoczi-Nagy Viktoria — 6vodapedagogus — Zoldfa utcai tagovoda

A 2022/2023-as nevelési évben ovodapedagogus diplomdt szerzett kollégdk:
Réadoczi-Nagy Viktoria

Marko6 Moénika

Szabo Zita

Jubileumi Jutalomban részesiilo kollégak:

40 éves
Szarvas Ildiko
Matrai Eva Katalin

30 éves
Gyodri Annamaria

5.9. Pedagigiai-szakmai ellendrzés (tanfeliigyelet) a 2022/2023. nevelési évben

Tanfeliigyeletre nem kertilt sor ebben a nevelési évben

Szaboné Nagy Andrea — dvodapedagogus — PED 1.
Hajdu-Nagy Flora Mercédesz — 6vodapedagdgus — PED .

rrrrr

Toéth Erika — 6vodapedagdgus - Mester
Jambor Anita — 6vodapedagogus — PED II.

A 2022/2023. nevelési évben a kotelez6 kozosségi szolgalatot teljesité diakok fogadasa

Csokonai: 16
Székhely: 2 16
Bem Apo: 1 6
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5.10. Hazi szakmai bemutatok szervezése
A 2022/2023-as nevelési évben nem rendeztek a tagovodak hazi, szakmai bemutatot.

5.11. Tovabbképzések és konferenciakon valo részvételek terve

tagévoda 6vodapedagégus képzés neve képzés kredit képzés id6-

szervezéje | pont pontja
Székhely Jambor Anita
(B) Botos Emma
Z5ldfa Romsic.s Anita. : A modern 6vodai neYelfés lelrlet('iségei a fenntarthato- | Szentesiné 30 2023.04.19-21.
Vamosi Viktoria Edina sag jegycben. Nagy Eva
Csokonai Horvath Mé.rta
Posztobanyi Petra
Intézményi EEVELOTESTULETI 32 Ligy tedd ra” 8 2023.04.18
Kovacsné Glonczlik Edit
Miétrai Eva
Rakovics Brigitta Eva
(Sé;: khely Rauschné Zach Magdolna IKT eszk6zok marc.23
Hajduné Kiss Aniko
Szarvas Ildik6
Varga Laszloné
Zoldfa- NEVELOTESTULETI 10 | Inkluziv pedagogiai modszerek alkalmazasa az 6voda-
Bem Apo I ban 2023.04.12
Tamogatas az integraci6 feladatainak az intézmény
alapdokumentumaiban torténé megjelenitéséhez
Zoldfa- NEVELOTESTULETI 10 | Tamogatas a differencialt nevelés-oktatas megvalosi- PoK
Bem Apd 16 tasaban 2023.03.23
Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok integraci-
o6javal kapcsolatos segitd szaktanacsadast
Bem Ap6é | Téth Erika Jatékra fel 60 2023.03. hé
5.12. Feleldsok rendszere
Ellatando Feladat Megbizott neve Beszamolas ideje
Deék Tamas Janosné
Katus Gyorgyné
Vezetd Tanacs LOVéSZ, Csab.én?é ; Ev vége
Rakovics Brigitta Eva
Ratkainé Major Erzsébet
Szaboné Juhész I1dikd
Dedk Tamds Janosné
Hdss Gizella
Bels6 Ellenérzési | Katus Gyorgyné
Munkacsoport | Rakovics Brigitta Eva
Ratkainé Major Erzsébet
Szaboné Juhész I1dikd
T6th Erika
Romsics Anita
, Deak Tamas Janosné Lo,
Mozgas — : Ev vége
Matrai Eva Katalin
Héss Gizella
61

Kalocsa Véros Ovodaja és Bolcsddéje



Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

Belsé Gondozoi
munkakdzosség

Botos Emma

Hajduné Kiss Anikd

Horvath Marta

Korsos Andrea

Szirtes Monika

Temesvariné Banfalvi Timea

Vatai Tamas Zoltanné

Ev vége

Tehetséggondozoi
munkak6zosség

Romsics Anita

Szab6né Juhasz I1diko

Toth Erika

Vamosi Viktoria Edina

Jambor Anita

Szabéné Nagy Andrea

Ev vége

Gyermekvédelmi
felelds

Botos Emma

Hajduné Kiss Anikd

Korsds Andrea

Rozsa Ferencné

Temesvariné Banfalvi Timea

Vatai Tamas Zoltanné

Félévente

Tuzvédelmi felelos

Balaton Livia

Hoéss Gizella

Rozsa Ferencné

Szarvas Ildiko

Toth Erika

Félévente

Munka- és baleset-
védelmi felel6s

Balaton Livia

Hoss Gizella

Roézsa Ferencné

Szarvas Ildiko

Toth Erika

Félévente

Egészségiigyi fele-
16s

Gadaneczné Kozma Christa

Horvath Marta

Szirtes Monika

Rakovics Brigitta Eva

Konyvtaros

Balaton Livia

Korsés Andrea

Szirtes Monika

Posztobanyi Petra

Szaboné Nagy Andrea

Tovabbképzési fe-
lel6s

Gadaneczné Kozma Christa

Rakovics Brigitta Eva

Ratkainé Major Erzsébet

Szaboéné Juhasz I1diké

Szertar és udvari
jaték felelds

Jambor Anita

Jokay Eva

Szirtes Monika

Szaboné Juhasz Il1diko

Varga Laszloné

Vatai Tamas Zoltanné

Félévente

Alapitvanyi tajé-
koztato

Bartok-Gubany Anita

Horvath Marta

Jambor Anita

Félévente
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Szarvas Ildiko

Temesvariné Banfalvi Timea
Toth Erika

Botos Emma

Gausz Janosné

Gy6ri Annamaria

Faliujsag és deko- .
AIN3AE &8 CEXO" | Rauschné Zach Magdolna Félévente
racio felelds - -
Romsics Anita
To6th Erika

Vatai Tamas Zoltanné
Dr. Nyamadiné Pasztor Méria
Palyézati figyeld | Dedk Tamas Janosné Félévente
Rakovics Brigitta Eva
Balaton Livia

Rozsa Ferencné
Ovodatijsag Szaboné Nagy Andrea Félévente
Temesvariné Banfalvi Timea
Toth Erika

Cseh Mariann

Kokainé Csanadi I1dikod
Etelminta felelds RakorTczaljSzéles Tiinde Félévente
Romsics Tiborné

Tamasné Mihalovics Melinda

Veréb Annamaria

Dr. Nyamadiné Pasztor Maria
Informatikai és | Hss Gizella
eseményterv fele- | Korsos Andrea Félévente

16s Szabéné Nagy Andrea

Vatai Tamas Zoltanné

Dr. Nyamadiné Péasztor Maria
Dokumentacio6 fe- | Dedk Tamas Janosné

lel6s Gausz Janosné
Ratkainé Major Erzsébet

Félévente

Balaton Livia

Gausz Janosné

Hajdi-Nagy Flora Mercédesz
Honlap felelds | Szirtes Monika Félévente
Szaboné Nagy Andrea
Vamosi Viktoria Edina
Vatai Tamas Zoltanné

5.13. Munkakozosségek a 2022-2023. nevelési évben

Munkakozosség neve Vezeto Ertekezletek idépontja
Bels6é Gondoz6i munkakdzosség Horvath Marta minden hénap harmadik
csiitortok
Tehetségsegitd munkakozosség Szabdéné Juhasz Ildiko minden honap harmadik
kedd
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Mozgas munkakdzosség To6th Erika minden honap negyedik
cslitortok

Bels6 Ellendérzési munkakdzosség Ratkainé Major Erzsébet | minden hénap masodik
hétfo

5.14. Programok, iinnepek

Idépont Rendezvény Felelos
1. szeptember ,,Zsuzsa 6vonéni emlékfutam” tagdvodavezetdk, 6voda-
Takaritas Vildgnapja pedagdgusok

Autémentes nap
Benedek Elek Mesenap
Népmese Napja
Muzeumi foglalkozas
Sziil6i értekezlet

2 oktober Idések Vilagnapja tagdvodavezetdk, dvoda-
Oszi jatszohaz pedagogusok
Allatok Vilagnapja
Zenei évszaknyito - Osz

3. november Magyar Nyelv napja tagovodavezet6k, dvoda-
Muzeum pedagdgusok
Oszbtcstztatd Csaladi Délutin
Marton nap
Idések Napja

4. december Mikulas tagovodavezet6k, dvoda-
Muizeum pedagogusok
Zenés évszaknyitd - Tél
Karacsony
Karacsonyi misor a sziiléknek
Adventi jatsz6haz

5. januar Vizkereszt, tagdvodavezetdk, dvoda-
Harom Kiralyok napja pedagogusok

Muzeumi foglalkozas
Farsang var¢ jatszohaz

6. februar Medve — nap tagdvodavezetdk, dvoda-
,»Teél-kergetd” pedagogusok
Farsang
Konyvtari foglalkozas

7. marcius Mesenap - Meseverseny tagovodavezetok, 6voda-
Viz vilagnapja pedagogusok
Marcius 15.
Mesetura

Farsang farka

Muzeumi foglalkozas

Zenei évszaknyitogatod

Sétalni kék (autizmus viladgnapja)

8. aprilis Egészséghét tagovodavezetdk, 6voda-
A Fold Napja pedagogusok

Muzeumi foglalkozas
Husvéti jatszohaz

Sport nap a Kubikus parkban

9. majus Versmondo6 verseny tagdvodavezetdk, dvoda-
Madarak-Fak napja pedagogusok

Anyak napja
Gyereknap
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Versmondo6 verseny

Zenei évszaknyitogatd
Alapitvanyi Galamisor
Sportnap a ,,Méhecskéknél”
Pizsama parti

10. | janius Nemzeti Osszetartozas Napja tagdvodavezetdk, dvoda-
Kérnyezetvédelmi vilagnap pedagogusok
Evzardk
5.15. Kirdnduldsok
Tagovoda Csoport Kirdndulis Pedagdgia cél meghatarozasa Felelos
g P helyszine 808 g
0sz
. oy 5. , . csoportos dvoda-
Székhely | Cseresznye | Obanya Oszi természet megfigyelése pedagogusok
Csokonai MaCI,—PII- Dunapata)-ta- Természet megfigyelése, haziallatok sop or’tos Ovoda-
lang6 nya pedagdgusok
TEL
TAVASZ
- Madarak-fak napja alkalméabdl a t6 kornyé- ,
. ,A” épiilet , CA1R s s . . csoportos dvoda-
Székhely Szelid kén €16 novények, allatok megfigyelése, ,
3 csoport i . pedagdgusok
kornyezet-tudatos nevelés.
Meszesi Duna- | Kerékpartira-edzés csoportos ovoda-
Cseresznye - P ,
part »~mi-tudat” erdsitése pedagogusok
Természetjaras ,
. , . — — —— csoportos 6voda-
Pillangd Gemencierdd | Az erdé tandsvényén a ndvény és allatvilag pedagogus
megfigyelése.
Viola Cica Csajda-kert Gyermeknap CSOpor,tOS ovoda-
pedagdgus
751dfa Katica Bakodpus_zta- A csoportkoh’e21o"er"os1tese, sziilokkel vald csopor’tos ovoda-
Dunapataj kapcsolattartas, kozos program. pedagdgus
. Plllang_,o- Kecskeméti csoportos dvoda-
Csokonai | Nyuszi- Vadaspark edagogus
Maci p pedagog
Szivarvan Budapesti Al- csoportos dvoda-
Y| latkert, Cirkusz pedagdgus
Bem Apd
em Apo Hangya- S Tavaszi természet megfigyelése, madarak | csoportos 6voda-
. .| Szelidi to , . 12 .
Menémand fak napja alkalmabol pedagdgus
NYAR

5.16. Az ovoda ujsdagjanak megirdsa, szerkesztése, megjelentetése

Az 6vodékban megszervezett programok beszamoloi €s az elkovetkezendd honapok esemé-

nyei, rendezvényei. Kdrnyezettudatos magatartast eldsegitd feladatok.
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Evszakokkal kapcsolatos mondokak, versek, mesék.
Szinezok, talalos kérdések.
Sziildi oldal: Aktudlis tanacs, életmoddal, iskolaba 1épéssel kapcsolatban

6. Intézkedési terv a targyi eszkozok fejlesztésére

SZEKHELY

Megvalosult karbantartas, felajitas, beszerzés:
Salgdpolcok a raktarhelyiségben ,,A”éplilet

Labtorlok ,,A” épiilet

50 db agynemii ,,A” és,,B” épiilet

Gyermektorolkézok 25 db ,,A” épiilet, 25 db ,,B” épiilet
Oltdz8 szekrény 3 db 3 férdhelyes ,,A” épiilet
Mosogatogéphez racs vagy talca

Mosogép, szaritogép ,,B” éplilet

Vezetdi iroda bebutorozasa

Nevel6i szobaba targyaldasztal beszerzése

Az alapitvany tdmogatasaval karacsonyra jatékokat vasaroltunk a gyermekeknek az dvodaba.

Nyari felujitasok, beszerzések terve:

Tarold beszerzése a futdbicikliknek, motoroknak, valamint a kerti szerszamoknak.
Ivokat az udvarra

Szemetesek elhelyezése az udvaron

Csoportszobaban az asztalok ¢lének lecsiszolasa, €l ragasztas.

Az étkezd asztalok teritd cseréje.

CSOKONAI

Ebben a nevelési évben a tobbszori csétores javitasa, valamint a kerti csap felujitasa, javitasa
megtortént. Korszeriisitése sziikséges!

Az év folyaman lampatest/csé cserére, javitasra is sor keriilt. Balesetvesz¢ly elkeriilése miatt
elkezdtiik a magas fak szaraz gallyainak levagasat és még jelenleg is zajlik. A levagott gallyak
rovidebb kotegekbe vald rendezése sziikséges, csakis igy szallitja el a vagyonhasznosito valla-
lat. A sportpalya oldaldban 1évd gerendakat/egyéb tarolasra nem alkalmas dolgok elvitelének a
szervezése zajlik.

A kiiltéri jatékeszkozok koriili teriiletre az Gj homok elhelyezése tervezett.

A pillang6 csoport mosddjaban radidtorcserét terveztiink. A riasztd berendezés elavult, szintén
cserére szorul. Egy érzékel6t cserélt benne a szereld. Uj vasalot vettiink. Idén is a klima készii-
1ékeket feliilvizsgaltatjuk: feltoltése, karbantartdsa fog megtorténni.

Az épiilet labazatanak javitdsa tervben van. A talalokonyhaba 0j butor keriil beépitésre, a na-
pokban elkésziil.

A maci csoportban kihelyezésre keriilt a két udvari jaték. Tovabbi jatékok keriilnek kihelye-
zésre a nyuszi illetve pillang6 csoport teriiletére.

A pillang6 csoportndl az eséviz elvezetésének megoldasa szintén tervezett és sziikségszerti. A
nyuszi csoportba 0j 4gynemit varratunk.

A maci csoportban a gyerekek székeire 11 til6parna kerdil.

Az 6voda gazdasagi bejarata feldli utburkolat javitasa sziikséges.

Konyhai talalo szekrény beszerzése.

66

Kalocsa Véros Ovodaja és Bolcsddéje



Ev végi értékelés 2022-2023 nevelési év

ZOLDFA

A nevelési év folyaman megvalosult, karbantartasok, felujitasok:

A hasznalhatatlanna valt eszk6zok potlasa folyamatosan torténik.

- Talalo edények, konyhai eszkdzok vasarlasa, potlasa

- 1abtorlo szonyegek, csuszasgatlok vasarlasa mind a négy csoportszobahoz

- Sportszerek, tornaszerek vasarlasa

- Csatornak javitasa és athelyezése a Pillangd és Micimacko csoport zartudvaran
- Bedzott, penészes falrészek javitasa, fertétlenitd meszelése folyamatban

- Ovoda udvaranak parkositasa, magasagyasok, kiskertek, balkonladak beiiltetése egynyari vi-
ragokkal

- két U hinta vasarlésa, felszerelése

- - udvar parkositasa, éveld novények tltetése, fak bokrok metszése

- Ovoda bejaratanak parkositasa

- Bojler cseréje

- 1j jatékeszkozok vasarlasa

Sz6ényeg vasarlasa egy csoportnak

- projektor vasarlasa

- komplex hangfal, erdsitd és mikrofon vasarlasa

BEM APO

A nevelési év folyaman megvalosult beszerzések, karbantartasok, felujitasok:
Gyermekmosdok folyamatos karbantartasa

4 db csorgatodtalca

5 db merdkanal

1 db porszivo

2 db ablakmos6 gép

30 db iiveg bogre

Az intézményiink a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. szamt mellékleteként meghatarozott
kotelez6 eszkdz és felszerelés jegyzékében leirtakkal rendelkezik, de az eszk6zok, felszerelések
egy része cserére szorul.

Vizes blokk kialakitasa, fertotlenitdo meszelések.

VIOLA

Megvalosult karbantartas, felujitas, beszerzési:

Kancso

Az alapitvany tamogatasaval kardcsonyra jatékokat vasaroltunk a gyermekeknek az 6vodaba.

A Viola utcai telephelyen miikodd 1 csoportos 6voda 2022.10.24-én Kalocsa Varos Onkor-
manyzat 2023.10.10-i tilésén a Képviseld testiilet dontése értelmében a gyermekek athelye-
zésre kerliltek a Bem Apo utcai tagovodaba a flitési idészakban.

A 2023/2024-es nevelési évre torténd ovodai beiratkozas adatainak feldolgozasat kovetéen
lathatova valt, hogy egyetlen csalad sem kérte gyermeke elhelyezést a Viola utcai telephelyen.
Fentiek figyelembevételével a Képviseld testiilet 2023.05.25-1 iilésén egybehangzoan elfo-
gadta a Viola utcai telephely megsziintetésérdl sz616 eldterjesztést.

Ennek okan Kalocsa Varos Ovodaja és Boles6déje intézmény Alapitd Okirat modositasa
megtortént.

A szervezti valtozasok szerint 2023.08.01. naptél a Bem Apo utcai tagovoda 4 csoportos, 100
féréhelyes 6vodaként miikodik tovabb (magéba olvasztva a Viola utcai 6voda csoportjat).
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7. AFELADATOK VEGREHAJTASANAK ELLENORZESI

TERVE

7.1. Pedagogiai ellendrzés

Az ellendrzési terv Osszeallitasa, az eljarasrend és a megfigyelési szempontsor kidolgozasa a
belsé onértékelési munkacsoport irdnyitasaval és az Ovoda-iskola &tmenet munkak6zdsség be-

vonasaval torténik.

7.2.2022/ 2023. NEVELESI EV BELSO ELLENORZESI MUNLKATERVE

A FELADATOK VEGREHAJTASANAK ELLENORZESE

Pedagogiai munka belso ellenérzésének feladatai.

Eldsegitették az intézményben folyo nevelé munka eredményességét, hatékonysagat.

Az ellendrzés tapasztalatait értékelve, intézkedési tervet készitiink. Az altalanos tapasztalatokat
¢s intézkedési terveket a neveld testiilettel ismertettiik.
Az ellendrzésre jogosultak az intézményvezetd az altalanos helyettesek a tagovodavezetdk és a

munkak6zdsség vezetok.

Az intézkedési terv beépiil a kovetkezd év munkatervébe.

ban

junius

Mit? Hogyan? Hol? Mikor? Ki?
Felvételi és mulasztasi dokumentumelemzés | minden csoport- 2022-23 tagovodavezetd
naplo ban szeptember
december, feb-
ruar, majus
A beszoktatas folyamata, megfigyelés, kiscsoportokban 2022 tagévodavezetd,
szokasrendszer alakitasa. dokumentumelemzés oktober
Csoportnapld.
Csoportnapld dokumentum minden csoport 2022 tagévodavezetd,
nevelési tervek, elemzés november,
projekttervezés megvalosi- 2023. majus
tasa
A sziil6kkel valo kapcsolat- | megfigyelés, minden csoport- | a k6zos prog- | tagovodavezetd,
tartas: jatszohazak, k6zos fényképek megbeszé- | ban ramok utan
programok, elégedettségmé- | 1és évente 1x
rés.
Iskolaba Iépéshez sziikséges | dokumentumelemzés | nagycsoportokban | 2022. szept- tagovodavezetd és
fejlettség ellendrzése, érté- | (egyéni fejlettség- ember ’Z’;‘tlglzglé’fz{c)’sseg ves
kelése mér6 lapok, DIFER), 2023. januar
megfigyelés, elem- eleje
z¢s, értékelés
Fejlédési naplok vezetése, dokumentumelemzés 2022. oktober | BGR csoportvezetd
sziil6i tajékoztatok vezetése minden csoport- | 2022. januar- giiﬂnggt‘g"“la’ tag-

Baleset megeldzés
tervezése, dokumentalasa

Onértékelés, éves ter-
vek

csoportonként
6vodai szinten

2023. janius

intézményvezetd, tag-
ovodavezetd, munka-
kozosseég vezeto,
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A nevelési év értékelése

dokumentumelemzés,
az éves intézményi
munkatervben kitii-
z6tt célok, feladatok
¢és a beszamolok fi-
gyelembevételével az
eredmények ¢és hia-
nyossagok megallapi-
tasa.

tagdvodavezetok
év végi értékelése

2023. junius

intézményvezetod, tag-
ovodavezetd, munka-
kozosség vezetd

Belso ellendrzési terv 2022/2023.

Ellenorzés teriiletei IX

Xl X

Vi VilI

VIl

Pedagogiai, taniigy-igazgatasi

Csoportnaplok ellen-
Orzése

T

Mulasztasi naplo el-
lendrzés

Fejlodési naplok, is-
kolahoz sziikséges
fejlettség ell.

Unnepek, hagyoma-
nyok

Mozgés

TIVI T!Vl TIV!

Jaték szabad jaték

TIVI T!Vl TIV!

Baleset- megeldzés
tervezése, dokumen-
talasa

VvV, T

Tehetség felism. fej-
lesztés

Sziiléi értekezlet

Kapcsolat szak-szol-
galatokkal, sziil6kkel

Nevelési év értéke-
Iése

Munkaltatoéi feladatok

Uj dolgozok, gyakor-
nokok, palyakezdok
segitése

V,T

Munkaid6 betartas

Technikai dolgozok
munkavégzése

Intézmény tisztasaga

Udvar tisztasaga

S|4 4]4

HACCP betartasa
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Gazdalkodas
Tflkarekos gazdalko- T T
das
Beszerzések V, T V, T Vv, T
Eszkoznyilvantartas T T T
Leltar V., T VvV, T V., T
Karbantartas Vv, T
Biztonsagtechnikai
o s T
eléirasok
Helyettesités, munka- T T T T T T T T T T T T
id6 nyilvantartas F.V F.V F.V F.vV F.vV F.V F.vV F.vV F.V F.V F.vV F.vV
Szabadsagolas T T
T’érités1 dij elszamo- v v
lasa
Egyéb
Munkavédelmi el6- TV
irasok betartasa, bal- | V,TF i: '
eset megeldzés
Munkavédelmi okta- | V,T, TV,
tas F F
Bélyegzokezelés \Y%
Dekoracio T T
Jelmagyarazat:
Intézményvezetd \Y Tagoévodavezetd T
Munkakozosség vezetd M Kijelolt felelds F
7.3. Belso gazdasagi, iigyviteli ellendrzés
Mit? Mikor? Felelés
1. | A hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetli | 2022. szept- | tagdvoda
gyermekek statuszat igazold jegyzoi hatarozatok, vala- | ember elsd vezetok,
mint sziil6i nyilatkozatok megléte és érvényessége. hete
2. | Iratkezelés, iktatas pontossaga. 2022. novem- | tagévoda
ber vezetok,
3. | Téritési dijak beszedése, lemondott napok jovairasa. 2023. januar | tagévoda
vezetok,
1.4. Vagyonvédelmi és takarékossdagi program betartasanak ellendrzése
Mit? Mikor? Felel6s
1. | Eves selejtezések feliilvizsgélata az 6n- 2022. november tagdvodaveze-
kormdanyzat szabalyzata alapjan tok
2. | Leltar az 6nkormanyzat leltarozasi sza- 2022. december 3. hete | tagévodaveze-
balyzata alapjan 2023.januar tok
3. | Energiafelhasznalas 2023. januar tagovodaveze-
tok
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7.5. Dologi kiadasok kimutatasa 2023. 1. félév

Székhely Iroda [Székhely" A" |Székhely"B" [Csokonai  |Zoldfa BemApo  |Viola OVODAK  |Boleséde  [INTEZMENY |KERET MARADVANY
K311 104361 0 30095 0 31429 0 3346 169231 14268 183499 338000 154501
K312 216824 223950 100790 728680 155423 22253 63098 1711301 301011 2012312 4897000 2884688
K321 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 167000 167000
K322 87946 9289 5916 32215 39098 34623 5706 214793 37169 251962 120000 -131962
K334 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 223000 223000
K336 648080 405000 0 0 0 600000 0 1653080 160000 1813080 1428000 -385080
K337 40132 308730 263518 440978 280778 336678 119378 1790192 316253 2106445 2559000 45555
K341 72225 0 0 0 0 0 0 72225 14161, 86386 79000 -1386
K351-39 89943 141472 96359 273535 118964 145941 44175 910389 159945 1070334 2250000 1179666,
K63 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 807000 807000
K64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 807000 807000
K67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 436000 436000
(SSZ| 1259511 Ft | 1088441 Ft | 496678 Ft | 1475408 Ft | 625692 Ft | 1339 778 Ft | 235703 Ft | 6521 211 Ft | 1002807 Ft | 7524 018 Ft | 14111000Ft | 6586982 Ft

8. A nyari életre valo felkésziilés

A nyari élet tervezése a kiscsoportos naploban kertilt rogzitésre.

Az 6vodai ,NYARI ELET" julius és augusztus honapokban érdekes és valtozatos tevékenysé-
geket terveziink a gyerekek szdmara. A reggeli 6vodaba érkezéstol a pihenésen kiviil szinte az
egész napot a szabadban toltik a gyerekek.

Nyaron is kiilonféle tevékenységeket ajanlunk a gyermekek szamara, hogy 6k mindig érdekl6-
désiiknek, és kedviiknek megfeleléen vélaszthassanak: kerékparozas, rollerezés, labdajatékok
az 0vodank udvaran. A fak arnyas lombjai alatt lehetdséget kinalunk a rajzolasra, festésre, gyur-
mazasra, varrasra, kézmiives foglalkozasokra.

A héségben a folyadék folyamatos pétlasa fokozottan figyeliink és biztositjuk szamukra a pot-
las lehetdségét, tobbszor felkinaljuk nekik az folyadék bevitelt. A délel6tt folyaman gyiimolcs-
csel is megkinaljuk a gyermekeket. 11 6ra utdn mar csak az arnyékos helyeken tartézkodunk,
hoségriado esetén 11.00-15.00 ora kozott pedig kizardlag az épiiletben.

A balesetvédelem, a megel6zés érdekében felelevenitjiik, hogy mivel — hogyan kell jatszani.
A szabadsagos tervet elkészitettem a dolgozok és az intézmény igényeinek figyelembevételé-
vel. A nyari csoport elosztasokat megszerveztem és minden esetben biztositottam az 6vondi
jelenlétet. Megszerveztiik a nyari nagytakaritas titemezését. A rovarirtas idépontjat egyeztettiik.
A lezéras idejére sziikséges esetben gondoskodtunk a gyermekek elhelyezésérél masik 6voda-
ban a sziil6 kérésének megfelelden.

Kalocsa, 2023.06.27.
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