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EVES OVODAI ERTEKELES 2020/2021.

Az ovoda éves intézményi értékelése a nevelési év munkaterve és azok eredményei alapjan a
a hatalyos jogszabalyi rendelkezések, utmutatok figyelembevételével késziilt.

Jogszabalyi hattér

*2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
*2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
-20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és
névhasznalatarol
- 229/2012. (V111.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
- 326/2013. (VIIL.30.) Korm. Rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézmé-
nyekben torténd végrehajtasarol
*32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényll tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
*1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
*2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol
* 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol
* 363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
*277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapel-
latasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol
*15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol
11/2019. (VII. 3.) EMMI rendelet a 2020/2021. tanév rendjérél
*Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikdnyv 6vodak szamara
«Oktatasi Hivatal: Utmutato a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez
*Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutato a pedagdégusok mindsitési rend-
szeréhez felhasznaldi dokumentacio értelmezéséhez. Ovodai nevelés
*Oktatasi Hivatal: Orszagos Tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodéak szdmara
Kalocsa Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének vonatkozo dnkormdanyzati rendeletei
*Kalocsa Véros Ovodaja és Bolcs6déje mitkodését szabalyozé dokumentumai
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AZ EVERTEKELO TARTALMAZZA

Az értékeld kizarolag a 2020/2021. nevelési év prioritast élvezd, kiemelt feladatainak elvég-
z¢&sét tartalmazza.

NN E

Az 6vodai nevelési év rendjét
Az 6voda pedagogiai feladatainak megvaldsulasat
Szervezetfejlesztéssel kapcsolatos feladatok végrehajtasat
Az 6voda taniigy igazgatasi feladatait
Az 6voda feladatellatasat
Karbantartasi és felqjitasi terv megvalosulasat
A feladatok végrehajtasanak ellendrzését

8. Nyari életre valo felkésziilés

Mellékletben: tagévodavezetdk értekeldjét

szakmai munkakodzosségek éves értékeldjét

1. AZ OVODAI NEVELESI EV RENDJE

1.1.4z évodai nevelési év 2020. szeptember 01-tdl 2021. augusztus 31. napjdig tart.

Ovodat kezdd, uj gyermekek fogadasa 2020. szeptember 01-t31 folyamatosan.
Bolcsodét kezdd gyermekek fogadasa a felvétel idejétdl kezdddik két hét beszoktatas-

sal.

Az 6szi- téli-tavaszi foglalkozasi rend 2020. szeptember 01-t61 2021. majus 31-ig tart.
Nyari foglalkozasi rend 2021. janius 21-t61 2021. augusztus 31-ig tart.

Napi nyitva tartas:

Bem apo:
Csokonai:
Kunszt:
Ujviros:
Zoldfa:
Viola:

6%0.17%0
630173
600.17%0
6%0.17%0
600.17%0
6%0.17%0

1.2. Munkasziineti napok és ahhoz kapcsolodo munkanap athelyezések a 2020/2021-es

nevelési évben:

6 ihené na munkanap atcsoportositasabol
v P P ad6dé munkanap /szombat/
2020. 2020.12.24. 2020.12.12.
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1.3.Ugyeletes évodik listdja az iskolai sziinetek idején, amennyiben indokolt:
27/2020. (VI1I1. 11.) EMMI rendelet a tanév rendjérél:

6. § (1) Az 6szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2020. oktober 22. (csiitortok), a sziinet uta-
ni elsé tanitasi nap 2020. november 2. (hétfo).

A COVID-19 jarvany miatt az iskolai szlinetek idején a sziilok igényei alapjan lattak el a tag-
ovodak a gyermekeket.
Az 6szi szlinet idején  2020.10.26. — 2020.10.30.:

Tagovoda Ellatandé gyermekek létszama
Székhely 6voda 3
Ujvarosi Tagovoda 9
Kunszt Utcai Tagévoda 3
Bem Ap¢6 Utcai Tagéovoda 12
Zoldfa Utcai Tagovoda 13
Viola Utcai Tagovoda 1
OSSZESEN 41

(2) A téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2020. december 18. (péntek), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2021. januar 4. (hétfo).

A téli sziinet idején  2020.12.21.— 2020.12.31..

Tagoévoda Ellatandé gyermekek létszama

Székhely dvoda 4

Ujvarosi Tagovoda

Kunszt Utcai Tagdvoda

Bem Apo Utcai Tagovoda

Z061dfa Utcai Tagovoda

Viola Utcai Tagovoda

OO OOk

OSSZESEN

(3) A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2021. marcius 31. (szerda), a szlinet utani el-
sO tanitasi nap 2021. aprilis 7. (szerda).

A tavaszi sziinet idején 2021.04.01. — 2021.04.06.:

Tagovoda Ellatando gyermekek létszama

Székhely 6voda 0

Ujvarosi Tagévoda

Kunszt Utcai Tagévoda

Bem Ap¢6 Utcai Tagévoda

Zo6ldfa Utcai Tagdvoda

OO0 N+~ O

Viola Utcai Tagovoda
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OSSZESEN | 13

A COVID-19 virus altal tomeges megbetegedést okozd humanjarvany megeldzése, illetve
kovetkezményeinek elharitasa érdekében a veszélyhelyzet ideje alatt a sziil6i igényeknek
megfelelden a gyermekek ellatasat biztositottuk.

A veszélyhelyzet ideje alatt a biztonsagi eldirasoknak megfeleléen minimalis 1étszamua cso-
portokban lattuk el a gyermekeket. A 1étszdmot napi szinten rogzitjiik.

1.4.4z ovoda nyadri zdrdsa

A fenntartd engedélye szerint varhatéan 5 hét, id6pontja az eldzetes egyeztetések alap-
jan 2021. janius 14-én az 6vodak kozotti meghatarozott litemezés szerint kezdddik,

augusztus 31-ig tart a kialakitott tigyeleti rend szerint.

2021.06.14.

-2021.08.31.

Székhely

Zoldfa Utcai
Tagovoda

Bem Apo
Utcai Tag-
ovoda

Kunszt Utcai
Tagovoda

Viola Utcai
Tagovoda

2021.06.14.

-2020.06.20.

2021.06.21.

-2020.06.27.

2021.06.28.

-2020.07.04.

2021.07.05.

-2020.07.11.

2021.07.12.

-2020.07.18.

2021.07.19.

-2020.07.25.

2021.07.26.

-2020.08.01.

2021.08.02.

-2020.08.08.

2021.08.09.

-2020.08.15.

2021.08.16.

-2020.08.22.

2021.08.23.

-2020.08.29.

2021.08.30.

-2020.08.31.

Kalocsa Véros Ovodaja és Bolcsédéje Zrinyi Utcai Bélesdde nyari zarasa:
2020.08.02. -2020.08.15.

Ezen iddszakban tigyeletet latunk el.
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1.5.Nevelés nélkiili munkanapok a nevelési évben

Nevelés nélkiili munkanap keretében 2020.10.27-én érzékenyitd tréningen valo részvétel.
Helyszin Csokonai évoda tornaterme.
Eléado: Mojzes Sandor a Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai Szakszolgalat bajai vezetdje

1.6.Nevelési értekezletek

Nevelési évet nyité neveldi értekezlet:

Téma: A 2020/2021. nevelési év munkatervének elfogadasa, aktualis kérdések megbe-
sz¢élése. A nemzeti koznevelésrdl sz6lo torvény alkalmazasat segitd végrehajtasi ren-
deletek eldirasai és az abbol adodo feladataink.

Felelds: intézményvezetd

Résztvevok: pedagogusok, sziiloi szervezet képviseldje

Moderator: intézményvezetd

Nevelési évet zaro nevelési értekezlet: 2020.06.16.

Téma: A 2020/2021. nevelési év értékeldjének elfogadasa, aktualis kérdések megbe-
szélése.
Felelds: intézményvezetd

Résztvevok: alkalmazotti k6zosség, sziiloi szervezet képviseldje
Moderator: intézményvezetd

1.7.Munkatarsi értekezletek

Célja:

A tejes dolgozoi kort érintd, elsésorban az intézmény céljainak elérését szolgald miikodési és
pedagogiai tervek és értékelések kozos értelmezése, sziikség szerint megbeszélése intézményi

szinten két alkalommal.

A tagovodakban havi rendszerességgel, minden honapban neveldtestiileti értekezlet, ahol a
vezetdi értekezleteken hallottakrol, feladatokrol, jogszabalyi valtozasokrol, aktualitasokrol
tajekoztatas a neveldtestiilet tagjait részére. A dajka néniknek sziikség szerint, havon-
ta/negyedévente tartott megbeszélés/értekezlet az dvoda életével kapcsolatos aktualitasokrol,
a HACCEP felelevenitése céljabol.

1.8.87iiloi értekezletek

Nevellési évet nyito kdzds és csoportos szziildi értekezletek:
Tagovoda Datum Témadja
% > § 2020.09.09 Ev eleji vallalt feladatok, sziil6i értekezletek témai, munka és balesetvédelem, Uj
N @ 3 V. L ,
n <3 kollégak fogadéasa

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcs6déje
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2020.10.07 Vezetbi értekezleten elhangzott informaciok tovéabbitasa, 8szi jatszOhdz tervezése.
2020.11.10 Vezetdi értekezleten elhangzott informaciok tovabbitadsa. Marton nap- szervezési
feladatok, egyeztetés
2020.12.08 | Vezetdi értekezleten elhangzott informaciok tovabbitdsa, karacsony szervezése
2021.01.07 Vezetdi értekezleten elhangzott informaciok tovabbitasa,
Sziildi értekezletek témai, belsd ellendrzések iddpontjai
9021.02.09 Vezetdi értekezleten elhangzott informaciok tovabbitasa,

ellendrzések tapasztalatai. Farsang szervezése a csoportokban.

2021.03.09-t61
folyamatosan

Az 1j koronavirus kapcsan kialakult rendkiviili helyzetre valo tekintettel kollégak
tajékoztatasa. Ugyeleti beosztas megbeszélése, sziilok folyamatos tajékoztatasa.

Leendd kiscsoportosok beiratkozd levelének tovabbitasa kollégaknak és 6k a zart
facebook csoportok felé. Digitalis tavmunka nyilvantartas egyeztetése e-mailben

Folyamatos visszajelzések tovabbitasa a sziilok részérdl.
Iskolaba mendk oktatasi azonositok kiadasa a sziil6knek.
Szervezési feladatok megbeszélése: a lomtalanitas, szertarak, kazanhaz takarita-

sa, szemét elszallitasanak megszervezése, udvarrendezés. Udvari jatékok festése a
nevelbtestiilet tagjaival.

04.12. Vezet6i értekezleten elhangzott informaciok tovabbitasa a neveldtestiilet
felé, késziilodés a nyitasra.
Utazasi papirok kiadasa.

2021.05.05

Anyak napi miisorok online feltdltése, egyeztetések.

Vezetdi értekezleten elhangzott informaciok tovabbitasa a nevel6testiilet felé
Digitalis tivmunka nyilvantartas egyeztetése e-mailben

Folyamatos visszajelzések tovabbitasa a sziilok részérol.

2021.05.18

Sziil6i értekezletek online feltdltése.
Gyerek nap szervezése a csoportokban.
Evzard miisorok egyeztetése.

2021.06.01

Evértékelé szempontsor megbeszélése.
Szabadsagolasi terv készitése
Nyari élet, balesetvédelem megbeszélése.

Ujvérosi Tagévoda

2020.10. onli-
ne a zart cso-
portokon
keresztiil

Pillangé csoport: A differencialt fejlesztés biztositasa. A tdjékozo-
do sziirés ismertetése. A helyes ceruzafogas. Naposi munka beveze-
tése. Katica csoport: Napirend az 6vodaban. Befogadas folyama-
tossaga ¢€s tapasztalatai. A csoport szokas- és szabalyrendszere.
Nyuszi csoport: DIFER eredmények, értékelés. Az iskolaba lépés-
hez sziikséges kritériumok. Ertékorientalt kozosségi nevelés a cso-
portban. Fiilesmacké csoport: Differencialt nevelés a csoportban.
Matematika jatékosan eszk6zok bemutatasaval. Torvényi valtozasok
a tankotelesek tekintetében.

2020.01.

Online az iskolak sajat oldalan keresztiil: Bemutatkoznak az isko-
lak! Minden iskolabol a leendd elsds gyermekek sziileinek 6ssze-
foglalot készitettek az iskolak.

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcs6déje 8
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Pillango csoport: Csoport fejlddése az elsd félévben-miiveltségi

Kunszt

2021.01. |tartalmak, kiemelt feladatok, jaték, gondozasi feladatok terén. Kati-
online a zart | ca csoport: Befogadas tapasztalatai, a jaték fejleszto ere-
csoportokon | je,kezdeményezések menete, tapasztalatok. Nyuszi csoport: Iskola-

keresztiil | érettség, 6-7 éves korosztaly jellemzdi, a kiemelt feladatok ismerte-

tése Fiillesmacko csoport: Féléves nevelomunka értékelése, erkol-
csi, érzelmi nevelés lehetdsége dvodaskorban.

2021.05.01.

online a zart | fy vggi értékelés a naploban leértékelt teriiletek alapjan korcsoportonként. Min-

CsOpOrtokon | den csoportban figyelembe vették a pedagdgusok a sajat csoportjuk fejlettségi
keresztiil szintjét, a PP-ban leirtakat és az ONOAP- ban foglaltakat.

ZOi%;zfpt- cseresznye csoport: befogadas, nevelési év feladatai, napirend, heti rend

ZArt cSopor- | z51dalma csoport: visszaszoktatas, nevelési év feladatai, naposi munka
tokon keresz-

tiil

kékszilva: visszaszoktatas, DIFER mérések eredményei, iskolaba sziikséges kri-
tériumok

2021. januar

A varos iskolainak bemutatkozésa a nagycsoportos gyermekek sziileinek online-
zart csoporton keresztiil

2021. januar

cseresznye Beszédinditas, beszédkedv fejlesztésének lehetdségei jatékosan -
javaslatok a sziiloknek, hogyan tudjak segiteni gyermekeik beszédfejlodését.
Félévi értékelés a kitlizott célok, feladatok tiikrében. Aktualis feladatok megbe-
szélése

zoldalma: Dackorszak - Konfliktus kezelés, dac kezelésének lehetéségei. Félévi
értékelés a kitlizott célok, feladatok tiikrében. Aktualis feladatok megbeszélése .

kékszilva: DIFER mérések eredményeinek ismertetése csoportszinten. Félévi
értékelés a kitlizott célok, feladatok tiikrében. Aktualis feladatok megbeszélése

2021.méajus

Ev végi értékelés a kitiizott célok, feladatok megvaldsitasanak tiikrében. Nyari
¢let az 6vodaban

Bem Apd

2020. szep-
tember kdzepe

Beszoktatas, befogadas elvei, napirend, mesélés fontossaga, iskolai érettség krité-
riumai, visszaszoktatas, tanulas fontossaga a tankdtelezettség idoszakaban,
DIFER felmérések eredményei

2021. januar
kozepe

Els6 félév értékelése, masodik félév feladatai, hisztikorszak, iskolael6készités,
iskolavalasztas, halasztasi kérelem jogi el6irasai, verstanulas, mesehallgatas fon-
tossaga

2021. majus
kozepe

Evértékelés, nyari élet az 6vodaban, szokasok alakitasa otthon, tartalmas id6to1té-
si javaslatok nyarra

Zoldfa

2020.09.24

Tajékoztato eléadas az intézményt érintd térvényi valtozasokrol, a megvalosult
fejlesztésekrdl, Az dvoda napi és heti rendjérdl, az 6vodaban megvaldsuld prog-
ramokrol, nyitva tartas rendjérdl, étkezési dij befizetésérdl. Az év eleji felmérések
eredményeinek ismertetése. Logopédiai fejlesztés, vizsgalati iddpontok megbe-
szélése.

Gyogypedagogus felmérésének eredményei. Ev eleji mérések eredményének
ismertetése egyénileg a sziilékkel. Beszoktatas modja, visszaszoktatas

2021.01.22

Félévi értékelés

Kozosségformalas alakulasa, lehetOségei

A gyermekek szokas és szabalyrendszerének alakitdsa az 6vodaban és a csaladban
Mozgas fejlesztésének lehetdségei

Beszédkedv, kommunikacio alakitasa kiscsoportban

Kozdsségformalddas alakulasa, lehetdségei

Gyermekek szokas €s szabalyrendszerének alakitidsa az 6vodéban €s a csaladban.
Munka jellegii tevékenységek, egyéni feladatok, megbizatasok teljesitése
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2021.05. 01-
31 kozott
egyénileg

Az elmult fél év tapasztalatainak 0sszegzése, tankoteles kort gyermekek egyéni
fejlettsége, beszélgetések, tajékoztatok kezdeményezése telefonon zart csoportok
feliiletein. Beiskolazasi mutatok

programok egyéni ¢életkori sajatossagoknak megfelelden

Az dvoda ¢és a csalad egyiittmiikddési formai, kapcsolattartas lehetéségei a ve-
szélyhelyzetben.

2020.09.24

Uj kisgyerekek fogadasa, beszoktatas, visszaszoktatas, csaladlatogatés, partneri
kapcsolatok kiépitése, az 0j nevelési év céljai, feladatai, teend6k, napirend,
hetirend ismertetése, iskolakotelesek DIFER mérései, logopédiai sziirések, fej-
lesztések idépontjainak egyeztetése, szokas — és szabalyrendszer ismertetése, a
Pedagogiai Programunk, a sajatos arculatbol adodé feladataink, valamint a hazi-
rend ismertetése, SziiSze szervezeti tagok megvalasztasa, elndkének kijeldlése;

2021.01.25

Viola

Az iskola vezetésével egyeztetve a zart csoportunkba keriiltek az egyes iskolak
rovid bemutatkoz6 videdi. Iskolaérettségi mutatok, DIFER eredmények megbe-
sz¢lése Balatoniné Morvai Valéria gyogypedagogussal. Korcsoportok szerinti
fejlettségi szintek, egyénre szabott, differencialt fejlettségi szintek sziilokkel fo-
gadodran valo megbeszélése (a sziilokkel el6zetes egyeztetés),sajatos arculatunk-
bol adodo teenddink, az egészséges életmod alakitasa, az érzelmi, erkdlcesi és az
értékorientalt k6z0sségi nevelés hangstlyozasa, varhato fejlettségi szintek, ovodai
és ovodan kiviili programok.

2021.03.05

Sziil6i tajékoztatas! Az 6vodakra vonatkozoan a 17/2021.(I11.5.)Korm. rendelet-
ben dontétt arrdl, hogy az 6vodakban 2021.03.08-t61 2021.04.07-ig rendkiviili
sziinetet rendel el. Gyermekfeliigyelet!

2021.05.26

A nevelési év zaro értekezlete — a célok, feladatok beszamoloja, 6sszegzése; igény
szerint a partnerekkel egyeztetve a gyermekek fejlodésérdl tajékoztatas. A SziiSze
tagok éves munkajaért koszonetnyilvanitas. A tankoteles gyermekek iskolaztatas-
sal kapcsolatos informaciok, tudnivaldok ismertetése; nyari zaras illetve a nyari
¢lettel kapcsolatos fontos tudnivalok megosztasa

1.9.Nyilt napok

Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagadgiai célu 6vodai nyilt napok

A nyilt napok megrendezése a virushelyzetre valo tekintettel nem relevans.

BEMUTATKOZO VIDEO KESZULT AZ OVODAROL, A LEENDO KISCSOPOR-
TOSOK SZAMARA. Az 6vodik és a bolcséde zart facebook csoportjaban és a honlapon

megjelenitésre keriilt.

1.10. Fogadoorak

Téma: finommozgas, rajzolédsi készség fejlesztésének lehetdsége otthon.

Székhely Otthoni gyakorlési lehetdségek kinaldsa, segitése. Beilleszkedési €s maga-

tartasi problémak megoldasaban is tortént egyéni beszélgetés.

Sziilokkel valo kapcsolattartds a virushelyzetre tekintettel a zdrt csoportokon keresztiil,

Ujvdrosi telefonon, e-mail formdjaban, illetve a szabad levegdn a jarvanyiigyi eldirdsokat be-

tartva tortént.

Kunszt

A sziil6i értekezletek eldtti idOpontban tortént az egyéni beszélgetés a szii-

16kkel, kiilondsen az iskoldba mend vagy maradandé gyermekek sziileivel.
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Feljegyzéseket a gyermekek egyéni fejlodési naplojaban rogzitették az
ovodapedagogusok.

Bem Apo

Eldre egyeztetett idopontban, online formaban

Zoldfa

2020/21-es nevelési évben harom alkalommal kereste meg a sziil6 a tagdvoda
vezetot.

Egyik esetben az 6vodavaltas lehetésége volt a téma.

Egy esetben az iskolaérettség kérdése, illetve a gyermek érzelmi fejlettsége, szo-
cidlis érettsége, a fejlesztés lehetdségei volt a téma.

Egy esetben a gyermek pszichés problémak, viselkedési zavar miatt kertilt sor a
megbeszélésre annak érdekében, hogy a maximalisan megkapja a sziikséges ella-
tast.

A sziilok vagy a pedagdgusok altal kezdeményezett megbeszélések, tajékoztatd
jellegii beszélgetések rendben lezajlottak minden csoportban. Az egyéni fogado-
orak, megbeszélések dokumentacidja, alairva bekertilt az egyéni fejlodési naplok
mellékletébe.

Megoldatlan, vagy fiiggdben 1év6 probléma a nevelési év végére nem maradt

Viola

Fogad6dra minden honapban utols6 héten csiitortokon, vagy sziiléi igény
esetén idOpont egyeztetéssel.

1.11.

Sziiloi Szervezet értekezletei

Az év folyaman legalabb két alkalommal keriilnek megszervezésre 6vodanként. Minden 6vo-
dai csoportban 3 tagot valasztanak és évodanként egy elnokot.

Székhely

A virushelyzetre val6 tekintettel személyes taladlkozasra nem keriilt sor, az
aktualis feladatok sordn kerestiik a kapcsolatot.

Ujvarosi

2020.oktober

Témaja: uj SZMK tagok megvalasztasok, a régiek megerdsitése

2020. november: a sziil6i szervezet tajékoztatasa az d6voda miiszaki allapo-
ta miatti koltozeésrol

2021.februar: rendkiviili intézkedés! A fenntartd dontést hozott arrdl, hogy
a 2021/ 2022 nevelési évben a négy csoport helyett harom csoporttal mi-
kodik az Ujvarosi Tagovoda. Ehhez sziikséges volt az SZMK tagok és a
dolgozok alairasa, megismerték és tudomasul vették a fenntarté dontését.
2021.majus 8. A polgarmester azt a dontést hozta, hogy a mi 6vodank
koltozhet az 1) 6vodaba 2022-ben. Errdl a dontésrol kérte az alkalmazotti
kor és a SZMK véleményét. Valamint arrol is véleményt kellett alkotni,
hogy az 0j 6vodaba keriil at a székhelye az intézményvezetdnek és titkar-
sdgénak is.

Kunszt

Bem Apo

Zoldfa

A nevelési év folyaman megtartott értekezletek, témak, idépontok.
Az ¢év folyaman két alkalommal keriilt megszervezésre 6vodankban az SZMK-s
szililok megbeszélése. Mind a harom 6vodai csoportban 3 tagot valasztottak a
csoportos sziillok és ovodankban megvalasztottak a 2020/2021-es nevelési évre
az elnok személyét is.
Ertekezlet témai és id6pontjai:

1. 2020. oktober 07.
Az éves munkaterv céljainak és feladatainak véleményeztetése. Aktualis progra-

mok, feladatok megbeszélése. Segitségadas, tamogatok keresésének lehetoségei.
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- 2021. 04. 15-t61 05. 31-ig a tervezetten kiviili, SZMK értekezletet, megbeszé-
1ést tartottunk hdrom témakdrben: vélemény adésa a sziilok részérdl a Petdfi
utcaban épiild 1) 6vodaba vald bekoltozésérdl a jelenleg mas tagovodakban elhe-
lyezett Ujvérosi Tagovodanak. Illetve a veszélyhelyzet idején a sziilékkel valo
kapcsolattartas segitése. A sziiloknek véleményezési joga volt az intézmény ala-
pito okiratanak modositasardl, éltek ezzel a jogukkal.

- 2021. junius 06.

A nevelési év értékelésének véleményeztetése.
A nevelési év értékelésének véleményeztetése. Az év folyaman bejové SZMK
altal felajanlott dij felhasznalasanak lehetoségei. Egyeztetés, sziilok dontése.
A nevelési év folyaman megtartott értekezletek, témak, idépontok.

2020.10.14. az éves munkaterv céljainak, feladatainak véleményezése; aktualis
feladatok, programok megbeszélése; sziiloi igények, észrevételek, kérések meg-
beszélése;

2021.01.19. a nevelési év félévi beszamoldja; masodik félév teenddinek, prog-
ramjainak egyeztetése.

2021.05.25. nevelési év zarasa; kdszonetnyilvanitas a SziiSze tagoknak.

Viola

2. AZ OVODA PEDAGOGIAI FELADATAI

2.1.Visszacsatolds a 2019/20-as nevelési évben kiemelt teriiletek ellendrzése sordn
tapasztaltakra:

2019/2020. nevelési év intézkedési terveiben meghatarozott teriiletek hidanyossagainak pétlasa
ellenérzésre keriil a 2020/2021-es latogatasok soran. A korrekciok beépiiltek a nevelési év
munkatervébe.

Erzelmi, erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés

Intézkedési terv visszacsatolas intézményi szinten

A tervezésnél minden pedagdgus figyelembe vette a torvényi valtozasokat, az Ovodai nevelés
Alapprogramjat, Kalocsa Varos Ovodainak Pedagogiai Programjat, az érzelmi és erkolesi
nevelés céljat, feladatat. A tapasztaltak megfeleltek a kitlizott céloknak.

A megfigyelés alkalmaval sikeriilt a gyermekeket bevonni a /tevékenység/projekt (foglalko-
z4s) menetébe, aktivitdsukat fokozni.

A pedagégusok felkésziiltek, kiegyensulyozottak voltak a latogatasok ideje alatt. A gyerme-
kekkel a kapcsolatuk partneri, egylittmiikodé. A gyermekek visszajelzéseire nyitottak, tobb-
ségében rugalmasan reagaltak.

Kommunikacidjukban igazodtak a gyermekek életkori sajatossagaihoz. A feladatokat vilago-
san egyértelmiien fogalmaztdk meg. Hasznaltdk a metakommunikacios jelzéseket is a gyer-

mekek fegyelmének, figyelmének fenntartasara. Hasznaltak az udvariassagi kifejezéseket és
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erre Osztonozték a gyermekeket is. A gyerekek életkoruknal fogva nem mindig tartjdk be a
kozosségi szabalyokat. Eletkori sajatossagoknak megfelelden tudnak egyiittjatszani, egyiitt-
miikddni. A kérem, kdszondm szavak hasznalata a nagyoknal tobbségében 6nalldan tortént.
Tobbségében hosszu ideig, kitartdan, kreativan jatszottak.

A tervezésnél, a jatékok kivalasztasanal,a feladatok végzésénél figyelembe vették a csoport
gyermekeinek egyéni fejlettségi szintjét, életkori sajatossagokat. Differencialt feladatok ada-
saval, a szerepek Onkéntes valasztidsaval, egyéni segitségnytjtassal segitették az 6vondk a
kiilonboz6 képességli gyermekek tevékenységét, szereplését.

A kezdeményezések alkalmaval végig megfigyelhetd a tevékenykedésre 6sztonz6 pozitiv atti-
tlid a pedagdgusok részérél. Egyénileg, az 6nallosag szintjét figyelembe véve segitették a te-
vékenységeken vald részvételt. A pedagogusok stilusa, kommunikéacidja megfeleld volt,
tigyeltek a példa értékli beszédre, hangképzésre, nonverbalis eszkdzok hasznalatara. A tevé-
kenységek hangulata, 1égkore oldott, inspirald volt, segitette a gyermekek kreativitasanak ki-
bontakoztatdsat. Az egyéni fejlettségnek megfeleléen valosul meg a nemzeti identitds tudat
kialakitasa.

A dokumentacidban megjelenik a periféridra keriilt gyermekek megsegitésének tervezése. A
gyerekek részt vesznek kulturdlis és hagyomany6rzé programokon. Sikeriilt pozitiv példat
allitani a gyermekek elé az utdnzdsos magatartas — s viselkedéstanulasban.

Intézkedési terv:

2. A gyermekek életkoruknak megfeleld szinten értik és betartjak az alapvetd kdzosségi sza-
balyokat a jaték soran. 86%

3. Eletkori sajatossagoknak megfelelden tudnak egyiittjatszani, egyiittmiikddni, udvariasan
kommunikalni, hasznaljak az udvariassagi formulakat (kérem, koszonom stb) 87%

12. A gyermekeknek sikertilt-e értékeket, normaékat elsajatitani az dnmagéhoz vald viszony-
ban: 6nérvényesités, onismeret, Onértékelés, tarsak iranti empatia, tolerancia, feladat-, és kote-

lességvallalas terén? 85%

A célunk, hogy ¢életkornak megfelelden ismerjék a kozdsségi szabalyokat, valjon igényiikké a
helyes viselkedés, a szabalyok betartdsa ¢s tarsaikkal valo betartatasa. Ez részben mar megva-
16sult.

Tobbségében képesek a kozosségi szabalyok €letkornak megfeleld6 megfogalmazasara, kovet-
kezetes betartasara.

A pedagogusok a gyermekek tevékenységéhez hatarokat megjeldlve, szabadsagot biztosita-

nak.
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A felnétt a konfliktust megbeszéli, oldja a fesziiltséget, erdsiti a gyermek feleldsségérzetét,

a gyermek pozitiv énképét.

A sikertelenséget segiti elviselni.

Alakulnak az 6vodaban a tarsas kapcsolatok: egymas kozotti bizalom kiépitése (6vono-
gyermek, gyermek-gyermek, 6vond-6vond, gyermek-dajka, évonéd-dajka, 6voné-sziilé) ko-
ZOtt.

A gyermekek a szobeli kozlés elemeit utanzassal sajatitjak el, amit az 6vodapedagdgushoz
valo érzelmi kotodés megerdsit.

Ez a teriilet még tovabbi fejlesztést igényel.

A példamutatd magatartas, személyes példaadds megvaldsulésa a pedagogus részérdl a gyer-
mekek illetve a sziilok felé folyamatos. Ezeknek az értékeknek a kozvetitése a neveld munka-
ba beépiil.

A normak elsajatitasa az 6nmagahoz val6 viszonyban: dnérvényesités, onismeret, dnértékelés,
tarsak iranti empatia, tolerancia, feladat-, és kotelességvallalas terén egy hosszabb fejlodési
folyamat, tovabbi fejlesztést igényld tertilet.

Szamszeriisitett értéke: 92.5%

Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka

Intézkedési terv visszacsatolas intézményi szinten:

Az 6vodapedagogusok az ONOAP és a Pedagodgiai Programban meghatarozottakra épitve
tervezték meg a rajzolds, festés, mintdzas és kézimunka nevelési céljat, feladatat. A tervezés-
nél figyelembe vették az életkori sajatossdgokat, az egyéni fejlettségi szintet, tuddsszintet, a
megtapasztalds lehetdségeit, valamint 6vodaink sajatos arculatat.

Megteremtették a folyamatos érzelmi biztonsagot, a csoport nyugodt 1égkorét, lehetdséget
biztositottak a gyermekek egyéni fejlettségi szintjének megfeleld tevékenységek végzésére.

A népi hagyomanyokkal, vizuélis kultaraval valo ismerkedésnek nem mindenhol vannak l4t-
hato jelei.

Néhany esetben valtozatosabb modszerekkel sziikséges motivalni a gyerekeket. Az érdekld-
dés felkeltése teljes mértékben eredményes volt. Az ondifferencialasra tobb latogatasnal is
lehetdséget is biztositottak az 6vodapedagdgusok.

Minden esetben életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleld feladatot kaptak a gyerekek

¢és valtozatos technikakbol valaszthattak.
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Az 6vodapedagdgusok differencialtak, figyelembe vették az egyéni fejlettségi szintet. A te-
hetséges gyermekek lehetdséget kaptak egyéni Gtleteik megvaldsitasara, kreativitasuk kibon-
takoztatasara.

A gyermekek személyre sz610, timogato értékelést kaptak munkajukra alkotasaikra.

A latogatasok alkalmaval legtobb esetben érezhetd volt, hogy a pedagdgus a mindennapokban
torekszik a komplexitasra, igy a nap folyaman folyamataban lehetdséget kapnak a gyermekek
a rajzolasra, mintazasra, barkacsolasra, festésre.

Az abrazolasi feladatok témak kivitelezését, megfeleld tartalmu és mélységii élményhattér
biztositasaval, visszacsatolassal, az atélt elozetes ¢lmények felidézésével, megbeszélésével
segitették az 6vodapedagdgusok.

Eletkoruknak megfelelé szinten és biztonsdgosan hasznaljak a gyermekek az abrazolas eszko-
zeit.

Az értékelésnél az dvodapedagodgus tdmogatd, fejlesztd értékelést adott a gyermekek alkotdsa-
ira.

Megteremtették a folyamatos érzelmi biztonsagot, a csoport nyugodt 1égkorét, lehetdséget
biztositottak a gyermekek egyéni fejlettségi szintjének megfeleld tevékenységek végzésére.
Pozitiv visszajelzésekre épiild, bizalommal teli 1égkort alakitottak ki az 6vondk, ahol a gyer-
mekek természetes kozege a jaték, mindenkinek van lehetdsége onallosaganak kibontakozta-
tasara, hibainak javitasra, probalkozasra.

A parhuzamosan végezhet6 differencialt tevékenységekhez tobbségében biztositottak voltak
minden csoportban a megfeleld eszkdzok és a szabad valasztasi lehetdség.

A tehetségigéretes gyermekeknek szinte minden latogatds alkalmaval lehetdségiik volt az
egyéni szereplésre, biztatast, dicséretet kaptak megerdsitésképpen. Folyamatos értékelés és
megerdsités biztositotta a gyermekek sikerélményhez jutdsat. Az értékelés, biztatds minden
csoportban mas és mas. A pedagdgus mindig figyelembe vette a gyermekek életkorat, fejlett-
ségi szintjiiket, a megadott téma nehézségi fokat, az adott technika ismeretét.

A valasztott modszerek és munkaformak logikusan illeszkedtek a megfigyelt id0szak fejlesz-
tését szolgald anyagahoz, lehetdségeihez, a feladatok megvaldsitasahoz.

Altalanos hibaként jelentkezik, hogy a differencialt feladatadas kevés illetve, az egyéni hibak
javitasara is nagyobb figyelmet kell forditani a kdvetkez6é id0szakban. Nagyobb teret kell adni
a gyermekek jatékos alkotokedvének. A készségek fejlesztése megvaldsult, de esetenként

valtozatosabb, jatékosabb tevékenységekkel kell megismertetni gyermekeinket.
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Intézkedési terv:
2. Vannak-e lathato jelei a csoportszobaban vagy az irasbeli dokumentacioban a népi hagyo-

manyokkal, vizualis kultaraval, valé ismerkedésnek? 91%

8. A tevékenységek soran alakitja az 6vodapedagdgus a gyerekek igényét az esztétikai ¢lmé-

nyek befogadasara, kdrnyezetiik esztétikus alakitasara? 92%

13. A gyermekek ¢letkoruknak megfeleld szinten haszndljak-e az eszkdzoket./ ceruzafogs,
ecsettartas. .../ 90%

A népmiivészeti targyak elhelyezése tevékenységek pontos dokumentalasa

. Iheti tervnél, éves tervnél, anyaggytjtésnél, fotok készitésével, targyak, miivészeti, kulturalis
értékek kihelyezésével az dvodakban megvaldsult. Batrabban engedjiik a gyermekek otleteit
kibontakoztatni a csoportszoba alakitdsara, munkajukkal kornyezetik szépitésére. Az elké-
sziilt munkakat gyakran felhasznaljak a jatéktevékenységben kiegészité eszkdzként.

Az 4brazolés valtozatos technikdinak alkalmazésa, egyre szinesebb érdekesebb palettat mutat
minden tagévodaban, csoportban. Folyamatosan hasznaljak és a gyerekek kozt ki is probaljak
az 6vonok az online feliileteken megtalalhaté valtozatos technikakat.

Fokozottan lehetdséget biztositottunk ebben a nevelési évben a hagyoméanyos dvodai abrazo-
las eszkdzei mellett a régi gyermekkor jatékkészitd és népi kismesterséget 6rzd technikak

megismerésére (pingalds, himzés, szovés, fonas, kormocskézés).

Szamszeriisitett értéke: 95%

2.2.A 2020/2021. nevelési év kiemelt feladatai

Az dvodai nevelés alapfeladata az 6vodas gyermekek testi és lelki sziikségleteinek kielégité-
se. Ezen beliil: az egészséges ¢életmdd alakitasa, az érzelmi nevelés €s szocializacid biztosita-
sa, az értelmi fejlesztés, nevelés megvalositasa.

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan dolgoztuk Ki a helyi nevelési programun-
kat, "sajat" nevelési céljainkat, feladatainkat.

Az idei nevelési év kiemelt feladatai a helyi nevelési program értékelésénél, annak megallapi-
tasa, hogy az onmaguk elé kitiizott célokat, hogyan, milyen mértékben tudjuk megvaldsitani.

Kiemelt nevelési cél: a gondozas, a testapolas, az egészségmegdrzés szokasainak alakitdsa a
higiénias eldirasok betartasa kiilonos tekintettel a COVID 19.jarvany miatt kialakult helyzet-
re.
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KIEMELT TERULETEK Bem | Csokonai | Kunszt | Ujvarosi | Viola | Zoldfa | Atlag
apo
Az egészséges életvitel igényének
lr(lalalfltasa: testapolas, oltozkodés, 94% 98% 96% 93% 96% 95 % 95%
étkezés
Munkara nevelés (6nkiszolgalas,
kozosségért végzett munka, naposi 0 0 0 0 0 0
feladatok) 96% 99% 93% 93% 98% 94% 95,5%
Az egészséges életmddra nevelésé-
nek feltételei, feltételrendszer 98% 100% 85% 96% 99% 94% 95%
Verselés, mesélés
97% 99% 98% 95% 99% 96% 97%
Osszesitett atlag 6vodanként
96% 99% 93% 94% 98% 94% | 95,5%

2.2.1. AZ EGESZSEGES ELETMOD, A GONDOZAS, A TESTAPOLAS, AZ
EGESZSEGMEGORZES SZOKASAINAK ALAKITASA

AZ EGESZSEGES ELETVITEL IGENYEINEK KIALAKITASA TESTAPOLAS OL-
TOZKODES ETKEZES

A tervezésnél a pedagdgusok figyelembe vették a torvényi valtozasokat, az Orszagos Alap-
program altal megfogalmazottakat. A tervezésnél figyelembe vették az €letkori sajatossago-
kat, az egyéni fejlettségi szintet, tudasszintet, a megtapasztalds lehetdségeit, valamint intéz-
ményiink sajatos arculatat. Megteremtették a folyamatos érzelmi biztonsagot, a csoport nyu-
godt 1égkorét, lehetdséget biztositottak a gyermekek egyéni fejlettségi szintjének megfeleld
tevékenységek végzésére.

Az 6vodaban dolgozok kiemelt feladatnak tekintik az egészséges ¢letmddra nevelést, az egés-
zséges ¢életvitel igényének alakitasat, a gyermek testi fejlodésének eldsegitését. Gyermekek
¢letkoruknak és egyéni sajatossdgainak megfelelden ismerik €s alkalmazzak az egészséges
¢letmod teriiletén kialakitott szokas €s szabalyrendszert. Természetesen vannak egyéni eltéré-
sek, €és aprobb hianyossagok, de elmondhatd, hogy a pedagodgiai programunknak megfelelden
folyik az egészséges ¢letmod alakitasa €és valtozatos tevékenységeken keresztiil torténik az
egészségnevelés megvalositasa.

A csaladbol hozott értékekre alapozva alakitjdk az 6vondk a testapolas, taplalkozas, 61tozko-

dés, mozgas, pihenés, levegdzés ¢€s testedzés szokasrendszerét. Az egészséges, biztonsagos
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kornyezet megteremtésével, az egészséges €letritmus kialakitasaval €s a helyes szokasrend-
szer megalapozésaval segitjiik a gyermekek sziikségleteinek kielégitését.
A gondozasi teenddk végzése kozben az 6vond €s a gyermek kozotti meghitt kapcsolat segiti

a szokasok kialakitasat, elmélyitését. A napirend Osszeallitasanal az 6vonok figyelembe ve-
szik az ¢€letkori és az egyéni sajatossagokat, és kelld 1dot biztositanak az egyes tevékenységek
elvégzésére.

A gyermekek gondozasdhoz minden csoportban biztositottak az egyéni, jellel ellatott eszko-
z0k:( torolkozo, fogkefe, fésii, pohar, agynemt, stb)

Az 6vondk kiemelt figyelmet forditanak a hatranyos szociokulturalis kornyezetbdl érkezo
gyermekek helyes testapolasi és étkezési szokasainak kialakitasara.

A sziilok és a konyha segitségével a gyermekek naponta fogyasztanak friss gylimolesot, zold-
séget, magvakat.

A csoportokban a folyadékfogyasztas megoldott. A pihenéshez minden évodaban hasznalnak
jellel ellatott agynemdit, lepedot, pizsamat.

Naponta szerveznek az 6vondk mozgasos tevékenységeket a teremben és az udvaron egya-
rant, a gyermekek edzettségének novelésére és a természetes mozgdsigényének kielégitésére.
Nagy hangsulyt fektetnek a balesetvédelmi szabalyok kialakitdséara, betartatasara, az eszkdozok
biztonsagossa tételére. Szerveznek az 6vondk prevencios és egészségmegorzo programokat,
tevékenységeket, a sziilok és a gyermekek szemléletének formalasara: A kornyezeti nevelés
megvalosulasanak is minden 6vodaban lathato jelei vannak: szelektiv hulladékgytjtés, hulla-
dék ujrahasznositas, komposztalas, takarékossagi szokasok alakitasa.

A tevékenység céljainak megfeleld modszereket, eszkdzoket, szervezési modokat alkalmaz-
tak.

Pozitiv visszajelzésekre €piild, bizalommal teli 1égkort alakitottak ki az 6vondk, ahol min-
denkinek van lehetdsége onallosaganak kibontakoztatisara, hibainak javitasra, probalkozésra.
Az egészséges €letmod alakitdsat segiti, a csoportszobaban megvalosul6 folyamatos tizoraiz-
tatas. Elegendd 1d6 4ll a gyermekek rendelkezésére a gondozasi teenddk elvégzésére, valamint
a folyamatos tizoraizéashoz is.

A gondozasi onkiszolgalo tevékenységek végzésekor a pedagogusok alkalmaztak a szocidlis
tanulasban rejl6 lehetdségeket. Személyes mintaadassal lehetdve tették a helyes viselkedési
normdk alakulésat, a mintaként szolgald cselekvések, egylittmiikodés megismerését.

Az egészséges életvitel kialakitasa soran az idei évben kiemelt figyelmet forditottunk a
jarvanyhelyzet megfelelo kezelésére. A nevelési év elején kiadott alabbi intézkedési terv

fokozott betartasa és betartatasa elsédleges feladat volt az 6vodapedagogusok szamara.
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INTEZKEDESI TERV

A 2020/2021. NEVELESI EVBEN A JARVANYUGYI KESZENLET IDEJEN ALKALMA-
ZANDO ELJARASRENDROL

Jelen intézkedési terv (protokoll) modositasig vagy visszavondsig marad érvényben, a modositisara a
jarvanyiigyi helyzet alakulasatol fliggden, a tapasztalatok figyelembevételével keriil sor.

A protokoll bevezetésérdl és alkalmazasdardl az intézményvezetd koteles gondoskodni, a fenntarts feladata a
megvalositast ellendrizni.

FELKESZULES A NEVELESI EVRE

1.1 Alapos, mindenre kiterjedd fertétlenits takaritdst kell elvégezni. Az intézmények vezetdje ellendrzi a
takaritasok végrehajtasat.

1.2 A fertbtlenité nagytakaritas elvégzése sordn figyelembe kell venni a Nemzeti Népegészségiigyi Koz-
pont (a tovabbiakban: NNK) ajanldsat, melyet az 1. szamu melléklet tartalmaz.

1.3 4 fertbtlenité nagytakaritas és a rendszeres fertétlenits takaritas elvégzéséhez sziikséges tisztité- és
fertitlenits szerek biztositdasa a fenntarto feladata. Az Operativ Térzs a nevelési év kezdéshez sziiksé-
ges mennyiséget rendelkezésre bocsatja.

AZ INTEZMENYEK LATOGATASA, RENDEZVENYEK,

21 Intézményiinket kizarélag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek, latogathatja. A nevelésben, il-
letve az intézmény mitkddtetésében csak egészséges és tiinetmentes dolgozo vehet részt. Keérjiik, a szii-
Ioket, hogy amennyiben gyermekiiknél tiineteket észlelnek, a NNK aktualis eljardsrendje alapjan
gondoskodjanak orvosi vizsgdlatrol. A sziil6 kételes az 6vodat értesiteni, ha a gyermekénél koronavi-
rus-gyanu vagy igazolt fertozés van.

22 Az épiiletbe, udvarra a sziilék csak szdjmaszkban léphetnek be, e nélkiil nem dall médunkban a szii-
Ioket az intézményiinkbe beengedni! A csalad gyermekével/gyermekeivel csak egy sziild johet be az
épiiletbe. A folyamatos fertStlenitések miatt a gyermekeket legkésébb (8.%° érdra kitelesek behozni a
sziilok az ovoddba! Ebéd utan hazajaro gyermekeket a sziilok a bejarati ajtonal vehetik at, ebben az
idében az épiiletbe belépniiik nem szabad.

23 A csoportosuldsok megelbzése érdekében a nevelési év folyaman, mind az intézmény teriiletén, mind
az intézmeény épiilete elott az alabbi szabalyokat kell betartani.

- A gvermekéltozokben egyszerre csak két gyermek és kisérdje tartozkodhat.

- A gyermekek atadasa/atvetele a legrovidebb idon beliil kérjiik elhagyni az jatszoudvart
és az épiiletet, valamint az 6voda épiilete elott keriiljck a sziilok, gyermekeikkel a cso-
portosulast, hosszas beszélgetést.

24 A csoportokban lehetéség szerint gondoskodni kell a gyermekek lazabb elhelyezésérdl, adott esetben
nagyobb termek vagy egyéb rendelkezésre allo helyiségek bevonasaval. A gyermekeknek és veliik
foglakozo felndtteknek, a nap folyamdan a maszk viselése nem kételezé. A gyermekek szellésebb elhe-
lyezése céljabol, a neveléshez/oktatashoz nem sziikséges targyakat, butorokat javasolt a csoportszo-
ban kiviil elhelyezni, a menekiild uitvonal biztositasa mellett, illetve a csoportban marado butorokat a
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fal mellé kell elhelyezni, asztalokat tavolabb kell tenni egymastol.

25 A kozosségi terekben egyszerre csak annyi gyermek, tartozkodhat, hogy betarthaté legyen a 1,5 méte-
res védotavolsag.

26 A kiilonbéz6 csoportokba jaré gyermekek keveredését — amennyiben ez lehetséges — el kell keriilni.

2.1 A testnevelés foglalkozdsokat az iddjaras fiiggvényében javasolt szabad téren megtartani. A foglalko-
zasok soran mellozni kell a szoros testi kontaktust igénylo feladatokat.

28 A megfeleld védétavolsag betartasa kiilonésen fontos a mosdokban, illetve az 6ltéz6kben, hogy elke-
riilhetd legyen az oltézokben torténd csoportosulds.

29 Nagy létszamii gyermek, sziilé vagy pedagdgus egyidejii jelenlétével jaré rendezvény megszervezése
soran tekintettel kell lenni az alabbiakra:

- az Operativ Térzs altal meghatarozott létszamkorlat szigoru betartdsa,

- az alapveté  egészségvedelmi intézkedesek, szabalyok betartisa
(tavolsagtartas, maszkviselés, kézfertdtlenités, szelloztetés),

- zarttéri helyett szabadtéri rendezvény szervezése,

- arendezvény kisebb létszamui rendezvényekre bontdsa és a résztvevok kérének korlato-
zasa.

2104 sziilék személyes megjelenésével jaré sziildi értekezleteket csak a jarvanyiigyi elSirdsok betartdsa
mellett tarthatok meg. Amennyiben lehetséges, a csoportok zdrt facebook rendszerben kiildétt iizene-
tekkel is eljuttathatok a sziil6khoz.

EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET KIALAKITASA

3.1 Az évoda bejaratandl virusolé hatdsi kézfertétlenitét biztositunk, annak haszndlatara fel kell hivni az
ovodat hasznalok figyelmét. Az intézménybe érkezéskor, étkezések elott és utan minden belépé alapo-
san mosson kezet vagy fertétlenitse a kezét (a gyerekek esetében a szappanos kézmosdis KOTELE-
Z0, mielétt belép a csoportba!

3.2 A szocidlis helységekben biztositani kell a szappanos kézmosdsi lehetéséget, melyet lehetéség szerint
virusolé hatasi keézfertétlenitési lehetdséggel kell kiegésziteni.
Felndttek kéztorlésre csak papirtorlot haszndlhatnak!
A sajat jellel ellatott textil, gyermektorolkozo specidalis, az a gyermek személyes hasznalataban van,
Fokozott figyelmet kell forditani a rendszeres cserére és mosdsra!

3.3 Kiemelt figyelmet kell forditani az alapveté higiénés szabdlyok betartisa, ehhez elengedhetetlen a
felnott ellendrzo jelenléte. Az egyes tevékenységeket megelozéen és azokat kovetden szappanos kéz-
mosassal vagy alkoholos kézfertotlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot.

3.4 A személyi higiéne alapveté szabdlyairol a gyermekek, kapjanak részletes, az adott korosztalynak
megfelel6 szintii tajékoztatast. A gyermekeknek meg kell tanitani az ugynevezett kohogési etikettet:
papir zsebkendo hasznalata kohogéskor, tiisszentéskor, majd a haszndlt zsebkendé szemetes kukdaba
dobasa és alapos kézmosas, esetleg kezfertotlenités.

3.5 4 gyermekek otthonrél jatékot nem hozhatnak be az évoddba, kivétel 1 db alvés pliis, ,,nyunyéka”
melyet a gyermek hét elején behoz és hétvégén visz haza. A kévetkezé héten kimosva, fertétlenitve
hozhatjak vjra a gyermekek.

3.6 4 gyermekek agynemiijét, pizsamdjat hetente kell kimosni és hét elején kimosva visszahiizni textil to-
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rolkozojét naponta kell lecserélni és kimosni.

3.7 A kéhégéssel, tiisszentéssel a kiilonbzé feliiletekre keriilt virus inaktivilasa érdekében fokozottan
tigyelni kell az intézmény tisztasdgdra, a napi tobbszori fertdtlenitd takaritds (csoportszobdkban, a
folyosokon és egyéb helységekben) elvégzésére. A fertdtlenito takaritas sordan kiemelt figyelmet kell
forditani arra, hogy a kézzel gyakran érintett feliiletek (ilyenek a padok, asztalok, székek, az ajto-,
ablakkilincsek, korlatok, villany- és egyéb kapcsolok, informatikai eszkézok, mosdok csaptelepei, WC
lehuzok, stb.) valamint a padlo és a moshato falfeliiletek virusolé hatasu szerrel fertétlenitésere ke-
riiljenek.

3.8 A takaritast, fertStlenitést tigy kell megszervezni, hogy az a gyermekek, egészségét ne veszélyeztesse.
A takaritast végzo dolgozok részére a felhasznalt szernek megfeleld véddeszkoz biztositasa és azok
viselése sziikséges.

crer

3.9 Zirt térben a kérokozok koncentracidjanak csékkentése érdekében kiemelt figyelmet kell forditani a
folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitasu természetes szelldztetésre, mely vonatkozik minden
zart terre, igy a folyosokra, valamint a szocialis helyiségekre is. A helyiségek ablakat idojaras fiigg-
vényében lehetdség szerint nyitva kell tartani.

3.10 Az ovodaban, hasznalt jatékok, sporteszkizok, jatszotéri eszkozdk feliiletét rendszeresen, na-
ponta fertétleniteni kell.

ETKEZTETESRE VONATKOZO SZABALYOK

4.1 Fokozottan kell iigyelni az étkezés helyszinének tisztasagara, a rendszeres fertdtlenitésére. A feliiletek
tisztitasakor tigyelni kell a kornyezet virusmentességének a megorzésére, a munkafolyamatok megfe-
lelo szétvalasztasaval, valamint gyakoribb fertotlenitéssel.

4.2 Etkezés eldtt és utan kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek alapos szappanos kézmosdsdra
vagy kézfertotlenitésére.

4.3 Az étkezéseket 1igy kell megszervezni, hogy az 6vodai csoportok keveredése elkeriilhetd legyen, sof-
ban dllds esetén a védétavolsag betarthato legyen.

44 Adjanlott a biztonsdgos hékezeléssel (legaldbb 2 percen dt tarté 72°C-os maghdmérsékletet, vagy az
étel minden pontjan legalabb 75°C-ot biztosit) készitheto ételek étlapon tartdsa. Kiemelten fontos a
zoldségek, gyiimolcsok alapos folyovizes lemosasa.

45 Rendkiviil fontos a gyermekek daltal hasznalt edények, evéeszkozok, poharak, talcak megfeleld hatds-
foku fertdtlenité mosogatoszerrel torténé mosogatdsa, a tiszta evéeszkozok, poharak, tanyérok, tdl-
cak cseppfertdzéstdl védett tarolasa, dnkiszolgalo rendszerben térténd tdlaldasnal az evéeszkozok, ta-
nyérok, poharak gyermekek altali tapogatasanak elkeriilése. A textiliak gépi uton torténd fertotlenito
mosdsa ajanlott.

46 Az étkeztetést végzd személyzet szamdra virusolé hatdsi, alkoholos kézfertétlenits szert kell biztosi-
tani, és annak rendszeres hasznalatara fokozott hangsulyt kell fektetni.

GYERMEK HIANYZASOK KEZELESE

8.1 Annak a gyermeknek az évodai hidnyzdsat, aki a virusfertézés szempontjabol veszélyeztetett csoportba
tartozik tartos betegsége (példaul sziv-érrendszeri megbetegedések, cukorbetegség, légzdoszervi meQ-
betegedések, rosszindulatu daganatos megbetegedesek, mdaj- és vesebetegségek) vagy példaul
immunszupprimalt allapota miatt, errél orvosi igazolassal rendelkezik, és azt bemutatja, esetleges
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hidnyzdsat igazolt hidnyzdasnak kell tekinteni. Igazolt hidnyzdasnak tekintendd tovabbd, ha a gyermek, a
hatdsagi karanténba keriil a részére eloirt karantén iddszakara.

8.2 A gyermek, a tavolmaraddsaval kapcsolatos valamennyi szabdly a nevelési-oktatdsi intézmények mii-
kodésérdl és a kdznevelési intézmények névhaszndlatdardl sz616 20/2012. (VI11. 31.) EMMI rendeletben
foglaltak szerint érvényes, azok betartdsa szerint sziikséges eljarni.

TEENDOK BETEG SZEMELY ESETEN

91 Amennyiben egy gyermeknél, pedagégusndl, vagy egyéb dolgozéndl fertdzés tiinetei észlelhetk, ha-
ladéktalanul el kell 6t kiiloniteni, egyuttal értesiteni kell az 6voda orvosat és az intézményvezetot aki
az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi teendckrol.

92 Az alabbi tiinetekkel rendelkezé gyerekek elkiilonitése sziikséges, ugyanis koronavirusra utalhatnak a
panaszok:

- laz
- kéhoges
- nehézlégzes
- hirtelen kezdetii szaglasvesztés, izérzés zavara vagy hianya
- kevésbé specifikus tiinetek, de szintén elkiilonitésre van sziikség: fejfajas, hidegrazas,
izomfajdalom, faradékonysag, hanyds és/vagy hasmenés
Gyermek esetén a sziilé/gondviseld értesitésérdl is gondoskodni kell, akinek a figyelmét fel kell hivni ar-

ra, hogy feltétleniil keressék meg telefonon a gyermek haziorvosat/hazi gyermekorvosdt. Azt kovetden
az orvos utasitdsainak alapjan jarjanak el.

93 4 beteg gyermek feliigyeletét elldté személynek kesztyii és maszk hasznalata kételezd.

94 Amennyiben felmeriil a COVID-19 fertézés gyanija, fontos, hogy megfeleld felkésziiltséggel rendel-
kezé egészsegiigyi dolgozo keriiljon értesitésre. A haziorvos, hazi gyermekorvos, illetve a kezeléorvos
jogosult a COVID-19 fertézés gyanijdara vonatkozéan nyilatkozni. Amennyiben fenndll a gyanu, ne-
kik kotelességiik az NNK dltal kiadott aktudlis eljarasrendnek megfeleléen elldtni a beteggel
kapcsolatos teenddket.

95 4 gyermek az évodiba — hasonléan mds megbetegedésekhez — kizdrélag orvosi igazolissal térhet
vissza, melyet az intézmények el kell fogadnia, azt sajat hataskorben nem birdlhatja feliil.

96 Amennyiben krénikus betegséggel él6 gyermek az 1ij koronavirus okozta jarvanyiigyi helyzet miatt
specialis eljarast, védelmet igényel, errdl a kezeldorvosnak kell dontenie, mely alapjan a sziikséges
intézkedéseket meg kell tenni.

INTEZKEDESEK FERTOZESSEL ERINTETT INTEZMENYEK ESETEBEN

10.1 Annak érdekében, hogy sziikség esetén minden ovoda felkésziilt legyen a munkarend atalaki-
tasdra, a nevelotestiiletnek ki kell dolgoznia a sajat protokolljat és bevezetésére fel kell késziilnie.
Ehhez kovessék az intézmények az Oktatdsi Hivatal honlapjdan kozzétételre keriilé modszertani ajan-
last.

10.2 Az NNK - a teriileti népegészségiigyi hatosag, azaz a Megyei/Févarosi Kormanyhivatal
népegészségiigyi feladatkorben eljaro jarasi/keriileti hivatala daltal elvégzett jarvanyiigyi vizsgalat és
kontaktkutatds eredménye alapjin - az EMMI Koznevelésért Felelds Allamtitkarsagat tdjékoztatja
azon koznevelési intezmények, illetve feladat ellatasi helyek alapadatairol, amelyekrdl bebizonyoso-
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dik, hogy az intézménnyel jogviszonyban dllo gyermek, pedagdgus vagy egyéb személy tesztje koro-
navirus-pozitiv.

10.3 Az adatok alapjin az EMMI és az NNK kozdsen megvizsgalja, hogy sziikséges-e elrendelni
az intézményben mas munkarendet. Az intézményben az ovodan kiviili, digitalis munkarend bevezeté-
serdl az Operativ Torzs dont. Az intézmény a jogszabdlyok alapjan arra jogosult szervtdl haladékta-
lanul tajékoztatast kap a dontésrél. Az atallast okozo dllapot megsziinése utin az intézmény jelzést
kap arra, hogy térjen vissza a normdl munkarend szerinti oktatas folytatasara. A tovabbi népegés-
zsegiigyi dontéseket az NNK és az érintett szervezetek hozzdak meg és hajtjak végre.

104 Amennyiben egy nevelési-oktatasi intézményben datmenetileg elrendelésre keriil az ovodan
kiviili, digitalis munkarend, a gyermekfeliigyeletet az érintett intézményben meg kell szervezni a szii-
I6k tamogatdsa érdekében. Amennyiben az intézményben objektiv okokbol nem szervezheté meg a
gyermekfeliigyelet, arrél a Fenntarto gondoskodik.

105 A gyermekfeliigyelet soran a gyermekétkeztetési feladat ellatojanak valtozatlanul biztosita-
nia kell a gyermekétkeztetést.

KOMMUNIKACIO

111 Fontos, hiteles forrasokbdl valo tdjékozodds, és ennek fontossdagara felhiviuk az évoda Ko-
zosségéhez tartozok figyelmét. Az oktatdssal kapcsolatos hireket a www.kormany.hu és a
www.oktatas.hu feliiletein kell kévetni.

112 Az uj koronavirus vonatkozasdban a rendeletben eldirtak teljesitéséhez az NNK dltalkiadott
és honlapjan kozzétett tajékoztatok nyujtanak segitséget.

Téma: Az egészséges életvitel igényének kialakitasa: testapolas, 6ltozkodés, étkezés
Kérjiik, gondolja végig és értékelje azt, hogy a felsorolt dllitasok koziil melyik mennyire igaz. A
legordiild menti segitségével valassza a véleményét tiikrozo értéket 0 €s 5 kozott, ahol:

5 = teljesen egyetért

4 = tobbségében igy van

3 = altalaban igaz

2 = tobbnyire nincs igy

1 = egyaltaldn nem ért egyet

0 = nincs informacidja. A ,,0” megjeldlést a kérddiv szamitott atlagaba nem szamitjuk bele!

megfigyelési szempontok Bem Csok. Kunszt Ujvaros Viola Zoldfa Atlag

1.A gyermek testének gondozasahoz, a bérapo-
lashoz, a fogmosashoz, a hajapolashoz, az orr
tisztitdsahoz stb. biztositottak az egyéni eszko-
z0k.

100% 100% 100 % 94% 100% 100% 99%

2. A szokasok alakitasa soran, és a napirend
Osszeallitasanal figyelembe veszi az 6voné az
életkori és az egyéni sajatossagokat, és kelld id6t 100% 100% 100 % 94% 100% 100% 99%
biztosit az egyes tevékenységek elvégzésére,
gyakorlasara.

3.Az 6vond rendszeresen felhivja a figyelmet a
takarékossagra. A gyermeki tevékenység soran

megfigyelhetok a takarékossagi szokasok (viz, 90% 100% 100% 92% 100% 86% 94%
szappan, papir stb.).

4.A gondozasi teend6k soran az 6vond kihasznal-

ja a személyes perceket a gyermekekkel valo 100% 100% 96% 95% 100% 90% 96%
kommunikaciora.

5.Az 6nkiszolgalo feladatok végzése kozben 100% 100% 100 % 95% 100% 100% 99%
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biztositott-e az dvodapedagogus a feln6tt részérdl
a gyermek egyéni ismerete, a segitOkészség, a
tapintat, a tiirelem.

6.Az 6voné kiemelt figyelmet fordit a hatranyos
szociokulturalis kornyezetbdl érkezé gyermekek

0 0 0 0 0 0 0
helyes testapolasi és étkezési szokasainak kialaki- 100% 100% 100% 95% 100% 100% 99%
tasara.
7.A nap barmely szakaban lehet6sége van a 100% 100% 100 % 100% 100% 100% 100%

gyermekeknek folyadékpotlasra, vizfogyasztasra

8. A gyermekek életkoruknak megfelelGen elsaja- 0 o 0 o o o
titottak a kulturélt étkezés szokdsait. 80% 96% 80% 94% 80% 86% 86%

9. A csoportban zoldség- és gyiimolesnapokkal, a
reformtaplalkozas megismertetésével segitik az 90% 100% 100 % 95% 100% 100% 97%
egészséges taplalkozas kialakitasat.

10.Az 6vond ismeri egy-egy gyermek pihenési

. P 100% 100% 100 % 96% 100% 100% 99%
szokasait, eltér alvasigényét.

11. Az 6vodapedagdgus nyugodt hangulatot
teremt az alvashoz (mesélés, éneklés, betakarga- 100% 100% 100 % 97% 100% 100% 99%
tas stb.)

Egészségvédelem, egészségnevelés, kornyezet-
védelem

12.A gyermek egészségnevelése, edzése derts,
nyugodt, érzelmi biztonsagot nyujto légkorben
torténik, mely hozzajarul mentalis egészségiik
védelméhez.

100% 100% 98 % 94% 100% 100% 98%

13.A gyermekek életkori sajatossagaiknak
megfelelden ismerik és alkalmazzak az alapvetd
higiénés szabalyokat (papirzsebkendé hasznalat, 80% 95% 83 % 80% 80% 86% 885%
szappan hasznalat, kohogés, tiisszentés helyes

modja,stb).

14. Az 6vond rendszeresen szervez mozgasos
tevékenységeket a teremben és az udvaron
egyarant, s ez megjelenik a dokumentacioban is.

Pozitiv megerdsitésekkel torekszik, a szilkséges 95% 100% 99 % 98% 100% 94% 97%
és elégséges szabalyok megtanitasara, a
balesetmegeldzés érdekében.

15. Az 6vond valtozatos tevékenységeket szer-
vez a gyermek természetes mozgaskedvének
megbrzése, a mozgas megszerettetése érdekében 100% 99% 99 % 94% 100% 100% 98%
(pl. mozgasos jatékok, népi jatékok, gyermek-

tanc, Mozgaskotta, torna, futds,szankozas stb.).

16. Miikodnek a prevencios és egészségmegorzo
programok, tevékenységek a csoportban? (Do- 100% 100% 100 % 90% 100% 99%
hanyzas megel6zés, Sziv kincseslada, labtorna 98%
sth)

17. Beépiilnek a mindennapokba az egészségne-

velési programok a sziilok, gyerekek bevonasara,
e 1A <A o o 0 o 0 o

sz'efnleleFenek formalaseyivrei. (ege§zseg het?, ) 100% 99% 97 % 90% 90% 96% 95%

kirandulas, sportnap, sziir$ vizsgalatok, eléada-

sok sth.)?

18. Segitik kiils6 szakemberek az 6vondk egés-

2ségneveld munk4jat? 83% 95% 7% 80% 94% 87%

90%

19. Vannak-e lathato jelei a kornyezeti nevelés

megvalosulasanak,a kornyezettudatos magatartas

kialakulasanak?(szelektiv hulladékgytijtés, 86% 100% 100 % 100% 100% | 96%
. . . o 90%

madarvédelem, takarékossag, hulladék jrahasz-

nositas, komposztalas stb.)
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Ovoda: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje

Idépont: 2021. marcius

INTEZKEDESI TERV

Tertilet: Az egészséges életvitel igényének kialakitasa: testapolas, 6ltozkodés, étkezés

8. A gyermekek ¢életkoruknak megfelelen elsajatitottak a kulturalt étkezés szokasait. 86%
13.A gyermekek ¢letkori sajatossagaiknak megfelelden ismerik és alkalmazzak az alapvetd higiénés szabalyokat (papirzsebkendd hasznalat,

szappan hasznalat, kohogés, tiisszentés helyes maddja,stb).
Szamszeriisitett értéke: 95%

Kiemelked6 eredmények
vagy problémak

Feladat

Megvalositas

Felel6s

Hatarido

8. A gyermekek ¢letkoruknak megfe-
leléen elsajatitottak a kulturalt étke-
z¢€s szokasait. 86%

13.A gyermekek életkori sajatossaga-
iknak megfeleléen ismerik és alkal-
mazzak az alapvet6 higiénés szaba-
lyokat (papirzsebkendé hasznalat,
szappan hasznalat, kohogés, tiisszen-
tés helyes maodja,stb).

Személyes példaadassal, bemutatdssal ma-
gyarazattal, a kulturalt étkezési szokasok
elsajatitasanak segitése.

Kiemelt figyelem forditasa az étkezéseknél
az evoeszkozok és a szalvéta helyes haszna-
latara, a helyes testtartasra.

Az O6vodapedagogusok tobb alkalommal
hivjak fel a gyermekek figyelmét és éljenek
a példamutatas és pozitiv meger6sités mod-
szerével.

A szokas és szabalyrendszer betartasanak
figyelemmel kisérése, a gyermek egyéni
fejlédéséhez viszonyitott realis értékelése.

Csoportonként , csoportos étkezések alkal-
maval f6z6cskéz0s szerepjatékok jatszasa
kozben.

Személyes példaadas segités a helyes folya-
mat tobbszori bemutatdsa. A szokds és
szabalyrendszer betartasanak figyelemmel
kisérése, a gyermek egyéni fejlodéséhez
viszonyitott realis értékelése.

Minden csoportos 6vond

Minden csoportos 6vond

2022.03.31.

2022.03.31.
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AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELES FELTETELEIL FELTETELRENDSZER

Az 6voda udvaran, természetes anyagbol késziilt, esztétikus, tartos, biztonsagot ny;té jaték-
eszkozok vannak. Ezek hasznélata lehetdveé teszi a gyermekek sokoldalu fejlesztését, moz-
gasigényének kielégitését. A kiszolgalo helyiségek, (wc, mosdo, elbtér, neveldi szoba stb.)
hasznalata, hasznalatdnak rendje, jol kialakitott. Az évoda udvaranak kialakitasa, eszkozzel
valo felszereltsége lehetové teszi a gyermekek testi szilikségleteinek, mozgasigényének kielé-
gitését. Az udvari, kerti munkdhoz megfelel6 eszk6zok allnak a gyermekek rendelkezésére, az
évszaknak megfelelden. A nyugodt pihenés feltételei minden csoportban maximalisan biztosi-

tottak, (Iégkor, agynemi, lepedd, megfeleld ruhdzat).

Téma: Az egészséges életmoédra nevelésének feltételei, feltételrendszer

Kérjiik, gondolja végig és értékelje azt, hogy a felsorolt allitasok koziil melyik mennyire igaz. A
legdrdiild menii segitségével valassza a véleményét tiikrozo értéket 0 és 5 kozott, ahol:

5 = teljesen egyetért

4 = tobbségében igy van

3 = altalaban igaz

2 = tobbnyire nincs igy

1 = egyaltalan nem ért egyet

0 = nincs informacidja. A ,,0” megjeldlést a kérddiv szamitott atlagaba nem szamitjuk bele!

megfigyelési szempont Bem Csok. Kunszt Ujvaros Viola Zoldfa Atlag

1.Az 6voda udvaran természetes anyagbol
késziilt, esztétikus, tartds, biztonsagot nyujtd
jaték-eszk6zok vannak, melyek lehetévé teszik 100% 100% 60% 95% 100% 100% 992%
a gyermekek sokoldalt fejlesztését, mozgasigé-
nyének kielégitését

2. Az 6voda udvara maximalisan kihasznalt,

célszerii. 100% 100% 80% 96% 100% 100% 996%
gé’ 1?Zg:l’(j)portszobakbem a hely kihasznalasa 100% 100% 100% 95% 100% 100% 99%
4. Rendelkeznek-e tornateremmel, ha igen, 100% 100% 80% ) 100% 86% 96%

minden csoport hasznalja?

5. A kiszolgal6 helyiségek (wc., mosdo, el6tér,
neveldi szoba stb.) hasznalata, hasznalatanak 100% 100% 100% 94% 100% 100% 99%
rendje jol kialakitott-e?

6. Az intézmény épiiletének, udvaranak karban-

0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
tartasa, idénkénti feldjitésa biztositott-e. 80% 100% 40% 93% 90% 100% 83%

7. Az 6voda udvaranak kialakitasa, eszkozzel
valo felszereltsége lehetdvé teszi-e a gyermekek
testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégi-
tését?

100% 100% 60% 95% 100% 100% 92%

8. Az udvari, kerti munkahoz megfelel$ eszko-
z0k allnak rendelkezésre, és a gyermekek az 100% 100% 100% 95% 100% 100% 99%
évszaknak megfeleléen?

9. Az dvoda helyiségeinek butorzata és beren-
dezési targyai biztositjak-e a gyermekek fejls-
déséhez sziikséges egészséges ¢és biztonsagos
kornyezetet?

100% 100% 100% 95% 100% 86% 96%

10. Az intézmény felszereltsége, eszkozzel valo
ellatottsaga (tisztalkodasi felszerelések, felndt-
tek munkavégzését segitd eszkdzok, neveld-
munkat segitd jatékok és egyéb eszkozok,
specialis eszkdzok, egészség-, és munkavédelmi
eszk6zok) biztositjak-e az egészséges €letmad, a
testapolas, az egészségmegorzés szokasainak
alakitasat?

100% 100% 80% 93% 100% 96% 995%
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11. A nyugodt pihenés feltételei biztositottak,

o 0 0 0 0 0 0
(1égkor, agynemil, lepedd, megfelelé ruhdzat) 100% 100% 100% 98% 100% 100% 999%

12. Késziilt-e a pedagogiai program nevelési
célkitiizéseinek, feladatainak megvalositasahoz
sziikséges eszkoz- és fejlesztési jegyzék Osszeal-
litasa.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Ovoda: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje

Idépont: 2021 marcius

INTEZKEDESI TERV

Teriilet: Az egészséges életmodra nevelésének feltételei, feltételrendszer
4. Rendelkeznek-e tornateremmel, ha igen, minden csoport hasznalja? 86%

6. Az intézmény épiiletének, udvaranak karbantartasa, idénkénti felujitasa biztositott-e. 85%
9. Az 6voda helyiségeinek butorzata és berendezési targyai biztositjak-e a gyermekek fejlodéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos kornye-

zetet? 86%
Szazalék:95%

Kiemelked6 eredmények vagy prob-
1émak

Feladat

Megvalésitas

Felel6s

Hatarido

4. Rendelkeznek-e tornateremmel, ha
igen, minden csoport hasznalja? 86%

6. Az intézmény épiiletének, udvara-
nak karbantartisa, idonkénti feltjita-
sa.

Jelzéssel ¢élni az Ovoda fenntartdja felé
ovodabdvitést illetGen.

A meglévo feltételek lehet6ségek maximalis
kihasznalasa.

A tornaszoba hasznalatanak beosztasa
csoportbontassal, kdzds megegyezéssel.

Optimalis partneri egyiittmiikodés kialaki-
tasa a felujitasokat, javitasokat megvalositd
cégekkel, szill6i Osszefogds motivalasa
tarsadalmi munkara a kdrnyezet esztétikaja-
nak megdrzése, javitasa céljabol.

Az 6voda berendezési targyainak atvizsga-
lasa, ha sziikséges cseréje.

Az ujonnan megvasarolt targyak megvételé-
nél elsédleges szempontlegyen az egészség-
védelem és biztonsag.

Nevelési év elején a csoportok hetirendjének
egyeztetése utan a tornaterem hasznalatanak
beosztasat elkészitjilk kozosen. Alternativ
mozgasi lehetéségeket is tervez mindharom
csoport a gyermekek mozgasigényének
kielégitésére.

Naponta szervezzenek az 6vonék mozgasos
tevékenységeket a teremben €s az udvaron
egyarant, a gyermekek edzettségének nove-
lésére és a természetes mozgasigényének
kielégitésére.

Az épiilet, udvar allaganak folyamatos
ellendrzése, jelzés a fenntartdo felé hibak
észlelésekor, berendezési targyak folyamatos
atvizsgalasa, selejtezése, javitatasa, és ha
lehetséges cseréje.

Minden csoportos 6vond

Minden csoportos 6vond

2022.03.31.

2022.03.31.
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2.2.2. A MUNKAJELLEGU TEVEKENYSEGEK

BELSO ERTEKELESENEK CELJA

Téma: Munkara nevelés (0nkiszolgalas, kozosségért végzett munka, naposi feladatok)
Kérjlk, gondolja végig és értékelje azt, hogy a felsorolt dllitasok koziil melyik mennyire igaz.

A legordiilé menii segitségével valassza a véleményét tiikkr6zo értéket 0 €s 5 kdzott, ahol:

5 = teljesen egyetért

4 = tobbségében igy van

3 = altalaban igaz

2 = tobbnyire nincs igy

1 = egyaltalan nem ért egyet

0 = nincs informacidja. A ,,0” megjelolést a kérdoiv szamitott atlagaba nem szamitjuk bele!

megfigyelési szempontok Bem Csok. Kunszt Ujvaros Viola Zoldfa Atlag

1.Az 6voné elegendd id6t biztosit, hogy a
gyermekek, Gndllan, képességeik szerint 100% | 100% 100 % 92% 100% 100% 99%
elvégezhessék az onmaguk ellatasaval kapcso-
latos teendéket.

2.Az 6vono és a dajka egységes kovetelmé-
nyek szerint, tiirelemmel segiti a gyermekek 100% 96% 100 % 94% 100% 100% 98%
onkiszolgalo tevékenységét.

3.A gyermekek életkoruknak megfeleléen
Onalloak az 6ltézkodésben, ismerik az 61t6zko- 95% 96% 82 % 89% 90% 86% 89%
dés sorrendjét, szekrényiikben rendet tartanak.

4.Eletkoruknak megfelel6en, ismerik és betart-

jak a tisztalkodas és a kulturalt étkezés szoka- 80% 100% 81 % 90% 100% 86% 89%
sait.

5.A gyerekek életkoruknak megfelelé mérték-

ben,aktivan bekapcsolodnak a kozosségért 85% 100% 79 % 93% 100% 94% 991%

végzett munkaba.

6.Az 6vond kereser_e szivesen véllalnak egyeni 100% 100% 94 % 95% 100% 94% 97%
megbizatasokat. (kiscsoportnal nem relevans)

7.A naposi feladatokat ismerik, 6nalloan

clldtjdk, haszndljdk a napossdg jelképe- 100% | 100% 95 % 96% 100% 94% 97%
it(naposjel, kotény, szalag stb).(kiscsoportnal

nem relevans)

8. Az évszaknak megfelelden bekapcsolodhat- o 0 o 0 0 o
nak az udvari-, kerti munkakba. 100% 100% 100 % 90% 100% 94% 97%

9.Az 6voné pontos szobeli megerdsitésekkel
segiti a gyermekek munkavégzését, feladatada- 100% 100% 100 % 95% 100% 100% 99%
sa konkrétak, egyértelmiiek.

10. Az 6nkiszolgal6 feladatok végzése kdzben

biztositott-e az évodapedagbgus a felnétt 100% | 100% 100 % 96% 100% 100% 99%
részér8l a gyermek egyéni ismerete, a segitd-

készség, a tapintat, a tiirelem.
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Ovoda: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje

Idépont: 2021. marcius

Tertilet: Munkara nevelés (6nkiszolgalas, kozosségért végzett munka, naposi feladatok)
3. A gyermekek életkoruknak megfelelden onalldak az 61tozkddésben, ismerik az 61tozkodés sorrendjét, szekrényiikben rendet tartanak. 86%

INTEZKEDESI TERV

4 Eletkoruknak megfeleléen, ismerik és betartjak a tisztalkodas és a kulturalt étkezés szokésait. 86%

o7

Szamszeriisitett értéke: 95,5%

Kiemelkedd eredmények vagy
problémak

Feladat

Megvalositas

Felel6s

Hatarido

3. A gyermekek életkoruknak megfe-
lelden onalloak az o6ltdzkodésben,
ismerik az oltozkodés sorrendjét,
szekrényiikben rendet tartanak. 86%

4.Eletkoruknak megfeleléen, ismerik
és betartjak a tisztalkodas és a kultu-
ralt étkezés szokasait. 86%

Személyes példaadassal, bemutatassal ma-
gyarazattal, a kulturalt tevékenységek visel-
kedési szokasok elsajatitasanak segitése.
A szokas és szabalyrendszer betartasanak
figyelemmel kisérése, a gyermek egyéni
fejlédéséhez viszonyitott realis értékelése.

Helyes taplalkozasi szokasok kialakitasa.
Személyes példaadassal, bemutatassal ma-
gyarazattal, a kulturalt tevékenységek visel-
kedési szokasok elsajatitasanak segitése.

A szokas és szabalyrendszer betartasanak
figyelemmel kisérése, a gyermek egyé-ni
fejlédéséhez viszonyitott realis értékelése.

Csoportonként , csoportos tevékenységek
alkalmaval szerepjatékok jatszasa kozben.
Személyes példaadas segités a helyes folya-
mat tobbszori bemutatasa. A szokas és
szabalyrendszer betartasanak figyelemmel
kisérése, a gyermek egyéni fejlodéséhez
viszonyitott realis értékelése.

Csoportonként , csoportos tevékenységek
alkalmaval szerepjatékok jatszasa kozben.
Modellkoveté magatartas tantsitasa.
Személyes példaadas segités a helyes folya-
mat tobbszori bemutatasa. A szokas és
szabalyrendszer betartasanak figyelemmel
kisérése, a gyermek egyéni fejlddéséhez
viszonyitott realis értékelése.

Minden csoportos 6vond

Minden csoportos 6vond

2022.03.31.

2022.03.31.
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2.2.3. AVERS - MESE BELSO ERTEKELESE
VERSELES MESELES

Az 6vodapedagogusok az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban meghatarozottakra
épitve tervezték meg, a verselés mesélés céljat, feladatat. A latogatasok alkalmaval tapasztal-
tak megfeleltek a kitlizott céloknak. A kezdeményezések alkalmaval végig megfigyelhetd volt
a tevékenykedésre 0sztonzd pozitiv attitid a pedagdgusok részérdl. Egyénileg, az 6nallosag
szintjét figyelembe véve segitették a feladat elkészitését. Megfelel6 modszerekkel motivaltak
az 6vonok a gyermekeket a tevékenységben valo részvételre. A latogatasok alkalmaval kitiint,
hogy a gyermekek szivesen nagy érdeklddéssel, kitartdan vesznek részt a tevékenységekbe,
jol motivalhatok. A megfigyelés alkalmaval tobb estben is beépitették a pedagégusok a ma-
gyar hagyomanyokat, nemzeti szimbdlumokat, népi szokasokat a mesélés verselés anyagaba,
tervezésbe.

Az 6vondk éltek az egyéni fejlesztés, differencialas lehetdségeivel a fejlddésben lemaradést
mutatd gyermekeknél. Egyénileg, személyre szabottan adtak feladatot a gyermekeknek. A
pedagoégusoktol kaptak a gyermekek elegendd batoritast, biztatast az onkifejezésére, (mertek
kommunikélni, megszolalni, 6nalldoan elmondani a problémajukat, az életkori sajatossagokat
figyelembe véve)

Gondolkodtatok voltak a kérdések, logikus, egymasra épiilé feladatadassal segitették a peda-
gogusok az ismeretek rendszerezését. A tevékenységek soran alakitottdk az 6vodapedagdgu-
sok a gyerekek igényét az esztétikai és irodalmi €lmények befogadédsara. Segitették a mesek
versek az anyanyelvi és kommunikécios képességek fejlddését, az iskolai életre valo felkészii-
1ést (beszéd- és kifejezOkészség, tiszta ejtés, hanglejtés, beszédritmus, hangerd, 6nallé mesé-
1és, elbeszé€lés, a mesehdsok hatasa a beszédben; tigy mint: hangerd, hangszin, stilus, mimika,
gesztusok, metakommunikacio, kifejezokészség - parbeszéd, stb.) Az 6voné értékallo irodal-
mi izlése tiikr6z6dott az irodalmi anyag kivalasztasanal.

A verselés, mesélés megkezdése eldtt a pedagdgusok motivacios eszkozokkel keltették fel a
gyerekek érdeklddését.

A kezdeményezések hangulata, 1égkore oldott, inspiralo volt, segitette a gyermekeket az iro-

dalmi élmények befogadasaban.

Ertékelje azt, hogy a felsorolt kérdések, dllitdsok koziil melyik mennyire igaz.
Vélassza ki a véleményét tiikrozo értéket 0 és 5 kozott, ahol:
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Evértékels

5 = teljesen egyetért

4 = tobbségében igy van

3 = 4ltalaban igaz

2 = tobbnyire nincs igy

1 = egyaltalan nem ért egyet

0 = nincs informacidja. A ,,0” megjelolést a kérddiv szamitott atlagdba nem szamitjuk bele!

Kérdések Bem Csok. Kunszt Ujvaros Viola Z6ldfa Atlag

1.| Az 6vodapedagogus az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramjaban meghataro-
zottakra épitve tervezte meg a tevékeny-

o, 0 [) 0 ) ) 0
ség/projekt (foglalkozas) céljat, feladatat. 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Megfeleltek-e a tapasztaltak a Kkitlizott
céloknak?

2.| Az 6voné ¢l az egyéni fejlesztés, diffe- 100% 99% 93 % 96% 100% 100% 98%

rencialas lehetdségeivel gyermekeknél?

3. | Megfelelé modszerekkel motivalja az
6voné a gyermekeket a tevékenységen 100% 100% 100 % 96% 100% 100% 99%
valo részvételre?

4. | A gyermekek képesek-e végighallgatni a

A 95% 100% 97 % 95% 100% 100% 98%
meséket.
5.| A latogatds alkalmaval megfigyelhetd,
hogy milyen eléadasmdd, technika, 95% 100% 100 % 95% 100% 96% 98%

alkalmazott eszkoz koti le leginkabb a
gyermekek figyelmét?

6. | Segitették-e a mesék az anyanyelvi és
kommunikacioés képességek fejlodését?
(beszéd- és kifejezOkészség, tiszta ejtés,
hanglejtés, beszédritmus, hangerd, 6nallo
mesélés, elbeszélés, a mesehGsok hatasa 100% 98% 100 % 93% 100% 100% 99%
a beszédben; ugy mint: hangerd, hang-
szin, stilus, mimika, gesztusok, meta-
kommunikaci6, kifejezokészség - parbe-
széd, stb.)

7.| Az 6vond torekvése: a szo szerinti mese-

N ars 93% 100% 97 % 90% 90% 86% 90%
szOveg elsajatitasa a gyermekkel.

8. | Az 6vond torekvése: a szereplék spontan,
6nallo, szabad verbalis kommunikacioja-
nak Osztonzése a gyermekek egyéni
képességei alapjan.

98% 99% 98 % 92% 100% 100% 98%

9. Az 6von6tsl kaptak-e a gyermekek
elegend6 batoritast, biztatast az onkifeje-
zésére? (mer-e kommunikalni, megszo-
lalni, 6nalléan elmondani a problémajat
az ¢letkori sajatossagokat figyelembe
véve)

95% 100% 100 % 92% 100% 100% 98%

10. | A hasznalt tanuldsszervezési formak
mennyire voltak hasznosak, eredménye- 100% 100% 99 % 95% 100% 92% 98%
sek?

11.| A gyermekekre mennyire jellemzé a

ot 85% 100% 94 % 95% 90% 90% 94%
szereplésvagy?

12. | A tehetség felismerés, tehetségfejlesztés,
hatranykompenzacié,  megjelenik  a
csoport mindennapi életében, dokumen-

100% 100% 79 % 99% 90% 98%% 95%

13. | Milyen mértékben sikeriilt a gyermekeket
bevonni a /tevékenység/projekt (foglal- 100% 99% 97 % 95% 100% 92% 96%
kozas) menetébe, aktivitdsukat fokozni?

14.| A nap barmely szakaban biztositottak a
feltételek a gyermekeknek a verseléshez,
meséléshez, dramatizalashoz, babozas-
hoz?

100% 99% 98 % 100% 100% 100% 99%

15.| Az 6vond  értékalldo irodalmi izlése
tiikr6zédik az irodalmi anyag kivélaszta- 100% 100% 100 % 94% 100% 100% 99%
sanal.

16. | Az eszkozok mérete, allapota, elérhetd-
sége, hozzaférhetGsége megfelel-e a
gyermekek adottsagainak, fejlettségi
szintjének?

100% 100% 100 % 94% 100% 98% 98%
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Evértékels

17.| A pedagogus felhivta a figyelmet az
eszk6zok biztonsagos, megfelelé haszna- 100% 100% 100 % 94% 100% 100% 98%
latara.

18. | Az vodapedagogus az Eletkori sajétos- | 5004 | 10006 | 1009 95% 100% | 100% | 99%
sagoknak megfelelden kommunikal?

19.| Milyen az  ovodapedagdeus kérdezS | ggo0 | 1009y 99 % 96% 100% | 100% | 98%
kultaraja?

20. | Milyen volt az évodapedagogus idogaz- 100% 100% 100 % 96% 100% 100% 99%

dalkodasa?

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje 33




Ovoda: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcs6déje

Id6pont:2021. marcius

Teriilet: Verselés, mesélés
7. Az 6vono torekvése: a sz6 szerinti meseszoveg elsajatitasa a gyermekkel. 86%
11. A gyermekekre mennyire jellemzd a szereplésvagy? 94 %

Szamszeriisitett értéke: 97%

INTEZKEDESI TERV

Kiemelkedd eredmények vagy
problémak

Feladat

Megvalositas

Felel6s

Hatarid6

7. Az 6vond torekvése: a sz6
szerinti meseszoveg elsajatitasa a

gyermekkel. 86%

11.A  gyermekekre  mennyire

jellemz6 a szereplésvagy?

Az életkori sajatossagoknak megfe-
lel6 és a gyermekek egyéniségéhez
kozel allo kedvelt mesék megjeleni-

tése felkinalasa a mindennapokban.

A csoport életében olyan millid
alakitasa, mely segiti a gyermekek
érdeklédésének fenntartasat, pozitiv

élményhez jutasat.

Kapjon hangsulyt a ,,beszél6 kornyezetben” a kedvelt mese és a
versek. Tobbségében differencialt feladatok adasaval, a szerepek
onkéntes valasztasaval, egyéni segitségnyijtassal segitsék az 6vondk a
kiilonbo6z6 képességii gyermekek tevékenységét, szereplését. A mese-
szoveg sz0 szerinti visszaadasa csak bizonyos esetekben, helyzetekben
sziikséges.

A tevékenykedésre, szereplésre 0sztonzé pozitiv attitiid megteremtése
a pedagogusok részérdl. A tevékenységek soran formaljak az 6voda-
pedagdgusok a gyerekek igényét az esztétikai élmények befogadasara,
kornyezetiik esztétikus alakitasara, megfelelé motivacioval figyelem-

felkeltd eszkozokkel, hanggal, zenével.

Minden csoportos 6vond

Minden csoportos 6vond

2022.03.31.

2022.03.31.
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3. 2020/2021. NEVELESI EV

Munkakozosség neve Vezet6 Ertekezletek idépontja

minden honap harmadik
,,Ovoda-iskola 4tmenet” Balatoniné Morvai Valéria szerda

minden honap harmadik
Tehetség munkak6zosség Szaboné Juhasz I1diko szerda

minden honap negyedik
Bels6 Gondoz6i munkakozdsség | Rozsa Ferencné csiitortok

minden hénap mésodik
Belsd Ellenérzési munkacsoport | Ratkainé Major Erzsébet hétfo
Vezet6i Tanacs - Vezet6i munka- minden hénap elsé hétfo
csoport Katus Gyorgyné

3.1.4 vezetdi tandcs
Miikodési rend: minden honap elsd hétféje 13%°-t61 16™ig:
Feladata és felel6sségi kore:

A Koznevelési torvény 20§ (1). —nak megfeleléen az intézményvezetd munkajat vezetdi ta-
ndcs segitette. A vezetdi tanacs az intézmény dontéseinek meghozatala eldtt €1t véleményezési
jogkorével. Az intézményben miikodo tagintézmények és telephelyek azonos szamu képvise-
161bd1 4116 koordinacids, véleményezd testiilet.

A vezetdi tanacs elnoke: az intézményvezeto.

A vezetdi tanacs havi rendszerességgel minden honap elsé hétféjén iilésezett, sziikség esetén
rendkiviili értekezletet hivott ossze.

Tagjai:

- Intézményvezetd

- Intézményvezetd helyettesek
- Tagbvodavezetok

- A bolcsdde szakmai vezetdje
- A munkakozosségek vezetoi

Kapcsolatot tartottunk:

Minden honap elején a tagovodavezetok dsszefoglaltdk az dvodajukat érintd pedagogiai, ne-
velési, gazdasagi és szervezési feladatokat az esetleges személyi véltozasokat. Irasban leadtak,
hogy az el6zé honapban mit valdsitottak meg, illetve a kovetkezd honapra a terveket, felada-
tokat, melyek varhatdak lesznek. A Pedagogiai Szakszolgalat vezetdjével és munkatarsaival a
nevelési év elején munkamegbeszélést tartottunk a hatékonyabb egyiittmiikodés érdekében. A
Kalocsan mikodo altaldnos iskolak igazgatdival és az alsé tagozatos tanitondkkel a nevelési
év soran folyamatos kapcsolatban voltunk a zokkenémentes 6voda-iskola atmenet biztositasa
érdekében. A NEBULO EGYMI Specialis Altalanos Iskola tanaraival és vezetéjével munka-
kapcsolatot alakitottunk ki a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek szakszerti ellatasa érdeké-
ben. A fenntartoval napi kapcsolatban voltunk az intézmény hatékony miikodése, miikodtete-
se érdekében.
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Evértékels

Véleményeztiik:

- az intézményi pénzeszkdzok atcsoportositast, a maradvanyok felosztasat,

- az intézmény egészének miikddését befolyasold személyi €s targyi feltételeket érintd javas-
latokat, tovabba mindent, amiben az intézményvezetd allasfoglalast kért,

- az alkalmazottak erkdlcsi és anyagi elismerését,

- az éves koltségvetési terv javaslatat,

- a fejlesztési, beruhdzasi és feltjitasi terveket

- Allashelyek betoltésére érkezett palyazatokat

A vezetoi tanacs mukodése:

A vezetOi tanacs iiléseirdl jegyzokonyvet készitettliink. A jegyzokonyv a hatarozatképesség
adatait, a hozott hatarozat, megallapodés pontos szovegét, valamint a tandcskozas 1ényegét
tartalmazza. A jegyzokonyvet Ratkainé Major Erzsébet irta. A jegyzOkonyv elkészitésérdl, a
hozott hatarozatok nyilvantartasarol, a hatarozatok végrehajtasarol az ovodatitkar és az admi-
nisztrator bevondsaval a vezetdi tanacs elndke gondoskodott.

3.2.Belsé Gondozoi Munkakiozosség
Miikodési rend: minden hénap negyedik csiitortokje 13%°-tol 15"-ig, Csokonai Utcai Ovoda.
Vezetd: Rozsa Ferencné

Kalocsa Varos 6vodaiban tizedik éve miikodtetjiik a Belsé Gondoz6i Munkakdzosséget, mely
az 6vodak és a bolcsde szakmai dsszefogasaval jott 1étre. Osszevont intézményiink neveld-
testiiletei kozott folyamatos konzultacio, egyiittmiikodés zajlik a kiemelt igénylo gyermekek
fejlesztése, felzarkoztatasa és tehetséggondozasa érdekében.

crer

érzékenyités, a felzarkdztatasukhoz sziikséges modszerek, fejlesztési tervek megismerése, a
beiskolazas torvényi szabalyozasanak kovetése, valamint a tehetség mithelyek irasbeli doku-

crer

Feladatok:

- Részvétel Mojzes Sandor, a Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat vezetdjének az
integracidval kapcsolatos érzékenyitd eléadasan.

- Informéciok tovabbadasa a kalocsai Pedagogiai Szakszolgalat vezetdje Dr. Zahoreczné Palfi
Andrea altal tartott értekezletrél. Témak: A tankotelezettség szabalyainak valtozasai. A Peda-
gogiai Szakszolgalat megvaltozott jogkorei.

- Az iskolaérettség logopédiai. pszichologiai és mozgas fejlodési vonatkozasainak attekintése
Arnold Marta logopédus, Wicker Lilla pszichologus és Kéaraszné Dudés Erzsébet eldadasai
alapjan.

- Az 6vodakban zajlo felzarkoztato foglalkozasok modszereinek, fejlesztési terveinek megis-
merése Balatoniné Morvai Valéria gyogypedagdgus, Horvath Marta fejlesztd pedagdgus és
Jambor Anita gydgytestneveld beszamoloi alapjan.

konyvének megismerése Hoss Gizella 6vodapedagdgus dsszefoglaldja alapjan.

- Ismerkedés a ,,primitiv reflexek leépiilésének jelentdségével” a mozgasfejlodés folyamata-
ban, Kéaraszné Dudas Erzsébet mozgasterapeuta szakmai anyaga alapjan.
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Evértékels

- JelzOrendszeri O0sszefoglalo elkészitése a gyermekvédelmi intézkedések megtételérol.

2020/2021. nevelési évben a BGR munkakozosség allandé tagjai:
1. Hajduné Kiss Aniké — Ujvarosi 6voda
2. Kovacsné Glonczlik Edit — Kunszt utcai 6voda
3. Halupa — Kavai Andrea — bem ap06 utcai 6voda
4. Temesvariné Banfalvi Timea — Z6ldfa utcai 6voda
5. Szaboné Juhész 11diké — Viola utcai 6voda
6. Horvath Marta — Csokonai 6voda
7. Jambor Andrea — Bolcsdde
8. Katus Gyorgyné — 6vodavezetd
9. Balatoniné Morvai Valéria — gyogypedagogus, logopédus
10. Rozsa Ferencné — munkak6zosség vezetd, Csokonai 6voda

Miikodési rendje: minden honap utolsé hetében, csiitortokon vagy elektronikus kapcsolattar-
tassal.

Osszegzés

A Bels6é Gondozo6i Munkak6zosség az éves munkaterv alapjan, de a veszélyhelyzet miatt elté-
16 szervezési formaba valositotta meg miikodését. A tervezett hat értekezletbdl 6tot elektroni-
kus kapcsolattartassal tartottunk meg.

Koszonjiik intézmény vezeténk Katus Gyorgyné munkdjat, hogy szakmai utmutatasaival
segitette a munkak6zdsség tevékenységét.

Az év elején még részt vettiink Mojzes Sandor a Bacs-Kiskunk Megyei Pedagogiai Szak-
szolgalat vezetdjének érzékenyitd elddadasan. Részletesen hallottuk az SNI és BTMN-es sta-
tusokra vonatkoz6 eldirasokrol, a tankotelezettség aloli felmentés szabalyairdl valamint az
integracid — inkluzio sikeres megvalositasanak feltételeirdl.

Az ezt kdvetd értekezletek mindegyike mar elektronikusan valosult meg.

Részt vettem a Kalocsai Pedagogiai Szakszolgélat értekezletén, ahol Dr. Zahoreczné Palfi
Andrea vezetd részletesen beszélt a Pedagogiai Szakszolgalat jogkdreinek valtozasairol, az
ezzel 0sszefiiggd tankotelezettségi szabalyokrdl és a sziilok lehetdségeirdl az az dvodaban
maradas kérelmezésekor.

Tovabbi eldadasok hangzottak el az iskolai alkalmassaggal kapcsolatban is. Wicker Lilla
pedagdgiai szakpszichologus az iskolaérettség pszicholdgiai szempontjait, Arnold Marta 1o-
gopédus a nyelvi feltételeit, Karaszné Dudas Erzsébet mozgasterapeuta pedig a mozgas fej-
16dés nehézségeit elemezte.

Az el6adasokon elhangzottakat jegyzet formdjaban osztottam meg a munkakozosség tagjaival
¢s emailben elkiildtem szamukra.

Részletesen foglalkoztunk az SNI és BTMN-es gyermekek integralt nevelése soran, a felzar-
kozést eldsegité modszerek, fejlesztési tervek megismerésével.

Balatoniné Morvai Valéria a gyogypedagdgiai habilitacios €s rehabilitacios ellatasrol, Hor-
vath Marta a BTMN-es gyermekek fejlesztési terveir6l, Jambor Anita pedig a mozgasfej-
lesztd foglalkozasok mddszereirdl készitett szakmai anyagot a munkakdzdsség tagjai szdmara.

crer

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcs6déje

37



Evértékels

crer

lesztd foglalkozasok menetét, valamint a mozgasfejlesztd foglalkozasok felépitését is. Koszo-
nom mindhérom felzarkdztatd pedagodgus segitségét az anyagok dsszeallitasdban.

crer

z0sségiink. Ehhez Héss Gizella 6vodapedagdgus készitett szamunkra hasznos segédanyagot.
Nagy Jenoné tehetség szakértd konyve alapjan, konkrét oldalszdmok feltiintetésével elemezte
a dokumentacio elkészitésének 1épéseit. Koszonom Hoss Gizella munkajat, mellyel kovethe-
tobbé tette szamunkra a témat.

A kalocsai Pedagogiai Szakszolgélaton korabban elhangzott eldaddsaban Karaszné Dudas
Erzsébet mozgasterapeuta réviden utalt a primitiv reflexek leépiilésének fontossagara. Meg-
emlitette, hogy az 6vodapedagogusoknak figyelemmel kellene kisérni ezen mozgasreflexek
alakulasat. E témahoz részletesebb tdjékoztatd anyagot kértem a szakembertdl (hiszen ez kissé
ismeretlen teriilet szdmunkra) melyet szivesen teljesitett.

Ebben felhivta a figyelmiinket azokra a jellegzetes testtartasokra, melyek a reflexek megma-
radasat jelzik. Javaslatot tett célzott mozgéasgyakorlatokra, melyekkel segithetiink és megfo-
galmazta hogy mely esetekben fontos mozgasterapias segitséget kérni (PL.: TSMT tornat) a
Kisgyermek szamara.

Az évente rendszeresen megtartott JelzOrendszeri értekezlet a vészhelyzetre tekintettel elma-
radt. A jelzésekrol késziilt gyermekvédelmi beszamolokat azonban a munkakozdsség tagjai
elkészitették és tovabbitottak a Gyermekjoléti Alapellatashoz.

A munkakoz0sség a munkatervben kitlizott célokat a nevelési év soran a kialakult helyzethez
alkalmazkodva valdsitotta meg.

3.3.,Ovoda-iskola dtmenet” munkacsoport

Vezetd: Balatoniné Morvai Valéria
A munkak6zdsségi foglalkozasok idépontja minden hoénap harmadik szerddja, 13% -to1 16h-ig.

A 2020-21-es nevelési évben a munkak6zdsség (tobbnyire) megvalositotta az altala ki-
tlizott célokat. A pedagogusok kelléen motivaltak voltak a foglalkozasokon vald rendszeres
részvételre, mert itt az elméleti ismeretszerzésen tul, a gyakorlatban is megtanulhatték a diag-
nosztikus sziirés 1épéseit.

Minden alkalommal egy-egy gondolkodasi képesség mérését dolgoztuk fel. E16szor
elméleti vonalon, majd egy kisgyermek konkrét mérésével valosult meg a tanulasi folyamat.
A felmertil6 kérdésekre valaszt kapva mindenki a sajat csoportjaban 6nalloan is elvégezte a
szliréseket. Minden talalkozast a gyakorlatban felmertiilé kérdések megvalaszolasaval kezd-
tiik. Az utolso alkalmak soran a programcsomaghoz tartozoé jatékgyiijteménybdl adtunk volna
egymasnak Otleteket a képességfejlesztés jatékos formaban valdo megvalositdsahoz, ami a jar-
vanyhelyzet miatt elmaradt. Potlasa a kvetkezd nevelési év feladata lesz.

Végiil 6sszefoglaltuk a mérések sordn szerzett tapasztalatainkat, segitve ezzel a mun-
kakozosség kovetkezd évi munkajat:

1. A DIFER sziiréseket tovabbra is az adott év augusztus 31-én 5. életévet betdl-
tott gyermekekkel végezziik

2. Az adott év majus 31-e utdn sziiletett, 5. életéviiket ezutan toltd gyerekekkel a
Tajékozodo sztirést nem kell elvégezni (a nyari idészakra tekintettel), de a
szeptemberben esedékes DIFER vizsgalat mar 6ket is érinti
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A sziiréseket tovabbra is a kdzépso csoportos 6vondk végzik

4. Mivel a rovid DIFER ¢s a gondolkodést méré DIFER mérése egylitt hosszu
id6t vesz igénybe, az utdbbi sziirést csak a rovid DIFER-ben a legalacso-
nyabb(kezdd), vagy legmagasabb (optimum) szintet elért gyereknél végezziik
el még szeptemberben. A torvényi valtozasokra reagalva, az iskolaérettség
megallapitdsdhoz mar nem janudrban, hanem csak marciusban ismételjiikk meg
a rovid DIFER nem miikddo tertileteit. Ezzel visszacsatolunk a szeptemberi
vizsgalatokra és rogzitjiik az egyéni fejlodési naploba a gyermekek fejlodésé-
nek mértékét.

5. Minden évben a munkak6zosség munkajaban a kiscsoportos pedagoégusok
vesznek részt, hogy el tudjak sajatitani az ismereteket a késobbi 6nallo mérés-
hez. Igény szerint €s sziikség esetén szeptemberben, a mérések elott lehetdoség
van a korabban tanultak felelevenitésére.

A munkak6zosség tagjainak javaslata alapjan az érintett kiscsoportos pedago-
gusok (intézményenként 2 f0) megosztva vennének részt a munkako6zosségi al-
kalmakon. Az els6 4 alkalommal az egyik, a masodik 4 alkalommal a mésik
pedagbgus jelenléte lenne a biztositék arra, hogy a mérésekhez sziikséges is-
meretet mindketten kell6 alapossaggal megszerezzék.

6. Javasoljuk logikai és szines rad készletet a csoportokban tartani, hogy a késob-
bi méréskor mar eszkdz szintjén tudjak a gyerekek hasznalni

7. Mivel idében ¢€s tartamaban is elhizoédnak a mérések a megnovekedett felada-
tok miatt, javasoljuk, hogy a szeptemberi honap legyen a mérések honapja

8. Az 0sszefoglalo jatékgylijteménybdl mar k6zEépso csoportban érdemes valo-

gatni, mert eldsegiti a logikai és kombinativ képességek kialakulasat, ami biz-

tositja a késobbi jo eredményt a szlirdvizsgalatoknal.

A diagnosztikai szlirések 6vodakra vald lebontasa:

OVODAK ZOLDFA |BEM APO |UJVAROS | CSOKONAI |VIOLA | KUNSZT
fejlettségi 28f6 /0 | 36f6/34f61
szintek % 26f6/1SNI | 20/19f6/0f6 | SNI fé 8f6/1SNI | 25f6/0SNI
El6készitd szint 15%/4f6 | 30%/6f6 14%/416 3%/1f6 38%/3f6 | 4%/1f6
4%I11f6 10%/2f8 0%/0f6 0%/0f6 13%/1f8 | 0%/0f6
Kezd6 szint 27%I7f6 | 30%/6f6 7%/2f8 14%/5f8 0%/0 f6 | 28%/76
15%/416 | 21%/4f6 7%/2f6 3%/118 13%/1f8 | 8%/2f6
Halado szint 19%/5f6 | 15%/3f6 29%/8f6 33%/12f6 13%/1f6 | 20%/5f6
12%/3f6 | 16%/3f6 11%/3f6 6%/2f6 13%/1f6 | 25%/6f8
Befejez6 szint 38%/10f6 | 20%/4f6 46%/13f6 | 33%/12f6 38%/3 6 | 36%/9f6
42%I/11f6 | 32%/6f6 37%/10f6 | 41%/14f6 50%/4f6 | 32%/8f6
Optimum 0%/0f8 5%/16 4%/1f6 17%/6f6 13%/1f6 | 12%/3f6
27%I7t6 | 21%/416 44%I/12f6 | 50%/17f6 13%/1f8 | 36%/9f6
Atlag pontszam 134 pont | 124 pont 146pont 151 pont 124 pont | 147 pont
Atlag szint Haladé Kezdd Haladé Haladé Kezdd Haladé
158pont | 147pont 166pont 174pont 148pont | 163pont
Befejez6 | Halado Befejez6 Befejez6 Halad6 | Befejez6
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1. mérés fekete szini, 2. mérés kék szinl

I. Mérés
Owoda El6készitd szint|Kezdd szint|Halado szint|Befejezd szint|Optimum| [SUM Atlag pontszan{Atlag szint
4 7 5 10 0 26 134[Haladd
6 6 3 4 1 20 124|Kezdd
4 2 8 13 1 28 146|Haladd
1 5 12 12 6 36 151|Haladd
3 0 1 3 1 8 124|Kezdd
1 7 5 9 3 25 147|Haladd
OvodairésztvevSk eloszlasa (1. mérés) Atlag pontszam (1. mérés)
14 13 160 146 151 147
1212
12 140 134
10 124 124
10 9 120
8
8 7 7 100
66
6 5 5 5 80
4 4 4
4 3 3 3 60
2
2 I % I % % I 40
0 s Ms ‘nfm & 2
ZOLDFA BEMAPO  UJVAROS  CSOKONAI VIOLA KUNSZT
0
W E|6készits szint M Kezd szint M Haladd szint  m Befejez§ szint M Optimum ZOLDFA BEM APO UJVAROS ~ CSOKONAI VIOLA KUNSZT
Il. Mérés
Owda El6készitd szint|Kezdd szint|Halado szint|Befejezd szint|Optimum| |SUM Atlag pontszanjAtlag szint
1 4 3 11 7 26 158|Befejez6
2 4 3 6 4 19 147|Haladd
0 2 3 10 12 27 166|Befejezd
0 1 2 14 17 34 174|Befejez6
1 1 1 4 1 8 148|Haladd
0 2 6 8 9 25 163|Befejezd
OvodairésztvevSk eloszlasa (2. mérés) Atlag pontszam (2. mérés)
18 17 180
174
16 14 175
14 9 170 166
12 1 10 165 163
10 s 9 160 158
8 7 6 6 155
6 p 2 02 7 150 147 148
4 3 3 3
1I 2I I ’ 1 ’ 111 1 § 1o
2
14
o M I | I °|I ‘gl wanlls °H ¢
ZOLDFA BEMAPO  UJVAROS  CSOKONAI VIOLA KUNSZT 135
130
M E|Skészit6 szint M Kezd§ szint M Haladd szint ™ Befejez6 szint M Optimum ZOLDFA BEM APO UIVAROS ~ CSOKONAI VIOLA KUNSZT
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Tapasztalatok:

A DIFER diagnosztikai sziirés eredményeit alapul véve, tovabbra sincs valtozas a leggyen-
gébb és a legerdsebb szintet elérd dvodak szédzalékos dsszehasonlitasaban. Az idei nevelési
évben is a Viola 6vodaban 38%, a Bem Ap¢ utcai 6vodaban 60% volt az eldkészitd és kezdd
szintet elérd gyermekek ardnya. A tavalyi évhez képest a Viola utcai 6voda javitott, a Bem
Ap6 utcai tagovoda lényegesen rosszabb teljesitményt ért el. Az optimum szintet az idei év-
ben is a Csokonai utcai 6vodaban érték el legtobben, 17%. Ezek az értékek az elsd mérésre
vonatkoznak. Egyontetiien elmondhato, hogy a masodik mérésre minden tagévodaban a
gyermekek nagyobb teljesitménye jellemz6. Amit a spontan fejlédés mellett indokolhat a cél-
orientalt fejlesztés alkalmazasa is.

Osszességében elmondhatd, hogy mar az 8szi mérés utan is az iskolai érettséghez elvart hala-
do szintet 4 6voda is elérte: Zoldfa utcai, Csokonai, Kunszt utcai, Ujvarosi tagévodak. A tel-
jesitményben kevesebbet nyljtdé 6vodak gyermekeinél jol nyomon kdvethetd a nagyszamt
hatranyos szociokultirabdl, kisebbségbdl jové gyermekek aranya: Viola utcai, Bem Apé utcai
tagdvoda.

Tovabbi folyamatos célunk a mérési rendszeriinkben valo jartassag megszerzése, hogy még
idében, az dvodaskor idOszakat kihaszndlva segitsiik felzadrkozni a kiilonb6z6 okok folytan
hatranybol induld gyermekeket, biztositva ezaltal képességeik kibontakozasat, az iskolai élet-
be val6 bevalasukat.

Az el0z6 nevelési év iskolaba meno gyermekeinek iskolai teljesitményének visszacsatola-
sa az elso osztalyos tanité nénik értékelése alapjan

Tagovoda

Z6ldfa 4,34

Bem Apd 4,74

Csokonai 4,45

Kunszt 4,32

Ujvarosi 4,18

Viola 3,29

ATLAG 4,22

Tagévodal " | T | (s | meeemens | TR | RS |

! sa

Z6ldfa 4,50 4,20 4,50 4,30 4,00 4,40 4,50
Bem Apd 4,83 4,67 4,67 4,67 4,50 4,83 5,00
Csokonai 4,15 4,65 3,90 4,40 4,50 4,65 4,90
Kunszt 4,15 4,75 3,90 4,20 4,60 4,25 4,40
Ujvérosi 4,14 4,23 4,00 4,00 4,09 4,41 4,36
Viola 3,17 3,83 2,83 3,00 3,00 3,83 3,33
ATLAG 4,16 4,39 3,97 4,09 4,12 4,40 4,42
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3.4.Tehetség munkakozosség

Vezet6: Szaboné Juhasz I1diko
Kalocsa varos ¢vodaiban harmadik éve miikodtetjiik a Tehetség Munkakozosséget, mely a

tagovodak 6sszefogasaval jott 1étre. 2011. december 20-an fogadta el az Orszaggytilés a nem-
zeti koznevelési torvényt, amely tobb ponton foglalkozik a Nemzeti Tehetség Program meg-
valdsitasanak kérdésével.

A 2020 — 21. nevelési évben a Tehetség munkakdzdsség minden honap 4-ik szerdéjan tartotta
meg az értekezletét. A rendkiviili helyzetre tekintettel tobbnyire online értekezleteket tartot-
tunk.

A kitlizott céljainkban, miszerint a tagévodainkban a tehetségigéretek mithelyei a Nagy Jeno-
né altal kidolgozott elmélete és gyakorlata alapjan miikddhessenek, jelentds 1épéseket tettiink.
Az éltalanos ismeretek mellett a kitlizott feladatink volt az 0j szemléletli pedagogia hosszu
tava kidolgozésa és gyakorlatba iiltetése, helye az 6vodai nevelés folyamatéban; a tehetségse-
gités céliranyos elinditasa/folytatdsa az 6vodakban.

Megallapodtunk, hogy a leghatékonyabban gy tudunk intézményi szinten dolgozni, ha az
egyes tehetségteriileteket kidolgozzuk. Igy sikeriilt megallapodnunk, hogy az egyes tagovo-
dak mely tehetségtertiletet dolgozzak ki.

fgy a Csokonai utcai székhely 6voda illetve a Bem-ap6 6voda a nyelvi tehetségteriiletet, a
térbeli-vizuélis tehetségteriiletet az Ujvarosi tagovoda, a logikai tehetségteriiletet a Kunszt
utcai tagdvoda, mig a természeti tehetségteriiletet a Viola utcai tagévoda dolgozza ki. Tovab-
ba a mar kidolgozott és miikodé miihely a testi-kinesztetikus tehetségteriilet mellett a zenei
tehetségteriiletet is a Zoldfa utcai tagovoda vallalta. A gardneri 8 tehetség- illetve képességte-
riilethez tartozik tovabba az interperszonalis €s az intraperszonalis képességek teriilete, me-
lyeket az egyes tehetségteriiletek magaba foglalnak. Ezek alapjan sikeriilt intézményi szinten
lefedniink a tehetségteriileteket.

Az idei nevelési év munkdjat nagyban nehezitették a rendkiviili intézkedésekbdl adodo zara-
sok, korlatozasok.

Tovéabbiakban feladatunk folytatni az 6vodaskori tehetséggondozast a gyermekek teljes sze-
mélyiségfejlesztésének pedagdgiai folyamataba dgyazva és szeretnénk elérni, hogy a mar mi-
kodoé mithelyek illetve az (jonnan létrejovo tehetségmiihelyek révén egy hosszatavon elfoga-

dott 1) szemléletli pedagodgia taldlja meg a helyét az 6vodai nevelés folyamataban.

3.5.Belsd Ellendrzési munkacsoport

Vezetd: Ratkainé Major Erzsébet
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A munkakoz6sségi foglalkozasok idépontja minden honap harmadik keddje, 13% -tol 16™-ig.

1. értekezlet 2020. 09.14.

Belso Ellendrzési csoport felallitasa.

Az elsé értekezleten meghataroztuk az Onértékelési Csoport céljait, és a hozzarendelt felada-
tokat.

A csoporttagok kiemelt szerepet kapnak a pedagdgus, vezetd €s intézményi onértékelés terii-
leteinek vizsgalataban onértékelési folyamat megtervezésében, a pedagdgusok és a partnerek
tajékoztatasaban, valamint az 6t évre sz6l6 dnértékelési program és az éves onértékelési terv
elkészitésében. A munkak6zOsség vezetdje ismertette a munkatervét, korvonalazta az év fo-
lyaman varhato feladatokat.

Az intézményvezetd tajékoztatta az onértékeléshez kapcsolodo elvarasokrol, feladatokrol a
csoport tagjait.

Az intézményvezetd éves munkatervében meghatarozott, kiemelt teriilet ellenérzése, a 2020-
21-es nevelési évben:

Az egészséges életvitel igényének kialakitasa: testapolas, 61tozkodés, étkezés

Munkara nevelés (6nkiszolgalas, kozosségért végzett munka, naposi feladatok)

Az egészséges ¢letmodra nevelésének feltételei, feltételrendszer

Verselés, Mesélés

2. értekezlet 2020. 10. 12.

- Ellenérzés minden tagdvodaban az intézkedési tervben meghatarozottak alapjan
- Eves Onértékelési terv aktualis feladatai

- Kiemelt feladatok értékelésének szempontjai

- Az egészséges ¢életvitel igényének kialakitasa: testapolas, 61tozkodés, étkezés
Munkara nevelés (6nkiszolgalas, kozosségért végzett munka, naposi feladatok)
Az egészséges ¢letmodra nevelésének feltételei, feltételrendszer

Verselés, Mesélés, megfigyelési szempontsorat a munkakozosség allitja dssze.

- Javaslatok kérése az eljarasrend véglegessé tétele el6tt.

- Eves szinten értékelendé teriiletek intézményi 6nértékelésnél

- Kompetencia- és teljesitményalapt értékelési rendszer pedagogusoknal és
technikai dolgozoknal

- Beszélgetés a vezetdi onértékeléshez kapcsolodo interjukérdésekrol
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3. értekezlet 2020.11.09.

- A vezet0 tajékoztatta a csoporttagokat az ellendrzés folyamatardl. Az ellendrzés minél gor-
diilékenyebb lefolytatasa érdekében a szervezési teend6k megbeszélése.
Egyeztetés tortént az ellendrzott és az adatgylijté személyeket és az idépontokat illetden.
A pedagogus onértékelések elokészitése, menete
- értekeld lapok szempontjai
- éves munkatervek, éves értékelések, PP, Vezetdi Palyazat,
szempontok szerinti értékelése
- jegyzOkonyvek készitésének mddja minta alapjan

- Egyeztetés az onértékeléshez sziikséges interjukérdésekrol

4. értekezlet 2021. 01. 13.

- Ellen6rzés minden tagévodaban az intézkedési tervben meghatarozottak alapjan.
- Januar honapban esedékes ellendrzések egyeztetése

- A latogatéasok eljarasrendjének kozos értelmezése

- Kiemelt teriiletek ellendrzési idépontjainak egyeztetése.

A kiemelt teriilet mérésének / Az egészséges életvitel igényének kialakitasa: testapolas, 61t6z-
kodés, étkezés Munkara nevelés (6nkiszolgalas, kozosségért végzett munka, naposi feladatok)
Az egészséges ¢letmodra nevelésének feltételei, feltételrendszer Verselés, Mesélés / ellendr-
zésének idOpontjait, eljarasrendjét egyeztették a munkakdzosség tagjai. Ez szerint az ellendr-
z¢s alkalmaval az ellenérzott pedagdogusnak és az ellendrzést végzoknek is Ki kell tolteni a
megfigyelési szempontsort. Az eredményeket atlagolva, ellendrzési feljegyzést ir minden pe-
dagogusrdl a tagbvoda vezeto.

A mérés eredményeirdl az 0sszesitot, erdsségeket, gyengeségeket, intézkedési terveket min-

den tagdvoda 2021.04.12-ig kiildje el a munkak6zosség vezetének.

6. értekezlet 2021. 02. 17.

- Az Intézményi Teljesitményértékelési szabalyzat /pedagdgusokra €s technikai dolgozokra
vonatkoztatva/ tartalmanak értelmezése kozosen.

A teljesitményértékelés szempontsoranak kiegészitése a kilencedik kompetencia tertilettel.
mérések elvégzése egyénileg

- Kitoltési hatarid6 egyeztetése
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- A pedagdgus onértékeléshez feladattervet kell késziteni minden onértékelést végzd esetében.
- Pedagdgus onértékelésben résztvevok a tagovodakban. / értékelt, értékelést végzo, feltdltd a
feliiletre/

- Az onértékelések megkezdéséhez idopontok egyeztetése.

- Ertékelési tablazat kiildése az elsd osztalyos pedagdgusok részére

- Sziil61 kérddivek kitdltésének modja

7. értekezlet 2021. 03.10.
- A munkakozdsség vezetd tajékoztatta a csoporttagokat az értékeld lapok szempontjairol. Az
ellenérzés minél gordiilékenyebb lefolytatasa érdekében a szervezési teend6k megbeszélése
Egyeztetés tortént az ellendrzott és ellendrzést végzd személyeket és az idopontokat illetden.
A pedagogusok onértékelésének elokészitése, menete

- értékeld lapok szempontjai

- éves munkatervek, éves értékelések, PP,

szempontok szerinti értékelése
- jegyzOkonyvek készitésének modja minta alapjan
- Egyeztetés a vezetd onértékeléséhez sziikséges kérddivek

tartalmarol

- a mérések alkalmaval nyert tapasztalatok megosztasa
- hianyz6 mérdlapok személyenként
- vélemények, javaslatok, hataridok egyeztetése a még elvégezendd feladatokrol.

- Hidnyossagok potlasanak lehetoségei

8. értekezlet 2021. 04. 20.

Az értekezlet megtartasa online modon tortént.

Beszamolot tartottak tagdvodanként a kiemelt feladatok ellendrzése soran tapasztaltakrol az
ellendrzést végzok.

Az ellendrzési naplok Osszesitdjének dtadasa minden tagévodabol a kiemelt feladatokrol.
Az értékelések, Osszesitések, leadasa utan egyeztetés folyt arrdl, hogy mely teriiletekrol ké-
sziiljenek intézkedési tervek.

Az els6 osztalyba jarok félévi eredményének intézményi Osszesitése
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Intézményi Onértékelés évente értékelendd teriileteinek meghatérozasa

9. értekezlet 2021. 05. 10.

Az értekezlet megtartasa online modon tortént.

A munkak6zosség vezetdjének beszamoldja a 2020-21-es nevelési évben elvégzett mérésekrol
értekelésekrdl az elért eredményekrdl az onértékelési folyamatban elvégzett feladatokrol.
Visszacsatolas, az elmult nevelési évben intézkedési tervet igénylo teriiletek ijramérésének
eredményei

Az elért eredmények intézményi Osszesitdjének elkészitése 2021. janius 20-ig.

Az intézményvezeto és a Belsé Ellendrzési Munkako6zosség vezetdje majd egy késobbi id6-
pontban ellendrzi az Intézményi dnértékeléssel kapcsolatos dokumentumokat.

Az elkészitett intézkedési tervek feliilvizsgalata a hatariddben meghatarozottak szerint torté-

nik majd.

3.6. Az intézmény onértékelésének teriiletei
Az intézmény Onértékelése az alabbi teriiletekre terjed ki:

1. Pedagogiai folyamatok

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

3. Eredmények

4. Bels6 kapcsolatok, egyuttmiikodés, kommunikacio
5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

6. A pedagogiai munka feltételei

7. A Korminy és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban megfogal-
mazott céloknak valo megfelelés

Az 1-2. és 4-6. terlileteken az intézményi adottsdgokat, az intézmény mitkodésének jelenlegi
allapotat méri fel az intézmény, a 3. és 7. teriileteken pedig az elért eredményeit veszi szdmba.

1. Pedagogiai folyamatok

Az intézmény vezetése a belsd és a kiilsd partnerek bevonasaval alkotta meg az intézmény
stratégiai €s operativ terveit. A tervezés eredménye a pedagogiai program, amely rogzitette a
célokat, amelyek befolyéasoljak az intézményi pedagdgiai folyamatot.
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A tertiilet értékelése soran a pedagogiai programban megtalalhato, a célok elérését biztositd
pedagogiai folyamatok tervezési, megvalositasi, ellenérzési és értékelési rendje, az eredmé-
nyeknek megfeleld és sziikséges korrekciok elvégzése.

A teriilethez kapcsolodd onértékelési szempontok és elvarasok:

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Tervezés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan valdsul meg a stratégiai és operativ
tervezés?

Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény straté-
giai és operativ dokumentumainak koherens kialakita-
sat.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az
intézmény miikodését befolyasold mérési (az Eredmé-
nyek értékelési teriiletnél felsorolt adatok), demografi-
ai, és mas kiilsé6 mutatok (példaul szociokulturalis
felmérések adatai) azonositasa, gytijtése, feldolgozasa
és értelmezése alapjan késziiltek. Ezek segitették az
intézmény jelenlegi és jovébeni helyzetének megitélé-
sét.

A tervek elkészitése a neveldtestiilet bevonasaval
tortént, az intézmény munkatarsainak felkészitése a
feladatra id6ben megtortént.

Biztositott a fenntartoval valo jogszabaly szerinti
egylittmikodés.

Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a munkakozosségek tervei-
vel.

Milyen az intézményi stratégiai terv és az
oktataspolitikai koznevelési célok viszonya; az opera-
tiv tervezes €s az intézményi stratégiai célok viszo-
nya?

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott id6-
szak

oktataspolitikai céljaival 6sszhangban késziiltek.

Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony meg-
valdsulasat szolgalta, és a dokumentumokban nyomon
kovethetd.

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Megvalésitas

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan torténik a tervek
megvalositasa?

- A stratégiai tervek megvaldsitasa nevelési évekre
bontott, amelyben megjelennek a stratégiai célok
aktualis elemei. (Pedagogiai program, a vezet6i palya-
zat, a tovabbképzési terv és az 6téves intézkedési terv
stb. aktualis céljai, feladatai.)

- Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves
intézkedési tervek, munkakozosségi tervek, a pedago-
giai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati
megvalositasa a pedagogusok és a munkakozosségek
bevonasaval tortént.

- Az intézmény nevelési /tanitési céljai hataroztak meg
a modszerek, eljarasok kivalasztasat, alkalmazasat.

- Az intézményi pedagdgiai folyamatok (példaul neve-
1ési évre, gyermekcsoportra tervezett egymasra épiild
tevékenységek) a személyiség- és kozosségfejlesztést,
az elvart nevelési, tanulasi eredmények elérését, a
szilék, gyermekek és munkatarsak elégedettségét és a
fenntart6i elvarasok teljesiilését szolgaltak.

Milyen az intézmény miikddését iranyito éves tervek
és a beszamolok viszonya?

- Az éves tervek és beszamolok egymadsra épiiltek.

- A nevelési év végi beszamol6 megallapitasai alap-
jan tortént a kovetkezo nevelési év tervezése.

- A beszamolok szempontjai illeszkedtek az intézmé-
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nyi

onértékelési rendszerhez.
Milyen a pedagdgusok éves tervezésének, és a terv - Az 6vodapedagogus tervezé munkaja soran figye-
tényleges megvalosulasanak a viszonya? lembe vették az intézménye vonatkozasaban alkalma-

zott tartalmi és intézményi bels6 elvarasokat, valamint
az altala nevelt/tanitott gyermekek és csoportok fej-
lesztési céljait.

- A pedagdgiai munka megfelelt az éves tervezésben
foglaltaknak, az esetleges eltérések indokoltak.

- A teljes pedagogiai folyamat kdvethetd a tevékeny-
ségi tervben, a csoportnaplokban, valamint a gyermeki

produktumokban.
1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Ellenérzés
Onértékelési szempontok Elvarasok
Hogyan miikodik az ellendrzés az - Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan
intézményben? az intézményben belso ellenérzést végeztek.

- Az ellenérzési tervben szerepelt, hogy ki, mit, mi-
lyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen eszkdzokkel
ellendriz

- Az intézmény azonositja az egyes feladatok
eredményességének és hatékonysaganak mérésé¢hez,
értékeléséhez sziikséges mutatokat.

- Az ellendrzések eredményeit felhasznaltak az intéz-
ményi 6nértékelésben, és a pedagdgusok onértékelése

soran is.
1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Ertékelés
Onértékelési szempontok Elvarasok
Hogyan torténik az intézményben az - Az értékelés tények és adatok alapjan, tervezetten és
értékelés? objektiven tortént, alapjat az intézményi onértékelési

rendszer jelenti.

- Az intézményi onértékelési rendszer miikddését az
intézmény vezetése iranyitja, az onértékelési folya-

matban a nevel6testiilet valamennyi tagja részt vett.

Milyen a pedagégiai programban meghatarozott - Az intézményben folyd nevelési /tanitasi munka
gyermeki értékelés mikddése a gyakorlatban? alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek
megismerésére vonatkozo megfigyelési /mérési rend-
szer mikodik.

- A gyermekek értékelése az intézmény alapdokumen-
tumaiban elfogadott, k6zos alapelvek és kovetelmé-
nyek (értékelési rendszer) alapjan tortént.

- Az intézményben a gyermeki teljesitményeket fo-
lyamatosan kovették, a gyermeki teljesitményeket
dokumentaltak, elemezték, és az egyes évek értékelési
eredményeit 6sszekapcsoltak, sziikség esetén fejlesz-
tési tervet készitettek.

- A pedagégiai programnak és az egyéni fejlesztési
terveknek megfeleléen tortét az egyénre szabott
értékelés, amely az értékelé napléban (feljegyzé-
sekben) nyomon kovethet6.

- A gyermekek eredményeirdl fejleszto céllal fo-
lyamatosan visszacsatotak sziilei-
nek/gondviseldjének és

az életkornak, fejlettségi szintnek megfelel6 forma-
ban gyermeknek.

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK - Korrekcié
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Onértékelési szempontok

Elvarasok

Mi torténik az ellendrzés, megfigyelés, értékelés
eredményeivel? (Elégedettségmérés, intézményi 6nér-
tékelés,

pedagogusértékelés, gyermeki fejlodés

megfigyelés, mérés, egyéb mérések.)

- Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai-
nak elkészitése, modositasa soran megtortént az elle-
ndrzések soran feltart informaciok felhasznalasa.

- Evente megtortént az nértékelés keretében a hely-
ben szokasos formaban rogzitett megfigyelési, mérési
eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesz-
tések meghatarozasa. Ezt kdvetden az intézmény a
mérési-értékelési eredmények fiiggvényében sziikség
esetén korrekciot végzett.

- A problémak megoldasara alkalmas modszerek, jo
gyakorlatok gytijtése, segitd belso (6tletek, egyéni
erdsségek) és kiilso eréforrasok (példaul palyazati
lehetdségek) és szakmai tdmogatasok feltérképezése
¢és bevondsa természetes gyakorlata az intézménynek.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a tanulési-tanitasi folyamat soran a személyiség-
¢és kozosségtejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lennie a személyre szabott
nevelés-oktatas feladatainak ellatasara, valamint a tanulasi nehézségek kezelésére és a
tehetségek fejlesztésére, gondozasara (kiemelt figyelmet igényld gyermekek). A
kozosségftejleszto tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes
kompetenciainak fejlesztésével 6sszhangban torténik meg.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

2. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES - Személyiségfejlesztés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan valésulnak meg a pedagogiai
programban rogzitett személyiségfejlesztési
feladatok?

- A beszamoldkban és az intézményi 6nértékelésben
kovetheték az eredmények (példaul egyéni fejlesztés).
- Tamogato szervezeti €s tanulasi kultara jellemzi az
ovodat.

- A gyermekek személyes és szocialis képességeik
felmérésére alkalmas modszereket, eszkdzoket, tech-
nikakat alkalmaztak az 6vodapedagdgusok az
intézményben.

Hogyan fejlesztik az egyes gyermekek
személyes €s szocialis képességeit (kiillonds
tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekre)?

- Az 6vodapedagogusok modszertani kultaraja kiter-
jedt a gyermekek személyes és szocialis képességei-
nek fejlesztésére, és ez iranytl modszertani tudasukat
megosztottak egymassal.
- A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon ko-
vették, s ha sziikséges volt, fejlesztési korrekciokat
hajtottak végre.
- A fejlesztés megvalosulasa nyomon kdvethetd

- az intézmény dokumentumaiban,

- a mindennapi gyakorlatban (6vodai és

ovodan kiviili tevékenységek).

Hogyan torténik a gyermekek szocialis
hatranyainak enyhitése?

- Az intézmény vezetése és érintett 6vodapedagogu-
sa informaciokkal rendelkezik minden gyermek
szocialis helyzetérol.
- Az intézmény tamogatorendszert mikodtet:
- Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozast szer-
Vez.
- Integracios nevelési/tanitasi- modszereket fej-

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcs6déje

49



Evértékels

leszt, és ezt be is vezette.
- Nevelési, képzési, tanitasi programokat, mo-
delleket dolgozott ki vagy at, és miikodtette is ezeket.
- Célzott programokat tart fel.
- Kapcsolatot tartott fenn valamely szakmai tAmo-
gatd halozattal.

Hogyan tdmogatjak az 6nall6 tanuldst, hogyan tanitjak
a tanulast?

- Az 6nallo, cselekvéshez kotott tanulas tdmogatasa
érdekében az intézmény pedagdgiai programjaval
Osszhangban tortént a nevelési/tanitasi modszerek,
eljarasok kivalasztasa vagy kidolgozasa és azok
bevezetésének megtervezése.

- A nevelhetdségi, tanulasi nehézségekkel kiizdd és
sajatos nevelési igényl gyermekek megkiilonboztetett
figyelmet kaptak.

- Az 6vodapedagogusok a tanulashoz, cselekvéshez
kotott ismeretszerzéshez (pl. jatékhoz) szakszert tt-
mutatast és megfelel6 eszkozoket biztositottak, alkal-
mazva a nevelés-tanitas-tanulds modszertanat.

Hogyan torténik a gyermekek egészséges
¢és kornyezettudatos életmddra nevelése?

- Az egészséges €s kornyezettudatos életmddra neve-
1és elmélete és gyakorlata a pedagodgiai programban
eldirtak szerint a munkatervben szerepelt, a beszamo-
16kbol kovethetd.

- Az 6vodan kiviili tevékenységek (megfigyelések,
stb.) alkalmaval a gyermekek a gyakorlatban tevé-
kenységhez kototten alkalmaztak a téma elemeit.

2. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES - Kozosségfejlesztés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan segiti az intézmény a gyermekek
egylittmikodését?

- Az 6vodapedagogusok rendelkeztek a kozosségfej-
lesztés folyamatanak ismeretével, és az alapjan valdsi-
tottak meg a rajuk bizott 6vodai csoportok, k6zossé-
gek fejlesztését.

- A beszamolokbol kovethet6k voltak az alapelvek és
a feladatok megvaldsitasanak eredményei, kiilonos
tekintettel az intézményi hagyomanyok apolasara, a
tamogato szervezeti kulturara.

- Az intézmény gondoskodott és tdmogatta az 6voda-
pedagdgusok, pedagogiai munkat segiték, valamint a
gyermekek kozotti folyamatos informaciocserét és
egyuttmikodést.

Az intézmény k6z0sségépitd tevékenységei hogyan,
milyen keretek kozott valosulnak meg?

- Az intézmény k6z0sségi programokat szervezett.

- A sziil6k a megfelelé kereteken beliil részt vettek
a kozosségfejlesztésben.

- Bevontak a gyermekeket, a sziiloket és az intézmény
dolgozdit a szervezeti, nevelési és tanulasi kulturat fej-
leszt6 intézkedések meghozatalaba.

- A részvétellel, az intézmény mitkodésébe valo
bevonddassal a gyermekek ¢€s a sziilok elégedettek

voltak.

3. Eredmények

Az intézményben folyd neveld-tanité munka sordn folyamatosan sziikséges annak
vizsgélata, hogy a pedagodgiai programban megfogalmazott célok elérése realis-e az elért
eredmények alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének
visszacsatolasa ezért arr6l ad informacidt, hogy milyen iranyu fejlesztésre, illetdleg
valtoztatasra van szilikség a pedagogiai folyamatokban, a szervezet mitkodésében.
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A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

3. EREDMENYEK

Onértékelési szempontok Elvarasok
Milyen eredményességi mutatokat tartanak - Az intézmény pedagdgiai programjanak egyik priori-
nyilvan az intézményben? tasa a tanulas-tanitas eredményessége.

- Az intézmény partnereinek bevondséval tortént meg
az intézményi miikddés szempontjabol kulcsfontossa-
gu sikertényezok azonositasa.
- Nyilvantartottak és elemzték az intézményi
eredményeket:

e helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas
alapon megszervezett mérések eredményei

e esetleges sport, mas versenyeredmények:
orszagos szint, megyei szint, telepiilési szint

elismerések
e 6 éves kor utan 6vodaban maradé muta-
tok,

elégedettségmérés eredményei (sziilo,
o6vodapedagégus, pedagégiai munkat segiték)
e neveltségi mutatok.

Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az - Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodo
intézményben? eredmények alakulasa az elvartaknak megfeleld volt.
- Az intézmény nevelési/tanitasi célrendszeréhez kap-
csolddodan a kiemelt eredmények dokumentalhatoak,
¢és dokumentaltak pl. a beszamolokban. Az eredmé-
nyek eléréséhez az alkalmazotti kozosség nagy tobb-
sége hozzajarult.

- Az intézmény rendelkezett valamilyen kiils6 elisme-

réssel.
Hogyan hasznositjak a bels¢ ¢€s kiilsé mérési - Az intézmény vezetése gondoskodott a nevelési, tanu
eredményeket? lasi eredményességrol sz616 informaciok belsd nyilva-
nossagarol.

- Az eredmények elemzése €s a sziikséges szakmai
tanulsagok levonasa és visszacsatolasa neveldtestiileti
feladat.

- A bels6 és kiils6é mérési eredmények felhasznalasra
keriiltek az intézményi onértékelés eljarasaban.

Hogyan kisérik figyelemmel a gyermekek iskolaba - A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa
1épését, tanulasi utjat? volt.

- A gyermekek tovabbi eredményeit felhasznalta a pe-
dagdgiai munka fejlesztésére.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Az intézmény belsd kapcsolatrendszerének kdzéppontjaban a tamogato szervezeti struktura
all, amely a pedagogusok szakmai egyiittmiikddésén (munkakozosségek) alapszik. A
neveld-tanito munka egyik alapfeltétele, hogy tervszeriien miikodd, folyamatos megujulasra
képes, innovativ kozosségek alakuljanak ki az intézményekben. A szervezeten beliili
informacidaramlas hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja a magas szintli szakmai
munkanak.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

Onértékelési szempontok Elvarasok

Milyen pedagogus szakmai kdzdsségek - Az intézményben a kiilonbdz6 szakmai pedagdgus-
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mitkodnek az intézményben, melyek a 6 tevékenysé-
geik?

csoportok egyiittmiikdodése jellemzd (munkak6zossé-
gek, egy szervezési egységben neveld pedagogusok
k6z6ssége, fejlesztd csoportok).

- Az 6vodapedagogusok szakmai csoportjai maguk
alakitottak ki miikodési koriiket, onallo6 munkaterv
szerint dolgoztak. A munkaterviiket az intézményi
célok figyelembe vételével hataroztak meg.

- A szakmai kozosségek vezetdinek hatas- és jogkore
tisztazott.

- Csoportok kozotti egyiittmikddésre is sor keriilt az
intézményben, amely tervezett és szervezett formaban
zajlott.

- Az intézmény vezetése tamogatta, §sztonozte az
intézményen beliili egyiittmiikodéseket, és az intéz-
mény céljainak elérése érdekében tamaszkodott a
munkajukra.

- A munkak6zdsségek bevonasaval tortént a pedago-
giai folyamatok megvaldsitasanak ellenérzése, értéke-
1ése.

- A gyermekek nevelése/tanitasa érdekében a szakmai
kozosségek tevékenységén til a pedagogusok kezde-
ményezOen egyiittmiikodtek egymassal és a pedagogi-
al munkat segité szakemberekkel a felmertild problé-
mak megoldasaban.

Hogyan torténik a bels6 tudasmegosztas az
intézményben?

- Az intézményben magas szinvonalu a szervezeti
kultira és a szakmai mithelymunka.

- Az intézményben rendszeres, szervezett a belsd
tovabbképzés, a jo gyakorlatok ismertetése, timogata-
sa.

- A belsd tudasmegosztas miikddtetésében a
munkak6z0sségek komoly feladatot vallaltak.

Hogyan torténik az informacidatadas az
intézményben?

- Kétiranyt informacidaramlast tamogaté kommuni-
kacios rendszert (eljarasrendet) alakitottak ki.

- Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony
az informacidaramlas és a kommunikacio.

- Az intézmény élt az informacidatadas szobeli, digita-
lis és papiralapu eszkozeivel.

- Az intézmény munkatdrsai szimara biztositott
volt a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz és
ismeretekhez val6 hozzaférés.

- Az értekezletek Osszehivasa célszerliségi alapon

tortént, résztvevoi a témaban érdekeltek voltak.

5. Az intézmény Kkiilsoé kapcsolatai

Az intézmény fontosnak tartja a kiils6 partnerekre vonatkozo kapcsolati rendszerét, ezért azt
megtervezi, kialakitja és miikodteti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil
felméri a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja innovativ otleteiket. Az intézmény
kihasznalja azokat a lehetdségeket, ahol a kornyezete szamara bemutathatja eredményeit,
¢s feladatvallalasaival megjelenik a sziikebb/tdgabb kozosség (szakmai szervezet, telepiilés)

¢letében is.

A teriilethez kapcsolodd onértékelési szempontok és elvardsok:

5. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Melyek az intézmény
legfontosabb partnerei?

- Az intézmény pedagodgiai programjaval dsszhangban

a vezetés irdnyitdsaval megtortént a kiilsé partnerek
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azonositasa, koztiik a kulcsfontossagu partnerek kije-
161ése.

- A kiils6 partnerek kore ismert az intézmény
munkavallaléi szdmdra.

Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?

- Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsola-
tos tevékenységekrol tartalomleirassal is rendelkezik.
- Az intézmény terveinek elkészitése soran egyeztetett
az érintett kiils6 partnerekkel.

- Rendszeresen megtortént a kiemelt kulcsfontossagu
partnerek igényeinek, elégedettségének megismerése.
- Rendszeres, kidolgozott és kdvethetd az intézmény
panaszkezelése.

Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek
az intézmény eredményeirdl?

- Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt moédon
eleget tett tajékoztatasi kotelezettségeinek.

- Az intézmény a helyben szokasos médon
tajékoztatta Kiilsé partnereit (az informéacioatadas
szobeli, digitalis vagy papiralapu).

- A partnerek tajékoztatasat és véleményezési
lehetdségeinek biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaltak, visszacsatoltak és fejlesztették.

Hogyan vesz részt az intézmény a kozéletben
(teleptilési szint, jarasi/tankeriileti szint,
megyei szint, orszagos szint)?

- Az intézmény részt vet a kiillonboz6 tarsadalmi,
szakmai szervezetek munkéjaban és a helyi kozélet-
ben.

- Az 6vodapedagogusok és a gyermekek részt vettek a
kiilonb6z6 helyi/regionalis rendezvényeken.

- Az intézmény kiemelkedd szakmai és kozéleti tevé-
kenységét elismerik kiilonb6zo helyi dijakkal, illetve a

dijakra torténé jelolésekkel.

6. A pedagogiai munka feltételei

Az intézmény mitkddésének mindségét nagymértékben meghatarozza a rendelkezésre allo
targyi és human infrastruktira, ezért kiilonosen fontos az adottsagok kozott annak
szambavétele, hogy az intézmény a rendelkezésre allo lehetdségeit hogyan hasznalja ki. Az
intézmény a tanuldsi-tanitasi folyamat targyi kdrnyezetét a pedagogiai céljainak megfeleléen
alakitotta ki. Az intézményi szervezetfejlesztés célja az egylittmiikodd, motivalod szakmai

kornyezet kialakitasa.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Targyi, infrastrukturilis feltételek

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan felel meg az infrastruktira az
intézmény nevelési/tanitasi struktarajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?

- Az intézmény rendszeresen felmérte a pedagogiai
program megvalositasahoz sziikséges infrastrukti-
ra meglétét, jelzte a hianyokat a fenntarté felé.

- Az intézmény rendelkezik a belsd infrastruktura
fejlesztésére vonatkozo intézkedési tervvel, amely
figyelembe veszi az intézmény nevelési/tanitasi
struktarajat, a nevelémunka feltételeit és pedagogiai
céljait.

Hogyan felel meg az intézményi targyi
kornyezet a kiilonleges bandsmodot igényld
gyermekek nevelésének, tanitasanak?

- Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelméré-
sen alapul6 intézkedési tervvel.

- Arra torekedett, hogy az intézkedési tervnek megfe-
leld fejlesztés megtorténjen, és ehhez rendelkezésre
alltak a megfeleld targyi eszkozok.

Milyen az IKT-eszk6zok kihasznaltsaga?

- Az intézmény az IKT-eszkozeit rendszeresen alkal-

mazta a neveld/tanité munkdajaban, az eszkdzok ki-
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| hasznaltsaga, alkalmazasuk nyomon kévethetd volt. |

6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Személyi feltételek

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan felel meg a humanerdforrés az
intézmény képzési strukturdjanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?

- Az intézmény rendszeresen felmérte a sziikséglete-
ket, realis képpel rendelkezett a neveld/ tanitd6 munka
humanerdforras-sziikségletérol.

- A humanerdforras sziikségletben bekovetkezd hi-
anyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzte a fenn-
tartd szamara.

- Az 6vodapedagogusok végzettsége, képzettsége
megfelelt a nevel6/tanitdo munka feltételeinek, az in-
tézmény deklaralt céljainak.

- Az intézmény pedagogus-tovabbképzési programjat
az intézményi célok és sziikségletek, az egyéni életpa-
lya figyelembe vételével alakitottak ki.

- A vezetdk felkésziiltek a pedagogiai munka iranyita-
sanak, ellenérzésének feladataira.

6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI - Szervezeti feltételek

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen szervezeti kultaraja van az
intézménynek, milyen szervezetfejlesztési
eljarasokat, modszereket alkalmaz?

- Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt
vett a szervezeti €s tanulasi kultiira fejlesztésében.

- Az intézmény szervezeti és tanuldsi kultirajat a
kozosen meghozott, elfogadott és betartott normak,
szabalyok jellemzik.

- Az intézmény munkatarsai gy(jtotték és megosztot-
tak a jo tanulasszervezési és pedagdgiai gyakorlatokat
az intézményen beliil és kiviil.

Milyen az intézmény hagyomanyapolo,
hagyomanyteremté munkaja?

- Az intézményben dolgozok és kiilsd partnereik isme-
rik és apoljak az intézmény multjat, hagyomanyait,
nyitottak 0j hagyomanyok teremtésére.

Hogyan torténik az intézményben a
feladatmegosztas, feleldsség- és
hataskoérmegosztas?

- A munkatarsak feleldsségének és hataskorének
meghatarozasa egyértelmil, az eredményekrol
rendszeresen beszamoltak.

- A felelGsség és hataskorok megfelelnek az intéz-
mény helyi szabalyozasaban (SZMSZ) rogzitetteknek,
¢és tamogattak az adott feladat megvalosulasat.

Hogyan torténik a munkatarsak bevonasa
a dontés-elokészitésbe (és milyen témakban),
valamint a fejlesztésekbe?

- Folyamatosan megtortént az egyének és csoportok
dontés-elokészitésbe torténd bevonasa - képességiik,
szakértelmiik és a jogszabalyi el6irasok alapjan.

Milyen az intézmény innovacios gyakorlata?

- Az intézmény lehetdségeket teremtett az innovaciot
és a kreativ gondolkodast 6sztonzé mithelyfoglalkoza-
sokra, forumokra.

- A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatasara,
kovetésére, alkalmazasara nyitott Volt a testiilet és az

intézményvezetés.

7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

Az intézmény a stratégiai céljainak megvalosulasat folyamatosan nyomon kéveti, ciklikusan
értékeli, és a tartalmi szabalyozok vagy a kdrnyezet valtozasa, valamint az intézményi
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eredmények ismeretében feliilvizsgalja, majd sziikség esetén valtoztat a célok elérés¢hez
vezetd tevékenységeken. A fenti folyamat az intézmény napi gyakorlatdban jelen van.

A teriilethez kapcsolddo onértékelési szempontok és elvarasok:

7. A KOBMANY lE]S AZ OKTATASERT FELELOS MINISZTER ALTAL KIADOTT AZ (’)V()DAI
NEVELES ORSZAGOS ALAPPROGRAMBAN MEGFOGALMAZOTT ELVARASOKNAK ES A
PEDAGOGIAI PROGRAMBAN MEGFOGALMAZOTT CELOKNAK VALO MEGFELELES.

Onértékelési szempontok Elvarasok

Hogyan jelennek meg a Kormany és az - Az intézmény pedagdgiai programja koherens a
oktatasért felelds miniszter altal kiadott Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal ki-
Ovodai nevelés orszagos alapprogram adott Ovodai nevelés orszagos alapprogramban foglal-
céljai a pedagogiai programban? takkal.

- A pedagbgiai program a jogszabalyi és tartalmi elva-
rasokkal 6sszhangban fogalmazza meg az intézmény
Sajatos nevelési-/tanulasi feladatait, céljait.

Hogyan torténik a pedagdgiai programban - Az intézmény folyamatosan nyomon kovette a peda-
szerepld kiemelt stratégiai célok operacionalizalasa, gogiai programjaban foglaltak megvalosulasat.
megvaldsitasa? - Minden nevelési év tervezésekor megtortént az in-

tézmény tevékenységeinek terveinek iitemezése, ami
az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési
tervekben rogzitésre is kertilt.

- A tervek nyilvanossaga biztositott.

- A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv,
otéves intézkedési terv) jol kovethetdk a pedagogiai
program kiemelt céljaira vonatkozd részcélok, felada-
tok, feleldsok, a megvalosulast jelzd eredménymuta-
tok.

- A nevelést, tanitast segité eszk6zok és a nevelési-
tanitasi modszerek kivalasztasa és alkalmazasa rugal-
masan, a pedagbgiai prioritasokkal 6sszhangban tor-
tént.
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Az intézmény onértékelési terve 2020-t6l 2025-ig terjedé idoszakra:

OT EVES ONERTEKELESI TERV — Pedagogusok, intézményvezeto, intézmény

Hoss Gizella

Jambor Anita

Vamosi Viktoria Edina

Romsics Anita

2020-2021. 2021-2022. 2022-2023. 2023-2024. 2024-2025.
Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév Nevelési/tanév
Ratkainé Major Erzsébet Dedk Tamas Janosné Kovacsné Glonczlik Edit Gyo6ri Annamaria Roézsa Ferencné
Temesvariné Banfalvi Toth Gyorgyné Botos Emma Simon Sandor Rébertné Horvath Marta
Timea Hajduné Kiss Aniké Matrai Eva Katalin Dr. Nyamadiné Pasztor Maria Bornemiszané Marin Didna

Polyakné Szirtes Monika

Szabé Brigitta Kirchkeszner Erzsébet Kocsis Krisztina Nagy Anett Istellané Ujhazi Boglarka
Szabéné Juhasz Ildiko Vatai Tamas Zoltanné Szarvas Ildiké Téth Erika
Nagy Fléora Mercédesz Korsdés Andrea Gadaneczné Kozma Christa
Sészté Angéla
Gausz Janosné
Halupa-Kavai Andrea Edit
idépont I onértékelést végzo pedagogus neve ‘ értékelést kitolté pedagdgus

Székhely

2021. aprilis | Kirchkeszner Erzsébet Zsuzsanna, Kocsis Krisztina ‘ Dr. Nyamadiné Pasztor Maria

Kunszt Utcai Tagovoda

‘ Jambor Anita ‘

Ujvarosi Tagévoda

‘ Nem volt ebben a nevelési évben onértékelést végzo pedagogus. ‘

Viola Utcai Tagovoda

2021.04.08.
2021.04.13.

Szabo Brigitta

Szaboné Juhész I1diko

Szaboné Juhasz I1diko

Rakovics Brigitta Eva

Zoldfa Utcai Tagovoda

Hoéss Gizella,
Rétkainé Major Erzsébet, Temesvariné Banfalvi Timea

Bem Apoé Utcai Tagévoda

Ratkainé Major Erzsébet, Temesvariné Banfalvi Timea
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4. AZ OVODA TANUGY-IGAZGATASI FELADATAI

Az 6voda belso szabalyzo dokumentumaival és taniigyi nyilvantartasaival kapcsolatos
feladataink

A jogszabalyvaltozasok, belsé szabalyozok nyomon kovetése folyamatos, hogy megfeleljiink
a torvényi eldirdsoknak.

Adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok elvégzése 6voda

Adatszolgéltatasra a nevelési év folyaman tobbszor is sor keriilt, amelynek eleget tettiink. Az
éves statisztikai adatszolgaltatasnal még fokozottabban kell ligyelniink a pontos adatokra. Az
ovodai dokumentumokban, igy a Csoportnaplo, Felvételi és mulasztasi naplo, Fejlodési napld
adatai pontosak.

Oktatasi azonositoszam megkeérése a gyermekek szamara

Az ujonnan érkezo gyermekek részére az eldirdsoknak megfeleléen az dvodatitkar oktatasi
azonositdszamot igényelt.

A gyermekek oktatadsi azonositoszamat a felvételi €s mulasztasi naploban minden évodapeda-
gogus felvezette.

4.1. Az ovoda taniigy-igazgatdsi tevékenységét érinto tovabbi feladataink

A gyermekek beiskolazasaval kapcsolatos teenddink

Feladat Idépont Felelos
1. | Egyéni beszélgetés a valamely teriileten | Folyamatosan tortént fejleszté-
lerilarailt;,illetve rle;:slz(ké[ielss.égl gyengesé- | a neveli:{si ke}/bclanda pedagogus,
get mutatd gyermekek sziileivel. gy(;:rl?el:) ek fejlodése gybgypedagogus
erdekeben. ovodapedagdgus
2. | A Szakértdi Bizottsag tajékoztatasa a 2021. marci- intézményvezetd
vizsgalatot igényld gyermekekrol. us/feliilvizsgalat

3. | A gyermekekrol késziilt egyéni fejlodési
naplok ellendrzése, kiilonds tekintettel a
tankoteles gyermekekre

tagovoda vezetd

4. | Az 6voda iskola el6készitd szerepe. Az 2091 tanud intézményvezetd
iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség. - Januar
Sziil6i értekezlet a nagycsoportos sziilok- tagévodavezetok

nek, tanitondk meghivasa

5. | Nyilt nap a nagycsoportokban, utana cso- 6vodapedagogu-
s L e 1 Elmaradt

portonkénti kozos beszélgetes a sziilokkel sok
a latottakrol.

6. | Iskolalatogatas a nagycsoportos gyerme- | Elmaradt ovodapedagbdgu-
kekkel. sok

7. | A Szakért6éi Bizottsagtol visszaérkezett | 2021.01. ho folyama- | . .. .

. ) , ] N ] ) Intézmenyvezeto,

vizsgalati eredmények utan a beiskoldzasi | tosan, az iskoldk be-
munka befejezése az dvodai szakvélemé- | iratkozési id6pontja- tagdvoda vezetdk

nyek kiadasaval.
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hoz igazodva

8. | Az altalanos iskoldba beiratkozott gyer- | 2021.04. intézményvezetd
mekek jelentése a korméanyhivatal felé
4.2. Tankdételes koru gyermekek iskolakezdési adatai
tankoteles | iskolaba megy | évodaban marad | szakértéi | OH | iskolaba megy % | dévodaban marad %
Pillangd 9 8 1 1
Cookonai | M8kus 15 11 4 4
Maci 13 11 2 2
Osszesen 37 30 7 71 © 81% 19%
Nyuszi 21 19 2 1 1
Ujvarosi | Fiilesmackd 8 6 2 2
Osszesen 29 25 4 & 1 86% 14%
Kunszt | Kékszilva 25 21 4 4
Osszesen 25 21 4 41 0 84% 16%
Hangya 7 3 4 2 2
Bem Apé | Menémané 15 14 1 1
Osszesen 22 17 5 3| 2 7% 23%
Micimacké 24 20 4 4
Zéldfa | Pillangd 2 2 0
Osszesen 26 22 4 41 0 85% 15%
Viola ?ica 8 7 1 1
Osszesen 8 7 1 1] 0 88% 13%
Mindésszesen 147 122 25 4| 6 83% 17%
Uj gyermekek felvételével kapcsolatos teendGink
Feladat Idépont Felelos
1. | Meghivés alapjan részvétel bolcsddei sziildi érte- | marcius intézményvezetd
kezleten. kozepe
2. | Ovodai ismertetd kiildése a bolcsédének. aprilis eleje | dvodatitkar
3. | Latogatas a bolcsddében a leendd 6vodasoknal. aprilis vége | A leendd kiscso-
portos 6vondk
4. | Tajékoztatas a jelentkezés €s beiratkozas rendjérdl: | aprilis vége | dvodatitkar
szorolapok kihelyezése az 6voda korzetének lako-
¢épiileteiben és az 6voda bejaratan.
5. | Uj gyermekek jelentkeztetése az 6vodai jelentkezés | majus els¢ | intézményvezetd
eljarasrendjének megfelelden. hete
6. | Tuljelentkezés esetén bizottsag létrehozésa, javas- | majus 4. intézményvezetd
lattétel a gyermekek felvételére. hete
7. | Szilok tajékoztatasa a felvételrdl, atiranyitasrol, | majus 4. intézményvezetd
elutasitasrol. hete
8. | Felvételt nyert gyermekek sziileinek a felvételi ha- | junius 1. intézményvezetod
tarozatok kiadasa hete
9. | A beiratkozott gyermekek jelentése a KIR felé, ok- | junius 2. intézményvezetod
tatdsi azonositoszam igénylése hete

Az emberi er6forrasok minisztere — figyelemmel a veszélyhelyzet kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedé-
sek hatalybalépésérdl szolo 27/2021. (1. 29.) Korm. rendeletre — a 2021/2022. nevelési, illetve tanévre torténd
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6vodai, valamint altalanos iskolai beiratkozasrol szol6 19/2021. (111. 10) EMMI hatarozataban a 2021/2022.
nevelési évre torténé 6vodai beiratkozasok vonatkozasaban eljarasi szabalyokat hatirozott meg.
- A kotelez6 felvételi korzettel rendelkezé 6vodak felvételi eljarasa szerint miden 6vodakoteles

gyermek felvételre Kkeriil a korzeti 6vodajaba

- A beiratkozashoz sziikséges szandéknyilatkozatot e-mailben vagy papir alapon lehet benyujtani.

- Aziratok bemutatisara a gyermek elsé 6vodai nevelésének napjan keriil majd sor.(varhatéan
2021.09.01-jén)

- A kotelezd felvételt biztosité 6voda a felvételi kdtelezettségének teljesitését kovetden a szabad férdhe-
lyei alapjan tovabbi felvételi kérelmeket is teljesiteni tud a benyujtott szandéknyilatkozatok alapjan.

A beiratkozas ideje: 2021.04.19. —t6l - 04.30. —ig tartott
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5. AZ OVODA FELADATELLATASANAK TERVE
5.1. Gyermeklétszam 2021.05.31. dllapot szerint
Ovodai csoportok

Gyermeklétszam csoportbontiasban ingyenes tankoteles kora
Tagovoda Csoport neve (fantazianév-+tkorcsoport) Létszam ’Telzfrzrillizi“ HH | HHH | SNI | BTMN E:Eiﬁiﬁ bejaro | a | b | c | d|e| f [osszesen isrl;%lg;a é‘;ﬁgﬁ; dan
kisebbség gyermekek
Pillang6 (német nemzetiségi)nagy-kozépss-kis vegyes 24 24 0 0 1 1 4 11 11 0] 21 0| 13| 17 8 1
Mokus nagy-kozépso vegyes 27 0 0 1 4 0 0] 1| o] 0| O 16| 17 11 4
Nyuszi kozépso-kis vegyes 26 0 0 1 1 1 0l 3| 1] 5| 0] 11| 20 0 0
Székhely
Maci nagy-kis vegyes 25 0 0 1 2 2 of 3] 0f 2] 0] 14| 19 11 2
ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0
Osszesen 102 24 0 0 4 8 0 7 118(1]19|0]|54 | 73 30 7
Nyuszi nagycsoport 22 0 2 1 1 2 0 0] 3| 11 0| 51 0] 13| 22 19 2
Filesmacké kozépsé-kis vegyes 21 0 0 1 1 3 0 31 of 1| 3| 1| 14| 22 6 2
’ Pillango k6zéps6-kis vegyes 24 of 2 0 1 0 0 21 0] 0| 8] 2| 12| 24
Ujvarosi
Katica kiscsoport 22 of 4 0 0 0 0 71 0] O] O] 2| 14| 22
ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0
Osszesen 89 0 8 2 3 5 0 0 1511111164 53 90 25 4
Kékszilva nagycsoport 25 0 0 0 0 8 0 21 0] 1] 1| 6] 0] 12| 20 21 4
Z6ldalma kozéps6 24 of o 0 0 0 0 4 0f 0Ol O 4] 0] 13| 17 0 0
Kunszt Cseresznye kiscsoport 26 of o 0 1 0 0 1] o] 1 of 4| 0| 16] 21 0 0
ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0
Osszesen 75 0 0of o 1 8 0 7 [o]2|1|14f0 41| 58 21 4
Hangya nagy-kozépsé vegyes 26 2 1 1 4 11 41 1] O Of 1] 19] 25 3 4
Bem Apé Mendmano nagy-kis vegyes 25 5 1 2 3 of 6] 3] 0f 3] 0] 13| 25 14 1
Szivarvany kiscsoport 23 1 0 2 1 11 3| 1| 0| 5( 0] 14] 23 0 0
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ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0

Osszesen 74 0 8 2 5 8 0 2 |13(5|0|8 (1|46 ]| 73 17 5

Micimacko nagycsoport 24 2 1 1 7 2| 4] 3] 0f 4]0 12| 23 20 4

Pillang6 kozEépso-kis vegyes 26 1 1 2 1 2| 3| 5| 0 2f0f 14] 24 2 0
Zoldfa Katica kiscsoport 25 2 1 0 0 2 4] 1] Of 5] 0] 14| 24 0 0

ebbdl 3 évesnél fiatalabb 0

Osszesen 75 0 5 3 3 8 0 6 |11({9|0|11({0f 40| 71 22 4

Cica nagy-kozépsd-kis vegyes 23 9 3 1 1 0[14] o] O] 4| O 5] 23 7 1
Viola ebbdl 3 évesnél fiatalabb

Osszesen 23 0 9 3 1 1 0 0 |14]0]0]|4]0] 5 23 7 1

INTEZMENY | OSSZESEN 438 24 30| 10 | 17| 38 0 22 |54|25]3|62|5|239]| 388 122 25
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5.2.2020/2021. nevelési évben a gyermekeket érintd fluktudcio

Székhely | Ujvarosi | Kunszt | Bem Apé | Zoldfa Viola | OSSZESEN

2020.08.31. nappal elkoltozott, intézményen
kiviili 6vodaba elment gyermekek szama 0 0 0 1 1 0 2
2020.09.01. - 2020.10.01 kozott elkoltozott,
intézményen kiviili 6vodaba elment gyermekek
szama 0 0 1 1 0 0 2
2020.10.01 utan elkoltozott, intézményen kiviili
6vodaba elment gyermekek szama 0 3 0 3 1 0 7
2020.09.01. - 2020.10.01. kozott masik tagovo-
daba atiratkozott gyermekek szama 0 0 0 0 0 0 0
2020.10.01. utan masik tagdvodaba atiratkozott
gyermekek szama 0 0 0 0 0 0 0
OSSZESEN 0 3 1 5 2 0 11
2020.09.01. - 2020.10.01. koz6tt mas intéz-
ménybdl bejovo gyermekek szama 3 1 2 0 1 0 7
2020.10.01. utan mas intézménybdl bejovo
gyermekek szama 0 1 0 5 1 2 9
2020.09.01. -2020.10.01. k6zott masik tagovo-
dabol atiratkozott gyermekek szama 0 0 0 0 0 0 0
2020.10.01. utan masik tagévodabal atiratko-
zott gyermekek szama 0 0 0 0 0 1 1
OSSZESEN 3 2 2 5 2 3 16
2020.09.01. - 2020.10.01. kozott az ovodat
eldszor igénybevevo gyermekek szama

23 19 19 13 4 78
2020.10.01. utan az 6vodat eldszor igénybeve-
v6 gyermekek szama 1 2 0 2 1 6

24 0 21 19 15 5 84

5.2.Kiilonleges gondozasban részesiild gyermekekkel kapcsolatos feladatok

Intézménylink végzi a sajatos nevelési igényl (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi, maga-
tartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek (BTMN) nevelését.

SNI gyermekek gyogypedagogiai és mozgasterapias ellatasa a tagovodakban

SNI gyermekek
létszama

Székhely

Ujvarosi

Kunszt

Bem Apo

Zoldfa

RPWOol|FR, W

Viola

OSSZESEN 17
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A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlesztését 3 szakemberrel valositottuk meg. Egy 6
kiilsés: Acs Tiborné gyogypedagogust foglalkoztattunk. Tovabbi gydgypedagogia fejlesztése-
ket és a logopédiai fejlesztéseket Balatoniné Morvai Valéria gydgypedagdgus, logopédus, a
mozgasfejlesztést pedig Jambor Anita gyogytestneveld lattak el tagovodainkban.

Logopédiai ellatasban részesiilt gyermekek létszama:

Tagdvodaban Szakszolgalat altal
Székhely 4 10
Ujvarosi 3
Kunszt 1 10
Bem Apo 5 1
Zoldfa 17
Viola 1 1
OSSZESEN 31 22

A tagévodaban ellatott BTMN fejlesztésben részesiilo gyermekek 1étszama:

Székhely 0

Ujvarosi

Kunszt

Bem Apd

Zoldfa

Viola

Wi 00|00 (0o| 01|00
[HEN

OSSZESEN

A BTMN- s naplok ellendrzése
Véleményezés

2021. janius 15.-én ellendriztem a BTMN- s naplokat!
A kidolgozott értékelési tablazat és a megfigyelési szempontok alapjan tértént a pontozas

Az értékelési tablazatok osszegzéseként elmondhatom, hogy minden naplét a fejlesztd peda-
gogusok pontosan, szakszeriien vezetnek! ( Kunszt, Zoldfa, Ujvaros, Bem Apo, Viola).

Az alapvetd dokumentumokat minden naplo tartalmazza! A naplokban a foglalkoztatési for-
mak féleg az egyéni, ritkdbban a mikro csoportos fejlesztések voltak ebben az évben.

2021 marc.8-tol apr. 16.-ig a jarvanyiigyi helyzet miatt online vagy papiralapon folytatddott a
fejlesztés. A fejlesztd kollégandk eljuttattak a feladatokat a sziiloknek, illetve a zart facebook
csoportba feltett tevékenységi Gtleteket ajanlottak a sziiléknek, gyerekeknek. Az otthoni fej-
lesztés a sziilok segitségével valosult meg.

A fejlesztési tervek koherensek a szakért6i véleményekben megfogalmazott fejlesztési teriile-
tekkel. A fejlesztési tervek, konkrétak, részletesek és segitik a gyermekeknél az adott problé-
ma kezelését!
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A fejlesztd pedagdgusok a BTMN- s gyermekeket dokumentaljak a mulasztasi naplokban /
/iktatdészam, bizottsag neve, feliilvizsgalat ideje /!

2019-es évtdl minden fejlesztd pedagdgus attért az elektronikus napldvezetésre, mely altal a
naplok esztétikusak, konnyen javithatok, valtoztathatok, attekinthetébbek!

A Csokonai 6voda BTMN- s naplojat ellendrizte: Rozsa Ferencné - fejleszté pedagogus:

» A BTMN- s naplo vezetése szakszer €s naprakész. Jol tiikrozi a gyermekek felzarkozasat
az egyes képesség teriileteken. A mellékelt gyermekmunkék sokszinii fejleszté munkarol ta-
nuskodnak! .,

A BTMN - s gyermekek 1étszama a 2020/ 2021-es nevelési évben:
Kunszt 6voda: 8 {6

Ujvarosi 6voda: 5 f6

Zoldfa 6voda: 8 16

Bem Apo6 6voda: 8 6

Viola 6voda: 1 {6

Csokonai ¢voda: 8 6

Osszlétszam: 38 6

A tavalyi évhez képest intézményi szinten 11 fvel tobb volt a BTMN - s gyermekek szdma
az idén. (2020-ban 27 f6)

Az 6vodakban a BTMN-s gyermekek mindegyike tanulasi nehézséggel kiizd, kiemelt figyel-
met, kiilonleges banasmodot igényel!

A leggyakorlbb fejlesztési teriiletek:
Nagymozgas fejlesztése,
* Grafomotorika, vizuomotoros koordinécio, finommotorika fejlesztése,
* Figyelem intenzitdsanak, tartossaganak, meélységeének fejlesztése,
» Sajat testen-, térben-, idoben valo tajékozodas fejlesztése
* Beszédértés, beszédhanghallés,
* Auditiv, vizualis, verbalis és a megtartdo emlékezet fejlesztése,
* Gondolkodasi miiveletek fejlesztése, gyakoroltatasa,
* Matematikai képességek fejlesztése.

Kunszt Utcai Tagovoda év végi beszamoloja

( Botos Emma — fejleszté pedagogus)
Ebben a nevelési évben, 8 BTMN- s gyermek volt a Kunszt 6vodaban.
A leggyakoribb fejlesztési teriiletek:

- nagymozgasok
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- finommozgasok

- vizuomotoros koordinacid, grafomotorium
- szandékos figyelem edzése

- az idében valo tajékozodas fejlesztése

- gondolkodas fejlesztése

A rendkiviili sziinet ideje alatt, a BTMN- s gyerekeknek nem kiildtem kiilon feladato-
kat, oriiltem, ha a csoportnak ajanlott tevékenységi otleteket megvalositottak.

Nyitas utan a gyerekek konnyedén bekapcsolddtak a foglalkozéasokba.

Viola utcai Tagovoda év végi beszamoléja

(Szabéné Juhasz Ildiko-fejleszté pedagogus, Tagovoda vezetd)

A 2020 — 2021. nevelési ¢vben a Violdban 1 BTMN- es gyermek volt. November 24-
tél a Viola 6vodaba keriilt Ujvarosi évoda Fiiles mackd csoportjabol 3 BTMN- es
gyermeket fejlesztettem. (4 gyermek 0sszesen)

Fejlesztési teriiletek:

- sajat testen-, térben-, iddben valo tajékozodas fejlesztése,

- nagy- és finommozgasok fejlesztése,

- gondolkodasi miiveletek fejlesztése: analizis-szintézis javitasa auditiv — és képi szin-
ten,

- beszédértés fejlesztése,

- auditiv/verbalis emlékezet edzése,

- matematikai ismeretek/képességek erdsitése,

- egyensuly fejlesztése,

- feladatviszony javitasa, motivacios bazis kialakitasa.

Az dvodazaras iddszakaban hetente kaptak a sziilok feladatokat, messengeren.

A sziil6k megkdszonték a kiildott feladatokat, de visszajelzés nem érkezett. Azaz egy
esetben volt visszajelzés, ahol a sziil6 leirta, hogy gyermekét nem tudja ravenni a fela-
datok elvégzésére.

Az 6vodanyitast kovetden teljesen zokkendmentes volt a foglalkozasokon vald részvé-
tel.

Zoldfa utcai Tagovoda év végi beszamoloja

( Temesvariné Banfalvi Timea — fejleszto pedagogus)

A Zbldfa utcai Tagdvodaban, ebben a nevelési évben 8 BTMN- s gyermek volt.
Leggyakoribb fejlesztési teriiletek:

- grafomotorika,

- vizuomotoros koordinacio,

- sajat testen, id6ben, térben, sikban torténd tajékozdodas,

- nagymozgas,

- Szinismeret,

Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje 65



Evértékels

- matematikai ismeretek,

- megtartd emlékezet,

- analizis-szintézis,

- beszédértés-beszédhanghallas.

A pandémia ideje alatt email- ben kiildtem a sziiloknek a javaslatokat.

1 sziild volt egyiittmiik6dé maximalisan, 6 kérdezett, visszajelzett.

2 sziil6 jelezte, hogy nincsenek meg a sziikséges eszkdzei (nyomtatd) az anyagok kinyomtata-
sédhoz, de kreativan megoldjak a helyzetet, lerajzoljak a feladatokat a gyereknek.

Tobbi sziild teljesen passziv volt.

50-50%-0s volt a pandémia utani visszaallas, az iskolaérett gyerekeknél zokkendmentes, a
tobbieknél motivalassal sikeriilt elérnem a célom.

Bem Apo utcai Tagovoda év végi beszamoldja
( Gausz Janosné — fejleszté pedagogus)

A Bem Apo¢ utcai Tagovodaban, ebben a nevelési évben 8 f6 BTMN-s gyermek volt.
A leggyakoribb fejlesztési teriiletek:

* Nagymozgas fejlesztése,
» Grafomotorika, vizuo-motoros koordinacio, finommotorika fejlesztése,
* Figyelem intenzitasanak, tartossaganak, mélységének fejlesztése,
» Sajat testen-, térben-, id6ben valo tajékozodas fejlesztése
* Beszédértés, beszédhanghallas,
* Auditiv, vizudlis, verbalis és a megtartdé emlékezet fejlesztése,
* Gondolkodasi miiveletek fejlesztése, gyakoroltatasa,
* Matematikai képességek fejlesztése.
Az 6voda bezarasok alatt a feladatokat online kaptdk meg a sziilok.

A sziilok egyiittmiikodése valtozo volt. Amikor az 6vodéaban folyt a fejlesztés, akkor egyiitt-
miikdddek voltak, az 6voda bezarasok alatt viszont nem kaptunk visszajelzéseket.

Az 6vodéak kinyitasa utan konnyen visszaszoktak a gyerekek, bekapcsolddtak a foglalkoza-
sokba.

Ujvarosi Tagévoda év végi beszamoléja

( Deak Tamasné - Ujvarosi Tagovoda vezetéje és Istellané Ujhazi Boglarka — fejleszto

pedagogus)

Az Ujvarosi Tagovodaban, ebben a nevelési évben 5 BTMN- s gyermeket fejlesztettiink. Ha-
rom gyermek a Viola utcai Tagovodaban kapta meg a megsegitést Szaboné Juhasz 11dikotol, a
masik kettd gyermeket pedig a Zdldfa utcai Tagdvodaban Istellané Ujhazi Boglarka fejlesztet-
te.

A bezaras ideje alatt a sziil6k ajanlasokat kaptak arra nézve, hogyan tudnak otthon a gyerme-
kiiknek segiteni.

A sziilékkel folyamatosan tartottak a kapcsolatot, kozremiikoddek voltak és mindenben ko-
vették a pedagdgusok tandcsait.

Az 6vodék kinyitasa utan a gyermekek szivesen bekapcsolodtak a foglalkozasokba.
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Csokonai 6voda év végi beszamoloja
( Horvath Marta — fejleszto pedagogus)

A Csokonai 6vodaban, ebben a nevelési évben, szeptemberben 10 BTMN- s gyermek volt. 1
gyermeknél oktdberben eltorolték a BTMN- s statuszt, februartol pedig 1 gyermeknél modosi-
tottak SNI statuszra, igy 8 gyermek maradt év végéig.

Leggyakoribb fejlesztési teriiletek: grafomotorika, vizuomotoros koordinacid, sajat testen,
id6ben, térben, sikban torténd tajékozodas, nagymozgas, matematikai ismeretek, gondolkoda-
si miveletek, vizualis-verbalis ¢és megtartd emlékezet, analizis-szintézis, beszédértés-
beszédhanghallas.

Az 6voda bezarasok ideje alatt a feladatokat online és papir alapon kaptak meg a sziilok.

A sziilok nagyon egylittmikodoek voltak, mindent meg tudtunk beszélni online, vagy telefo-
non. A gyerekek a kapott feladatokat megoldottdk otthon és az 6voda nyitasakor elhoztak
megmutatni.

Az 6vodak kinyitasa utan a gyermekek bekapcsolddasa a foglalkozasokba teljesen zokkend-
mentes volt, mar vartdk a foglalkozasokat.

Tehetségmiihelybe jaro gyermekek létszama

Székhely - Anyanyelvi 37
Ujvérosi — Kézmiives 12
Kunszt - Koérnyezeti 0

Bem Apo - Mozgdsos 8

Zoldfa - Kornyezeti 16
OSSZESEN 73

Adat
Ssz. Az intézmény altal elért eredmények alakulasa... Intézmény %
fé 438
Beiskolazasi adatok:

1 Tankételes kortt gyermekek szdma 147 34%
Iskolai tanulmanyaikat elkezd6k szama, aranya 122 28%
Ovodaban maradtak szama, aranya 25 6%
Neveltségi szintmérés intézményi atlag eredményei
Normahoz szabalyhoz, szokashoz vald viszony (egészségiigyi szokasok, 6nkiszolgalas, viselke-

) dési normak) 100 23%
Tarsas kapcsolatok (gyermek-felnétt, gyermek-gyermek, gyermek-kozosség kapcsolata) 99 23%
Tevékenységekhez valo viszony (6nként vallalt, kotelezo jellegii, kozosségért végzett) 97 22%
Iskolik elégedettségi mutat6i

3 Beszédkészség 82 19%
Nagymozgas (testnevelés, sport) 82 19%
Kismozgas, finommozgas (kéziigyesség, abrazolas) 82 19%
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Problémak felismerése és megoldasa 82 19%
Matematikai készségek 82 19%
Jatektevékenység 82 19%
Koérnyezet megismerése 82 19%
Telepiilés szintii ""versenyeken" részt vett gyermekek szama
Sportverseny 30 7%
Rajzverseny/palyazat 33 8%
4 Egyéb verseny 5 1%
Telepiilés hatarain til "versenyeken" részt vett gyermekek szama
Sportverseny 3 1%
Rajzverseny/palyazat 0 0%
Egyéb verseny (mesemondo és babverseny) 24 5%
5. | Ovodai tehetséggondozé foglalkozasokon részt vett gyermekek szima 61 14%
Tehetséggondozo foglalkozasokon részt vett gyermekek szima
Vizhez szoktato Gszas 1 0%
Sakk 0 0%
6. | Gyermektanc 114 26%
Ovi-foci 30 7%
Balett 27 6%
Egyéb(angol, dzsudo, logikusak, szivacskézilabda) 12 3%
Felzarkoztato foglalkozason részt vett gyermekek szama
Logopédiai fejlesztés 56 13%
; Gyogytestnevelés 22 5%
Fejleszt6 pedagogia 30 %
Gyogypedagogiai fejlesztés 12 3%
Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése/fejlesztése 6 1%
Ssz. Az intézmény éltal elért eredmények alakulasa...
Specialis fejlesztésben részt vett gyermekek szama/aranya
Nemzetiségi nevelés 69 16%
Z61d 6vodai program 438 | 100%
8 Madarbarat 6vodai projekt 89 20%
Dohanyzast megel6z6 6vodai projekt 133 30%
Sziv kincseslada projekt 154 35%
Mozgaskotta 245 56%
Labtorna 340 78%
Gyermekrendezvények és programok szama
Muzeumlatogatasok, mizeumpedagogia foglalkozasok 6 1%
9 Konyvtari foglalkozas 3 1%
Szinhazlatogatasok, miisoros rendezvények 3 1%
Elményszerzé kirandulasok 17 4%
Zenei Evszaknyitd 0 0%
Sziilok részvételével lebonyolitott rendezvények és programok szaima 0
" Hagyomanyapol6 tinnepek és rendezvények 7 2%
Kulturalis (szinhaz és muzeumlatogatas, stb.) 6 1%
Elményszerzé kirandulasok 2 0%
Fluktuacio
Mas tagoévodaba atvitt gyermekek szama 1 0%
11. | Mas 6vodaba atvitt gyermekek szama 12 3%
Mas tagovodabol hozzank atiratkozott gyermekek szama 1 0%
Mas 6vodabol hozzank atiratkozott gyermekek szama 19 4%
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5.3.4 gyermekek fizikai dllapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok

A tagdévodak védondinek neveit és elérhetdségét az intézményekben a faliujsagokon tettiik
kozzé. A gyermekek 5 éves és 6 éves vizsgalatat a sajat haziorvosaik végzik.
Szlrévizsgalatokon részt vett gyermekek 1étszama:

Az 6vodakban elmaradt a tavaszi id6szakra tervezett szlirévizsgalat a veszélyhelyzet fennalla-
sa miatt.

5.4.Gyermekvédelmi tevékenység

Intézménylinkben kiemelt figyelmet forditottunk a gyermekek védelmére, kiemelten kezeljiik
a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermekeket. Az 6vodapedagdgusok
munkakoriikbol adodoan az elsé jelzérendszer a gyermekeket érintd problémak érzékelésé-
ben. A felmeriil6 nehézségekrdl, problémakrol tajékoztattuk az érintett hatosagot és a sziiksé-
ges intézkedést a probléma észlelését kdvetden azonnal megkezdtiik.

A gyermekvédelmi feladat ellatasat jelzik a kovetkezd adatok:

Bem
2020-2021. nevelési év | Székhely | Ujvarosi | Kunszt | Apd Z6ldfa | Viola | INTEZMENY
HH gyermekek szama 0 8 0 8 5 9 30
HHH gyermekek szama 0 2 0 2 3 3 10

A kotelezd 6vodaba jarasi kotelezettség miatt folyamatosan figyelemmel kisértiik a gyerme-
kek 6vodai foglalkozasrdl vald tavolmaradasat és annak igazolasat.
A 2020/2021. nevelési év folyaman igazolatlan hianyzas nem volt.

5.5.Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok

- Kozremiikodtiink a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésében és megsziintetésében.
- Egyiittm{ikddtiink a Gyermekjoléti Szolgalattal, a Gyamhivatallal, sziikség esetén a gyermek
érdekében a Jegyz6hoz, vagy a Kormanyhivatalhoz fordultunk.

- Az eltérd szocidlis és kulturalis kornyezetbdl érkezd gyermek szdmdra a hatranykompenza-
lassal az esélyegyenléség biztositasara torekedtiink.

A sziilokkel tortént kapcsolattartas:

- Személyes kapcsolatot alakitottunk ki a sziilékkel.

- Beszoktatas alatt, anamnézis vettiink fel.

- Folyamatosan egyiittmiikodtiink a gyermekek szakszer(i nevelésének érdekében.

- Folyamatos csaladlatogatasokkal segitettiink probléma esetén.

- Fejlesztési tanacsokat adtunk a gyermekekkel valo foglakozashoz.

- A csaladok szocialis, nyelvi, tudasbeli kiillonbségeibdl ad6do hatranyok kompenzalasat segi-
tettiik.

- A csaladokat segitettiik hivatalos tigyekben.

- Bolcsddei — 6vodai elhelyezés.
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5.6.Kapcsolattartds mds intézményekkel
Bolcsode

- Szakmai ¢és gyermekvédelmi témakban egyiittmiikddtiink.
- Kapcsolattartok: vezetok, gyermekvédelmi felel6sok.

Pedagdgiai Szakszolgalat

- Nevelési, beiskoldzasi szempontbol problémas gyermekek vizsgalatat irasban kértiik, a
gyermekrdl kiallitott jellemzést megkiildtiik.

- Kapcsolattartok: ovodapedagogusok, gyogypedagogus, vezetok.

Gyermekorvosi és Védonoi Szolgalat

- A Védoénéi Szolgalat rendszeresen ellendrizte a gyermekek higiénias allapotat.
- A gyermekorvos elvégezte a gyermekek egészségiigyi vizsgalatat.

- A fogorvos ellendrizte a gyermekek fogat.

Logopédiai ellatas

- A logopédusok elvégezték a gyermekek felmérését, kiszlirték a beszédproblémaval kiizdod
gyermekeket. Az 6voda logopédusa is elvégezte a felmérést, az SNI gyermekeket ellatta.

- Kapcsolattartok: tagévodavezetdk, 6vodapedagdgusok.

BKKM Kormdnyhivatal Hatésdagi és Gyamiigyi Osztaly

- A Hatodsagi és Gyamiigyi Osztaly jogosult eljarni a gyermek védelmével kapcsolatos tigyek-
ben (pl. védelembe vétel, iskoldztatdsi tdmogatas, ideiglenes hataly elhelyezés), valamint
intézkedik a kiskoru atmeneti vagy tartés nevelésbe vételérol, a sziildi feliigyeleti jog gyakor-
lasaval, eseti- és ligygondnok kirendelésével kapcsolatos ligyekben. Dont a gyermektartasdij
allam altali megeldlegezésérdl, a kiskort hazassagkotésének engedélyezésérdl. Eljar a csaladi
jogallas rendezésével, gyamsaggal ¢és gondnoksaggal, a kiskoru vagyondval Osszefliggd
tigyekben.

- Altalanos szabalysértési hatosagként jar el szabalysértési ligyekben, kiilondsen az dvodai
nevelésben valo részvételi kotelezettség és a tankotelezettség megszegése, becsiiletsértés, koz-
tisztasagi szabalysértés.

A gyermekvédelmi torvény hatarozottan elkiiloniti egymastol a hatosadgi munkat €s a szolgalta-
tasokat. EI6bbi a gyermek és a csalad sorsat érintd hatosagi dontéseket — pl. csaladbol valo
kiemelés és visszahelyezés; gyam kijel6lése, dontés az orokbefogadasrol - jelenti, amit a
gyamhatosag (Jegyz0, gyamhivatal) végez; utobbi pedig azokat a kiilonb6zd tipust szolgaltata-
sokat, amelyeket a rdszoruld csaladok, gyerekek igénybe vehetnek.

- Ugyancsak elvalasztja egymastol a gyermekvédelmi térvény a szolgaltatdsok két korét: a
minden csalad szamadra rendelkezésre all6 gyermekjoléti alapellatasokat, és a csaladbol kiemelt
gyermekek gondozast biztositdé gyermekvédelmi szakellatisokat.

SZASZK
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A csaladsegités a szocialis vagy mentéalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzOrendszer
mikddik. A jegyzo, a jarasi hivatal, tovabba a szocialis, egészségiigyi szolgaltato, intézmény,
valamint a partfogoi feliigyeldi €s a jogi segitségnyujtéi szolgalat jelzi, az egyesiiletek, az
alapitvanyok, a vallasi kozosségek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nytjto
szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudo-
mast.

Csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgéltatd - a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat - keretében miikodtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegi-
tés feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat.
A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatési teriiletén - felkérésre - kozremiikodik a kor-
manyrendeletben meghatarozott eurdpai unids forrasbol megvaldsuld program keretében ter-
mészetben biztosithato eseti vagy rendszeres juttatas célzott és ellendrzott elosztasaban.

- Kapcsolattartok: tagévodavezetdk, 6vodapedagdgusok

ORIGO Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont

- Egyének és csaladok szdmara, valamint a gyermekek csaladba valo nevelkedésének eldsegi-
tése, veszélyeztetettségének megeldzése érdekében, igényeiknek és sziikségleteiknek megfele-
16 6nallé egyéni és csoportos specidlis szolgaltatdsokat, programokat nyujt. A Kozpont a
SZASZK és a Gyamiigyi osztaly kozotti kapocsként lat el gyermekvédelmi feladatokat.

- Tobbek kozott feladatuk hatosagi tigyek tekintetében a védelembe vétel, megel6z6 partfo-
gas, ideiglenes hatalyu elhelyezés, nevelésbe vétel, csaladba fogadas, csaladba fogadd gydm
Kirendelése, tankotelezettsége teljesitésének elémozditasa, gondozasi hely megvaltoztatasa.

- Valamint hatosagi intézkedéshez kapcsolddo javaslattételek elkészitése, kiegészitése. A
gyermekek védelmére iranyuld tevékenysége keretében a kozpont esetmenedzsereinek felada-
ta a csalddok Osszetartd erejének megdrzése, a koréjiik kiépitett segitdé haldo koordindlasa az
atmenetileg sériilt vagy hianyz6 csaladi funkcidk helyreallitasanak eldsegitése. Egyiittmiiko-
dik a csaladsegité kollégakkal, partfogokkal, pedagdgusokkal, védoéndkkel, egészségiigyi
szakemberekkel és minden olyan szervezettel, személlyel, akik bevonhatoak egy csalad meg-
segitésébe.

- Kapcsolattartok: tagévodavezetdk, 6vodapedagdgusok.

5.7. Humdn erdforrds 2020/2021.

Humaénerdforras a 2020/2021-0s nevelési évben:

Tagovoda| &vodai csoport ovodapedagdgusok dajka

. ' , Kirchkeszner Erzsébet o,
Székhely | Pillang6 csoport . " Katus Aniko
Kocsis Krisztina
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Gyo6ri Annamaria
Szundi Judit

Kutiné Horvath Erika

Mokus csoport

Dr Nyamadiné Péasztor Maria

Horvath Marta

Feketéné Kopasz Tiinde

Maci csoport

Roézsa Ferencné

Nagy Flora Mercédesz

Kuti Laszl6 Csabané

Konyha

Rakonczai-Széles Tiinde

Nyuszi csoport

Istellané Ujhazi Boglarka
Istellané Ujhazi Boglarka

Bagi Zoltanné

. To6th Gyorgyné o . i
Katica csoport ] o , Tallésné Szabo Katalin
Deédk Tamas Janosné
Ujvarosi | _. ) Hajduné Kiss Aniké ) ,
Pillang6 csoport Té6th Edina
Nagy Anett
Fiilesmacko cso- | Szarvas Ildiko
port Vatai Tamas Zoltanné
Konyha
Kovacsné Glonczlik Edit . L
Cseresznye ] ) Veresné Nyitrai Krisztina
Jambor Anita
. Matrai Eva Katalin . .
761d Alma L , Sebokné Sipos Annamaria
Kunszt Sésztd Angéla
. ) Rakovics Brigitta Eva o o
K¢k Szilva Vénné Kékonyi Monika
Botos Emma
Tamasné Mihalovics Me-
Konyha .
linda
Meng-Mané cso- | Szilagyi Evelin M Gvo .
port Gadaneczné Kozma Christa eres Lyorgyne
VAV - | Korsés Andrea
Szivarvany cso , ) Vorés Monika Ilona
Bem Ap¢ | port Té6th Erika
Hangya csoport Gausz Janosnc Szab6 Imréné
9y P Beerné Farkas Monika Zabo fmrene
Konyha Sardi Vivien Csilla
. Vamosi Viktoria Edina _— ,
Katica csoport I, . Ivan Tibor Imréné
Polyakné Szirtes Monika
. , Ratkainé Major Ezs¢bet Kapitanyné Katus  Zsu-
. Pillang6 csoport . ;
Zoldfa Romsics Anita zsanna
Micimackd cso- Temesvariné Banfalvi Timea p Tozsefind
arrag Jozsefn
port Héss Gizella & J0zsEtne
Konyha Kovacs Janosné
. . Szaboné Juhasz Ildiko e
Viola |Cica csoport Stivoltés Eva

Szab¢ Brigitta
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Konyha | | Romsics Isvanné
A . ) Pedagogiai . ) Admi- Fiitd, -
Szefnelyl Ovoc!a asszisztens Dajka O.V Oc!a nisztrato karban- R.eha.k,n Osszesen
feltételek pedagogus titkar r tarté litacios
Ovodak 38 6 18 1 1 2 1 67

Kiegészités: a kalocsai 6vodaknal a 38 fobdl 1 f6 intézményvezetd és 1 {6 gyogypedagogus,
logopédus.

- Foglalkozas egészségiigyi vizsgalatok (6vondk, adminisztratorok, dajkék, gondozo-
nok, egyéb dolgozdk évente)

- Tudoésziird évente

- Elelmiszerhigiéniai eléirasok betartisa, a HACCP kézikonyv kotelezd dokumentuma-
inak vezetése és az eldirasok szerinti munkavégzés.

- Munka ¢és balesetvédelmi online oktatas decemberben.

- A nevelési év folyaman a munka és balesetvédelmi szakértével a helyszini gyakorlat a
COVID jarvany miatt elmaradt.

5.8.8zemélyi valtozasok

A 2020/2021-es nevelési évben nyugdijba vonulo kollégak:
Kovacsné Pali Maria Ildiké — 6vodapedagogus — Kunszt Utcai Tagovoda
Vén Attilané — 6vodapedagdgus — Ujvarosi Tagovoda

A 2020/2021-es nevelési évben tivozo kollégdk:

Beerné Farkas Monika - Bem Ap6 Utcai Tagovoda

Csorba Aniko — dajka — Zoldfa Utcai Tagévoda

Mészarosné Marton Maria — Ujvarosi Tagovoda

Pénzes Zoltanné — pedagogiai asszisztens — Ujvérosi Tagovoda
Petrovicsné Katus Gabriella — Bem Ap6 Utcai Tagdvoda
Siivoltés Eva — pedagogiai asszisztens — Viola Utcai Tagovoda
Szilagyi Evelin — Bem Ap6 Utcai Tagovoda

A 2020/2021-es nevelési évben érkezd kollégdk:

Beerné Farkas Monika — 6vodapedagogus — Bem Apd Utcai Tagdvoda
Kapitanyné Katus Zsuzsanna — dajka — Zoldfa Utcai Tagovoda
Kirchkeszner Erzsébet Zsuzsanna — 6vodapedagdgus — Székhely
Kutiné Horvath Erika — dajka - Székhely

Mészarosné Marton Maria — dajka — Ujvarosi Tagovoda

Parrag Jozsefné — dajka — Zoldfa Utcai Tagovoda

Petrovicsné Katus Gabriella — 6vodapedagdgus — Bem Ap6 Utcai Tagdvoda
Radoczi- Nagy Viktoria — pedagogiai asszisztens — Ujvarosi Tagovoda
Sardi Vivien Csilla — dajka — Bem Apo Utcai Tagévoda

Vatai Tamas Zoltanné — évodapedagogus — Ujvérosi Tagovoda

Sziilési szabadsdgra tavozo kollégak:
Halupa-Kévai Andrea — 6vodapedagdgus — Bem Ap6 Utcai Tagovoda
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Kovacs Szabina — dajka — Bem Ap6 Utcai Tagovoda
Jubileimi jutalomban részesiilo kollégak:

40 éves

Szundi Judit llona

Vén Attilané

Kirchkeszner Erzsébet Zsuzsanna

30 éves
Horvath Marta
Dr. Nyaméadiné Pasztor Maria

25 éves

Vatai Tamas Zoltanné
To6th Erika

Mercs Gyorgyné

5.9.Pedagogiai-szakmai ellendrzés (tanfeliigyelet) a 2020/2021. nevelési évben

A 2020. évi pedagégiai-szakmai ellenérzésben (tanfeliigyeleti) részt vett feladatellatasi
helyek

A 2020. évi pedagogiai-szakmai ellenérzésben (tanfeliigyeleti) eljarasba bekeriilt
feladatellatasi helyek, melyek ellendrzése a COVID-19 virushelyzetre valo tekintettel
elmaradtak:

rrrrr

Sésztd Angéla — Kunszt Utcai Tagovoda
Romsics Anita — Zoldfa Utcai Tagovoda
Szab¢ Brigitta — Viola Utcai Tagévoda

rrrrr

rrrrr

Szaboné Juhész I1dikoé — Viola Utcai Tagévoda
Nagy Flora Mercédesz - Székhely
Kocsis Krisztina - Székhely

A 2020/2021. nevelési évben a kotelezo kozosségi szolgalatot teljesité diakok fogadasa:

Kunszt: 4 16
Bem Ap6: 016
Zoldfa: 0 f6
Ujvarosi: 116
Székhely: 316
Viola: 0fo
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A dolgozok munkarendjének meghatarozasa

A Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje Pedagogiai Programja szerinti csoportfoglalkozasok,
tevékenységek szervezését €s az egész ovodai €letet magaba foglald tevékenységek vezetését
heti 32 6raban kell eltolteni (Nkt. 33.§).
A Nemzeti koznevelési torvény 62.§ (8) bekezdés értelmében az dvodapedagogusoknak a
kotott munkaidejét a gyermekekkel vald kozvetlen, a teljes dvodai életet magaba foglald fog-
lalkozésra kell forditani, a munkaidé fennmaradé részében, legfeljebb heti 4 6raban a nevelést
elokészitd, azzal osszefliggd egyéb pedagogiai feladatok, a neveldtestiilet munkajaban valo
részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelhetd el az 6vodape-
dagogus szamara.
A 62.§ (4),(5) és (8) bekezdésében meghatarozott szabalyozas szerint tehat a teljes allashelyen
alkalmazott 6vodapedagogusok: - heti munkaideje 40 ora

- kotott munkaideje 32 6ra

- a megtartando foglalkozasok szama heti 32

- a heti 40 6ras munkaid6 fennmaradoé részébol, azaz heti

8 orabol maximum 4 orat a 62.§ (8) bekezdésében meg-

hatarozott feladatok ellatasara kell forditani.
A munkaltato hatdrozza meg, hogy melyek azok a feladatok, amelyeket a pedagégusnak a
nevelési-oktatasi intézményben és melyek azok a feladatok, amelyeket az intézményen kiviil
lehet teljesitenie.
Munkaidd beosztas: Az intézményvezetd €s a helyettes felvaltva tartdézkodik az intézmény
épiiletében a nyitvatartasi idoben 8-16 draig. Az intézmény vezetdje és helyettese gondosko-
dik arrol, hogy akadalyoztatasuk esetén a vezetdi feladatokat a megbizott pedagdgus lassa el.

Az dvodapedagogusok rendkiviili munkarendben 1attak el feladataikat.

Az 6vodapedagégusok a munkarend szerinti idében dolgoznak.
A COVID-19 virus idején: 2021.03.08-t61 2021.04.16-ig.

07:00 — 09:00

A heti rendnek megfelelve napi feladatok, tevékenységek, javaslatok, versek teljes leirasa,
jatéktevékenységek, linkek (mesék, dalok keresése, amelyek elektronikusan, hivatkozassal
elkiildhetdk — pl. YouTube link) stb. ajanlasa, kiildése

09:00 —13:30

- Online kapcsolattartas a sziilokkel, egyéni vagy csoportos forméban.

- Anyaggyljtés, felkésziilés a kovetkezd hétre.

- Tapasztalatok, visszajelzések Osszegytijtése a sziiloktol, ezek naplozasa.

- Szakmai konzultacio kollégakkal, onképzés, tudastartalmak megosztasa.

Pénteken: egyeztetés a kollégandvel a kovetkezo heti terv elkészitésérél, a munkarend
szerinti délelottos kollégand a felelés a heti terv elkésziiltéért, a hét tapasztalatainak
irasbeli reflexiojanak elkészitése.

- Az elkésziilt heti terv és a heti nevelési feladatok megkiildése, megosztasa a sziilok részére.

Projektterv / heti terv készitése, elektronikus forméban torténd rogzitése

Fontos szempont: a projekttervekben / heti tervekben, ebben az idészakban irjunk részletes
Suatmutatast” a szilok™ szamara.

A ,,Digitalis tavmunka nyilvantart6 lap” folyamatos, naprakész kitoltése, kiildése az 6vodave-
zetének az 6vodai e-mail-cimére, a honap utolsd6 munkanapjat kovetd 2. napon.
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A tagévodavezeté6 munkavégzésének tartalma

Az intézményvezeto helyettesek és a tagovodavezet6k heti 22, 24, 26 6raban 6vodapedagogusi munkat
végeznek, igy rajuk is vonatkozik a fentebb leirtak tartalma.

Vezetdi feladatokat heti 8 6raban végeznek, ennek tartalma

e Veszélyhelyzet idejére intézkedések meghozatala, egyeztetése az intézményvezetovel
e Veszélyhelyzet idején a dolgozok koordinalasa, munkavégzés szabalyozasa
e Home Office és intézményben végzett munkavégzés ellendrzése

e Szabadsagok attekintése, szabadsagigények bekérése

e Kapcsolattartas a vezetdtarsakkal

e Kapcsolattartas a sziilokkel, sziilok informalasa

e Beiratkozas rendeletnek megfeleld végrehajtasa

e  Felvételrdl a sziilok kiértesitése

e Dolgozdi facebook csoport 1étrehozasa, anyaggytijtés helyének létrehozasa
e FErtekezletekre valo felkésziilés

e  Ertekezletek tartasa személyesen vagy online

e Beiskolazasi Program és tervek feliilvizsgalata

e  Gyakornoki szabalyzat feliilvizsgalata, aktualizalasa

e  Gyakornok segitése portfolidirasban

e Eves Beszamol6 elkészitése

e Jovo6 nevelési évre Munkaterv elkészitése

o Onértékelési terv elkészitése 2021/2022-es nevelési évre

A Dajkak munkavégzésének tartalma

Minden tevékenységet az intézményvezeto €s a tagovodavezetd koordinal!

A kisgyermekes dolgozok lehetdséget kapnak arra, hogy otthonrél végezzék feladataikat. Ez 4 dolgozot érint.
Amennyiben a jarvany miatt kialakul6 szigoritasok enyhiilnek, ijra beosztasra keriilnek a munkaba.

Intézményen beliil végezendé munkak a zaras alatt:

Az 6voda valamennyi helyiségeinek — csoportszobak, mosdok, 61t6z0k, talalokonyha, teakonyha, koz-
lekeddk, irodak, stb., teljes kort fert6tlenitd takaritasa, jaték és hasznalati eszk6zok fert6tlenitése.

A mosdok, 6lt6z0k tisztasagi festése utani takaritas (A nyari tisztasagi festés elérehozatala)

Szertar és a raktarak rendbetétele.

Az 6voda udvaraban a tavaszi munkak végzése a karbantartd segitségével.

A veszélyhelyzet elmuldsa utan aktivan kézremikodik az 6voda Gjranyitasaban, a gyermekek fogadasa-
ban.

Otthonrol végezheté munkak a zaras alatt

Lepedok varrasa az 6vodai fektetdkre (a varrdgépet az intézmény biztositja a dolgoz6 részére)

Ovodai textilidk javitasa, torolkozékbe, lepeddkbe jelek himzése

Ovodai dekoraciok, ajandékok, szemléltetd eszkozok, képek, jatékok készitése az dvodapedagdgusok-
kal egyeztetve,

Csoportszoba jatékainak javitasa, csinositdsa, babaruhdk varrasa, javitasa, készitése,

A Pedagogiai asszisztens munkavégzésének tartalma
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Minden tevékenységet a Tagovodavezetd koordinal!

Intézményen beliil végezendd munkak a zaras alatt:

e Az o6voda helyiségeinek — csoportszobak, mosdok, 61t6zdk, talalokonyha, teakonyha,
kozlekeddk, irodak, stb., teljes korti fertétlenitd takaritdsanak, jaték és hasznalati esz-
kozok fertdtlenitésének segitése.

e Szertar és a raktarak rendbetétele.

e A veszélyhelyzet elmtldsa utan aktivan kézremiikddik az 6voda ujranyitasaban, a gyermekek fogadasa-
ban.

Otthonrol végezheté munkak a zaras alatt

e Besegit az 6vodapedagdgusoknak az anyagok gytijtésébe, de anyagokat csak az 6vodapedagdgusok
kiildhet ki a csaladoknak.

e Ovodai dekoraciok, ajandékok, szemlélteté eszkozok, képek, jatékok készitése az dvodapedagdgusok-
kal egyeztetve.

e Csoportszoba jatékainak javitasa, csinositasa, babaruhak varrésa, javitasa, készitése,

e A létrehozott zart facebook-os csoport ,,hireinek”, informacidinak figyelése, otletek,
javaslatok megosztasa — kapcsolttartas.

1.1. A karbantart6 munkavégzésének tartalma

Feladatkdre tovabbra is a munkakori leiras szerint alakul a biztonsagi szabalyok betartasa mellett.
A munkavégzést az intézményvezetd €s a tagdvodavezetdk koordinaljak és ellendrzik.

e A technikai dolgozok munkajanak ellendrzése:
- A technikai dolgozok tevékenységlistat vezetnek
- Személyesen heti rendszerességgel intézménybejarassal

5.10. Hazi szakmai bemutatok szervezése

Szakmai bemutatok a virushelyzetre valo tekintettel nem valosultak meg.

5.11. Tovabbképzések és konferencidkon valo részvételek terve

képzés idépont-

Tagévoda | Gvodapedagogus képzés neve képzés szervezije kredit pont ja

Iroda

Balatoniné Morvai Valéria Se};ligg}(l’)%eig_?agégus’ hallassériiltek eE;}t/z;);mLorand Tudomény- szakiranya 2020/2021.
Baja, Eotvos Jozsef Tanitoképz6
Kocsis Krisztina Féiskola, német nemzetiségi 2020/2021.
ovped.szak

R(')sta F erein'cné, Horvath A kiemelt figyelmet igényld
Marta, Gy6ri Annamaria gyermekek (SNI, BTMN) 2 2021.04.23
ellatasa

Csokonai

Kocsis Krisztina

Roézsa Ferencné
Horvath Marta

Dr. Nyamadiné Pasztor
Maria

100 ut-gyermek fejlédését
nyomon koveté dokumentacié
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Kirchkeszner Erzsébet
Zsuzsanna
Kocsis Krisztina
Nagy Fléra Mercédesz
Nagy Flora Mercédesz GORDON Tréning 30 2021.junius
A gyermek fejlodésének nyo-
Deik Tamés Janosné mon kbvetésére kidolgozott 30 2021.01.29
kérdoiv alkalmazasa bolesodé-
ben és 6vodaban.
Deak Tamas Janosné
Istellané Ujhazi Boglarka
Hajdané Kiss Aniko 100 Gt-gyermek fejlédését
Vatai Tamas Zoltanné nyomon koveté dokumentacid
g Nagy Anett
DZ' Szarvas Ildiké
Konfliktuskezelés helyi alkal-
. ) mazasat tiamogat6 szaktanacs- 3 2021.02.08
Istellané Ujhazi Boglarka adas
GORDON Tréning
Radoéczi-Nagy Viktoria GORDON Tréning
Hatranyos helyzetii gyermek
Deék Tamds Jnosné nevelésének , oktatdsinak 3 2021.02.15
segitését szolgalod szaktanacs-
adas
Nevel6testiileti IKT eszk6zok az 6vodaban 2021.03.16
Beszédészlelés, és beszédmegér-
Nevel6testiileti tés fejlesztése az Ovodaban- 2021.04.16
online POK
o . Konfliktuskezelés az 6vodaban -
Matrai Eva Katalin online POK 2021.04.29
Jambor Anita Gordon tréning 30 2021.06.14-15
Sésztd Angéla Sakkjatszotér online 10 2021.06.21.-23.
N "Tulipanos program - a magyar
5 Botos Emma kultara helye és szerepe az 2021.05.29
X 6vodaban"-online
HStresszélmények  és  kiégés
Botos Emma tehetségescknél & - pedagbeu- 10 2021.05.08
soknal: attekintés és esetmegbe-
szélés™-online
Botos Emma o
- — GORDON Tréning
Rakovics Brigitta Eva
Rakovics Brigitta Eva Kozoktatasi vezetd szakiranyu 2021.04.07
Jambor Anita ) o 2020.09.01
Botos Emma 100 at-gyermek fejlodését
nyomon koveté dokumentacio
Sésztd Angéla
Nevelétestiileti képzés Mozgastejleszté Program 2020.09.08.-09.
Gausz Janosné, Toth Erika | c0gopediai kontakiora—a 2020.10.17
beszédfejlodés menete
Gadaneezné Kozma Christa, | pyeyrps7 Tiekortat Forum 2020.11.12
Gausz Janosné
o
=9 ; ;
< Gadane(fzne szma (;hrlsta, Konfliktuskezelés az 6vodaban
IS Gausz Janosné, Korsos . i . 2021.03.02
S online szaktanacsadas
m Andrea
Gadane(fzne szma Christa, A tehetség szolgalataban 2021.04.30
Gausz Janosné
Gausz Janosné, Toth Erika Gyermekut - A babok varazsa 2021.04.23
Korsés Andrea .
PR - GORDON Tréning
Sardi Vivien Csilla
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100 ut-gyermek fejlédését
Gadaneczné Kozma Christa | nyomon koveté dokumentacio
Boldogsagora program 2021.05.18
Neveldtestiileti képzés Iskolacrettség a torvényi valio- | POK szervezésében nem jir 2021.02.24
zasok tiikrében érte kredit pont
Nevelétestiileti képzés IKT eszkozok az 6voddban POK szervezésében nem jar 2021.03.17
érte kredit pont
Neveldtestiileti képzés Bébjaték varizsa POK szervezésében nem jir 2021.03.17
érte kredit pont
el L o A beszédészlelés és beszédmeg- | POK szervezésében nem jar
Neveldtestiileti képzés értés fejlesztése az Gvodaban érte kredit pont 2021.04.16
1 1 . . ., | POK szervezésében nem jar
Nevel6testiileti képzés Konfliktuskezelés az 6vodaban i . 2021.03.02
érte kredit pont
A zeneterapia, mint miivészette- POK szervezésében nem idr
Nevelétestiileti képzés rapia hatasa, elmélete és gyakor- |, = - oot vezeseben nem 2021.05.20
lata érte kredit pont
&
= et s 1A Diabétesz oktatasi program a POK szervezésében nem jar
)
N | Neveldtestileti képzés cukorbeteg gyerekekeért érte kredit pont 2021.06.15
A gyermeki agresszio er6szak- L. .
Nevelétestiileti képzés mentes kezelése a pedagdgusok I,JOK szel_'vezeseben nem jar 30 2021.06.20
. . . érte kredit pont
mindennapi gyakorlataban
Raétkainé Major Erzsébet ) o
Vamosi Viktoria Edina 100 ut-g.yen?ek feJlodeslet. .
nyomon koveté dokumentacid
Hoss Gizella
Vamosi Viktoria Edina GORDON Tréning
Ratkainé Major Erzsébet
Temesvariné Banfalvi Timea
v v A gyermek fejlddésének nyo- 20 2021.02.01.
L mon kévetésére kidolgozott 2021.02.15.
Vamosi Viktéria Edina kérdéiv alkalmazasa bolcsédé-
ben és Ovodaban c. képzés
2021.01.29.;
A gyermek fejlédésének 30 2821 82 Og :
nyomonkdvetésére kidolgozott 2021' 02' 15"
kérdéiv alkalmazasa bolcsddé- R
Szaboné Juhasz Ildiko ben és 6vodéban
Téjnyelv helye az 6vodaban és
‘—g az altalanos iskolak els6 szaka- 10 2021.02.24
s szaban
Sakkjatszotér 10 2021.05.29
,-Hatékony kommunikacié és ggﬁggéi-%g
Szab¢ Brigitta konfliktuskezelés” — a kiegyen- e
sulyozottabb kapcsolatokért
GORDON Tréning

Feketéné Kopasz Tiinde gyogypedagdgiai segitd munkatars bizonyitvanyt szerzett
2020.09.hénapban.

Kapitanyné Katus Zsuzsanna gyogypedagodgiai segité munkatars bizonyitvanyt szerzett
Balatoniné¢ Morvai Valéria gydgypedagdgus, hallassériiltek pedagdgidja szakirdny oklevél
megszerzése 2021.01.28.

Vénné Kakonyi Monika érettségi bizonyitvany

Rakovics Brigitta Eva kozoktatas vezet6i
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Szaktanacsadas

A feladatellatas helye: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcsédéje — Viola Utcai Tagovodaja

Szaktanacsadés — tematikus szakteriilet

1. Kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanul6 részére nyujtott nevelést és tanitas-tanulasi
folyamatot segit6 szaktanacsadas — 2021. 04. 23. online

2. Konfliktuskezelési gyakorlat helyi alkalmazasat tdmogatd szaktanacsadas — 2021.

03.02. online

3. Hatranyos helyzetli gyermek, tanul6 nevelésének, oktatasanak segitését szolgald szak-

tanacsadas — 2021.06.10. online

4. Egyéb pedagodgiai-szakmai szolgaltatds: Babok varazsa; IKT alkalmazasok az dvoda-

ban —2021. 03. 16. online

5.12. Felelosok rendszere

Ellatando Feladat

Megbizott neve

Beszamolas ideje

Vezeto6 Tanacs

Katus Gyorgyné

Szundi Judit llona

Deak Tamas Janosné

Gadaneczné Kozma Christa

Rakovics Brigitta Eva

Ratkainé Major Erzsébet

Szaboéné Juhasz I1dikod

Ev vége

Belso EllenOrzési
Csoport

Katus Gyorgyné

Szundi Judit llona

Deak Tamas Janosné

Rakovics Brigitta Eva

Gadaneczné Kozma Christa

Ratkainé Major Erzsébet

Szaboné Juhasz I1diko

Ev vége

Ovoda-iskola at-
menet munkako-
70sség

Balatoniné Morvai Valéria

Kocsis Krisztina

Rozsa Ferencné

Vatai Tamas Zoltanné

Sésztd Angéla

Vamosi Viktoria Edina

Gausz Janosné

Rakovics Brigitta Eva

Romsics Anita

Szabd Brigitta

Ev vége

Belsé Gondozoi
munkak6zosség

Rozsa Ferencné

Horvath Marta

Kovacsné Glonczlik Edit

Té6th Erika

Temesvariné Banfalvi Timea

Polyakné Szirtes Monika

Hajdiné Kiss Aniko

Szabo Brigitta

Ev vége

Tehetség munka-

Szaboné Juhasz I1diko

Ev vége
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kozosség

Kors6s Andrea

Szabo Brigitta

Botos Emma

Hoéss Gizella

Nagy Anett

Nagy Flora Mercédesz

Dr. Nyamaddiné Pésztor
Maria

Gyermekvédelmi
felelds

Rozsa Ferencné

Hajduné Kiss Anikd

Gadaneczné Kozma Christa

Temesvariné Banfalvi Timea

Szabdné Juhasz I1diko

Kovacsné Glonczlik Edit

Félévente

Tulzvédelmi felelds

Rozsa Ferencné

Szarvas Ildiko

Matrai Eva Katalin

Téth Erika

Vamosi Viktoria Edina

Szaboné Juhasz I1diko

Félévente

Munka- és baleset-
védelmi felel6s

Rozsa Ferencné

Szarvas I1dikd

Kovacsné Glonczlik Edit

Téth Erika

Vamosi Viktoria Edina

Szaboné Juhasz I1diko

Félévente

Egészségiigyi fele-
16s

Gy6ri Annamaria

Radoczi-Nagy Viktoria

Siivoltss Eva

Rakovics Brigitta Eva

Polyakné Szirtes Monika

Gadaneczné Kozma Christa

Félévente

Konyvtaros

Kirchkeszner Erzsébet

Vatai Tamas Zoltanné

Matrai Eva Katalin

Szilagyi Evelin

Polyakné Szirtes Monika

Szabo Brigitta

Félévente

Tovabbképzéso
felelos

Szundi Judit llona

Deak Tamas Janosné

Gadaneczné Kozma Christa

Rakovics Brigitta Eva

Ratkainé Major Erzsébet

Szaboné Juhasz I1diko

Félévente

Szertar és udvari
jaték felelds

Gy6ri Annamaria

Deak Tamas Janosné

Sésztdé Angéla

Szilagyi Evelin

Polyakné Szirtes Monika

Szabo Brigitta

Félévente

Alapitvnyi tajékoz-
tatd

Horvath Marta

Szarvas I1diko

Félévente
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Rakovics Brigitta Eva

Bartok-Gubany Anita

Temesvariné Banfalvi Timea

Szab6 Brigitta

Faliujsag és deko-
racio felelos

Gy6ri Annamaria

Istellané Ujhazi Boglarka

Téth Erika

Botos Emma

Gausz Janosné

Hoéss Gizella

Romsics Anita

Szab6 Brigitta

Félévente

Palyazati figyeld

Dr.Nyamadiné Pédsztor Maria

Deak Tamas Janosné

Gadaneczné Kozma Christa

Ratkainé Major Erzsébet

Rakovics Brigitta Eva

Szaboné Juhasz I1diko

Félévente

Ovodatjsag

Rozsa Ferencné

Istellané Ujhazi Boglarka

Botos Emma

Té6th Erika

Temesvariné Banfalvi Timea

Szabd Brigitta

Félévente

Etelminta felel8s

Rakonczai-Széles Tiinde

Kovacs Szabina

Tamasné Mihalovics Melinda

Sardi Vivien Csilla

Kovacs Janosné

Siivoltss Eva

Félévente

Informatikai és
eseményterv flelos

Dr.Nyamadiné Pasztor Maria

Nagy Anett

Sésztd Angéla

Korsdés Andrea

Ratkainé Major Erzsébet

Szaboné Juhasz I1diko

Félévente

Dokumentacid
felel6s

Dr.Nyamadiné Pasztor Maria

Deak Tamas Janosné

Rakovics Brigitta Eva

Gadaneczné Kozma Christa

Ratkainé Major Erzsébet

Szaboné Juhasz I1diko

Félévente

Honlap felelds

Nagy Flora Mercédesz

Botos Emma

Gausz Janosné

Polyakné Szirtes Monika

Szarvas I1diké

Szaboné Juhasz I1diko

Félévente

5.13. Munkakizosségek a 2020-2021. nevelési évben
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Munkakozosség neve

Vezeto

Ertekezletek idépontja

,,Ovoda-iskola atmenet”

Balatoniné Morvai Valéria

minden hénap harmadik
szerda

Tehetség munkak6zosség

Szaboné Juhasz I1diko

minden honap negyedik
szerda

Bels6 Gondoz6i munkak6zdsség

Rozsa Ferencné

minden honap negyedik
cslitortok

Belsé Onértékelési munkacsoport

Ratkainé Major Erzsébet

minden honap mésodik
hétfo

Vezetdi Tanacs - Vezetéi munka-

csoport

Katus Gyorgyné

minden hoénap elsé hétfo

5.14. Programok, iinnepek

Részletes esemény és programtervek 6vodanként

Idépont Rendezvény Felelos
1. | szeptember ,,Te 1s lehetnél” fesztival tagdvodavezetok,
Autdémentes nap ovodapedagdgusok
Paprikas Hétproba
2 | oktober Iddsek Vilagnapja tagovodavezetok,
Oszi jatszohaz ovodapedagdgusok,
Allatok Vilagnapja
Oszi nap — ,,Oszben is fitten”
3. | november Marton-nap tagovodavezetok,
ovodapedagdgusok
4. | december Mikulas tagovodavezetok,
ovodapedagdgusok,
5. | januar tagovodavezetok,
ovodapedagdgusok
6. | februar Farsang tagovodavezetok,
ovodapedagdgusok,
7. | marcius Viz vilagnapja tagovodavezetok,
Marcius 15. ovodapedagdgusok
8. | aprilis Egészséghét tagovodavezetok,
A Fold Napja ovodapedagdgusok,
9. | majus Madarak-Fak napja tagdvodavezetok,
Anyak napja-online 6vodapedagdgusok,
Gyereknap
10. | junius Versmondo verseny tagovodavezetok,
Evzarok ovodapedagdgusok
Bébvarazs
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A Munkatervben megjelolt tervezett programok a COVID-19 miatt nem Keriiltek meg-
szervezésre.

5.15. Kirandulasok

Tagovoda Csoport Kirandulas helyszine Pedagog;z:);zls;neghata- Felelos
0SzZ
. . Hajnal-tanya . .
Viola Cica (2020.10.09.) Ovodapedagogus
TEL
TAVASZ
NYAR

5.16.4z ovoda ujsagjanak megirdsa, szerkesztése, megjelentetése

Az 6vodakban megszervezett programok beszamoloi és az elkdvetkezendd honapok
eseményei, rendezvényei. Kérnyezettudatos magatartast elésegitd feladatok.
Evszakokkal kapcsolatos mondokak, versek, mesék.

Szinezok, talalds kérdések.

Sziil6i oldal: Aktualis tanacs, életmoddal, iskolaba 1épéssel kapcsolatban

A nevelési év folyaman kiadott példanyok szdma, rovid tartalmi ismertets: 2 /Osz-
Tavasz/

1. Sziili oldal témai: Etkezés koriili problémaék - Osz
Hogyan szerettessiik meg az iskolat — Tavasz
2. Hirek az 6vodakbol
Kalocsa Varos Ovodaiért Alapitvany hirei
4. Gyerekeknek sz610 tartalmak:
Matematikai és kornyezeti feladatok

.

Gyermekversek, talalos kérdések
Pontdsszekotd €s szinezd lapok
Kivaghat6 puzzle, §sszerakhat6 jaték.

6. KARBANTARTAS, FELUJITAS ES BESZERZES

A 2020-2021. nevelési évben megvalésult karbantartasok, felajitasok, beszerzések:

KALOCSA VAROS OVODAJA ES BOLCSODEJE (SZEKHELY)

- Mobilgarazs telepitése,
- Klima felszerelése a tornaterembe,
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- Mobilgarazsba polcok felszerelése,

- Kerti padok elhelyezése a miifiives palya mellett,
- Hintdhoz gerenda csere

- Zsindelytetd a cstiszdakhoz,

- Arnyékolo, napvitorla a fészek hintanal,

- Maci csoportban 3 db szekrény, konyvespolc, fiirddszobdba szekrény,
- Rozsdamentes haromszintes zsturkocsi,

- Szamitogép tolto, vezeték nélkiili egér

- Fénycs6 izzok

- Edényszarito

- 2 db mosogatogép beszerzése

- Mianyag gereblyék

- WC tet6 gyerek WC-hez

- 4.db pendrive

- Tornateremben szekrény felujitas: 20 000 Ft, folia: 2300 Ft
- Nyuszi csoport, tarolo szekrény 60 000 Ft

- 25 db 6vodai fektetd

- 2 db mosogatogép

- Mosogatogéphez mosogatdszer,

- Udvari jatékok, fakerités atfestése,

- Gyerekmosdok, WC folyamatos javitasa

- Naptar, hegyez0, irodaszerek,

- Fénymasolasok,

- Magas agyas, viragfold.

UJVAROSI TAGOVODA

2020. november 16-t6l a fiités és elektronikus rendszer meghibasodasa miatt a négy csoport 4
telephelyre koltozott.

KUNSZT UTCAI TAGOVODA

50 db fekteto

3 db gurulos agytarolo
60 db pohar

1 db szeleteld gép

Nyarra tervezett karbantartas, beruhdzas:
udvar térkdvezése

lapostetd javitasa

érintésvédelem

Az intézményiink a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. szamu mellékleteként meghataro-
zott kotelezd eszkoz és felszerelés jegyzékében leirtakkal rendelkezik, de az eszkozok, felsze-
relések egy része cserére szorul.

BEM APO UTCAI TAGOVODA

Gyermekmosdok folyamatos karbantartasa
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1db gurulds agytarto

25 db kisagy

12 db-os felnétt étkészlet
1 db kenyérvago kés

3 db darabolokés

60 db livegpohar

30 db mianyag kistanyér
2 db 1abtorlo

3db talca

ZOLDFA UTCAI TAGOVODA

A nevelési év folyaman megvalosult, karbantartdsok, felujitasok:

A hasznadlhatatlannda valt eszkozok potlasa folyamatosan torténik.

- Sotétitd fliggdnyok vasarlasa a Micimackd €s Katica csoportnak

- Talal6 edények, konyhai eszk6zok vésarlasa, potlasa

- szOdnyegek vasarlasa a Katica csoportba

- 1abtorld szonyegek, csuszasgatlok vasarlasa mind a négy csoportszobahoz
- Csaptelepek cseréje a mosdoban

- Cs6tores javitasa

- Sportszerek, tornaszerek vasarlasa

- Mozgasfejlesztd eszkdzok vasarlasa a terembe, EU-s szabvanyoknak megfeleld beallitasa
- Ovoda udvaranak parkositasa, magasagyasok kialakitasa

- homokozdk arnyékolasanak javitasa

- négy Uj hinta vasarlasa, felszerelése

- kazanhaz melletti helyiség atalakitasa raktarhelyiséggé

- tarold szekrények polcok készittetése

- Uj arnyékolok felrakasa az udvari babahazra, homokozéra

- udvar parkositasa, virdgok iiltetése, fak bokrok metszése

- udvari érzékeld, 1épegetd feltjitasa

A negyedik csoportszoba berendezése, az 61td6z6ben lindleum burkolat lerakasa
- Pedagdgusoknak 61t6z6 kialakitasa gipszkarton felhelyezésével

- Mobil raktar felallitasa

- Az udvari pavilon betonozasa

VIOLA UTCAI TAGOVODA

- A csoportszobaban 1 mennyezeti lampabura csere.

- kerti pad javitasa

- homokozo6 széle — javitasa: faléc vasarlas €s lekezelése
- hintahoz gerenda tigyintézése

- festék vésarlés a kerti hinta keretének festéséhez

- festék vasar az épiilet labazatanak festéséhez
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2021-es gazdasagi évben az intézmény eldiranyzatanak felhasznalasa:

Iroda | Csokonai | Ujvarosi | Kunszt | Bem apé | Zoldfa | Viola Ovoda | Bolcséde | Intézmény | keret | maradvéany
K311 | 177886 0 0 0 0 0 0 177886 26740 204626 128000 -76626
K312 | 64648 138627 | 71203| 111149 90819 | 102729 | 77425 656600 | 192473 849073 | 3000000| 2150927
K321 0 0 0 200000 200000
K322 | 80409 478 77 3204 8992| 10467| 6851 110478 24471 134949 170000 35051
K334 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 240000 240000
K336 0 0| 25990| 101496 0 0] 31496 158982 | 180000 338982 | 1200000 861018
K337 | 72735 141252 | 123600| 150897| 130552 118952| 119702 857690 | 225478| 1083168| 2350000| 1266832
K341 8351 0 0 0 0 0 0 8351 0 8351 55000 46649

K351 | 51988 58341 30683 51737 44384 | 47510| 49695 334338 84149 418487 | 1985000| 1566513

K352 0 0
K63 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
K64 0 0 0 0 0 0 0 0 69213 69213 -69213
K67 0 0 0 0 0 0 0 0 18687 18687 -18687
K355 0 0 0 0

0SSZ | 456017 | 338698 | 251553 | 418483 | 274747 | 279658 | 285169 | 2304325| 821211 3125536| 9328000 6202464
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7. A FELADATOK VEGREHAJTASANAK ELLENOR-

7ZESE

Evértékels

7.1. Pedagogiai ellendrzés

Latogatasok idépontja

Késziilt: Kalocsa Varos Ovodaja és Bolcs6déje

Cél: Pedagogiai Program bevalas vizsgalata

latogatas ido-

latogatott pedagdgus neve

latogatd pedagdgusok

pontja
Székhely
2021.01.26 Rozsa Ferencné Dr Nyamadiné Péasztor Maria, Szundi Judit llona
2021.02.02 Nagy Flora Mercédesz Katus Gyorgyné, Szundi Judit Ilona
2021.02.18 Dr Nyamadiné Pasztor Maria Rozsa Ferencné, Szundi Judit Ilona
2021.02.10 Horvath Marta Roézsa Ferencné, Szundi Judit Tlona
2021.02.16 Gy6ri Annamaria Dr Nyamadiné Pasztor Maria, Szundi Judit Illona
2021.02.03 Szundi Judit llona Dr Nyamadiné Pasztor Maria, Rozsa Ferencné
2021.02.24 Kirchkeszner Erzsébet Zsuzsanna Katus Gyorgyné, Rozsa Ferencné
2021.03.03 Kocsis Krisztina Szaboné Juhasz I1diko, Szundi Judit Ilona
Kunszt Utcai Tagovoda
2021.01.26. Sésztdo Angéla
2021.02.02. Miétrai Eva Katalin
2021.02.03. Botos Emma
2021.02.24. Kovacsné Glonczlik Edit
2021.05.05. Rakovics Brigitta Eva
2021.06.08. Jambor Anita
Ujvarosi Tagévoda
2021.01.25 Hajduné Kiss Aniko Deak Tamas Janosné, Toth Gyorgyné
2021.01.26 Szarvas Ildiké Deak Tamas Janosné,Hajduné Kiss Aniko
2021.01.27 Istellané Ujhazi Boglarka Katus Gyorgyné, Deak Tamas Janosné
2021.01.28 Nagy Anett Deak Tamas Janosné, Hajduné Kiss Anikd
2021.02.04 To6th Gyorgyné Deak Tamas Janosné, Hajduné Kiss Aniko
2021.02.09 Deak Tamas Janosné Hajduné Kiss Aniko, Toth Gyodrgyné
2021.02.10 Vatai Tamas Zoltanné Katus Gyorgyné, Dedk Tamas Janosné
Viola Utcai Tagovoda
2021.02.26 Szabd Brigitta Szaboné Juhasz 1ldiko
2021.02.04 Szaboné Juhasz Ildiko Szundi Judit llona
Zoldfa Utcai Tagovoda
2021.02.04 Héss Gizella
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Angyal Zalan Pethd
Aron 2021.02.12.

2021.02.15 Kunszt
Komaromi Maté

2021.02.22.Csokonai
Aprod M,Herczeg H,
Toth Zs, Ujvéros
Violaban van Nagy
Petra

Balatoniné Morvai Valéria

2021.02.10 Vamosi Viktoria
2021.01.28 Ratkainé Major Erzsébet
2021.02.03 Romsics Anita
2021.02.17 Polyakné Szirtes Monika
2021.02.16 Temesvariné Banfalvi Timea
Bem Apo Utcai Tagovoda
2021.01.26 Gausz Janosné Gadaneczné Kozma Christa, Toth Erika
2021.02.02 Toth Erika Gadaneczné Kozma Christa, Gausz Janosné
2021.02.09 Korsoés Andrea Katus Gyorgyné, Gadaneczné Kozma Christa
2021.02.23 Gadaneczné Kozma Christa Gausz Janosné, Toth Erika
Iroda
Bago Zalan, Szvétecz
Gerda 2021 02.08.
Bem
Zoldfa Sziklai Zalan

Katus Gyorgyné

Pedagogiai munka belsd ellenorzésének feladatai.
Eldsegiteni az intézményben folyo nevelé munka eredményességét, hatékonysagat.
Az ellendrzés tapasztalatait értékelve, intézkedési tervet készitiink. Az altalanos tapasztalato-
kat és intézkedési terveket a neveld testiilettel ismertjiik.
Az ellenérzésre jogosultak az intézményvezetd az altalanos helyettesek a tagévodavezetok és

a munkak6zosség vezetok.

Mit? Hogyan? Hol? Mikor? Ki?

Felvételi és mulasztasi dokumentumelemzés | minden csoport- 2020.-21 tagovodavezeté
naplo ban szeptember

december,

februar, majus
A beszoktatas folyamata, megfigyelés, kiscsoportokban 2020. tagévodavezetd,
szokasrendszer alakitdsa. dokumentumelemzés oktober
Csoportnaplo.
Csoportnapld dokumentum minden csoport 2020. tagévodavezetd,
nevelési tervek, elemzés november,
projekttervezés megvalosi- 2021. majus
tasa
A sziilékkel valod kapcsolat- | megfigyelés, minden csoport- | a k6z0s prog- | tagdvodavezetd,
tartés: jatszoéhazak, kozos fényképek megbeszé- | ban ramok utan
programok, elégedettségmé- | 1és évente 1x
rés.
Iskolaba 1épéshez sziikséges | dokumentumelemzés | nagycsoportokban | 2020. szep- tagévodavezetd és
fejlettség ellendrzése, érté- | (egyéni fejlettségmé- tember gle‘;zl:glzgzé’%eg
kelése r6 lapok, DIFER), 2021. januar
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megfigyelés, elem-
z¢és, értékelés

eleje

megbeszélés, minden csoport- | 2021. januar, | intézményvezetd,
dokumentumelemzés, | ban februar, mar- ;ﬁﬁ?};‘;ﬁggﬁi"
megfigyelés cius vezetd &

Fejl6édési naplok vezetése, dokumentumelemzés 2021. januar- | BGR csoportvezetd

sziil6i tajékoztatok vezetése minden csoport- marcius- :’;goyvgagvbef;?a

ban aprilis-junius &

csoportlatogatas minden csoport- 2021. januar, | intézményvezets,

dokumentumelemzés, | ban februar, mar- ﬁﬁ?};‘;ﬁggﬁi"

megbeszélés cius vezotd ¢

onértékelés, éves csoportonként 2021. intézményvezetd,

tervek 6vodai szinten majus tagovodavezets,
munkak0z0sség
vezeto,

A nevelési év értékelése dokumentumelemzés, | tagévodavezeték | 2021. junius intézményvezets,
az éves intézményi év végi értékelése ﬁﬁﬁ;‘;ﬁg;gzggg
munkatervben Kiti- vezetd
z0ott célok, feladatok
és a beszamolok
figyelembevételével
az eredmények és
hianyossagok megal-
lapitasa.

Belsé ellendrzés 2019/2020.
Ellendrzés teriiletei IX X XI X1l | 1 11 v \Y/ Vi VIl AN
Pedagégiai, taniigy-igazgatasi
Csoportnaplok elle-
soportnap T T Vv
nérzése
Mulasztasi napld
ozias1 nap T T T T v
ellenérzés
Fejlodési naplok,
iskolahoz sziikséges T M M T
fejlettség ell.
Unnepek, hagyoma-
ek, hagy T T T T T T T T T T
nyok
Egészséges életmod- TV, TV, TV,
ra nevelés M M M
TV TV, | TV
Munkara nevelés Y c !
M M M
Verselés, mesélés TV, 1TV, TV,
’ M M M
Baleset- megel6zés
tervezése, dokumen- V., T
talasa
Tehetség felism.
. b M
fejlesztés
e V, T Vv
Sziiloi értekezlet T,
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Kapcsolat szak-
szolgalatokkal, szii-
16kkel

Nevelési év értékelé-
se

Munkaltatéi feladatok

Uj dolgozok, gyakor-
nokok, palyakezddk
segitése

V,T

Munkaid6 betartas

Technikai dolgozdk
munkavégzése

Intézmény tisztasaga

Udvar tisztasaga

44|44

HACCP betartasa

T

Gazdalkodas

Takarékos gazdalko-
das

Beszerzések

VvV, T

V,T

V,T

Eszkdznyilvantartas

Leltar

VvV, T

V,T

V,T

Karbantartas

VvV, T

Biztonsagtechnikai
eléirdasok

Helyettesités, munka-
id6 nyilvantartas

FV

F.V

Szabadsagolas

Téritési dij elszamo-
lasa

Egyéb

Munkavédelmi el6-
irasok betartasa,
baleset megel6zés

V,TF

TIV7

Munkavédelmi okta-
tas

V1T1

TIV7

Bélyegzdkezelés

Dekoracid

Jelmagyarazat:

Intézményvezetd

Munkako6zosség vezetd

Tagdvodavezetd
Kijelolt felelds

T
F
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7.2. Belsé gazdasagi, iigyviteli ellendrzés

Mit? Mikor? Felel6s

1. | A hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzeti 2020. szep- tagdvoda

gyermekek statuszat igazold jegyzOi hatarozatok, vala- | tember elsé vezetok,
mint sziiléi nyilatkozatok megléte és érvényessége. hete

2. | Iratkezelés, iktatas pontossaga. 2020. novem- | tagovoda
ber vezetok,

3. | Téritési dijak beszedése, lemondott napok jovairasa. 2021. januar | tagovoda
vezetok,

7.3. Vagyonvédelmi és takarékossdgi program betartdsdnak ellendrzése

Mit? Mikor? Felelds
1. | Eves selejtezések feliilvizsgalata az 6n- 2020. november tagdvodavezetok
kormanyzat szabalyzata alapjan
2. | Leltar az dnkormanyzat leltarozasi sza- 2020. december 3. hete | tagovodavezetok
balyzata alapjan 2021 januar
3. | Energiafelhasznalas 2021. januar tagdvodavezetok

A nvari életre valo felkésziilés

A nyari élet tervezése a kiscsoportos naploban kertilt rogzitésre.

Az 6vodai ,NYARI ELET" julius és augusztus honapokban érdekes és valtozatos tevékeny-
ségeket terveziink a gyerekek szamara. A reggeli 6vodaba érkezéstdl a pihenésen kiviil szinte
az egész napot a szabadban toltik a gyerekek.

Nyaron is kiilonféle tevékenységeket ajanlunk a gyermekek szamara, hogy 6k mindig érdek-
16désiiknek, és kedviiknek megfeleléen valaszthassanak: kerékparozas, rollerezés, labdajaték-
ok az 6vodank udvaran. A fak arnyas lombjai alatt lehet6séget kinalunk a rajzolasra, festésre,
gyurmazasra, varrasra, kézmiives foglalkozasokra.

A hdségben a folyadék folyamatos potlasa fokozottan figyeliink és biztositjuk szdmukra a
potlas lehetdségét, tobbszor felkindljuk nekik az folyadék bevitelt. A déleldtt folyaméan gyi-
molccsel is megkinaljuk a gyermekeket. 11 6ra utdn mar csak az drnyékos helyeken tartozko-
dunk, héségriado esetén 11.00-15.00 ora kozott pedig kizardlag az épiiletben.

A balesetvédelem, a megeldzés érdekében felelevenitjiik, hogy hogyan hasznaljuk az eszko-
zoket.

A szabadsagos tervek elkésziiltek a dolgozok igényeinek figyelembe vételével. A nyari cso-
port elosztasokat megszervezték a tagovodavezetok €s minden esetben biztositottdk az 6vonodi
jelenlétet. Megszervezték a nyari nagytakaritds litemezését. A nyari balesetek megeldzése
érdekében felelevenitettiik a balesetvédelmi szabalyokat.
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A lezaras idejére sziikséges esetben gondoskodunk a gyermekek elhelyezésér6l masik évoda-
ban a sziil6 kérésének megfelelden.

Kalocsa, 2021.06.16.
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