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A támogatható tevékenységek keretében biztosítható ösztöndíjak, megélhetési 

támogatás, lakhatási támogatás feltételrendszere 

 

Jelen projekt keretében, a konzorciumi tagok közül, Kalocsa Város Önkormányzata 

tervezett be lakhatási támogatást, melynek az útmutató szerinti részletezése alább 

olvasható.  

A lakhatási támogatásra betervezett összeg bruttó összege 1.800.000,- Ft. 

Kalocsa Város Önkormányzata a lakbértámogatást a 4/2015 (II.27.) önkormányzati 

rendeletével szabályozza. Ez a rendelet kimondja, hogy lakbértámogatásra szociális 

rászorultság esetén jogosult az adott személy, ezt a rendelet 16.§-20.§ 

szabályozzák. A lakhatási támogatás maximális összege 4.500,- Ft. 

A projektben a lakhatási támogatás célcsoportja a humán szociális szolgáltatások 

területén dolgozó azon szakemberek, akiknek helyben tartása, esetleg a településre 

vonzása prioritást élvez a projekt szakmai céljainak megvalósítása érdekében. A 

lakhatási támogatás ebben az esetben ún. ösztönző elemként funkcionál. Ehhez 

szükséges, hogy pozitív támogatói döntés esetében az Önkormányzat rendeletet 

alkosson a témában. 

A lakhatási támogatás tervezett maximális összege: 15.000,- Ft/hó támogatásban 

részesülő személyenként. 

A lakhatási támogatás odaítélésének kritériumrendszere: 

- A lakásfenntartáshoz nyújtott támogatásra jogosult az a személy, aki a 

projektben szakmai megvalósítóként vesz részt. 

- Nem kalocsai lakos, de vállalja legkésőbb a munkába állásának napjával 

Kalocsára való költözését, akár ideiglenes tartózkodásként is vagy 

- Kalocsai lakosként a lakhatási kiadásai havi nettó jövedelmének a 40%-át 

elérik vagy meghaladják, és ezt dokumentumokkal igazolni tudja 

A lakhatási támogatás feltételei: 

- A támogatottnak Kalocsai lakcímét dokumentumokkal igazolnia szükséges 

(lakcímkártya, albérleti szerződés, stb.). 
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- A támogatottnak a projektben szakmai megvalósítóként kell munkát vállalnia 

- A támogatott a munkaviszonyát a munkába állástól számított legalább 3 

hónapig nem bontja fel (a támogatást ekkor visszamenőlegesen egy 

összegben megkapja). 

- A támogatás utólag, a munkabérének kifizetése napján kerül folyósításra. 

- Amennyiben a projekt befejezési időpontja előtt munkaviszonyát megszűnteti, 

és az utolsó munkában töltött napja nem az adott hónap utolsó munkanapja, 

úgy a támogatás csak arányosan jár a tört hónapra kifizetett járandóságának 

arányában (a ki nem vett szabadság megváltása nem vehető számításba). 

- A projektből fizetett lakhatási támogatás határozott időre szól, maximum a 

projekt befejezéséig. 


