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HUMAN SZOLGALTATASOK FEJLESZTESE A KALOCSAI TERSEGBEN

PROGRAMELEM: Szakmai megvaldsitok és szakmai vezetd képzése

KEPZES NEVE: Hatékony vagyok, igy elérem a céljaimat! — személyes hatékonysag fejlesztése (40 éra)

KEPZES ENGEDELYSZAMA: E-000073/2013/D066
IDOPONT: 2019.02.12-15.

HELYSZIN: 6300 Kalocsa, Petéfi Sandor utca (2274/3 hrsz.)

CELCSOPORT: Szakmai megvalésitok.

RESZTVEVOK SZAMA: 16 f6

A TEVEKENYSEG SZAKMAI TARTALMA:

1. nap: 2019.02.12. (8:00-16:00) A képzésen az oktatéi feladatokat Cserhalmi Imre latta el. Az elsé
tananyagegység témaja az Onismeret koré épult. A megfeleld dnismeret és onértékelési modszerek
segitségével redlisabb énképet kaphatunk, illetve masokhoz is jobban tudunk viszonyulni. Az el6z6ekbdl
kovetkezik, hogy megfontoltabban is tudunk viselkedni, illetve reagalni nemcsak varatlan helyzetekre,
hanem a tarsas kapcsolati problémakra. Az oktatdé szemléltetd eléadas keretében adta at az elméleti
tananyagot, mely soran a résztvevék megismerkedtek az 6nismeret, énkép, énprezentacié (aktudlis, idealis,
kell(ene) énkép), dnértékelés, dnnevelés és Onfejlesztés fogalmaival. Ezt kdvetden kildnbdz6 feladatok és
tesztek segitségével a résztvevik az Uj ismeretet, tudast a gyakorlatba is athelyezhették. Az elsé képzési
nap a Kitoltott személyiség- és dnismereti tesztek kiértékelésével, elemzésével zarult.

2. nap: 2019.02.13. (8:00-16:00) A masodik tananyagegység azt a célt szolgalta, hogy a résztvevék
megismerkedjenek a harom alapvetd emberi képességgel. Az elméleti tananyagot kdvetéen a résztvevik
onmagukra vonatkozéan kitdltotték a szinergia tesztet, melyet az oktatd segitségével

k6zbsen értelmeztek és elemeztek. A szinergia teszt eredményei alapjan a
résztvevk mar képesek behatarolni a harom alapveté emberi képes
vonatkozasaban az altaluk birtokolt erényeket és gyengeségeket.

3. nap: 2019.02.14. (8:00-16:00) A harmadik tananyagegység a
személyiségtipusokra épllt. A résztvevdk el6szdér eldadas
keretében megismerkedtek a személyiségtipusokkal, illetve
azok jellemzéivel, majd a kiilonb6z6 személyiségtipus
meghatarozasara alkalmas teszttel is. Az elméletben
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megismert modszereket alkalmazva a résztvevék gyakorlati foglalkozas sordn személyiségtesztet toltottek
ki, melynek eredményét az oktatdé segitségével értelmezték és elemezték. A korabban megismert
személyiségjegyeket a résztvevék mar énmagukra vonatkozéan is meg tudtak hatarozni sajat tesztjuk
eredmeényei soran.

4. nap: 2019.02.15. (8:00-16:00) A negyedik tananyagegység témaja a pozitiv szemlélet volt. A résztvevék
elészor megismerkedtek az optimizmus és pesszimizmus fogalmaval, majd egyénileg meghataroztak a
sajat magukkal szembeni elvarasokat, melyeket ezt kdvetéen a csoporttal is megosztottak. A motivacio
fogalmaval, illetve a kilénbdzd motivacios forrasokrol is tanultak a résztvevok, hiszen egy mentor, szakmai
vezetd szdmara kiemelten fontos, hogy 6nmaga mellett masokat is képes legyen motivalni a hatékony és
sikeres kdzds munka érdekében. A nap hatralévd részében a motivaciés teszt kitdltése utan szituacios
gyakorlatokat végeztek a résztvevok.

Kalocsa, 2019.02.15.
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